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Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, originariamente redatto per il 3° Istituto Comprensivo
“Ex Luigi Capuana” di Avola, a partire dal’anno scolastico 2024/2025 fa riferimento al nuovo 3°
Istituto Comprensivo “Capuana-De Amicis”, denominazione assunta in seguito all’accorpamen-
to con I'ex Primo Circolo Didattico “E. De Amicis”.

La versione del presente documento & stata approvata dal Collegio dei Docenti nella seduta del 5
novembre 2025, sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico, e successivamente
ratificata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 13 novembre 2025.

Nel corso dell’anno scolastico, la Commissione PTOF ha lavorato all’'integrazione dei due prece-
denti Piani Triennali, con l'obiettivo di elaborare un unico documento aggiornato e unitario, che
rappresenti in modo organico [lofferta formativa del nuovo Istituto Comprensivo.
A decorrere dall’anno scolastico 2025/2026, [I'lstituto ha ceduto due plessi: Collodi (Scuola
dell’lnfanzia e Scuola Primaria) e Largo Sicilia (Scuola dell’Infanzia).

Triennio di riferimento
2025 - 2028

Progetti annualita
2025/2026

Funzione Strumentale - Area 1 Il Dirigente Scolastico
Graziana ALESSANDRINI - Sebastiano BASILE Giuseppe CANINO

Anno scolastico di aggiornamento: 2025/2026
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ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.0 Premessa

Premessa

Atto d'indirizzo del Dirigente scolastico per la
predisposizione del Piano triennale delloffFerta Formativa

L'obiettivo del documento e fornire una chiara indicazione sulle modalita di elaborazione, i conte-
nuti indispensabili, gli obiettivi strategici, gli elementi caratterizzanti I'identita dell’istituzione che
devono trovare adeguata esplicitazione nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa e sugli adem-
pimenti che il corpo docente & chiamato a svolgere in base alla normativa vigente.

Il Piano sara poi elaborato dal Collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal presente Atto. Il PTOF deve
essere coerente con gli obiettivi generali ed educativi determinati a livello nazionale e riflette le
esigenze del contesto culturale, sociale ed economico del territorio; il PTOF pud essere rivisto
annualmente, di norma, entro il mese di ottobre. Il Piano é definitivamente approvato dal Consi-
glio d’istituto e pubblicato nel sito internet dellistituto e in quello di supporto
ptof.capuanadeamicis.it”, nonché sulle piattaforme ministeriali previste dalla legge.

Le priorita, i traguardi e gli obiettivi individuati dal Rapporto di autovalutazione (RAV) e il conse-
guente Piano di miglioramento dovranno costituire parte integrante del Piano Triennale dell’Offer-
ta formativa.

Nel definire le attivita per il recupero ed il potenziamento del profitto, si terra conto dei risultati
delle rilevazioni INVALSI relative all’anno scolastico 2024/2025.

In generale, nel definire tutte le attivita didattiche e le relative progettazioni curricolari (e diparti-
mentali), si terra conto dei seguenti aspetti:

1. la diminuzione del numero di nulla osta in uscita durante I'anno scolastico;
2. la diminuzione delle non ammissioni all’anno successivo;

3. la promozione di elevati livelli di inclusione, tenendo nella dovuta considerazione gli studenti
con Bisogni educativi speciali;

4. la prevenzione ovvero il contenimento dell'abbandono e la dispersione scolastica;

5. lo sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la va-
lorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura
dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri;

6. la disseminazione di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della
legalita, della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita
culturali;

7. la prevenzione e il contrasto di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informati-
CO;

8. lo sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero com-
putazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social networks e dei social media in genera-
le;

9. La valorizzazione delle eccellenze, con particolare riferimento alle discipline per le quali pro-
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1.0 Premessa

muovere la partecipazione alle Olimpiadi o ad altre forme di competizione;

Inoltre, risulta oltremodo necessario agire su una direttrice di continuita con quanto gia
realizzato nei precedenti anni scolastici, per cui sara necessario:

1. favorire la piu ampia partecipazione ai lavori degli Organi collegiali;

2. sostenere il percorso di crescita degli studenti, curando attentamente il rapporto tra scuola e
famiglia;

3. favorire l'uso di tecnologie innovative a supporto della didattica;
4. potenziare la didattica per competenze al fine di migliorare gli apprendimenti e gli esiti;

5. potenziare la didattica laboratoriale, sfruttando al meglio le risorse disponibili nellIstituto e
creandone di nuove;

6. favorire 'apertura dellistituzione scolastica al confronto con gli Enti locali e le diverse realta
istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, dagli organismi e dalle as-
sociazioni dei genitori e degli studenti;

7. valorizzare una visione di scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese;

8. sviluppare competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica, anche attraverso la
valorizzazione dell'educazione alla legalita;

9. rispettare il Regolamento di istituto e le norme di convivenza civile, con particolare riferimento
alla puntualita e alla correttezza;

10. potenziare I'acquisizione delle Competenze chiave di cittadinanza, attuando strategie educa-
tive finalizzate al miglioramento del comportamento degli studenti;

11. valorizzare e potenziare le competenze linguistiche;

12.sviluppare, integrare e agire, all’interno del curricolo di istituto, 'insegnamento dell’Educazio-
ne Civica;

13. potenziare le competenze matematico-logiche e scientifiche;

14.individuare percorsi e sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli
studenti;

15.implementare un efficace sistema di orientamento;

Il presente Atto di indirizzo non pu6 trascendere da una specifica connotazione legata al
PNRR di cui si delineano i principi costitutivi da porre a fondamento del PTOF:

1. Accompagnare la transizione digitale della scuola italiana, trasformando le aule scolastiche in
ambienti di apprendimento innovativi, connessi e digitali. E questo un obiettivo da perseguire sia
sotto I'aspetto didattico e sia come investimento di risorse per completare la modernizzazione di
tutti gli ambienti scolastici dotandoli di tecnologie e strumenti atti a trasformare gli spazi fisici, in
aule altamente innovative di formazione e di apprendimento di nuove competenze;

2. garantire, con gli strumenti e le risorse a disposizione, una piena inclusione sociale, una sicu-
ra crescita in termini di rendimento, un concreto contrasto dell’abbandono scolastico, un sistema

¥ 3°lIstituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026 5




ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

Nomativa di riferimento

diffuso di consulenza pedagogica e di orientamento;

3. contribuire attivamente alla creazione di una rete territoriale integrata per l'attivazione di un
catalogo di corsi di formazione in tutte le discipline del curricolo scolastico e la realizzazione di
una piattaforma sui contenuti del’educazione digitale e di metodologie didattiche innovative ad
uso di docenti, studenti e famiglie;

4. garantire pari opportunita e uguaglianza di genere, in termini didattici e di orientamento, ri-
spetto alle materie STEM (scienza, tecnologia, ingegneria e matematica), alla computer science
e alle competenze multilinguistiche con un pieno approccio interdisciplinare. L'obiettivo & far cre-
scere una cultura scientifica e forma mentis necessarie per un diverso approccio allo sviluppo del
pensiero computazionale, prima ancora che vengano insegnate le discipline specifiche;

5. determinare un sensibile incremento dell’'offerta formativa, I'allungamento dell’'orario scolasti-
co, con il ripensamento dell’'offerta formativa durante I'intera giornata e l'introduzione di attivita
volte a rafforzare le competenze trasversali di studentesse e studenti, favorendo il contrasto
all’'abbandono. L'apertura pomeridiana, compatibile con il razionale impiego delle risorse umane
e materiali, permette di rafforzare la funzione della scuola rispetto al territorio, promuovendo equi-
ta, inclusione, coesione sociale, creativita e innovazione.

Il Piano dovra essere predisposto, a cura della Funzione strumentale PTOF e/o della commissio-
ne PTOF

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Si elencano, di seguito, le norme piu importanti a fondamento del presente Atto di indirizzo da
parte del DS nei riguardi del Collegio dei Docenti:

» || DLgs 81/2008 — Testo unico sulla sicurezza, che ha incardinato la cultura della sicurezza
all'interno delle scuole, rendendo tutta la comunita parte attiva e passiva del processo che
assicura e garantisce il perseguimento degli obiettivi primari di qualsiasi comunita ossia la
tutela primaria alla salute.

» La Legge n. 107/15 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni vigenti” ha riscritto I'art. 3 del D.P.R. n. 275/99 stabilendo che: “
Il piano € elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuo-
la e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico. Il piano é
approvato dal consiglio d'istituto”. L'obiettivo del documento & fornire una chiara indicazione
sui contenuti indispensabili, gli obiettivi strategici, le priorita, gli elementi caratterizzanti
l'identita dellistituzione, che devono trovare adeguata esplicitazione nel Piano Triennale
dell'Offerta Formativa e sugli adempimenti che il corpo docente & chiamato a svolgere in
base alla normativa vigente. La Legge 107 ha introdotto una serie significativa di novita cha
hanno contribuito, seppur con qualche perplessita, ad un generale rinnovamento del siste-
ma di istruzione.

Se ne citano alcune:

a. 'organico dell’autonomia, il cosi detto potenziamento, ossia un numero di docenti supe-
riore rispetto alla reale esigenza degli insegnamenti nelle classi. La scuola cosi pud fruire
di alcuni docenti, anche liberi, totalmente o parzialmente dall'insegnamento, che possano
dedicarsi a quant’altro sta diventando sempre piu indispensabile nella scuola odierna;
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Nomativa di riferimento

b. La valorizzazione del merito dei docenti e del personale ATA mediante specifici fondi che
vanno ad integrare il fondo d’istituto

» Costituzione italiana artt. 3, 30, 33, 34. Al riguardo qualsiasi commento sarebbe inutile, ma
piu che mai nel passato periodo di pandemia le comunita educanti, e la societa tutta, hanno
potuto sperimentare la centralita, I'importanza e I'imprescindibilita dell’istruzione; la scuola,
da par suo, ha risposto in maniera eccelsa, al’emergenza in generale ed a quella educativa
in particolare. Poche altre istituzioni pubbliche hanno saputo interpretare la pandemia inter-
venendo tempestivamente, affrontandone le difficolta e trovandone soluzioni adeguate.

» La Legge 104/92, e le successive integrazioni e modificazioni, seguono costantemente
I'evoluzione dellinclusione scolastica degli allievi diversamente abili integrandosi, sempre
piu spesso, con l'inclusione sociale.

» La Legge 170/2010, concernente i disturbi specifici di apprendimento, ancor piu illuminata
della L. 104/92, tutela i DSA, rendendo necessaria la formazione per gliinsegnanti nell’ottica
dei processi educativi di “cura” di questi studenti fragili.

» La direttiva ministeriale del 27/12/2012 e la CM 8/2013 relative ai BES (Bisogni Educativi
Speciali), proseguono sulla strada della piena e concreta inclusione di tutti quei soggetti in
apprendimento che necessitano di analisi, approfondimento e ricerca didattico-metodologi-
ca finalizzata all'ottenimento del successo formativo.

» Il DM 35/2020 “Linee guida per l'insegnamento dell’educazione civica, che ha finalmente
concretizzato il lungo dibattito pedagogico sulla necessita di introdurre I'educazione civica
come disciplina a sé stante.

» Il DM 89/2020, Decreto recante “Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale integra-
ta”, che ha sistematizzato cid che le scuole hanno agito durante la pandemia e che, pur non
piu cogente, rimarra una guida per le possibilita che ha lasciato intravedere.
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1.1 Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

11 Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

RiFerimenti normativi

Il Piano triennale dell’offerta formativa ha come fonte di ispirazione fondamentale gli articoli 3, 9,
33, 34 e 38 della Costituzione italiana, nonché i principi fondamentali affermati dalla “Convenzio-
ne internazionale sui diritti dell’infanzia”, la Carta dei Servizi prevista dal D.P.C.M. del 7 giugno
1995, la Legge 241/1990 sulla trasparenza.

Il Piano & elaborato dal Collegio dei docenti, le cui competenze risultano dal combinato disposto
dellart. 7 del T.U. 297/1994, di successivi provvedimenti normativi e delle disposizioni del CCNL
che si riferiscono a:

» adeguamento dei programmi d’insegnamento alle particolari esigenze del territorio e del co-
ordinamento disciplinare (art. 7 comma 2 lett. a T.U. 297/1994 e D.P.R. n. 275/1999);

» adozione delle iniziative per il sostegno di alunni diversamente abili e di figli di lavoratori
stranieri (art. 7 comma 2 lett. me n T.U.);

» identificazione e attribuzione di funzioni strumentali al P.O.F. (art. 28 del CCNL 26.05.1999
e art. 37 del CCNI 31.08.1999), con la definizione dei criteri d’accesso, della durata, delle
competenze richieste, dei parametri e delle cadenze temporali per la valutazione dei risultati
attesi;

» art. 25 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 commi 1, 2, 3;

» D.P.R. 20 marzo 2009, n. 89, recante Revisione dell’assetto ordinamentale, organizzativo e
didattico della Scuola dell’'Infanzia e del Primo Ciclo di Istruzione ai sensi dell’art. 64, comma
4, del Decreto Legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla Legge 4
agosto 2009, n. 133;

» Indirizzi Nazionali per il Curricolo, art. 1, c. 4 del D.P.R. 20.03.2009 n. 89;

» adozione di iniziative secondo quanto indicato dalle Linee Guida sull'integrazione degli alun-
ni con disabilita 2009, Legge n. 170/2010, Direttiva MIUR del 27.12.2012 sui B.E.S;

» Decreto Ministeriale 12 luglio 2011, n. 5669;

» Linee guida per il diritto allo studio degli alunni e degli studenti con disturbi specifici di ap-
prendimento allegate al D.M. 12 luglio 2011, n. 5669;

» D.M. n. 254 del 16.11.2012 - Regolamento recante indicazioni nazionali per il curricolo della
scuola dell'infanzia e del primo ciclo d'istruzione, a norma dell’articolo 1, comma 4, del de-
creto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;

» Linee Guida per I'accoglienza e I'integrazione degli alunni stranieri 2014,

» Legge n. 107 del 13.07.2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e for-
mazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

» Delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 27.06.2022 - Approvazione del Piano Annuale
d’Inclusione per I'a.s. 2022-2023;

» Linee d’indirizzo fornite dal Consiglio d’Istituto nei precedenti anni scolastici.

» D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 - Norme in materia di valutazione e certificazione delle compe-
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tenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera i)
della legge 13 luglio 2015, n. 107.

» D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66 - Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli stu-
denti con disabilita, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera c) della legge 13 luglio
2015, n. 107.

Il presente Piano triennale dell’offerta formativa, relativo al 3° Istituto Comprensivo “Capuana-De
Amicis” di Avola, & elaborato ai sensi di quanto previsto dalla Legge 13 luglio 2015, n. 107, recan-
te la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle dispo-
sizioni legislative vigenti”.

Il Piano & stato elaborato dal Collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico con proprio
atto di indirizzo del 2 Settembre 2022.

[l Piano ha ricevuto il parere favorevole del Collegio dei docenti nella seduta del 10/10/2022 ed &
stato approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 19/10/2022.

Il Piano sara inviato all’U.S.R. competente per le verifiche di legge ed in particolare per accertar-
ne la compatibilita con i limiti di organico assegnato; il Piano sara pubblicato nel Portale unico dei
dati della scuola.

In quanto strumento flessibile, che guida la progettualita dell’istituzione scolastica, il piano é stato
modificato in seguito alla sospensione delle attivita didattiche in presenza dal 05/03/2020 e
all’adozione della Didattica a Distanza per 'emergenza epidemiologica da Covid-19, al fine di
tutelare il diritto costituzionalmente garantito all’'istruzione.

Visto il D.P.C.M. 1 marzo 2020;

Visto il D.P.C.M. 4 marzo 2020, che ha disposto per tutte le istituzioni scolastiche del territorio
nazionale la sospensione delle attivita didattiche in presenza fino al 15 marzo 2020, prefigurando
che i Dirigenti scolastici attivino, per tutta la durata della suddetta sospensione delle attivita, mo-
dalita di didattica a distanza, avuto anche riguardo alle specifiche esigenze degli studenti con
disabilita;

Viste la Nota M.I. prot. n. 278 del 06/03/2020, la Nota M.l. n. 279 dell’l8703/2020 e n. 392 del
18/03/2020 relative a istruzioni operative di gestione dell’emergenza Covid-19;

Visto il D.P.C.M. del giorno 08/03/2020;

Visto il D.P.C.M. del giorno 09/03/2020;

Visto il D.P.C.M. 11 Marzo 2020 che stabilisce la proroga della sospensione delle lezioni fino al
25 marzo 2020;

Vista la Nota del Ministro dell’'Istruzione n. 388 del 17 marzo 2020, concernente le “Prime indica-
zioni operative per le attivita didattiche a distanza”;

Visto il D.P.C.M. 22 marzo 2020, che proroga la sospensione delle lezioni fino al 03 aprile 2020;
Visto il D.P.C.M. 1 APRILE 2020 che proroga la sospensione delle lezioni fino al 13 aprile 2020;

Visto il D.P.C.M. 10 aprile 2020 che, nel prorogare la sospensione delle lezioni fino al 3 maggio
2020, ricorda che i dirigenti scolastici devono attivare, per tutta la durata della sospensione delle
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attivita didattiche nelle scuole, modalita di didattica a distanza, avuto anche riguardo alle specifi-
che esigenze degli studenti con disabilita;

Visto il D.P.C.M. del giorno 26/04/2020 che proroga la sospensione delle lezioni fino al 17 maggio
2020;

Considerato il dispositivo dirigenziale prot. n. 3002/A32 del 24/03/2020, prorogato con dispositivo
dirigenziale prot. n. 3169/A32 del 03/04/2020 e con dispositivo dirigenziale prot. n. 3300/A32 del
13/04/2020 che, al fine di contenere e gestire 'emergenza epidemiologica da COVID-19 e garan-
tire il mantenimento dei livelli essenziali del servizio amministrativo, prevede modalita di funzio-
namento degli Uffici del 3° Istituto Comprensivo “Capuana-De Amicis” in modalita smart working;

Considerata la fine della situazione straordinaria di emergenza sanitaria correlata al COVID-19;

Viste le Indicazioni strategiche ad interim per preparedness e readiness ai fini di mitigazione delle
infezioni da SARS- CoV-2 in ambito scolastico (a.s. 2022 -2023) del 5 agosto 2022;

Viste le Indicazioni strategiche ad interim per preparedness e readiness ai fini di mitigazione delle
infezioni da SARS-CoV-2 nelllambito dei servizi educativi per l'infanzia gestiti dagli Enti locali, da
altri enti pubblici e dai privati, e dalle scuole dell’infanzia statali e paritarie a gestione pubblica o
privata per 'anno scolastico 2022-2023 dell’11 agosto 2022;

Viste le Indicazioni ai fini della mitigazione degli effetti delle infezioni da Sars-CoV-2 nel sistema
educativo di istruzione e di formazione per 'anno scolastico 2022 -2023;

Visto il PTOF predisposto per il triennio 2022/25;
Viene elaborato il presente Piano che tiene conto, altresi, della seguente normativa:

» Decreto legislativo 7 agosto 2019, n. 96 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legi-
slativo 13 aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica
degli studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge
13 luglio 2015, n. 1077;

» Linee guida per I'insegnamento del’Educazione Civica nelle scuole di ogni ordine e grado,
ai sensi dell’articolo 3 della legge 20 agosto 2019, n. 92 - D.M. 35 del 22 giugno 2020;

» D.M. 80 del 3 agosto 2020 - “Adozione del documento di indirizzo e orientamento per la
ripresa delle attivita in presenza dei servizi educativi e delle scuole dell’infanzia;

» Decreto Ministeriale n. 89 del 07/08/2020 recante “Adozione delle Linee guida sulla didattica
digitale integrata, di cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione 26/06/2020, n. 397;

» Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico, condiviso nel Collegio dei Docenti del 2 Settembre
2022; Verbale n. 3 del Collegio dei Docenti del 10 Ottobre 2022;

» Verbale n. 8 del Consiglio di Istituto del 19 Ottobre 2022.

Con la Circolare n.101- comunicazione sul Decreto Assessoriale n.1/Gab. del 04/01/2024 (il pia-
no di dimensionamento e razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per I'anno
2024/2025) 11 | circolo didattico De Amicis € stato accorpato al Il Istituto comprensivo “ Luigi Ca-
puana” per diventare Il Istituto Comprensivo “Capuana-De Amicis”.
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Premessa

Ai sensi della Legge n. 107 del 13/07/2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istru-
zione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti’, art. 1, com-
mi 12-17, le istituzioni scolastiche predispongono il Piano triennale dell’'offerta formativa.

L’obiettivo del documento & fornire una chiara indicazione sulle modalita di elaborazione, sui con-
tenuti indispensabili, sugli obiettivi strategici, sulle priorita, sugli elementi caratterizzanti I'identita
dell’istituzione.

[l Piano triennale riflette le esigenze di una societa in trasformazione a cui si adegua per miglio-
rare |'efficacia della propria proposta pedagogica, valorizzando le risorse di cui dispone. Esso non
deve essere inteso come un documento burocratico, ma uno strumento trasparente e verificabile
con il quale I'lstituto esprime:

» la propria identita;

» le esigenze del contesto culturale, sociale ed economico della realta locale;
» le scelte educative, didattiche ed organizzative;

» gli indirizzi generali della propria azione educativa;

» le proprie scelte metodologiche;

» I'impegno assunto da insegnanti, studenti, famiglia e componenti sociali;

» |la necessita di confronti e collaborazione con le realta presenti nel territorio;

» le scelte generali di gestione e di amministrazione definite dal Consiglio d’Istituto.

Contesto socio-economico e culturale - L'utenza

Il contesto socio-economico e culturale degli alunni risulta molto variegato. La complessita del
tessuto socioculturale del territorio rappresenta un punto di forza ed elemento costitutivo
dell'identita dell’lstituto.

La presenza di alunni con stili cognitivi diversi e di alunni appartenenti a differenti identita culturali
ha determinato la scelta condivisa di dare priorita nel progetto educativo alla promozione del suc-
cesso formativo di tutti gli alunni mediante percorsi individualizzati e personalizzati, alla didattica
inclusiva e all’educazione interculturale, intesa come ricerca di affinita e valorizzazione delle dif-
ferenze.

| progetti sono orientati alla prevenzione e al recupero della dispersione scolastica, adeguati ai
bisogni educativi di ogni alunno e mirati a favorire lo sviluppo di personalita armoniche ed emoti-
vamente equilibrate.

La scuola & orientata alla valorizzazione dell'interazione sinergica con le famiglie e con le risorse
del territorio, individuando nella sinergia interistituzionale un’opportunita di confronto e di crescita.

Proposte e pareri provenienti dal territorio e dall’'utenza

Il presente documento accoglie le istanze delle famiglie, degli studenti, degli enti locali e delle
diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché degli
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organismi e delle associazioni dei genitori.

Dopo attenta valutazione, e tenuto conto delle risorse disponibili e delle compatibilita con gli altri
obiettivi cui la scuola era vincolata, sono stati incorporati nel Piano i seguenti punti integrativi:

» Attivazione di un progetto musicale per gli alunni delle classi quinte al fine di valorizzare
'importanza e le potenzialita della Musica come attivita educativa fondamentale per la cre-
scita globale, percettiva, emotiva, relazionale, intellettiva e psicofisica dell'individuo. Si ten-
dera a promuovere la creativita la partecipazione, la costruzione del senso di appartenenza
a una comunita, nonché l'interazione fra culture diverse, in linea con le indicazioni ministe-
riali vigenti.

» Proposta di attivazione di una sezione della scuola secondaria di primo grado ad indirizzo
sportivo con 'obiettivo di integrare, in un unico piano di studi, da una parte la pratica sportiva
e dall’altra I'offerta culturale tipica della scuola secondaria di primo grado, al fine di valoriz-
zare il movimento, il gioco e lo sport come espressione della corporeita, dell’educazione
motoria e della pratica sportiva e garantire la salute e I'integrita fisica degli alunni.

Bisogni Formativi dell'utenza
Considerato il contesto socio-culturale di provenienza, la nostra utenza necessita di:

» situazioni formative finalizzate all’ampliamento delle conoscenze e al potenziamento delle
competenze;

» stimolazioni positive e occasioni di crescita umana e culturale per migliorare l'interesse degli
alunni e motivarne 'apprendimento al fine di arricchire le loro conoscenze cognitive e forma-
tive;

» valorizzazione delle diversita come preziosa risorsa, nell'ottica di un’educazione intercultu-
rale e di una didattica inclusiva;

» maggiore coinvolgimento e interessamento delle famiglie alla vita scolastica dei figli;
» soddisfacimento dei bisogni pratici, manuali e creativi degli alunni;

» continuita dei percorsi formativi anche nei periodi di sospensione delle attivita didattiche in
presenza a causa di situazioni emergenziali;

» integrare la didattica tradizionale con una didattica digitale integrata di supporto.

Risposte della Scuola
[l nostro Istituto intende rispondere ai bisogni formativi dell’'utenza mediante:

» l'individuazione degli obiettivi generali, istituzionali ed educativi sia dai programmi ministe-
riali sia dal contesto sociale;

» I'organizzazione di percorsi personalizzati di insegnamento-apprendimento con particolare
attenzione ai B.E.S. (Bisogni Educativi Speciali);

» I'attivazione di laboratori per soddisfare una duplice esigenza: migliorare il successo scola-
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stico e svolgere un ruolo di orientamento e di integrazione, elaborando progetti da realizzare
in orario extracurricolare anche con la partecipazione dei genitori;

» integrazione dei curricoli con le risorse del territorio;
» valorizzazione delle capacita degli alunni;

» sviluppo delle competenze trasversali;

» apprendimenti cooperativi;

» tempi di insegnamento-apprendimento e dello svolgimento delle singole discipline e attivita
ai ritmi di apprendimento di tutti gli alunni;

» metodologie didattiche che favoriscano la crescita culturale e formativa degli alunni, ne rico-
noscano e valorizzino le diversita, promuovendo le potenzialita di ciascuno;

» percorsi di sviluppo globale, infondendo negli alunni curiosita verso il mondo e fiducia nelle
capacita personali, in un processo di collaborazione che consente di includere interessi e
competenze di tutti;

» un ambiente-scuola vissuto come luogo privilegiato e insostituibile di incontro tra generazio-
ni diverse;

» esperienze che, diventando patrimonio comune, consentono di riflettere e di indicare nuove
e innovative direzioni della didattica;

» il senso di appartenenza alla comunita scolastica;
» I'accoglienza che combatte il rischio di isolamento e di demotivazione;

» strumenti e materiale informatico per favorire il processo di apprendimento degli alunni in
difficolta.
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1.2 Caratteristiche principali delle scuola

Storia dell'lstituto e dei plessi

Il 3° Istituto Comprensivo “Capuana-De Amicis”, nato I'1 Settembre 2000, & un’istituzione pubbli-
ca pluralista e democratica attenta a rispondere, nello spirito e nel merito, al dettato costituzionale
di garantire il diritto allo studio e alla formazione, rimuovendo ostacoli e condizionamenti per lo
sviluppo educativo e culturale di ciascun alunno. L'istituto oggi comprende:

1. la Scuola Secondaria di primo grado (Capuana);
2. la Scuola Primaria (Caia, De Amicis, Coletta);

3. la Scuola dell'Infanzia (Sacro Cuore, Isola Verde, Mattarella, Coletta, Acquachiara).

Plesso centrale "Capuana”

Il plesso centrale “L. Capuana”, ubicato nella zona
Sud del paese di Avola, comprende un

ambiente eterogeneo dal punto di vista economico-
sociale e accoglie 24 classi.

La sede della Scuola Secondaria di 1° grado “L. Ca-
puana” & disposta su due piani, comprende sette se-
zioni (Corsi A/G) e le classi seconda e terza H e la
seconda .

Tutte le aule sono dotate di LIM, i corridoi sono ampi e luminosi, i servizi igienici sono presenti in
tutti i corridoi.

Al piano terra ci sono: un ampio Auditorium con un palco, un pianoforte, un video-proiettore; una
palestra adeguatamente attrezzata e un cortile interno.

Il piano superiore comprende, oltre alle aule, una sala immersiva-cineteatro, la Presidenza, gli
Uffici di Segreteria che consentono I'uso di una fotocopiatrice, di un ciclostile e la sala docenti
fornita di una ricca biblioteca, di un computer con stampante a disposizione dei docenti.

Al fine di rendere raggiungibile il primo piano dell’lstituto, sono state abbattute le barriere architet-
toniche; c’e, infatti, oltre all’ascensore, un elevatore per le persone diversamente abili e all’ester-
no (lato ovest) si trovano le uscite e una scala di sicurezza.

Nell’anno scolastico 2016/2017 la struttura é stata oggetto di interventi di adeguamento alla vi-
gente materia in termini di sicurezza.

Nell’anno scolastico 2019/2020 sono stati richiesti interventi strutturali al’ Amministrazione Comu-
nale ed e stato realizzato un ulteriore spazio esterno, destinato all’'uso didattico.
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Scuola Primaria plesso Sacro Cuore "A. Caia”

L’edificio, costruito agli inizi degli anni’50 é dedicato
al poeta avolese Alessandro Caia. E stato ristruttu-
rato per rispondere alle esigenze degli alunni con di-
sabilita (ingresso con scivolo e ascensore interno)
inoltre sono presenti due scale d’emergenza, relati-
ve uscite secondo le vigenti norme sulla sicurezza.

L’Istituto accoglie 17 classi di scuola primaria; & si-
tuato su due piani e dispone di:

n. 1 aula - mensa

n. 1 aula multimediale in fase di allestimento e am-
pliamento;

n. 1 Aula magna per assemblee e riunioni collegiali, con annessa biblioteca per insegnanti;
n. 1 ambulatorio medico;

n. 1 palestra attrezzata;

n. 1 sala biblioteca per alunni;

n. 1 aula per attivita differenziata specifica per alunni diversamente abili;

n.1 aula laboratorio per le attivita espressive;

n. 1 aula per attivita individualizzate/personalizzate;

Impianto wi-fi per il collegamento Internet.

Due larghe scale e due spaziosi ascensori situati in corrispondenza delle uscite di sicurezza con-
ducono al primo piano.

Esternamente, sul retro dell’edificio, si trova un ampio cortile per attivita ricreative, cui si pud ac-
cedere dall’edificio stesso e dall’esterno. Il plesso risulta fornito di scala di emergenza.

| locali dell’edificio, ampi e luminosi, sono dotati di estintori, di idranti e di un numero adeguato di
servizi igienici su entrambi i piani. Nei corridoi esistono zone “filtro” con porte “tagliafuoco” per
garantire la massima sicurezza in caso d’incendio. Le porte dell'ingresso principale, delle uscite
di sicurezza e della maggior parte delle aule sono dotate di maniglie antipanico.

Scuola primaria plesso "De Amicis - LIDO”

= | L'edificio & costruito al Viale Lido n. 3, I'arteria che col-
o = ] lega il centro storico al mare.

|

=~ Su questa strada fu costruita la scuola elementare:
| un unico plesso ma con ingressi differenti per alunne
e alunni. L'edificio & dedicato allo scrittore italiano Ed-
mondo De Amicis.

L'Istituto accoglie 20 classi di scuola primaria: quattro

¥ 3°Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione. It — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026 47




ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.2 Caratteristiche principali della scuola

classi prime, quattro classi seconde, quattro classi terze, tre classi quarte e cinque classi quinte.

Per rispondere alle esigenze degli alunni con disabilita I'edificio possiede un ingresso con scivolo
dal cortile di via La Marmora e un ascensore interno.

L’'Istituto & ubicato su due piani e dispone di:

n. 20 aule ampie e luminose per attivita di didattica/laboratorio, tutte munite di lavagna interattiva;
n. 2 aule laboratoriali in fase di allestimento e ampliamento;

n. 1 Aula magna per assemblee e riunioni collegiali;

n. 1 sala docenti;

n. 1 palestra attrezzata;

-}

. 1 sala biblioteca per alunni;

>

. 1 aula per attivita differenziata specifica per alunni diversamente abili;
n. 1 aula per attivita individualizzate/personalizzate;

Impianto wifi per il collegamento Internet.
Due larghe scale e uno spazioso ascensore conducono al primo piano.

Esternamente, ai lati dell’edificio, si trovano due ampi cortili per attivita ricreative, cui si pud acce-
dere dall’edificio stesso e dall’esterno presso la via La Marmora.

I locali dell’edificio, ampi e luminosi, sono dotati di estintori, di idranti e di un numero adeguato di
servizi igienici su entrambi i piani.

Le porte d’'ingresso sono dotate di maniglie antipanico.

Scuola Primaria/InfFanzia plesso "Coletta”

L'edificio, dedicato al Brigadiere
Giuseppe Coletta, fino all’a.s.
2023/2024 ¢ stato il plesso ap-
partenente al | Circolo Didattico
“De Amicis”.

Il Plesso & ubicato in via San Be-
nedetto n. 3 ed é stato struttura-
to per rispondere alle esigenze
degli alunni con disabilita (in-
gresso con scivolo e ascensore
interno) inoltre sono presenti
due uscite d’emergenza, secon-
do le vigenti norme sulla sicu-
rezza.

L’Istituto é situato su due piani: piano terra e primo piano
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Piano terra:

n.1 ampio androne, introduce un salone riservato alle attivita di drammatizzazione e/o momenti
di condivisione per attivita di laboratorio;

n. 6 aule, tre per le tre sezioni e tre per le classi della scuola primaria;
n. 1 ambulatorio medico;
n. 1 aula per attivita individualizzate/personalizzate.

Una larga scala e uno spazioso ascensore, situato a destra degli scalini, conducono al primo
piano.

Esternamente, sul retro dell’edificio, si trova un ampio cortile per attivita ricreative, cui si puo ac-
cedere dall’edificio stesso e dall’esterno.

Primo piano:

n. 6 classi, destinate alla scuola primaria

n.1 aula polivalente (sostegno e/o attivita di gruppo)
n.1 laboratorio di informatica

n.1 biblioteca con discreta dotazione libraria

n.1 aula laboratorio per le attivita espressive;

Il plesso risulta fornito di scala di emergenza.

| locali dell’edificio sono ampi e illuminati, sono dotati di estintori, di idranti e di un numero ade-
guato di servizi igienici su entrambi i piani.

Impianto wifi per il collegamento Internet.
Il Plesso risulta fornito di scala di emergenza.
Le porte dell’ingresso principale e delle uscite di sicurezza sono dotate di maniglie antipanico.

Annessa alla scuola vi & una struttura sportiva multifunzionale, la quale pud essere usufruita non
soltanto dagli alunni del plesso “G. Coletta” ma anche dai giovani sportivi della citta.

Scuola dell'InfFanzia plesso "Acquachiara”
Il plesso ha sede in via Siracusa.
" E situato al piano terra e ospita 3 sezioni.

Consta di un androne, una portineria, di tre aule molto lu-
minose e spaziose, un bagno per le insegnanti, di un Au-
ditorium adoperato per laboratori teatrali e attivita motoria.

Ciascuna aula & provvista di: lavagna interattiva, un anti-
bagno e un bagno, un angolo mensa e un angolo per le
attivita ludiche.
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All’esterno si trova un ampio giardino provvisto di strutture gioco.

Scuola delllnfFanzia plesso "Mattarella”

La sede del plesso si trova in via Piersanti Mattarella e
ospita tre sezioni.

Struttura: androne con portineria, un corridoio a cui si ac-
cede alle sezioni, un bagno per bambini e uno per bambi-
ne, un bagno per docenti.

Ogni aula é provvista di: una lavagna interattiva, un an-
golo mensa e un angolo ludico.

Scuola dell'InfFanzia plesso "Sacro Cuore”

Il plesso ha sede al piano terra dell’edificio scolastico di via Luigi Razza con l'ingresso indipen-
dente al numero 6 e accoglie 3 sezioni.

Consta di un androne, di quattro aule luminose e spaziose, di una sala giochi, un ampio refettorio,
di un ascensore indipendente e di adeguati servizi igienici.

Scuola dellInFanzia plesso “Isola Verde”

(i cia, in contrada Limarri. Dispone di comodi lo-
cali di disimpegno dai quali si accede alle tre
spaziose aule utilizzate per lo svolgimento delle
attivita curricolari, al refettorio, alla sala giochi,
' alle sale per le attivita grafico-pittoriche e ai
confortevoli servizi igienici. |l plesso € dotato di
apparecchiature audiovisive, fotocopiatrice, let-
tore CD, lettore DVD, un televisore e uno ste-
reo.

Nel plesso si trova un locale-cucina autonomo che fornisce la mensa ai plessi di scuola dell'infan-
zia “Isola Verde”, “Sacro Cuore” e alle classi a tempo pieno del plesso “Caia-Sacro Cuore”.

Il plesso, che in questo anno scolastico accoglie 4 sezioni, dispone di impianto di riscaldamento,
estintori e uscite di sicurezza. Nell’anno scolastico 2019/2020 sono stati richiesti interventi strut-
turali allAmministrazione Comunale per realizzare ulteriori spazi da destinare all’'uso didattico.
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Organi collegiali e incarichi specifici

Organi collegiali: La gestione democratica dell'lstituto e la partecipazione dei genitori alla vita
della scuola sono attuate attraverso i seguenti organismi:

Consiglio d’Istituto, cui spetta il compito di gestire la vita amministrativa dell’lstituto in stretta
relazione con la progettazione didattica.

Collegio dei Docenti, cui spetta il compito di progettare, organizzare, verificare, controllare e
valutare la vita didattica dell'Istituto in tutte le sue componenti.

Consigli di Classe della scuola secondaria di primo grado, cui spetta il compito di progettare,
organizzare, verificare, controllare e valutare la vita didattica delle classi di competenza.

Consigli di Interclasse della scuola primaria, cui spetta il compito di progettare, organizzare,
verificare, controllare e valutare la vita didattica dei moduli di competenza.

Consigli di Intersezione: cui spetta il compito di progettare, organizzare, verificare, controllare
e valutare le attivita.

Assemblee dei genitori convocate su iniziativa dei genitori eletti nei Consigli di classe; possono
svolgersi nei locali scolastici su autorizzazione del Dirigente Scolastico.

Finalitd dei Dipartimenti

La funzione docente si fonda sull’autonomia culturale e professionale degli insegnanti; essa si
esplica nelle attivita individuali e collegiali e nella partecipazione alle attivita di aggiornamento e
formazione in servizio.

In attuazione dell’autonomia scolastica, i docenti nelle attivita collegiali elaborano, attuano e veri-
ficano, per gli aspetti pedagogico-didattici, I'offerta formativa, adattandone l'articolazione alle dif-
ferenziate esigenze degli alunni e tenendo conto del contesto socio-economico di riferimento.

Il profilo professionale dei docenti & costituito da competenze disciplinari, pedagogiche, metodo-
logico-didattiche, organizzativo-relazionali e di ricerca, tra loro correlate ed interagenti, che si svi-
luppano col maturare dell’esperienza didattica, dell’attivita di studio e di sistemazione della prati-
ca didattica. | contenuti della prestazione professionale del personale docente si definiscono nel
quadro degli obiettivi generali perseguiti dal sistema nazionale di istruzione e nel rispetto dei tra-
guardi delineati nell’offerta formativa della scuola e all'interno delle Linee di indirizzo triennali ap-
provate dal Consiglio di Istituto.

| Dipartimenti hanno lo scopo di:

» individuare e raggiungere gli obiettivi trasversali agli assi culturali; - acquisire una dimensio-
ne piu operativa, flessibile e dinamica;

» realizzare le fasi istruttorie di procedure complesse;
» valorizzare le competenze specifiche dei docenti.

» La loro istituzione assume una valenza strategica per valorizzare non solo la dimensione
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collegiale e cooperativa dei docenti, strumento prioritario per innalzare la qualita del proces-
so di insegnamento-apprendimento, ma anche la loro professionalita.

Essi costituiscono la partizione del Collegio dei Docenti e si articolano per aree disciplinari, al fine
di dare sostegno alla didattica e alla progettazione formativa.

Quale articolazione funzionale del Collegio dei Docenti, i Dipartimenti hanno il compito di assicu-
rare la coerenza delle programmazioni dei Consigli di Classe, Interclasse, Intersezione, con la
progettazione d’Istituto.

| Dipartimenti sono una sede deputata alla ricerca, alle scelte didattico-metodologiche e
allampliamento della comunicazione in merito ai saperi disciplinari, curano la diffusione interna
della documentazione educativa, allo scopo di favorire scambi di informazioni, di esperienze e di
materiali didattici con il compito di concordare scelte comuni e condivise circa il valore formativo
delle proposte didattiche. Sono il luogo di confronto tra insegnanti dell’area disciplinare in merito
alla programmazione didattica, alla scelta dei libri di testo e sussidi didattici ecc., nel rispetto della
liberta di insegnamento e della normativa vigente.

A questo proposito le singole discipline non afferiscono necessariamente ad una singola area
culturale, secondo uno schema rigido e prefissato, ma in una prospettiva di didattica flessibile e
onnicomprensiva possono collocarsi in diversi ambiti, a seconda del contesto di indirizzo, del cur-
ricolo, del percorso modulare.

| lavori vengono coordinati da un docente nominato dal Dirigente Scolastico, sentito il Collegio dei
docenti.

Compiti del responsabile di plesso
Al fine di garantire la piena attuazione delle diverse attivita didattiche previste dal PTOF, in ogni
plesso e istituita la figura del coordinatore/responsabile, i cui compiti sono cosi definiti:

1. coadiuvare con il Dirigente Scolastico, il Vicario e il Collaboratore nei processi di gestione e di
conduzione del plesso;

2. informare tempestivamente il Dirigente Scolastico di ogni situazione degna di rilievo che pos-
sa incidere sul buon andamento del plesso o sulla sicurezza degli alunni, dei docenti e del
personale;

3. coordinare il personale collaboratore scolastico assegnato al plesso, informando immediata-
mente il Dirigente Scolastico e il D.S.G.A. di eventuali problemi o disfunzioni;

4. verificare costantemente la corretta attuazione, nel plesso, delle disposizioni del Dirigente
Scolastico e del Regolamento d’Istituto;

5. svolgere attivita di supervisione e di vigilanza relativamente alla tutela dei dati personali degli
alunni e del personale in servizio nel plesso;

6. verificare la corretta organizzazione oraria del plesso e I'esecuzione delle disposizioni per la
sostituzione dei colleghi assenti;

7. organizzare la sostituzione dei docenti temporaneamente assenti e fino alla nomina dell’even-
tuale supplente, in modo da assicurare la corretta sorveglianza delle classi;
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8. garantire il funzionamento dei collegamenti per la trasmissione di documenti frase decentrale
e plesso, informando il Dirigente Scolastico di eventuali malfunzionamenti o problemi; ritirare
posta e materiali negli uffici amministrativi e provvedere alla consegna;

9. diffondere le circolari, comunicazioni e informazioni al personale in servizio nel plesso e con-
trollare le firme di presa visione, organizzando un sistema di comunicazione interna rapida e
funzionale;

10. curare i rapporti con l'ufficio di segreteria e di dirigenza della scuola;
11. controllare le scadenze con la presentazione di relazioni, domande, ecc.;
12.sovrintendere al controllo di pulizia del plesso e segnalare eventuali anomalie al D.S.G.A;;

13. verificare il corretto utilizzo del telefono, della fotocopiatrice e degli altri sussidi, facendosi por-
tavoce delle necessita espresse dal personale scolastico e informando il Dirigente Scolastico
di eventuali abusi e/o disfunzioni;

14.disporre che i genitori accedano ai locali scolastici nelle modalita e nei tempi previsti dal Re-
golamento d’Istituto;

15.espletare la funzione di “preposto” alla sicurezza del plesso, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs.
81/2008; segnalare i rischi con tempestivita;

16.informare con tempestivita I’Amministrazione sui cambi d’orario di docenti e alunni;

17.evitare qualsiasi iniziativa che comporta responsabilita per la Dirigenza e di cui non si abbia
specifica autorizzazione;

18.curare e controllare il personale in servizio e la vigilanza degli stessi su persone e oggetti;

19. gestire positivamente le dinamiche relazionali tra docenti, docenti e alunni, docenti e genitori,
per assicurare il sereno svolgimento delle attivita didattiche;

20. monitorare costantemente, con il supporto dei docenti operanti nel plesso, 'andamento disci-
plinare degli alunni.

Compiti del coordinatore di classe
Il coordinatore ha i seguenti compiti in relazione alle attivita previste dal PTOF e dagli
ordinamenti della scuola.
Rispetto al Dirigente Scolastico

» Presiedere su sua delega o in sua assenza il Consiglio di classe;

» curare le verbalizzazioni delle riunioni del C.d.C. affinché siano corrette, chiare ed esausti-
ve;

» fornire un quadro attendibile ed aggiornato dell’andamento didattico-disciplinare e delle di-
namiche della classe;

» segnalare al Dirigente Scolastico i casi di inadeguato rendimento per I'informazione alle fa-
miglie;
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» segnalare le note disciplinari ed i fatti suscettibili di provvedimenti;

» fare richiesta di convocazione straordinaria del Consiglio di Classe, in presenza di problemi
urgenti o per proporre verifiche del lavoro svolto;

» proporre la convocazione dei genitori quando ne ravvisa l'urgenza e la necessita; favorire la
corretta diffusione delle informazioni.

Rispetto agli alunni e alle alunne

» Favorire la coesione, la comunicazione e la socializzazione all’interno del gruppo-classe, la
partecipazione al dialogo educativo;

» essere di supporto alla classe avvertendone i bisogni, sollecitandone I'impegno, stimolando
gli alunni al conseguimento di migliori risultati, intuendone gli eventuali disagi e sostenendoli
nelle giuste richieste;

» esercitare un capillare controllo sulle assenze e sui permessi di ingresso in ritardo o di uscita
anticipata degli studenti;

» seguire 'andamento educativo e didattico generale degli alunni, segnalando i casi di scarso
profitto e di irregolare comportamento ma anche i casi di eccellenza;

P ascoltare e prendere in considerazione eventuali richieste e osservazioni provenienti dagli
alunni;

» favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» verificare che le comunicazioni Scuola/Famiglia vengano puntualmente firmate per presa
visione;

» controllare le infrazioni disciplinari registrate sul registro di classe, anche ai fini dell’attribu-
zione del voto di comportamento;

» raccogliere la documentazione relativa alle visite guidate e ai viaggi di istruzione.
» Rispetto ai genitori
» Promuovere rapporti di fattiva collaborazione con i genitori degli alunni;

» assicurare un efficace rapporto con le famiglie, soprattutto nei casi di frequenza irregolare
o di profitto inadeguato;

» presiedere 'assemblea dei genitori convocata per I'elezione dei loro rappresentanti nel Con-
siglio di classe ed illustrare la normativa relativa allo svolgimento delle elezioni e al funzio-
namento degli organi collegiali, delineare la situazione didattico-disciplinare, le linee gene-
rali della programmazione e recepire le eventuali esigenze delle famiglie;

» presiedere le riunioni annuali del Consiglio di Classe di insediamento dei nuovi rappresen-
tanti dei genitori e per I'analisi delle proposte di adozione dei libri di testo;

» presiedere gli incontri scuola-famiglia ed illustrare 'andamento didattico e comportamentale
della classe;

» vigilare costantemente sul numero delle assenze, dei ritardi, delle uscite anticipate degli
alunni e convocare con comunicazione scritta i genitori nei casi di assenze molto frequenti;
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» favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» prendere in considerazione segnalazioni, richieste e proposte di docenti, genitori, in relazio-
ne a situazioni o esigenze emerse, favorendo le dinamiche comunicative.

Rispetto ai docenti del Consiglio di classe

» Operare per la costituzione di un positivo clima di classe nei confronti degli studenti e per la
realizzazione di una effettiva collegialita;

» essere il punto di riferimento dei docenti del Consiglio di Classe per problemi riguardanti sia
I'intera classe sia il singolo studente;

» favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» raccogliere e consegnare al responsabile di sede, per il successivo inoltro in Presidenza, i
piani di lavoro dei docenti del Consiglio di classe;

» indirizzare l'attivita del Consiglio di classe perché sia coerente con le indicazioni del Piano
dell’Offerta Formativa;

» coordinare la programmazione di classe per quanto concerne le attivita curricolari ed extra-
curricolari;

» raccogliere in modo sistematico le informazioni sugli alunni relativamente al’andamento di-
dattico e disciplinare, ai problemi di relazione e/o socializzazione, alle assenze e ai ritardi,
curandone la comunicazione al Consiglio, al fine d’individuare strategie e modalita d’inter-
vento;

» predisporre i lavori del Consiglio di classe e verbalizzare accuratamente le attivita;
» presiedere il Consiglio di classe su delega o in assenza del Dirigente Scolastico;

» predisporre, in collaborazione con la famiglia e i docenti FF.SS. per I'area 3 (Servizi e inter-
venti per gli studenti), i PDP per gli alunni con BES;

» curare la redazione della scheda di valutazione intermedia e quadrimestrale di ogni alunno;

» raccogliere le schede riepilogative dei libri di testo e le proposte di nuova adozione predispo-
ste dai docenti, controllare che I'importo totale non risulti superiore al tetto massimo di spesa
previsto dalla normativa vigente;

» predisporre tutta la documentazione necessaria per procedere agli adempimenti preliminari
allo scrutinio finale.

Docenti titoleri di Funzioni strumentali

| docenti titolari di funzioni strumentali hanno il compito di curare le attivita assegnate, di raccor-
dare il personale e autonomo operato con i titolari delle altre funzioni strumentali, di consultare e
aggiornarsi periodicamente per ampliare gli esiti delle iniziative intraprese, di cogliere ulteriori op-
portunita e documentarne gli esiti, di curare con tempestivita gli adempimenti delle progettazioni
in ordine al rispetto delle scadenze.
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Ogni docente titolare di funzione strumentale:

» svolgera il proprio incarico in ore libere da impegni di servizio, non essendo prevista alcuna
riduzione dell’orario per la funzione svolta (riunioni con il Dirigente Scolastico per program-
mare e coordinare il lavoro; riunioni esterne con rappresentanti a vario titolo coinvolti
nel’ambito di lavoro dell’area; partecipazione a convegni, seminari o altre iniziative simili;
partecipazione alle riunioni delle commissioni correlate alla funzione strumentale ricoperta,
per coordinamento e raccolta di proposte, suggerimenti);

» dovra collaborare con gli altri docenti titolari di funzioni strumentali nonché con le varie com-
ponenti dell'istituzione scolastica al fine di migliorare effettivamente la qualita del servizio
scolastico, mediante incontri periodici in orario pomeridiano, per discutere e pianificare le
attivita da realizzarsi;

» e tenuto a partecipare alle iniziative di formazione/informazione riguardanti I'area;

» dovra programmare e verificare periodicamente le attivita, documentando in itinere il percor-
S0 realizzato;

a conclusione dell’anno scolastico, in sede di verifica delle attivita del P.T.O.F., presentera al Col-
legio dei docenti dettagliata relazione scritta sulle attivita svolte e sui risultati ottenuti.
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AREA 1: Coordinamento delle attivita del P.T.O.F. e valuta-
zione delle attivita del Piano
Obiettivi d’area

» Predisposizione, aggiornamento e gestione del P.T.O.F.

» Organizzazione e coordinamento delle attivita del Piano.

» Coordinamento dei progetti mediante raccordi con i docenti referenti, per I'individuazione di
strumenti e criteri di valutazione e di monitoraggio delle attivita.

» Elaborazione della brochure e sintesi del P.O.T.F.
» Diffusione del P.O.T.F.

» Autovalutazione e valutazione d’Istituto in funzione di verifica, correzione e sviluppo delle
scelte del P.O.T.F.

» Gestione delle attivita relative all'l.N.Val.S.I., incluse le prove nazionali. Coordinamento del-
la somministrazione delle prove I.N.Val.S.l. Analisi e interpretazione degli esiti delle prove
con eventuali presentazione di proposte di riflessione al Collegio. Cura e aggiornamento
della documentazione correlata.

» Partecipazione alle attivita del Gruppo di Autovalutazione.

» Coordinamento delle attivita di progettazione, stesura, realizzazione, valutazione e monito-
raggio del Piano di Miglioramento.

» Coordinamento delle attivita di rendicontazione sociale. Accountability.

AREA 2: Sostegno al lavoro dei docenti
Obiettivi d’area
» Accoglienza dei nuovi docenti in servizio. Servizi di supporto all’anno di formazione.

» Coordinamento della formazione in servizio: analisi dei bisogni formativi e gestione del Pia-
no di formazione e aggiornamento.

» Monitoraggio delle esperienze di formazione, metodologiche e didattiche. Verifica della sod-
disfazione degli utenti.

» Cura della documentazione relativa all’attivita formativa svolta nella scuola.

» Cura della documentazione dei materiali didattici acquisiti nella partecipazione dei docenti
ad attivita formative esterne.

» Raccordo con proposte di formazione/progettualita di enti vari e/o tra i diversi istituti scola-
stici del territorio.

» Coordinamento dell’'utilizzo della biblioteca e delle attivita connesse ai progetti di animazio-
ne alla lettura.

» Metodologie e strategie di lavoro. Produzione di materiali didattici. Informazione e comunicazione.
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» Coordinamento dell’attivita di tutoraggio connessa alla formazione universitaria dei docenti.

» Sperimentazione e ricerca.

AREA 3: Interventi e servizi per gli studenti
Obiettivi d’area
» Accoglienza e inclusione degli alunni.

» Coordinamento degli interventi orientati all'integrazione/inclusione degli alunni con bisogni
educativi speciali.

» Integrazione sociale delle famiglie.

» Metodologie di insegnamento/apprendimento. Individualizzazione/personalizzazione. Coor-
dinamento del Gruppo di Lavoro per I'Inclusione.

» Aggiornamento della documentazione degli alunni con BES.
» Diffusione di materiali utili per I'attivita didattica.

» Cura delle relazioni con EE.LL., A.S.P., Associazioni, docenti di sostegno, genitori, alunni.
Realizzazione di indagini sulle offerte educativo-didattiche che il territorio offre agli alunni
con BES.

» Coordinamento dei corsi di formazione sui BES.
» Coordinamento degli interventi di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.

» Elaborazione di un elenco di sussidi e del materiale didattico da acquistare per gli alunni con
BES.

AREA 4H: Rapporti con enti e istituzioni presenti nel territo-
rio e Coordinamento dei rapporti tra scuole ed extrascuola

Obiettivi d’area
» Raccordi con il territorio.
» Progettazioni integrate.
» Cura delle relazioni con associazioni, enti ed istituzioni locali.

» Coordinamento di manifestazioni, mostre e iniziative da realizzare in sinergia con le risorse
del territorio.

» Cura della realizzazione degli eventi.

» Pubblicizzazione delle iniziative della scuola, raccolta e archiviazione della rassegna stam-
pa.

» Reti di scuole: coordinamento dei referenti di progetti in rete con scuole e/o Enti esterni.
Coordinamento della commissione “Visite guidate e viaggi di istruzione”.
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AREA S: Coordinamento delle attivits di continuitad e orien-
tamento

Obiettivi d’area
» Coordinamento delle azioni di accoglienza per gli alunni e per le famiglie.
» Supporto amministrativo alle iscrizioni.
» Stesura del piano annuale delle azioni di continuita e orientamento.

» Coordinamento degli interventi orientati a promuovere la continuita educativo-didattica tra i
diversi ordini di scuola.

» Coordinamento degli interventi finalizzati a promuovere I'orientamento nei diversi ordini di
scuola.

» Cura delle relazioni con istituti di istruzione superiore, con agenzie formative presenti nel
territorio e con esperti dell’orientamento.

» Monitoraggio dell’'obbligo scolastico e cura della relativa documentazione.

» Cura della documentazione delle attivita relative alla continuita e all’orientamento.

COMMISSIONI:

» P.T.O.F. (Piano triennale offerta formativa)

» Continuita e orientamento/accoglienza

» Individuazione Funzioni Strumentali

» Viaggi e visite guidate

» G.L.I. (Gruppo di lavoro per l'inclusione)

» G.0O.S.P. (Gruppo operativo di supporto psicopedagogico)
» N.I.V. (Nucleo interno di valutazione)

» R.A.V. (Rapporto di Autovalutazione)

» Erasmus

» Integrazione Regolamenti d’Istituto/Educazione Civica
» Team per I'lnnovazione Digitale

In particolare il team per I'innovazione digitale supporta I'animatore digitale e accompagna ade-
guatamente I'innovazione didattica nella scuola con il compito di favorire il processo di digitaliz-
zazione nelle scuole, nonché quello di diffondere politiche legate all'innovazione didattica attra-
verso azioni di accompagnamento e di sostegno al Piano Nazionale per la Scuola Digitale sul
territorio, nonché attraverso la creazione di gruppi di lavoro e il coinvolgimento di tutto il personale
della scuola. Il team per I'innovazione digitale cura inoltre il mantenimento del Piano per la Didat-
tica Digitale Integrata, offrendo consulenza per I'attivazione e I'utilizzo della piattaforma Google
Workspace.
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ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.3 Risorse Professionali

Fabbisogno posti Personale docente e A.T.A.

L'organico di potenziamento sara coinvolto nelle attivita dell’istituzione scolastica secondo quanto
previsto dalla Legge 107/2015 (art. 1, c. 2, ¢c. 5, ¢c. 7, c. 65, c. 68, c. 85). | docenti assegnati a
questa istituzione scolastica saranno prioritariamente impegnati nel potenziamento delle aree
individuate dal Collegio dei Docenti, con la realizzazione di progetti di rilevanza educativa e
culturale, finalizzati a qualificare I'offerta formativa della scuola con l'implementazione della
didattica laboratoriale e inclusiva, per potenziare saperi e competenze delle studentesse e degli
studenti, realizzare progetti, aprire la comunita scolastica al territorio, con il pieno coinvolgimento
delle istituzioni e delle realta locali.

Organico personale scolastico

Posti in organico di diritto del Personale docente
(aggiornato nel mese di ottobre 2024 per I'a. s. 2024/2025)

Scuola Posti comuni Posti di sostegno
Scuola dell'infanzia 44 12
Scuola primaria 66 26
Scuola secondaria di 1° grado Vedi tabella seguente 10
Scuola secondaria di 1° grado - Posti comuni e di strumento musicale
Classe di concorso N. posti
A-22 - Italiano, storia e geografia 14 + 4ore
A-28 - Matematica e Scienze 8
A-60 - Tecnologia 2+ 8ore
A-25 - seconda lingua comunitaria-francese 4 +12 ore
A-01 - Arte e immagine 3+12ore
A-49 - Scienze motorie e sportive 4
A-30 - Musica 2+ 8 ore
A-56 - Pianoforte (Strumento) 1
A-56 - Violino (Strumento) 1
A-56 - Chitarra (Strumento) 1
A-56 - Clarinetto (Strumento) 1
Religione 1+ 8 ore
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1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

1.3 Risorse Professionali

PTOF 2025-2028

Organico di potenziamento - Triennio 2022/2025

Scuola

Posti assegnati di
potenziamento per
I'a. s. 2024/25

Classe di
concorso

Motivazione

Infanzia

N. 2 docenti di posto
comune

Potenziamento delle competenze di
base, gestione delle criticita riconducibili
a bisogni educativi speciali; promozione
di positivi processi inclusivi.

Primaria

N. 6 docenti di posto
comune

Garantire a tutti gli alunni il successo for-
mativo, con particolare attenzione a quelli
che presentano difficolta riconducibili a bi-
sogni educativi speciali (BES).Prevenire
la dispersione scolastica attraverso
I'organizzazione di percorsi di integrazio-
ne degli alunni con BES.

Secondaria di
1° grado

A25

Seconda
lingua co-
munitaria
francese

Realizzazione di progetti volti ad allargare
gli orizzonti culturali degli alunni, a solleci-
tare I'attenzione nei confronti di culture di-
verse, a consolidare le competenze
espressive e comunicative mediante la
conoscenza di strumenti linguistici diversi.

Secondaria di
1° grado

A49

Scienze
motorie e
sportive

Conseguire la verticalizzazione del
curricolo musicale, mediante I'imple-
mentazione della pratica musicale in
continuita tra i diversi ordini di scuola.
Potenziamento e valorizzazione delle
esperienze musicali per favorire la
maturazione degli alunni dal punto di
vista  socio-culturale, educativo,
espressivo-comunicativo.

Secondaria di
1° grado

A25

Inglese

Realizzazione di progetti volti ad allar-
gare gli orizzonti culturali degli alunni,
a sollecitare I'attenzione nei confronti
di culture diverse, a consolidare le
competenze espressive e comunicati-
ve mediante la conoscenza di stru-
menti linguistici diversi. Certificazioni.
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ﬂ\ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.3 Risorse Professionali

Fabbisogno posti personale A.T.A. - Triennio 2022/2025

N. Posti .
. e g N. Posti
. . richiesti \ . .
Tipologia all’U assegnati per Motivazione
ST ’ A.S. 2021/22

Sovrintendere, con autonomia operativa,
nell’ambito delle direttive di massima impartite e
DSGA 1 1 degli obiettivi assegnati, ai servizi amministrativi
ed ai servizi generali dell'istituzione scolastica,
coordinando il relativo personale.

Assicurare le buone pratiche amministrative e
10 9 I'applicazione del Codice dell Amministrazione
Digitale all'istituzione scolastica.

Assistente am-
ministrativo

Collaboratore Garantire vigilanza e pulizia dei locali scolastici.
. 24 20 Sostenere dinamiche inclusive all'interno dell’isti-
scolastico tuzione scolastica.
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ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.4 Attrezzature e infrastrutture materiali

14 Attrezzeture e infFrastrutture materiali
presenti nell'istituto

Collegamento a internet
Disegno

Informatica

Laboratori Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Classica

Informatizzata

Concerti

Magna

Palestra

Campo all’aperto

Servizi Mensa

Scuolabus

Servizio trasporto alunni disabili
Attrezzature multimediali PC e tablet presenti nei laboratori

LIM e smart TV (dotazione multimediale)
presente nei laboratori

PC e tablet presenti nelle biblioteche
Monitor interattivi presenti in tutte le aule

Biblioteche

Aule

Strutture sportive

Approfondimento

Grazie ai Fondi Strutturali Europei PNRR ambienti di apprendimento innovativo e alle risorse
assegnate all’istituzione scolastica e stato possibile implementare in tutti i plessi dell'istituto
le attrezzature informatiche per una scuola sempre piu inclusiva con:

» Realizzazione, ampliamento e adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN/FI-
BRA;

» Realizzazione di ambienti digitali;
» Laboratori laboratoriali per I'occupabilita;

» Dispositivi informatici e supporti didattici.
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ﬁ 1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

1.4 Attrezzature e infrastrutture materiali

Plesso "Capuana” - Scuola Secondaria di primo grado
Potenziamento della biblioteca

Implementazione del laboratorio multimediale

Creazione del laboratorio di robotica

Creazione del laboratorio artistico-musicale

Riorganizzazione del laboratorio di scienze

Riorganizzazione del laboratorio artistico

vV vy vy vy VvyYyy

Potenziamento della palestra

Plesso "Collodi” - Scuola Primaria
Potenziamento del laboratorio multimediale
Potenziamento della palestra

Creazione della biblioteca scolastica

v vyyvyy

Creazione del laboratorio di musica

Plesso "Caia" - Scuola Primaria
Potenziamento della palestra

Potenziamento del laboratorio multimediale
Potenziamento della biblioteca

Potenziamento del laboratorio di scienze

vVvyvVvyyywy

Creazione del laboratorio di musica

Plessi “Collodi”, “Sacro Cuore”, “Largo Sicilia”, “Isola Verde”
-Scuola dell'Infanzia

» Riorganizzazione e potenziamento della sala-giochi

Plesso "De Amicis” - Scuola Primaria

» Creazione di due laboratori di arte e musica

Plesso "Coletta” - Scuola InFanzia/Primaria
» Potenziamento laboratorio artistico espressivo

Risulta prioritaria la necessita di implementare le dotazioni tecnologiche dell'lstituto attraverso
I'accesso a fonti di finanziamento statali, comunitarie o private.

Queste attrezzature/strutture sono complementari con i fabbisogni formativi sopra citati nel PTOF
e, soprattutto, con la necessita di una didattica che valorizzi gli stili di apprendimento e cognitivi
degli studenti anche al fine di una personalizzazione degli interventi formativi.
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2. LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Premessa

Premessa

Il recente dimensionamento, che ha determinato il processo di unificazione dei diversi plessi, ha
connotato in modo peculiare I'lstituto, comportando inevitabilmente alcune complessita, ma al
tempo stesso offrendo una ricchezza di prospettive e di punti di vista che valorizzeranno le diver-
se priorita del nostro servizio, priorita che vanno individuate attraverso una attenta analisi dei
bisogni formativi emergenti sia dal contesto socio-ambientale sia dalle caratteristiche personali
degli alunni.

Riteniamo importante connettere in maniera sistematica la scuola al territorio in modo da costrui-
re efficaci sinergie tra le molteplici risorse. Numerose associazioni collaborano con l'Istituto al fine
di garantire continuita progettuale; altre scuole ed istituzioni interagiscono, attraverso la costitu-
zione di reti e la stipula di convenzioni, in modo da creare una convergenza organica verso
'incremento, il miglioramento e la diversificazione della qualita del servizio, al fine di perseguire
il successo formativo dei nostri alunni.

La valorizzazione delle peculiarita di ciascuno e di ciascuna singola scuola, parallelamente alla
ricerca di fattori di comunanza e coerenza, ancora il nostro POF ai principi dell’accoglienza,
dell'inclusione, dell'imparzialita, della trasparenza e della partecipazione.

L'Istituto sara pertanto impegnato nel perseguimento di alcuni obiettivi a lungo termine, relativa-
mente alla condivisione dei percorsi formativi, alla verticalizzazione dei curricoli e alla formazione
del personale, ritenuti strategici al fine di realizzare un’idea di scuola intesa come comunita edu-
cante.

Realizzare I'autonomia significa condividere un progetto educativo unitario in interazione “adatti-
va” con I'ambiente. La nuova progettualita non consiste nell’elaborare percorsi aggiuntivi, ma si
identifica con la capacita di costruire programmi adeguati alle reali esigenze formative degli alun-
ni di un determinato contesto socio-storico-geografico, senza rinunciare a quei contenuti che
sono definiti essenziali. Occorre personalizzare gli insegnamenti in vista del raggiungimento di
obiettivi di qualita e concretizzare gli obiettivi nazionali in “percorsi formativi funzionali alla realiz-
zazione del diritto ad apprendere e alla crescita educativa di tutti gli alunni”.

Flessibilita, responsabilita e integrazione sono i punti chiave correlati all’applicazione e all’eserci-
zio dell’autonomia dell’istituzione scolastica. La flessibilita si traduce in un insieme di scelte inno-
vative rispetto all’organizzazione di attivita didattiche curricolari ed extracurricolari ed indica la
possibilita di modificare tempi e spazi, metodologie e strategie, di individuare e sviluppare alter-
native, di comprendere ruoli, funzioni, compiti, di personalizzare le attivita. Il concetto di flessibilita
e esteso all'organizzazione didattica, all'utilizzazione delle risorse disponibili, al tempo, agli orari,
alle opportunita di arricchimento.

La responsabilita implica il coinvolgimento di tutte le componenti sociali in una forma di relazione
funzionale che si esplicita nell’attivazione di processi decisionali condivisi. Essa implica la possi-
bilita di scegliere e prendere delle decisioni, di assumere/assegnare ruoli e compiti, di sostenere
le proprie posizioni e comprendere quelle altrui, di favorire il confronto, assumersi dei rischi in una
dimensione di collegialita e intenzionalita diffusa.

L'integrazione si esprime, invece, in un rapporto costruttivo e funzionale con il territorio e la col-
lettivita nella sua globalita e complessita. Essa rappresenta il raccordo interistituzionale, la valo-
rizzazione e la fruizione delle diversita/specificita sistemiche formali e informali, in funzione di una
condivisa e
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2. LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Premessa

coerente elaborazione/realizzazione progettuale. All'interno della nuova scuola dell’autonomia un
ruolo privilegiato riveste anche l'integrazione delle competenze: il rapporto tra dirigenti, docenti e
discenti € inserito all’interno di un sistema sociale piu vasto formato dalla famiglia, dagli enti locali,
da tutte le risorse del territorio. | singoli elementi di tale sistema rappresentano sicuramente risor-
se preziose, ma la loro efficacia €& correlata con la capacita di integrare le proprie competenze con
quelle degli altri. Le diversita diventano valori nel momento in cui confluiscono in un progetto che
prevede l'integrazione di varie strategie e interventi coordinati e funzionali.

[l funzionamento complessivo della scuola risulta, quindi, caratterizzato da una serie di scelte
innovative rispetto alle attivita didattiche, curricolari ed extracurricolari (flessibilita), da processi
decisionali attivati (responsabilita), in un rapporto costruttivo e funzionale della scuola con il ter-
ritorio e la collettivita nel suo complesso (integrazione)
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2. LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028
2.1 Priorita, traguardi e obiettivi desunti dal RAV

2.1 Priorita, Traguardi e Obiettivi
desunti dal RAV

Il presente Piano parte dagli esiti dell’autovalutazione d’Istituto, cosi come contenuta nel Rappor-
to di Autovalutazione (RAV). In particolare, si rimanda al RAV per quanto riguarda 'analisi appro-
fondita del contesto in cui opera l'lstituto, I'inventario delle risorse materiali, finanziarie, strumen-
tali ed umane di cui si avvale, gli esiti documentati degli apprendimenti degli studenti, la descri-
zione dei processi organizzativi e didattici messi in atto.

Si riprendono qui in forma esplicita, come punto di partenza per la redazione del Piano, gli ele-
menti conclusivi del RAV e cioé: Priorita, Traguardi di lungo periodo, Obiettivi di breve periodo.

Le priorita che I'lstituto si & assegnato per il prossimo triennio sono le seguenti:

1. Consolidamento delle competenze di base degli studenti rispetto alla situazione di partenza.
2. Riduzione della dispersione scolastica e dell'insuccesso.

| traguardi che I'lstituto si € assegnato in relazione alle priorita sono i seguenti:

1. Miglioramento degli esiti degli studenti. Aumento della percentuale di alunni ammessi alla
classe successiva.

2. Riduzione della percentuale di abbandoni e di studenti trasferiti per un rapporto non positivo
con la scuola.

Dalla riflessione scaturita dai risultati dell’autovalutazione, dall’esame delle diverse criticita che
sono state evidenziate, il Nucleo di autovalutazione ha selezionato le priorita sulle quali intende
agire: il consolidamento delle competenze di base e la riduzione della dispersione scolastica. Si
intende intervenire adeguando le strategie metodologiche, adottando interventi di recupero e po-
tenziamento organicamente progettati.

Si ritiene opportuno programmare delle prove comuni non solo in ingresso, ma anche in prove
itinere e prove finali per monitorare gli apprendimenti. Si rende necessario pianificare e realizzare
efficaci azioni di recupero per gli alunni che evidenziano carenze e offrire attivita di potenziamento
agli studenti con una preparazione consolidata, ai fini della valorizzazione delle eccellenze.

Sara privilegiata la didattica laboratoriale, consentendo agli alunni di usufruire di materiale didat-
tico specifico in relazione alle varie discipline. Un’azione energica su tali carenze rappresentereb-
be un importante supporto all’attivita didattica e potrebbe anche essere uno strumento mediatico
di grande efficacia nel miglioramento degli apprendimenti e nella lotta alla dispersione scolastica.

Gli obiettivi di processo che I'lstituto ha scelto di adottare in vista del raggiungimento dei tra-
guardi sono successivamente esplicitati.

Curricolo, progettazione e valutazione

» Progettare un quadro comune di riferimento per lo sviluppo di competenze piu complesse e
'adozione di strategie innovative.

» Garantire la flessibilita del curricolo per individualizzare e personalizzare gli apprendimenti
con interventi di recupero e potenziamento.
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2. LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028
2.1 Priorita, traguardi e obiettivi desunti dal RAV

Ambiente di apprendimento

» Organizzare e potenziare i materiali didattici utilizzabili, anche di tipo multimediale, e gli spa-
zi laboratoriali (biblioteca, laboratorio multimediale/scientifico/artistico).

» Individuare criteri di formazione delle classi che garantiscano equi-eterogeneita, valorizzan-
do la diversita come risorsa per I'apprendimento.

Inclusione e differenziazione

» Implementare una didattica inclusiva innovativa per promuovere il successo formativo di
tutti gli alunni, in particolare degli alunni con Bisogni Educativi Speciali.

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

» Favorire la condivisione della mission e della vision della scuola da parte delle diverse com-
ponenti.

» Implementare forme di controllo strategico e di monitoraggio delle attivita della scuola.

La progettazione di un quadro comune di riferimento per i vari ordini di scuola, soprattutto in rela-
zione alle metodologie, alla verifica e alla valutazione, I'organizzazione di interventi di recupero e
potenziamento (per livelli e a classi aperte, in orario curricolare e/o extracurricolare) consentiran-
no di implementare le competenze di base degli alunni e di ridurre la dispersione scolastica. Il
monitoraggio e il controllo costante delle attivita permetteranno di rilevare I'efficacia didattica e di
modificare flessibilmente i percorsi formativi in relazione ai bisogni educativi degli alunni.

La riorganizzazione degli spazi scolastici, con la creazione di nuovi laboratori e il potenziamento
di quelli esistenti, favorira la didattica laboratoriale e I'adozione di strategie innovative, ai fini
dell'individualizzazione e della personalizzazione dei percorsi formativi, consolidando nei docenti
modalita cooperative di lavoro. La formazione di classi equi-eterogenee incidera positivamente
sui processi di insegnamento-apprendimento. L'implementazione di una didattica inclusiva, risul-
tato di esperienze pregresse ma anche di ricerca e sperimentazione, favorira il successo forma-
tivo di tutti gli alunni e in particolare degli alunni con Bisogni Educativi Speciali. La condivisione
di mission e vision rappresenta il punto di riferimento nelle attivita di pianificazione strategica, di
monitoraggio e controllo per migliorare la qualita dell’offerta formativa dell’lstituto.
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2.2 Obiettivi Formativi Prioritari

2.2 Obiettivi Formativi Prioritari et 1, comms 7 L127/15)

II 3° Istituto Comprensivo “Capuana-De Amicis”, unitamente alle famiglie, si propone lo sviluppo
della personalita degli allievi, mediante una graduale formazione culturale che, adeguata alle de-
licate fasi evolutive di crescita (infanzia e preadolescenza), miri a formare giovani dalla persona-
lita completa, dotati di solide conoscenze e abilita, capaci di autostima, di giudizio critico, di senso
di responsabilita, di solidarieta sociale. Tutto cio al fine di stabilire relazioni positive con gli altri e
di partecipare attivamente al progresso della societa.

L’Istituto si prefigge di:

» Formare persone in grado di essere co-protagoniste della propria formazione, perché capa-
ci di accedere alle fonti informative e di acquisire e interpretare le conoscenze.

» Favorire 'autostima creando situazioni di stimolo per I'acquisizione della fiducia in sé.
» Attuare un processo formativo che garantisca uno sviluppo positivo della personalita.

» Promuovere la convivenza democratica, la comprensione interculturale, la cittadinanza atti-
va (diritti umani, pari opportunita).

» Assicurare a tutti gli alunni la formazione ritenuta indispensabile.

» Favorire l'inclusione e il successo formativo di tutti gli alunni, con particolare attenzione agli
alunni con Bisogni Educativi Speciali.

» Prevenire, con progetti trasversali, il disagio, la dispersione scolastica e situazioni di bulli-
smo, di vandalismo per educare al rispetto, alla stima di sé e degli altri.

» Favorire la continuita fra diversi ordini di scuola dell’Istituto tramite progetti interni/esterni e
le proposte operative dell’apposita commissione.

» Creare un rapporto di continuita con ogni ordine di scuola e con l'istruzione superiore per
facilitare I'inserimento futuro dei ragazzi.

» Operare per un fattivo coinvolgimento delle famiglie nell’attivita scolastica.
» Favorire I'orientamento scolastico e il suo raccordo con le future scelte professionali.

» Creare situazioni di raccordo fra la scuola e 'ambiente in cui si opera e promuovere la ca-
pacita di rapportarsi alle diverse realta: nazionale, europea e internazionale.

» Interagire con tutte le opportunita educativo/formative di aggregazione che il territorio circo-
stante riesce ad offrire.

» Favorire le condizioni per la promozione di nuovi ambienti di apprendimento da rimodulare
in modo flessibile.

» Perseguire il compito sociale e formativo del “fare scuola” ma non a scuola e del fare “comu-
nita” valorizzando la trama delle relazioni umane come scenario di apprendimenti significa-
tivi, affiancando la didattica tradizionale con attivita di didattica a distanza e attivita di didat-
tica digitale integrata.

» Costruire il sapere mediante un’interazione tra docenti e alunni, da svolgersi anche con mo-
dalita in “classe virtuale”, prevedendo momenti di relazione attraversi i quali restituire agli
alunni il senso di quanto operato in autonomia.

o
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Flessibilita didattica e organizzativa

Oggi la necessita di soddisfare bisogni educativi diversificati ha prodotto una forte tensione pro-
gettuale, nel tentativo di ipotizzare e realizzare un curricolo flessibile capace di rispondere in
modo efficace alla molteplicita delle diversita delle personalita, delle esperienze pregresse, degli
stili cognitivi. La scuola si impegna ad individuare i percorsi formativi adeguati, con attenzione sia
ai casi di disagio scolastico e di difficolta di apprendimento sia a quelli degli alunni particolarmen-
te dotati. La scuola sperimenta, pertanto, nuovi modelli formativi, basati sulla costruzione del sa-
pere, sulla ricerca educativa e sulla sperimentazione di ambienti di apprendimento cooperativo.
Gli interventi formativi saranno finalizzati a prevenire situazioni di disagio e a favorire il successo
formativo, differenziare i percorsi di apprendimento rispetto agli stili cognitivi degli allievi, speri-
mentare la flessibilita dell’orario, in funzione di una diversa organizzazione promuovere compe-
tenze trasversali, attraverso la realizzazione di progetti in rete con altre scuole. didattica, realiz-
zare progettazioni modulari per discipline o per aree, valorizzare le attivita laboratoriali.

L'idea da cui muove I'azione educativa del nostro Istituto € la considerazione che I'allievo € sog-
getto attivo di apprendimento e lo scopo del Primo Ciclo di Istruzione € I'educazione integrale
della persona.

Le linee metodologiche seguono l'indirizzo della continuita tra i diversi ordini di scuole, al fine di
favorire, attraverso un insieme graduato di apprendimenti, lo sviluppo armonico della personalita
del discente.

Le strategie e i processi che vengono attivati sono molteplici ed investono i vari ambiti di cono-
scenze ed abilita, per favorire la loro trasformazione in competenze personali. |l processo di ap-
prendimento- insegnamento muove dal soggetto, ovvero dall’esperienza diretta dell’allievo, utiliz-
zando una metodologia prevalentemente induttiva.

All’interno del curricolo un ruolo importante € attribuito all’organizzazione dei gruppi di lavoro e
alla sperimentazione di modalita laboratoriali di apprendimento. Gli alunni possono essere rag-
gruppati nei laboratori secondo gruppi di livello, gruppi di compito, funzionali alla realizzazione di
progetti, gruppi elettivi, che si formano in base alla scelta, operata dagli allievi, delle attivita edu-
cative e didattiche cui partecipare.

Per adattarsi alle esigenze di ogni alunno la scuola deve puntare non tanto sull’alternanza, quan-
to sulla complementarita delle attivita educative e didattiche; esse, per assicurare percorsi
personalizzati, devono essere caratterizzate dall’attributo della flessibilita, nei contenuti, nelle
strategie e nelle metodologie, nei tipi di raggruppamento degli alunni, nella mediazione didattica,
nei tempi.

La flessibilita prevede anche il riesame delle progettazioni definite nel corso delle sedute dei con-
sigli di classe e dei dipartimento di inizio d’anno, al fine di rimodulare gli obiettivi formativi sulla
base delle nuove esigenze rilevate.

Autovalutazione d’Istituto

L'Istituto ha attivato procedure di autovalutazione sistematiche, in relazione ai processi di inse-
gnamento e apprendimento e all’erogazione del servizio prestato.

La valutazione dell’apprendimento rappresenta uno degli strumenti per la regolazione ed il con-
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trollo del sistema scolastico che mira ad accertare le condizioni organizzative della scuola, per
modificarle e adeguarle ai bisogni formativi degli alunni. Tale attivita & il naturale supporto delle
scelte progettuali dell’lstituto poiché, mettendo in luce i punti di forza e di debolezza dell’'organiz-
zazione, rende possibile una riprogettazione mirata ad un costante miglioramento dell’offerta sia
educativa sia organizzativa della scuola.

| processi di autovalutazione rappresentano un momento di analisi e controllo che permette di
valutare la proposta formativa, 'adeguatezza fra la dichiarazione dei propri fini e obiettivi e i risul-
tati conseguiti sul piano educativo.

| dati raccolti rappresentano una base informativo-conoscitiva, attraverso la quale la scuola assu-
me le proprie responsabilita educative, rende conto del proprio lavoro e dei suoi esiti, innesca
procedure di revisione e messa a punto delle proprie scelte, agisce per il miglioramento delle
prestazioni e dei risultati.

L’obiettivo & quello di raccogliere informazioni per attivare Piani di Miglioramento che consentano
il piu efficace impiego delle risorse finanziarie, materiali e umane per ideare e pianificare in modo
strategico iniziative che consolidino quelle gia avviate ma ancora deboli o ne facciano partire di
nuove.

In seguito al D.P.R. n. 80/2013 e alla circolare n. 47 del 21/10/2014 che ha per oggetto “Priorita
strategiche della valutazione del Sistema educativo di istruzione e formazione”, le attivita relative
alla valutazione d’Istituto hanno seguito un doppio percorso: un percorso interno ed un percorso
nazionale.

1. Il percorso interno ha utilizzato la prassi della raccolta dati attraverso due principali strumenti:
Questionari per rilevare la percezione del servizio scolastico da parte di alunni, genitori, docenti
e personale ATA.

2. Test INVALSI, per rilevare le competenze linguistiche e logico-matematiche acquisite dagli
alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado.

| dati conoscitivi raccolti con gli strumenti a disposizione dell’Istituto verranno sintetizzati, analiz-
zati e diffusi a cura della Funzione Strumentale Area 1 dell’Istituto affinché i vari organi collegiali
(Consiglio d’Istituto, Collegio dei docenti, Consiglio di classe, Consiglio d’Interclasse, Consiglio
d’Intersezione) e la dirigenza ne facciano oggetto di studio e di dibattito, cosi da orientare le scel-
te educative e organizzative future.

Per il percorso nazionale si & fatto riferimento al D.P.R. n. 80/2013 con il quale é stato emanato il
Regolamento per I'avvio del Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) che coinvolge tutte le scuo-
le del sistema nazionale di istruzione, sia statali sia paritarie. La direttiva n. 11 del 18 settembre
2014 individua le priorita strategiche della valutazione del sistema educativo d’istruzione e stabi-
lisce le modalita di avvio con la relativa tempistica. In dettaglio, la direttiva prevede a partire
dall’'anno scolastico 2014-2015 un percorso di durata triennale volto all’avvio e alla messa a regi-
me del sistema di valutazione.

Durante il primo semestre dell’anno scolastico 2014/2015 l'lstituto ha seguito un iter di formazio-
ne e raccolta dati con l'obiettivo di elaborare e pubblicare entro luglio 2015 il primo Rapporto di
autovalutazione (RAV) e in particolare in base a quanto richiesto dalla nota MIUR n. 429 del 6
febbraio 2015, ha provveduto primariamente alla compilazione del “Questionario Scuola”, predi-
sposto dal’'INVALSI, sul quale sono stati inseriti i dati della scuola riguardanti il contesto e i pro-
cessi relativi alle pratiche educative e didattiche oltre che gestionali e organizzative. | dati inseriti
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sono stati elaborati dal MIUR e restituiti per la compilazione del RAV.

Subito dopo il GAV (Gruppo Autovalutazione e Valutazione d’Istituto) ha proceduto alla tabulazi
ne ed elaborazione dei dati derivanti dal percorso di studio e monitoraggio per 'autovalutazione
interna e alla sua compilazione. A settembre il RAV ¢ stato rielaborato prima di essere pubblicato
alla fine dello stesso mese.

Dal mese di ottobre in poi, i componenti del Gruppo di Autovalutazione hanno proceduto all’ela-
borazione del Piano di Miglioramento tenendo conto delle criticita emerse dal monitoraggio e in-
serite nel RAV.

I RAV e stato periodicamente aggiornato, sebbene siano rimaste immutati traguardi, priorita e
obiettivi.

RAV INFANZIA

L'Istituto ha aderito alla sperimentazione correlata all’elaborazione del Rapporto di Autovalutazio-
ne Infanzia, con I'obiettivo di implementare processi di autoanalisi e autovalutazione di Istituto
volti al miglioramento della qualita dell’offerta formativa. Dalla rilevazione dei punti di forza, di
debolezza, delle aree di miglioramento, sara possibile progettare e realizzare, anche per la Scuo-
la dell'infanzia, un Piano di miglioramento, stabilendo priorita, obiettivi, strumenti, metodologie,
modalita di verifica e di valutazione, modalita di monitoraggio e documentazione.
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2.3 RPiano di Miglioramento (Premessa)

Il P.d.M. si considera una scelta strategica di miglioramento perché si crede necessario che la
scuola debba offrire “qualita”, ma soprattutto prendere consapevolezza della qualita che ha e che
offre.

La qualita si ha quando tutte le energie sono dirette secondo un piano organico verso gli stessi
obiettivi. Bisogna, quindi, dare una organizzazione a quelle forze ed energie positive presenti
che, probabilmente, non danno la qualita ottimale perché non ben collegate all'interno. Ecco per-
ché pianificare degli interventi coerenti e collegati fra loro per ricercare e promuovere il supera-
mento delle criticita rilevate dal RAV.

Dall’autovalutazione sono emerse alcune criticita che influiscono sul valore aggiunto dell’appren-
dimento degli alunni.

Considerando il livello degli apprendimenti e delle competenze raggiunte da ciascun discente, la
percentuale di bocciature e la dispersione scolastica, i risultati delle prove Invalsi non totalmente
soddisfacenti, & nata la riflessione sul valore didattico ed educativo della continuita tra gli ordini
di scuola e pertanto ne € scaturita I'esigenza di investire su un curricolo verticale che miri ad uno
sviluppo di competenze che abbia una opportuna progressione man mano che 'alunno cresce.
In altre parole, la finalita prioritaria € che I'apprendimento avvenuto nell’ordine di scuola prece-
dente costituisca un prerequisito per affrontare I'apprendimento nell’ordine successivo. Da qui
I'importanza di incontri periodici tra docenti per programmare e monitorare una proposta didattica
che sia articolata e progressiva e quindi rispondente nelle sue parti all’eta degli alunni.

Sugli apprendimenti potrebbe essere efficace un’azione di miglioramento degli ambienti e degli
strumenti. Ecco perché ci si propone di potenziare la didattica laboratoriale utilizzando le risorse
presenti ma non coordinate o insufficienti. Tutto questo non pud, perd, prescindere da una pro-
fessionalita docente che sia sempre aggiornata e formata in maniera continua.

| due progetti pianificati nel P.d.M., uno relativo alla costruzione di un curricolo verticale e la va-
lutazione degli apprendimenti, e I'altro riguardante il potenziamento della didattica laboratoriale,
sono coerenti e integrati tra loro, insieme concorreranno ad innalzare il livello di qualita
dell’apprendimento. | due interventi insieme permettono di migliorare il livello di apprendimento
degli alunni, consentendo di raggiungere quegli obiettivi specifici e generali del Piano dell’Offerta
Formativa.

Elementi di forza e rilevanza

| risultati emersi dal RAV, soprattutto i punti di criticita, sono stati degli input per prendere consa-
pevolezza delle diverse positivita che la scuola possiede al fine di interpretare le carenze indivi-
duate e cercare le soluzioni possibili.

La capacita di sostenere il miglioramento si esplica nel clima relazionale sereno fra le diverse
componenti scolastiche e la disponibilita alla collaborazione che i docenti dei diversi ordini mo-
strano, nel rafforzamento della dotazione tecnologica dell’'Istituto che rappresenta un’ulteriore op-
portunita di raggiungere un innalzamento della qualita dell’'offerta formativa.
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OBIETTIVI DEL P.d.M.
Sulla base delle considerazioni fatte, si definiscono gli obiettivi del piano nel suo complesso.

OBIETTIVI STRATEGICI

OBIETTIVI ORPERATIVI

Rafforzare la collaborazione tra i docenti dei
diversi ordini.

Creare un percorso didattico che garantisca la
“continuita” fra i diversi ordini.

Superamento del valore minimo del valore
aggiunto, diminuzione della percentuale di
bocciature e della dispersione scolastica.

Valorizzazione della didattica inclusiva.
Perfezionamento delle competenze digitali
dei docenti, cosi come deliberato in sede col-
legiale.

Perfezionamento delle competenze linguisti-
che, cosi come deliberato in sede collegiale.

Creare momenti di dialogo e di riflessione co-
muni per una maggiore consapevolezza criti-
ca dell’azione didattica.

Definire in maniera propedeutica i contenuti e
gli obiettivi per evitare una loro frammentazio-
ne.

Sviluppare competenze in uscita tenendo
conto delle caratteristiche psicologiche e co-
gnitive dell’alunno.

Rivedere i criteri di valutazione.

Formazione di classi eterogenee e equilibrate;
Autovalutazione del percorso didattico degl
alunni, con interventi di recupero, consolida-
mento e potenziamento.

Implementazione delle attivita laboratoriali.
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24 Progetto di Miglioramento

Titolo dell’iniziativa di miglioramento: “Curricolo e valutazione”

Responsabile dell’iniziativa: NIV (Nucleo interno di valutazione)

DESCRIZIONE DEL PROGETTO
Fase di PLAN - PIANIFICAZIONE

Problema da affrontare

Il progetto nasce per fronteggiare la criticita emersa dal RAV riguardo il valore aggiunto: in base
alle prove oggettive dell'Invalsi, la crescita del livello di apprendimento nell’ltaliano e nell’area
scientifica degli alunni monitorati della Secondaria non possono essere considerati sempre sod-
disfacenti. Da qui la riflessione sulle possibili cause. Secondo il team dei docenti interpellati, cio
e principalmente legato all’acquisizione di competenze nella lettura e nella comprensione del te-
sto, competenze basilari e trasversali in quanto imprescindibili per lo studio di tutte le discipline.
Nei test che si realizzano all’ingresso nella Scuola secondaria di 1° grado si ritrovano in alcuni
alunni delle carenze, le quali vengono recuperate con difficolta negli anni successivi. Ne conse-
gue I'esigenza dei docenti della scuola secondaria di primo grado di rapportarsi con i docenti della
scuola dell'infanzia e della scuola primaria per analizzare il percorso dell’alunno alla luce dei ri-
sultati reali conseguiti.

Descrizione dell’approccio adottato

Poiché il risultato evidente del valore aggiunto degli apprendimenti dell’alunno & indice dell’incisi-
vita del ruolo della scuola rispetto ai condizionamenti del’ambiente familiare e sociale, si € rite-
nuto opportuno investire le energie su una riflessione analitica del percorso educativo- didattico
proposto nei diversi ordini, organizzando azioni di valutazione e di intervento (recupero, consoli-
damento, potenziamento) laddove i discenti hanno mostrato le carenze, cioé in Italiano e Mate-
matica.

La pianificazione verticale riguardera infatti le suddette discipline e consistera nel delineare lo
sviluppo dell’apprendimento nei diversi anni di corso, dal primo anno della Scuola primaria all’ulti-
mo della Scuola secondaria, declinando i traguardi di competenza in obiettivi e contenuti. Tenen-
do in considerazione la complessita umana e cognitiva dell’alunno, in questa azione di costruzio-
ne del curricolo si considera opportuno nella Programmazione relativa alla Scuola primaria sele-
zionare i contenuti evitando inutili ripetizioni e incongrue anticipazioni. Il vantaggio sara quello di
creare un percorso formativo piu adatto all’eta dell’alunno e al reale tempo-scuola. Ritenendo
pragmaticamente impossibile progettare un curricolo verticale, diffonderlo nell’arco di un anno e
raccoglierne i frutti derivati, il team considera opportuno fare delle scelte didattiche comuni, porsi
degli obiettivi privilegiati che in un certo senso anticipino la diffusione piena di un curricolo com-
pleto. Nell'attuazione di queste scelte didattiche, il corpo docente dovra “valutare”: I'autovaluta-
zione, per I'anno in corso, riguardera i traguardi raggiunti in tutti gli anni della Primaria e nelle tre
classi della Secondaria. Questa azione valutativa consistera nel somministrare un sistema di ve-
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rifiche comuni per classi parallele, relative ad alcuni apprendimenti ritenuti essenziali e costitutivi
delle competenze prescelte. Nella Secondaria di 1° Grado questo intervento € stato esteso anche
ad altre discipline.

Alla programmazione si affianchera quindi 'autovalutazione, che permettera di avere un quadro
in divenire della situazione formativa dell’alunno e consentira di applicare azioni correttive sia
nell’attivita didattica (ricerca di diverse strategie comunicative) sia nell’apprendimento (azioni di
recupero).

Fasi del Progetto
Il progetto si snodera nelle seguenti fasi:
1. fase diriflessione comune agli ordini di scuola;

2. fase di programmazione del curricolo per classi parallele, con condivisione delle scelte opera-
te e dei criteri di valutazione;

3. fase di operativita con l'attuazione di scelte didattiche condivise dai docenti in tutte le classi,
applicando nella didattica nuove strategie comunicative come I'uso degli strumenti tecnologici;

4. fase di valutazione effettuando prove d’ingresso e verifiche periodiche per classi parallele nel-
la quinta classe della Primaria e in tutte le classi della Secondaria, monitorandone poi i risul-
tati;

5. fase di analisi del monitoraggio con possibile riadattamento del programmato;

6. fase di intervento nelle classi monitorate con azioni di recupero, consolidamento e potenzia-
mento, sia all’interno delle proprie classi (in base ai bisogni evidenziati dalle verifiche), sia
organizzando degli interventi a classi aperte;

7. fase finale di analisi e confronto dei risultati raggiunti a conclusione dell’azione di miglioramen-
to per I'anno in corso.

Fase di DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Responsabile dell’attuazione € il NIV.
Le modalita di realizzazione dei due progetti saranno diffuse nei Consigli € nei Dipartimenti.

Il progetto interessera: le competenze del terzo anno della Scuola dell'Infanzia; le competenze
dell’'ltaliano e della Matematica nella Scuola Primaria; per la Secondaria, le competenze in Italia-
no, Matematica e in altre discipline.

Saranno coinvolti tutti gli alunni. Le classi oggetto del monitoraggio saranno l'ultima classe della
Scuola dell’Infanzia, tutte le classi della Scuola Primaria e della Secondaria.

Tenendo sempre presente il miglioramento atteso nel miglioramento degli esiti degli studenti, il
progetto si pone come obiettivo 'aumento della percentuale di alunni ammessi alla classe suc-
cessiva (10%) e la riduzione della percentuale di abbandoni e di studenti trasferiti (10%).

Il raggiungimento degli obiettivi specifici delle discipline Italiano, Matematica e delle altre discipli-
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ne coinvolte potra essere valutato con I'utilizzo di prove oggettive, uguali per segmenti orizzontali,
e con le prove Invalsi.

Obiettivi specifici dell’ltaliano

Per I'ltaliano si tratteranno le strategie cognitive e metacognitive implicate nella lettura, compren-
sione ed analisi del testo nelle sue diverse tipologie, e si renderanno consapevoli gli allievi delle
caratteristiche e delle richieste che i diversi testi pongono al lettore. Si possono cosi sintetizzare
gli obiettivi che si intendono perseguire nella disciplina:

» individuare le informazioni;

» comprendere il significato generale del testo;
» sviluppare un’interpretazione;

» riflettere sul contenuto e valutarlo;

» riflettere sulla forma del testo e valutarla;

» riflettere sulla lingua.

Obiettivi specifici della Matematica

Dall’analisi dei dati restituiti dall'INVALSI risulta che i punti di maggiore debolezza relativi al’ambi-
to matematico sono:

» difficolta nel saper risolvere problemi di vario tipo;

» difficolta relative alla comprensione del testo;

» difficolta ad utilizzare modelli matematici per descrivere e interpretare situazioni e fenomeni;
» difficolta ad esporre procedimenti risolutivi;

P scarsa conoscenza dei contenuti specifici della matematica.

Le attivita programmate serviranno pertanto a migliorare e a cercare di colmare le lacune sopra
evidenziate. In base alle considerazioni sopra esposte, il gruppo di progetto € d’accordo
nell’affrontare le problematiche relative ai due nuclei tematici scelti, cioé “Relazioni e funzioni”
e “Spazio e figure”, e si prefigge i seguenti obiettivi specifici:

» rafforzamento delle tecniche di calcolo, di stima e di valutazione;
» interpretazione di un testo matematico;
» interpretazioni e rappresentazioni di dati e riconoscimento di relazioni;

» utilizzazione e interpretazione del linguaggio matematico.

Fase di CHECK - MONITORAGGIO E RISULTATI

L'espletamento della fase di monitoraggio dell’andamento del progetto avverra con la sommini-
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strazione di prove oggettive per disciplina e per classi parallele. Queste prove devono eviden-
ziare il raggiungimento di determinati obiettivi specifici delle discipline; quindi, nella pianificazio-
ne, insieme agli obiettivi e ai contenuti stabiliti, devono essere selezionate delle verifiche che per-
mettano la valutazione degli obiettivi programmati.

Gli indicatori, utilizzati per valutare quanto I'azione di miglioramento relativa al progetto € stata
attuata, saranno le competenze delle discipline in questione valutate secondo i criteri di valutazio-
ne decimale.

Per quanto riguarda la misura della diffusione del nuovo curricolo tra i docenti, si ritiene opportuna
la somministrazione di un questionario in forma anonima dal quale si possa evincere quanto &
stata condivisa questa azione di miglioramento. Ci si riserva, comunque, di somministrare tale
questionario nell’anno successivo a quello corrente.
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PTOF 2025-2028

2.5 Analisi e Strategie Post-INVALSI

IMPLEMENTAZIONE OBIETTIVO REGIONALE

(PrIMARIA - CLASSI SECONDE - A.S. 2024/2025)

L'anealiah dai risultali dedle prave INVALSE per la Clases Seconds Primaria (a8, 2024/2025) evidenzis un guesdra di eccalbanza in
Matematica @ una criticita specifica nell'ambito dedl'ltaliano,

Angisl @ Criicsd - | datl pggregali mostrana che:

Matermnatics (Pureqgio 223 3: T0,1% o raposte comretta) La scucls sl colloza al & 2apra della media nazisnale (Fleimento tala 55.8% di
risposte cometta) n tuth g ambiti disciplinan {Mumarl, Dati e previsionl, Spazio e figure, Ralazion & funzioni),

Haliang {(Purdeggo 180,0; 57 4% di nsposta comatta); La scucka sl colioca compiessivamenta a8 di sotto dalla percanbiaia o nsposta cometta o
riferimentn nazionalg (6,7 %) L'analis| dattagliata smdividua Ffambito di oiticita primarie in Comprensions dal tasto,

L'unica sraa critica in cul 1 scunta =i colioca 8l di sotio daella media nazionale & la Comprensione dal beslo i Aslisno,

Araa | Ambito specifico
g Oibdattivi di Strategleimetadalogie Arthvita o centanuti
discipli [sotto media Amnalizi delle criticith
_nare nazianale) miglioramento proposis oparativi
“Diffacalld nefestrazione  |-Aurnentans (& elacognizions deia lelura: | -FPre-letura Altvazione
el (nfpemniaaion| parcantuale di ispests | Insegnamento espbicito delle [ dal background (K-W-L:
esplicie, corretie in strategie di letiura. Caosa 2o, Cosa Vaglio
mralfindividuazione *Comprensione dal “adellamento dellinsagnente |sapers, Cosa Ho
dalfidea cendrale teste” di afmeno & punb | (Think Aloud). Imparata). Durante la
maFinfarenza di penentual per sApprendimenio Cooparativo | leltur
infarmazionl Imphicie & (ragglungen o superare | (Coopesatlve Lagrming) Asuaizzazions del lesto
Comgprensians del | relazioni caysall allintemeo (a media nazionale “Mamdaologie Inclusive, {disegna o starghoard],
taslo (58% Rispasbs |dal lesio. -Soltolireatura guidala
Comette va, Halia dala &'W (Chi, Cosa,
GI%) Do, Cumnda, Perchil,
Pratdetiurg: Creazion:s di
Mapge
MarialilConcetiuali deai
parsanagglievant,
Faliams ~Cloza Test miradi g
Feale-Poaying dalke
BECUANTA narmative
-Bassa relle |-Poterziaments dele | -Laboraborio & sibura intensive |-USlizzo di et con alta
al ied: di nicavass || capacitd ol sintasl dal | (plecok gruppd omaganel par laggibii & font adatt (e,
significata globale & di Ie=ia bt & di Ieello di compedenza). Opan Dyslauxic).
effafiuvana samglizi fomnudazicra di lpotest [ -Pear tuloring per la decodifice. [-Usa dalla Sintasl Vocale
infarenze. basate sulle informazion| | -Strumens Campansalivi, par foclitane (2 nletiesa
C-oarirraion cial e f;lmua con domande di
tagto (Estarsona) i St
pear Ball di defficolba:
1. Informazion| esplicie
[Livellz bgtterale)
2 Inferenze sempic
[Livelle infarenzale],

Sintesi delle Criticita
I nsuhiasl INVALS] 202420625 par la chasss seconda primana evidenziann un etfima fvella di padronanza in Matematica, dove la scusla

supara il riferimero nazionale n buite le arse, segnala di una didattca efficace nei campi legico-numaenice & spazialks.

La principale area di attenzione & I'ltaliano, in particolare la Comprensions def testo, cha si atiosta § puntl peroembuall satta e maeda
razionaks (58% va 63%).
Criesla criicita richiede un inkarvenio mvalo 8 svlugpare b corgelenze matﬂ-mgrﬂﬂ'fa Hﬂ] alurmi, insegrando rg come = boge par
comprendara, @ nen soio cosa leggere,

Le strategin proposie si concenirane sul modefamerio espiciio delle strategie (es. Think Aloud) & sulfuso di strument wsuall o inchesed
{inappe, siresi vocaie) pel supporters atfivarments WL gl =tk di apprendiments. || polereiamento di questa compelanza & cruciss per il
BUCCEsEa 1N tuthe e aree discpinan,
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. )

PRIMARIA - CLASSE QUINTE - A.S. 2024/2025

| risui®ati INVALSI per la classe quinta Primaria {a.s. 202472025 evidenziano una criticita primaria in Hallano [comprensione del testo narrative ed
aapoaitiva) o pant dobell in specifici smbitl i Malematics (Dafi @ pravisiosd. » b Dimenaions Cenoacaral.
Le compeianza n inglese (Resding @ Listerdng] sl collocann invece se lvalll molto buond @ in linea con le aspattative nazionall.

L'anafisl di cettaciio rivala cha, pur essendo la Malemalica in linea a livello generale, esisinng oribcla spocifiche in aloun ambid @ dimansioni
La tabela seguents iassums be ares o crificid individuste igk ambis con perpenusie di risposts cormetie So%o la media razionsie) & e relatie proposts di

Intarsanta,
Area | Ambito specifica | |
disciplin| {sotto media | Analis| delie criticits | Obiattivl dl miglioramento, SUretedieimetodalogie | e o oonenut operativi
arg nagignaie) Propasta
LDifficnita neffidentficazions d | Juwmentare la capacita di “[idattica metacogniive | <Elory Mapping avanzata: uso di
Alemerd prutturall complees | ideniflcare ba gindiurs g leafiung (Think Alsiad). |echami grafici par mappans Nmmcodo @
(equenze, Aashback), inaratra 8 di efathmng Mcdgila B-W-L, Didatica | La finea kenporak.
Tesha rarrating (54% | inleeanes pralands s | inlarenss compliaas, inclusava & Mhorstorale. | -Lelhuts & slaflelia oo inleimisan
va Balla E2%) melhmzioni a sentimantidel | nducenda I dvaro mon la puidata per fammulam ipotes|
personaggi e i media nazionale. (inferenza )
nalindfdiduaziona dal Lipe di Sintes Wecale pe tacibtana i
EafiEns significain gickain, | nascoha del testa per koo con D50
Lave ma sigrificativa | Cansoldars & abilt di “Orgarizzaton grafo Laboratorio & ntasi gudala g
dificaild nel rcayvan [, girteai e (Graphic Dnganisens), Patalraai
Tusio esposiivg Finbcrmezions aeplicila il [gerarchizzagzions dals -Tacrica BORZ (Survey. | -Lepazong di achemi @ cascala o
{56% va Ilafa ST} flzvante e nelidentifcame la | informazioni. Clusstion, Read, Recis, mappe corcetual per visuakzzarn |
tes cameale n el o I Riview] comcatt chigwe @ la loro miagioni
raratian infomathe o logicha {causa-efetin, confronin.
Beisnibficn |
dDpbolnrrn nelia Intum, ::-llghx.:h.ﬂ:-ﬁmmu Didatioa Inboratorala con | -Laboradomia o Staisbca: racoota dab
Dias @ previsian inleepretazions & costruzions | Elatabca o ks capacity dl dall raal @ manipolaziome. | nesli della dasse (a9, prafarerza,
$54% s ltaka 0% il grafici, tabedl @ dagrammi, ragonamania probabilstco @ | -Fratiem Posng | Fasieha corpana)
& nelzoplkazions del caloda | di geations dei dali, {ormulazions d problemi], |-Giochi con dadi, maonste o urmne per
probabiistcn alamentare | imenduma i caloolo dolie probaebib,
-Hanta padrinaniza nel [Comcldane fa paffoneeza | -Bamificalon jutans -Craarons di "Muri dale Formuls® o
rnicheami: di dediniziand, | del vocabolanc matematico o ‘elemend dei giochi (puntl, | *Ouademi delie Definzion® {ilusinati)
Matamati propretd e procedune o bass :Idebmmdw |irvedi, premi) per rendere 16 |- Qui Welocs® o “Malemalica Flash®
ey nacessaia pear isclvers | | (sApAng] rssenzial | studio plit divartants o par la mamorizzazions attha & |
b problemi (porcacerza di | mibieanbe. ). fipasan nequents dells progristh
iDimensiong| (58% fomrude @ concati “Apatizicna Disrbuiia maiematichia.
k Bl BO%) fondamental). [riparssare ba infommazion
il wedle el bempe par
nocardana meghe a pil &
g,
=Uen i Flashcarnd @
Gleasari
Sintes] delle Criticita

Lanalizi del datl per 18 Classe Guinta Primaria evidenzia |8 necessith di un'azlone priortaria sulla Compransbone del Testo in Hallana, in
particotans per | taetl narativl complesst @ 18 lefiura funzionale of quelll aapositvi,
i inbervenli proposti mirano a rendere je stralegee di letiura esplicile @ metacognilive.

In Masematica, sebbene il dale generale sia in linsa con la media, b canenee spedfiche in Dali @ Previsioni & rela dimensiong Concssans mpongans
un consalicamenta dai fandamentali feoric allraverso Puse di lecniche di memoizzazions attiva (gamificafion, fashcard] o o siluppo delle
compeienze slafstiche mediande il aboratorn,

Tafl strategie, chi includana strumenti compensativi (Smiesi Vecale| o alivita boratanali, mirene a gasantine un migliaramento inclusivo & duraheo
dela competanze 4l bass in visla della Scusla Secondana ol Primo Grado.

3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione. It — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026  gq




2. LE SCELTE STRATEGICHE

2.5 Implementazione obiettivo regionale

PTOF 2025-2028

x

SEcCONDARIA DI PRIMO GRADO - CLAssI TERZE - A.S. 2024H/2025

| il el Grado 3 evidensdisno @ neceseild o inkeceend signiicati in s be dadpine, con we diverio hegalbao fepailo ala redi nasonge m sk,
Matomaticn, Ingless Roading o ingless Lisiening. sebbera in oleun| cos lo nounk sia al 6 sopea dal delo regionale o 6 macro-orea,

Arga  |Ambito specifico
Analisi deble Ofblettivi di Strategie/metodologie
-I:l-ll-l:lrlﬁw (aatto media EeHALivelli miglin I I Attivitd o combemsti operativi
Punteggen 185 & {Civano. |-Aumentars al §0% & l-nsegnamentn esphcio delo |-Laboratono di S ntest o Parafmsi
<F 4 vs Halla) paanhmie di |rimiege ol skdio g analsl  |(esercizl mimb g ess o diverse
Comprersione del  |Sola # 50¢% deghi shuderll | student che Hmstuals. Gpclogie & dificoita)
Hadiano Tesio = Riflessione  [raggiengs | Faguardi raggiungs | Pl di | -Dedalca Cooparadva [Group -Ana ki guidats dela slrafiuta
Bl Lingus [Liveli 3, 4, 5] velaiin | competonza standand | Inveesgaion). Igica o grarenalzaly per avarin
LB, | Nnterpratazions (&5 connamv
Iegi)
Punleggio 1793 {Divaric |-Aumentses la Probilem SohingPoseg U di scdtware o app e
e ~15.4 w2 mafa) percaniuale di (ST ALG, GasGelea) por b Wisuabizarione
i Soko § 35% dagh shasen® |shadent ned el 3. 4. -Approcdio laberaionalks @ o concatti ganmeainic & Agahnicd,
Mabeimalica I.‘NI m:'“m"“':i ragghenge | imguard| & aiman al S0%.  manipolalie (Geomalna & |-Atit d gneopao per la issluzione
.l-.lgau"hmrn}”' " (Liveld 3, 4, 5 vs iada Misurg). & prabemi ron standard.
B&, T9%. _:-Fli'l:rm dolie basi algobrche |<Creazone di *Ouadomi diello
(e fumerithe Proield” can mappe conceiiusl
Puntegic 187 4 (Divarie |-Aumentars 1a Esposizione inlenska alla  |-Ablivith di ascolto (ivelle A2Z):
26,1 vs Malia) poroantuale di knga autentica. 1. Usa divideo, podoast o material
Sola i 45% dogh shadent |shudent che I-htrvta mraie alla retimediak con tesie scritio
- Uil A raggiunge I Iraguarda A2 raggiungono || ivelo  jcomprensione globale & {lrascrizions). .
Listeming  |(Dtieltival ws el BS, 5, oilislivg A2 Sirecd 8] selelive (Wcro-abiila). £ Eanrdri per complelans i fras
B3k | tpap-THingl & capire lidea
pringipale dal disoghi
A Azpolio affren pan comanions o
| fepdhack immadiato.
Punieggo 205 & |Divanc (-Mankerero Mohma Lﬂmmmlm “Craagone di Lra Reading Cormar
.4 v falia) parformanca al Lvelia (di tesd aufenticl o graduati. in lingua [l graduat, Mdsse)
I T8% raggiunge il ivelo |AZ & azzeram o |3y ihappn del wecabolane in - |-Essrclel strullurat su
Inglese Liviahi 89 & pre-f | A2 (Livalia Dtieliivel, ma |ridume al rminime @i+ conlasto [Ledsicn Funzonals]. |compransaons i mtnazion, farms e
Reading  |{Rocupero} il prurrlaggio medio dica |abudecss red Tvall pre- | resaaggi bied,
la presenza di un nsclag | A1 -Ltikzza di lasheand dgial per
ﬁﬁ-ﬂlﬂllnﬂml lesparsione lossicaie.
B

Anallsl della Mecessitd di Intervente Generale

| nsukat del Grada 8 avderzianc la nocossita di rdorventl sgrifisatoe
stodanti e ragpiungor g8 standand miremi (Livel 3, 4, 5), b scunla si colioca 3 di sofio delia medsa nasonale in ogni asa:

Matematica & Farea pil debale: Son un purideggio gananss o 17936 un divaro di -15 4 purd ispathc @ gruppl simil | soko 0 358% degli slucend
raggunge i raguandi mnimi [Livel 3, 4, 8]

ltafiana richisde un recupere miraba: Sebbanas il 50% raggunga | iraguandi, 1 dato & ancorn sgnificalfaments sofio i mada nascrale (5885 peri

bvall 3, 4, 5),

in hufte le disopine poiché, a livallo di puninggio medic o di percontuale di

Ingleae Lisbening & la afida maggicre in Bngus: Nonoslants il 78% @ succsass nel Reading, a0k § 45% raggungs Pobisttve A2 nel Lslering
E un'area di intereants urgente per alinears alla media naporale del 65.7%.

Sintesi Dettagliata delle Criticita

L ares che richscono un'azione iImmediala o infensha, & cawsa de maggion dyan o della fondamentale imponanza per i Gl SUEroNG, Sono:

Matematice [Priariia Maseima): | dsfict 8 154% punt @ il 2300 oha ok i) 605 degli saudanti non raggiarga | livelli sfesl (9% &l raguanda ) indicand
o mohe lacune o base (Humen, Algebnal nom sono siate colmate,
Lintarvenio deve assers ncentmte sul mgicnamendo @ sulla nsoluzicna o problesni pilk cha aulia pure conesoenga, coma indicalo- dellka stratagla d|
Problem Solwing o Pasing.
inglesa Listening |Priorita Altak Lo grande disparbh rel mgglangimeic del Livelio A2 {-20,7 puril perocniual rispetio alla media nazionale) evidenzia una scama
Espres 2o o Aleramentn sl micn-ania di ascoin n comest realklic B fondamentaks un programma intansiao o ascoln wianios @ sakiao

Halianss (Prioritd Ala): La oolicid princpalo riseds nola copacia degi student di gestne besti complessi, di effofuam mfermree @ di coliegey In foma grammaticals

ol sigrihcaln.

LoiteariSivio non & S0k sUpsmors s media, ra prepanane gi sludentl al'anolisi di esd rohiesl nels souobks supetod,
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2. LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028
2.6 P.U.l.A. — Piano Utilizzo Intelligenza Atrtificiale

2.6 P.U.LA. - Piano Utilizzo Intelligenza ArtifFciale

Il Piano d’Istituto per I'Intelligenza Atrtificiale definisce la strategia con cui la scuola integra in
modo graduale, consapevole e responsabile gli strumenti di IA nella didattica e nell’organizzazio-
ne, in coerenza con quanto sara riportato nel PTOF e con le Linee guida MIM 2025. Il documento
intende valorizzare le opportunita offerte dalle nuove tecnologie per migliorare qualita ed equita
dell’'offerta formativa, semplificare i processi amministrativi e sviluppare competenze digitali e di
cittadinanza, tutelando al contempo la centralita della persona, i diritti fondamentali e la protezio-
ne dei dati

Sommario

1. Premessa e riferimenti normativi

1.1. Finalita del Piano d’Istituto per I'Intelligenza Artificiale

1.2. Riferimenti europei, nazionali e al Piano Scuola 4.0

1.3. Raccordo con PTOF, RAV, PDM e Atto di indirizzo del Dirigente scolastico
2. Visione pedagogica e principi etici per 'uso dell’'lA

2.1. Centralita della persona, inclusione e riduzione dei divari

2.2. Uso critico, consapevole e responsabile dei sistemi di 1A

2.3. Tutela dei dati personali, sicurezza, trasparenza e non discriminazione
2.4. Rischi, limiti e misure di mitigazione nelle attivita didattiche e amministrative
3. Obiettivi e ambiti di applicazione dell'lA nella vita dellistituto

3.1.  Obiettivi formativi e didattici

3.2.  Obiettivi organizzativi e amministrativi

3.3. Ambiti di applicazione nella didattica

3.4. Ambiti di applicazione nell’attivita amministrativa e gestionale

4. Governance del Piano e ruoli

4.1. Ruolo del Dirigente scolastico

4.2. Gruppo dilavoro per I'lA e Team per I'innovazione digitale

4.3. Ruoli di DSGA, personale di segreteria e referenti per privacy e sicurezza
4.4. Coinvolgimento degli organi collegiali, dei docenti, degli studenti e delle famiglie
5. Formazione, sviluppo professionale e sostenibilita del PUIA

5.1. Analisi dei fabbisogni formativi del personale

5.2. Piano di formazione interno
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5.3. Partecipazione a iniziative nazionali, reti e progetti

5.4. Sostenibilita nel tempo e aggiornamento periodico del Piano
6. Azioni operative e cronoprogramma di attuazione

6.1. Azioni a breve termine

6.2. Azioni a medio e a lungo termine

6.3. Cronoprogramma indicativo per anno scolastico

7. Monitoraggio, valutazione e revisione del Piano

7.1.  Strumenti e indicatori di monitoraggio

7.2. Valutazione degli esiti su studenti, docenti e organizzazione
7.3. Procedure di revisione annuale e aggiornamento del Piano

7.4. Trasparenza e rendicontazione verso la comunita scolastica

Premessa e riFerimenti normativi

L'introduzione dell’Intelligenza Artificiale (I1A) nei processi didattici e organizzativi dell’istituto si
colloca nel piu ampio quadro delle politiche nazionali ed europee per la trasformazione digitale
della scuola e per lo sviluppo delle competenze digitali e di cittadinanza. L’istituzione scolastica
intende governare tale transizione in modo consapevole, responsabile e trasparente, valorizzan-
do le potenzialita dell’'lA per migliorare la qualita dell’offerta formativa e dei servizi, nel pieno ri-
spetto della centralita della persona e dei diritti fondamentali, cosi come indicato anche dalle Li-
nee guida per I'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche.

0.1. Finalita del Piano d’Istituto per I'Intelligenza Artificiale

Il Piano d’Istituto per I'Utilizzo della Intelligenza Artificiale (di seguito “PUIA”) definisce le scelte
culturali, pedagogiche, organizzative e tecnologiche con cui la scuola intende orientare I'uso dei
sistemi di |A, integrandoli nei curricoli, nella didattica e nei processi gestionali. Il PUIA persegue
le seguenti finalita generali:

» promuovere un uso critico, etico e sicuro dell’lA da parte di studenti, docenti e personale, in
coerenza con i principi di trasparenza, equita, inclusione e non discriminazione;

» migliorare gli apprendimenti e valorizzare potenzialita, talenti e inclinazioni di ciascuno stu-
dente, anche attraverso percorsi personalizzati e strumenti di supporto all'inclusione;

» semplificare e ottimizzare i processi amministrativi e organizzativi dell’istituto, potenziando
I'efficienza dei servizi rivolti alla comunita scolastica e al territorio;

» sviluppare le competenze digitali e di cittadinanza digitale, in linea con i documenti di indi-
rizzo nazionali ed europei e con gli obiettivi del PTOF.

Il PUIA costituisce parte integrante del PTOF e ne specifica le linee di sviluppo sull’innovazione
digitale, nel rispetto dell’autonomia scolastica e del profilo educativo, culturale e professionale
degli indirizzi di studio attivati.
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0.2. Riferimenti europei, nazionali e al Piano Scuola 4.0

Il PUIA si ispira al quadro strategico europeo in tema di competenze digitali, innovazione educa-
tiva e uso responsabile dell’'lA, tenendo conto del processo di attuazione del Regolamento euro-
peo sull’Intelligenza Artificiale (Al Act) e delle iniziative UE per 'educazione al digitale e al pensie-
ro critico. A livello nazionale, il Piano richiama in particolare il quadro normativo che costituisce la
base giuridica a supporto dell’utilizzo della IA nelle istituzioni scolastiche:

» il Piano Nazionale Scuola Digitale e i successivi atti di indirizzo per I'innovazione tecnologica
nella didattica;

» il PIANO “Scuola 4.0” e le misure del PNRR dedicate alla trasformazione degli ambienti di
apprendimento e alle competenze digitali;

» I'Al ACT, Regolamento (UE) 2024/1689 del parlamento europeo e del consiglio del 13 giu-
gno 2024;

» la legge 132 del 23/09/2025, “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza
artificiale”.le Linee guida nazionali in tema di cittadinanza digitale, STEM e competenze tra-
sversali, con particolare riferimento alle competenze informative, critiche e comunicative.

Il quadro strategico europeo si completa anche con le seguenti linee guida, che sono alla base
della stesura del presente documento:

» le Linee guida del Garante europeo del 3 giugno 2024;

» le Linee guida del MIM per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolasti-
che.

Tali riferimenti costituiscono il quadro di coerenza entro cui l'istituto elabora il proprio PUIA, cali-
brandolo sulle caratteristiche dell’'utenza e del contesto territoriale.

0.3. Raccordo con PTOF, RAV, PDM e Atto di indirizzo del Dirigente scolastico

Il PUIA discende dall’Atto di indirizzo del Dirigente scolastico, che individua I'innovazione digitale
e 'uso consapevole dell'lA come priorita strategiche per il triennio di riferimento, e ne costituisce
articolazione operativa. Gli obiettivi e le azioni previste dal PUIA sono integrati nel PTOF, in coe-
renza con il Rapporto di Autovalutazione (RAV) e con il Piano di Miglioramento (PDM), in partico-
lare per quanto riguarda:

» il potenziamento delle competenze chiave degli studenti, con attenzione alle competenze
digitali e di cittadinanza;

» I'innovazione metodologica e organizzativa, con I'impiego di ambienti e strumenti digitali
avanzati;

» il miglioramento dei risultati scolastici e la riduzione dei divari, anche mediante 'uso mirato
di tecnologie basate su IA.

[l PUIA contribuisce, infine, alla rendicontazione sociale dell’istituto, attraverso il monitoraggio e
la documentazione delle azioni realizzate, dei risultati conseguiti e dell'impatto sull’apprendimen-
to degli studenti e sulla qualita dei servizi erogati.

1. Visione pedagogica e principi etici per I'uso dell’lA
L'istituto adotta un approccio antropocentrico all’'Intelligenza Artificiale, ponendo al centro lo svi-
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luppo integrale della persona, la tutela della dignita, della liberta e dei diritti fondamentali di stu-
denti, personale e famiglie. L'IA & concepita come strumento di supporto ai processi educativi e
amministrativi, senza sostituire il ruolo professionale di docenti, dirigente, DSGA e personale ATA,
e viene utilizzata in modo proporzionato, trasparente, etico e rispettoso della normativa in materia
di protezione dei dati.

1.1. Centralita della persona, inclusione e riduzione dei divari

L'impiego dell'intelligenza artificiale nella didattica ha I'obiettivo di sostenere il percorso formativo
di tutti gli studenti, con particolare riguardo a chi si trova in condizioni di svantaggio o presenta
bisogni educativi speciali, promuovendo soluzioni personalizzate e flessibili. Ogni tecnologia
scelta deve quindi contribuire a ridurre le disuguaglianze, sia educative sia digitali, evitando qual-
siasi forma di discriminazione o esclusione e assicurando a tutti accessibilita e facilita d’'uso

La progettazione di attivita che includono strumenti basati sull'lA considera la varieta degli stili
cognitivi, i differenti tempi di apprendimento e le diverse provenienze culturali, cosi da favorire
ambienti didattici inclusivi e attenti al benessere psicofisico. Anche nelle funzioni amministrative,
I'lA viene adottata per rendere piu semplici le procedure e migliorare i servizi rivolti alla comunita
scolastica, senza mai comprimere diritti né generare disparita nell’accesso all’istruzione.

1.2. Uso critico, consapevole e responsabile dei sistemi di IA

Listituto si impegna a sviluppare competenze critiche verso i sistemi di IA, affinché studenti, do-
centi e personale amministrativo comprendano potenzialita, limiti e rischi degli strumenti adottati.
L'IA € presentata come tecnologia di supporto da vagliare e verificare, non come fonte infallibile:
si promuove la capacita di riconoscere bias, errori, stereotipi e distorsioni, sia nei contenuti didat-
tici sia nelle funzioni amministrative automatizzate.

Le attivita di educazione civica digitale includono moduli dedicati allimpatto sociale delle decisio-
ni algoritmiche e all’'uso etico dell'lA, mentre per il personale di segreteria e gli uffici si prevedono
momenti formativi specifici sull’'uso consapevole di strumenti di automazione, chatbot, sistemi di
analisi documentale e gestione dei flussi informativi. In tal modo l'istituto promuove un uso re-
sponsabile dell’'lAin tutti gli ambiti, evitando deleghe acritiche alle macchine.

1.3. Tutela dei dati personali, sicurezza, trasparenza e non discriminazione

La protezione dei dati personali e la sicurezza delle informazioni sono principi irrinunciabili in ogni
utilizzo dell’lA, sia didattico sia amministrativo, in conformita a GDPR, Linee guida MIM e pareri
del Garante. | sistemi di IA impiegati per la gestione di pratiche amministrative, iscrizioni, gestione
del personale, comunicazioni scuola-famiglia o analisi dati devono rispettare i principi di liceita,
minimizzazione, limitazione delle finalita e privacy by design e by default.

Listituto utilizza preferibilmente piattaforme che garantiscano adeguate misure di sicurezza, trac-
ciabilita e controllo umano, evitando funzionalita invasive quali riconoscimento delle emozioni,
profilazioni dettagliate o analisi non necessarie di dati sensibili. Nei confronti di studenti, famiglie
e personale € assicurata una comunicazione chiara e comprensibile sulle finalita, le modalita e i
limiti di utilizzo degli strumenti di IA, compresi quelli impiegati in segreteria e negli uffici, a tutela
della trasparenza e della non discriminazione.

1.4. Rischi, limiti e misure di mitigazione nelle attivita didattiche e amministrative
Il PUIA riconosce l'esistenza di rischi connessi all’'uso dei sistemi di IA, tra cui disinformazione,
dipendenza tecnologica, rafforzamento di stereotipi, errori procedurali, violazioni della privacy e
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possibili impatti negativi sui diritti delle persone. Tali rischi riguardano sia I'uso didattico (contenuti
generati, valutazione, feedback agli studenti) sia 'uso amministrativo (istruttorie automatizzate,
gestione documentale, comunicazioni automatizzate), e richiedono una costante valutazione pre-
ventiva e periodica.

L'istituto definisce pertanto, attraverso una specifica valutazione d’'impatto (DPIA), misure di miti-
gazione specifiche: selezione accurata degli strumenti, definizione di procedure interne per la
supervisione umana delle attivita automatizzate, controllo dei risultati prodotti dai sistemi di IA,
formazione continua di docenti, dirigente, DSGA, personale ATA e operatori degli uffici. Sono sta-
biliti canali e protocolli per segnalare criticita o malfunzionamenti legati all’'uso dell’'lA, nonché per
sospenderne l'utilizzo in caso di rischi per la sicurezza, la correttezza delle procedure o la tutela
dei diritti, garantendo che innovazione e protezione delle persone procedano insieme.

2. Obiettivi e ambiti di applicazione dell’lA nella vita dell’istituto

L'istituto integra I'Intelligenza Atrtificiale per casi d’'uso specifici ed in modo organico nella propria
azione educativa e organizzativa, con l'obiettivo di migliorare la qualita degli apprendimenti,
l'inclusione, 'efficienza dei processi amministrativi e la qualita dei servizi offerti alla comunita sco-
lastica. Negli specifici casi d’'uso, che saranno individuati nel corso del periodo di sperimentazio-
ne, la IA é utilizzata come strumento di supporto alla didattica disciplinare e trasversale, alla pro-
gettazione e valutazione, nonché alle attivita di segreteria, gestione del personale, comunicazio-
ne e analisi dei dati, nel rispetto dei principi etici, della normativa vigente e della centralita della
persona.

2.1. Obiettivi formativi e didattici

Dal punto di vista formativo, il PUIA mira a individuare la strategia di scelta dei casi d’'uso specifici
grazie ai quali sviluppare negli studenti competenze digitali avanzate, pensiero critico e consape-
volezza rispetto al funzionamento e all'impatto dei sistemi di IA. In particolare, listituto intende:

» favorire la personalizzazione degli apprendimenti, attraverso strumenti che adattino conte-
nuti, ritmi e modalita di esercitazione alle caratteristiche dei singoli studenti;

» sostenere l'inclusione e il successo formativo, usando I'lA a supporto di studenti con bisogni
educativi speciali, disturbi specifici dell’apprendimento, fragilita linguistiche o situazioni di
svantaggio;

» potenziare creativita, problem solving, capacita di ricerca, produzione e rielaborazione di
contenuti, anche mediante attivita laboratoriali che integrino strumenti di IA generativa e
analitica.

Tali obiettivi sono declinati nei curricoli, nei progetti di istituto e nei percorsi di educazione civica
e cittadinanza digitale, in coerenza con gli indirizzi di studio e con il PTOF.

2.2. Obiettivi organizzativi e amministrativi

Sul versante organizzativo, l'istituto individua casi d’'uso specifici affinché I'uso della IA migliori
I'efficienza della segreteria e degli uffici, ridurre il carico burocratico e liberare tempo per attivita
a maggior valore educativo e relazionale. In particolare, il PUIA persegue i seguenti obiettivi:

» semplificare e automatizzare compiti ripetitivi (bozze di circolari, catalogazione di documen-
ti, supporto alla compilazione di modelli, pre-istruttoria di pratiche), mantenendo sempre la
supervisione umana;
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» migliorare la qualita e la rapidita della comunicazione scuola—famiglie—territorio, anche con
strumenti che supportino la traduzione e I'accessibilita linguistica;

» supportare dirigente, DSGA e uffici nell’analisi dei dati (esiti scolastici, frequenze, fabbisogni
formativi, indicatori di miglioramento), per una pianificazione piu informata e tempestiva.

» Tutte le applicazioni amministrative dell’'lA sono individuate, progettate e gestite nel rispetto
del GDPR, delle Linee guida MIM e delle indicazioni del Garante Privacy, con particolare
attenzione alla minimizzazione dei dati e al controllo umano delle decisioni.

2.3. Ambiti di applicazione nella didattica

L'lA € integrata nei processi didattici secondo logiche graduali e sperimentali e attraverso casi
d’'uso (come indicato nelle linee guida ministeriali), con particolare attenzione a:

» IA come oggetto di studio: moduli e percorsi interdisciplinari che introducono concetti di
base (dati, algoritmi, modelli, bias, Al Act), anche nel’ambito di STEM, informatica, educa-
zione civica e PCTO;

» |A come strumento di supporto alla progettazione didattica: generazione assistita di idee per
unita di apprendimento, attivita, esempi, esercizi e materiali, sempre validati dal docente;

» |A per la personalizzazione e il feedback: piattaforme che offrono esercizi adattivi e feed-
back immediato, sotto la guida del docente;

» |A per la valutazione e il monitoraggio: strumenti che aiutano nell’analisi degli esiti e nella
costruzione di rubriche, lasciando al docente ogni decisione valutativa.

Le scelte sugli strumenti sono deliberate dagli organi collegiali, nel rispetto delle linee etiche e di
sicurezza definite nel PUIA e nella documentazione sulla privacy di istituto.

2.4. Ambiti di applicazione nell’attivita amministrativa e gestionale

L'lA ¢ utilizzata anche a supporto dell’organizzazione e dellamministrazione, con casi d’'uso gra-
dualmente introdotti e monitorati. Tra gli ambiti principali si prevedono:

» segreteria didattica e amministrativa: assistenza nella predisposizione di bozze di comuni-
cazioni, circolari, note informative, nel rispetto dei modelli istituzionali; supporto alla classi-
ficazione documentale e alla ricerca di informazioni;

» gestione del personale e degli orari: strumenti che aiutino nell’ottimizzazione di orari, turni
di sorveglianza, utilizzo di spazi e risorse, sempre con validazione finale da parte dei re-
sponsabili;

P analisi e reportistica: strumenti per aggregare e visualizzare dati relativi a iscrizioni, esiti,
frequenze, progetti, utili per il RAV, il PDM, la rendicontazione sociale e la programmazione.

In tutti questi ambiti &€ garantita la supervisione costante da parte del personale competente (diri-
gente, DSGA, assistenti amministrativi), la possibilita di intervento e correzione delle proposte
generate dai sistemi di IA e la tracciabilita delle operazioni, in coerenza con le raccomandazioni
nazionali su sicurezza e responsabilita nell’'uso dell’lA nella pubblica amministrazione.

3. Governance del Piano e ruoli

La governance del Piano d’Istituto per I'lntelligenza Artificiale (PUIA) si fonda su una chiara distri-
buzione di ruoli e responsabilita tra le diverse componenti della comunita scolastica, al fine di
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garantire un’adozione consapevole, etica e sostenibile dei sistemi di IA nella didattica e nell’atti-
vita amministrativa. Listituto opera secondo una logica di collaborazione tra dirigenza, docenti,
personale amministrativo, studenti, famiglie e soggetti esterni, valorizzando gli organismi colle-
giali e i gruppi di lavoro dedicati all'innovazione digitale.

3.1. Ruolo del Dirigente scolastico

Il Dirigente scolastico esercita una funzione di leadership strategica nella definizione, attuazione
e monitoraggio del PUIA, in coerenza con I’Atto di indirizzo e con il PTOF. A tale figura spetta:

» orientare la comunita scolastica verso un uso consapevole, sicuro ed etico dell’lA, assicu-
rando il rispetto delle norme vigenti e dei principi richiamati dalle Linee guida ministeriali;

» orientare la scelta delle piattaforme tecnologiche da utilizzare verso fornitori che rispettino i
principi del GPDR e valutare i rischi dei diversi casi d’'uso specifici attraverso la definizione
e stesura di una apposita “valutazione del rischio” (DPIA);

» regolamentare I'uso della 1A nonché istituire e coordinare il Gruppo di lavoro per l'lA, pro-
muovendo la partecipazione attiva di docenti, personale ATA, DSGA e referenti;

» garantire la istruzione e la autorizzazione al trattamento dei dati a tutto il personale docente,
ATA e DSGA relativamente ai casi d’'uso regolamentati;

» garantire il raccordo tra PUIA, PTOF, RAV, PDM e documenti sulla privacy, nonché la rendi-
contazione verso gli organi collegiali e la comunita scolastica.

Il Dirigente si avvale, ove opportuno, di strumenti di |A per attivita di analisi e supporto decisiona-
le, mantenendo in ogni caso la responsabilita ultima delle scelte organizzative e pedagogiche.

3.2. Gruppo di lavoro per I'lA e Team per I'innovazione digitale

Presso l'istituto & istituito un Gruppo di lavoro per I'Intelligenza Artificiale, composto dal Dirigente
scolastico, dal Referente per la transizione digitale o Animatore digitale, da docenti di diversi in-
dirizzi disciplinari, eventualmente integrato dal DSGA e da rappresentanti del personale ammini-
strativo, con eventuale supporto del DPO e di esperti esterni.

Il Gruppo di lavoro:
» cura la progettazione, I'aggiornamento e il monitoraggio del PUIA;

» coordina le azioni di sperimentazione didattica e di innovazione amministrativa legate
all’uso dell’'lA;

» supporta la diffusione delle buone pratiche e la documentazione delle esperienze, promuo-
vendo un confronto sistematico all'interno dei dipartimenti e della segreteria.

Il Team per l'innovazione digitale e I’Animatore digitale, in coerenza con il PNSD, svolgono un
ruolo di facilitazione, formazione interna e accompagnamento dei colleghi nell'uso delle tecno-
logie e degli strumenti di IA nonché di supporto operativo al DS su tutti i punti elencati al paragrafo
precedente.

3.3. Ruoli di DSGA, personale di segreteria e referenti per privacy e sicurezza

[l Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) e il personale di segreteria sono attori
centrali per 'implementazione dell’'|lA nei processi amministrativi e nella segreteria digitale. In par-
ticolare:

S
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» collaborano alla mappatura dei processi che possono essere supportati da strumenti di IA
(gestione documentale, comunicazioni, analisi dati, modulistica);

» partecipano alla definizione di procedure operative che garantiscano controllo umano, trac-
ciabilita e sicurezza nell’uso dei sistemi di automazione;

» contribuiscono al monitoraggio dei benefici e delle criticita legate all'lA nell’attivita ammini-
strativa, proponendo eventuali correttivi.

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) e i referenti per la privacy e la sicurezza informa-
tica affiancano il Dirigente e il Gruppo di lavoro nella valutazione dei rischi, nella verifica della
conformita al GDPR e alle Linee guida su IA e privacy, e nella definizione di misure di protezione
adeguate.

3.4. Coinvolgimento degli organi collegiali, dei docenti, degli studenti e delle famiglie

Il Collegio dei docenti delibera gli indirizzi pedagogici e didattici relativi alluso dell’lA, integra le
azioni del PUIA nella progettazione curricolare ed extracurricolare e valuta gli esiti delle speri-
mentazioni. Il Consiglio di istituto definisce le priorita strategiche e le scelte di carattere organiz-
zativo, gestionale e finanziario necessarie per I'attuazione del PUIA, nel rispetto dell’autonomia
scolastica.

Docenti, studenti e famiglie sono coinvolti attraverso attivita informative, consultazioni, questio-
nari e momenti di confronto sulle opportunita e sui rischi connessi all’'uso dell’lA, in un’ottica di
corresponsabilita educativa. Listituto favorisce la partecipazione a reti di scuole, progetti territo-
riali, percorsi formativi nazionali (ad esempio nell’ambito di Scuola Futura) e collaborazioni con
universita ed enti di ricerca, per consolidare le competenze e la qualita della governance del
PUIA.

4. Formazione, sviluppo professionale e sostenibilita del PUIA

La formazione e lo sviluppo professionale di docenti, personale amministrativo, dirigente e DSGA
rappresentano una leva strategica per I'attuazione e il consolidamento del Piano d’Istituto per
I'Intelligenza Artificiale. Listituto promuove percorsi continuativi di aggiornamento che coniughino
aspetti tecnico-operativi, pedagogici, organizzativi, etici e giuridici, in coerenza con le Linee guida
MIM 2025 e con il PTOF.

4.1. Analisi dei fabbisogni formativi del personale

Ogni anno l'istituto effettua una ricognizione dei fabbisogni formativi relativi all'uso dell’'lA, coin-
volgendo docenti, personale ATA, DSGA e dirigenza tramite questionari, colloqui e analisi dei bi-
sogni emersi in sede di dipartimento e di collegio. Tale analisi tiene conto:

» dei diversi livelli di competenza digitale e di familiarita con gli strumenti di IA;
» delle esigenze specifiche dei vari indirizzi di studio e dei diversi uffici amministrativi;

» degli obiettivi di miglioramento individuati nel RAV, nel PDM e nei piani di formazione di isti-
tuto.

| risultati della ricognizione orientano la programmazione del piano annuale di formazione, con
percorsi differenziati e progressivi.

4.2. Piano di formazione interno
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Sulla base dei fabbisogni rilevati, l'istituto elabora, per i successivi anni scolastici, un piano di
formazione interno che prevede laboratori, workshop, comunita di pratica e attivita di tutoring tra
pari sull’uso dell’'lA nella didattica e nell’attivita amministrativa. Le iniziative, inserite anche in futu-
ri piani di formazione finanziati (come descritto nel seguito del documento), possono riguardare
a titolo esemplificativo:

» uso didattico di strumenti di IA generativa e analitica per progettare, personalizzare e va-
lutare percorsi di apprendimento;

» utilizzo di sistemi di IA per la gestione documentale, la semplificazione dei flussi di lavoro di
segreteria, la predisposizione di bozze di atti e comunicazioni;

» approfondimenti su privacy, sicurezza, etica dell'lA, con particolare attenzione al trattamen-
to dei dati in ambito scolastico.

Il Team per I'innovazione digitale e il Gruppo di lavoro per I'lA coordinano e documentano le atti-
vita formative, favorendo la condivisione di materiali, esempi e buone pratiche tra colleghi.

4.3. Partecipazione a iniziative nazionali, reti e progetti

L'istituto valorizza le opportunita di formazione e aggiornamento offerte a livello nazionale e ter-
ritoriale, partecipando a percorsi promossi dal MIM, dalla piattaforma Scuola Futura, da reti di
scuole, universita, enti di ricerca e soggetti qualificati. Particolare attenzione é riservata:

» ai percorsi PNRR e Piano Scuola 4.0 che riguardano competenze digitali, ambienti innova-
tivi, segreteria digitale e |A a scuola;

» ai progetti di ricerca-azione e ai laboratori territoriali sul’'uso dell'lA nella didattica discipli-
nare e interdisciplinare;

» alle iniziative rivolte specificamente al personale amministrativo e ai dirigenti, per I'innova-
zione dei processi organizzativi e gestionali.

La partecipazione a queste iniziative contribuisce a innalzare il livello di competenza dell'intera
comunita scolastica e a mantenere aggiornato il PUIA rispetto all’evoluzione normativa e tecno-
logica.

4.4. Sostenibilita nel tempo e aggiornamento periodico del Piano

Per garantire la sostenibilita nel tempo del PUIA, listituto prevede una revisione periodica delle
azioni formative e degli obiettivi di sviluppo professionale, verificandone l'impatto sugli apprendi-
menti, sui processi amministrativi e sull’organizzazione complessiva. Ogni anno scolastico il
Gruppo di lavoro per I'lA, in raccordo con il Collegio dei docenti, il Consiglio di istituto e la segre-
teria, procede a:

» analizzare esiti, criticita e bisogni emergenti derivanti dall’'uso dell’lA in classe e negli uffici;

» aggiornare il piano di formazione, integrando nuove priorita, strumenti, metodologie e indi-
cazioni normative;

» proporre eventuali modifiche al PUIA e al PTOF, in coerenza con il RAV, il PDM e i documen-

ti di indirizzo.
La sostenibilita del PUIA é assicurata anche attraverso una programmazione pluriennale delle
risorse economiche e strumentali (fondi PNRR, PTOF, bilancio di istituto), 'adesione a reti e par-
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tenariati stabili e la progressiva costruzione di competenze interne, in modo da rendere I'innova-
zione non episodica ma strutturale.

5. Azioni operative e cronoprogramma di attuazione

L’attuazione del Piano d’Istituto per I'Intelligenza Atrtificiale si articola in fasi operative progressive,
che coinvolgono l'intera comunita scolastica e prevedono, in coerenza con il PTOF, una pianifi-
cazione triennale con verifiche annuali. Le azioni riguardano sia I'ambito didattico sia quello orga-
nizzativo-amministrativo e sono coordinate dal Dirigente scolastico e dal Gruppo di lavoro per
I'lA, in raccordo con gli organi collegiali.

5.1. Azioni a breve termine

Nel primo anno di attuazione il PUIA si concentra sull’avvio del percorso, con azioni di analisi,
progettazione e prime sperimentazioni. In particolare, sono previste:

» costituzione o aggiornamento del Gruppo di lavoro per I'lA e definizione del piano di comu-
nicazione interna verso docenti, ATA, studenti e famiglie;

» analisi di contesto e mappatura dei bisogni formativi, delle dotazioni tecnologiche, dei pro-
cessi amministrativi e delle pratiche didattiche esistenti;

» definizione operativa del PUIA (versione 1.0) e sua approvazione negli organi collegiali, con
integrazione nel PTOF e nei documenti di istituto;

» avvio di una prima fase di formazione di base per docenti, personale amministrativo e diri-
genza sull’'uso consapevole dell’lA e sui profili etico-giuridici;

» sperimentazione (sulla base di specifici casi d’'uso concordati con la comunita) in classi pi-
lota e in uno o piu processi amministrativi a basso rischio (es. supporto alla redazione di
bozze di comunicazioni, catalogazione di documenti), con supervisione costante del perso-
nale.

Entro la fine del primo anno il Gruppo di lavoro elabora un primo report di monitoraggio, indivi-
duando punti di forza, criticita e priorita per 'anno successivo.

5.2. Azioni a medio e a lungo termine

Nel secondo e nel terzo anno di attuazione, il PUIA entra in una fase di consolidamento e struttu-
rale integrazione nella vita dell’istituto, con azioni che si sviluppano in modo progressivo ma con-
tinuo.

In questa prospettiva, le azioni a medio e lungo termine si fondono in un unico percorso che pre-
vede: il potenziamento della formazione (intermedia e avanzata) per docenti, personale ATA,
DSGA e dirigenza; I'estensione graduale dell’uso dell’lA a tutte le classi e agli indirizzi, con per-
corsi curricolari e interdisciplinari stabilizzati; 'adozione stabile di strumenti di IA a supporto della
personalizzazione degli apprendimenti, della valutazione formativa e del monitoraggio degli esiti;
la progressiva integrazione dell’'lA nei processi amministrativi e nella segreteria digitale, con pro-
cedure codificate, ruoli chiari e standard di qualita; lo sviluppo di comunita di pratica e reti di col-
laborazione con altre scuole, universita ed enti del territorio.

Tale fase &€ accompagnata da una programmazione pluriennale delle risorse economiche e stru-
mentali (anche in collegamento con PNRR e Piano Scuola 4.0) e da cicli periodici di monitorag-
gio, valutazione e revisione del PUIA e del PTOF, cosi da rendere l'innovazione non episodica,
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ma parte integrante e duratura della cultura professionale e organizzativa dell’istituto.
5.3. Cronoprogramma indicativo per anno scolastico

Per ciascun anno scolastico il PUIA &€ accompagnato da un cronoprogramma operativo che det-
taglia tempi, responsabilita e risorse per le principali azioni.

A titolo esemplificativo, nel primo semestre di ciascun anno si prevede:
» conferma/aggiornamento del Gruppo di lavoro e del PUIA;

» individuazione e regolamentazione dei casi d’'uso specifici per i quali la valutazione di impat-
to (DPIA) definisce un basso rischio;

» definizione del piano di formazione annuale;
» avvio delle attivita informative verso la comunita scolastica.
» Nel secondo semestre si prevede invece:

» |la realizzazione delle principali attivita formative; avvio o prosecuzione delle sperimentazioni
in classe e negli uffici; primo monitoraggio intermedio con raccolta di dati e feedback;

» I'estensione o consolidamento delle pratiche ritenute efficaci; predisposizione di report di
monitoraggio; proposta di aggiornamento del PUIA e del PTOF per 'anno successivo.

6. Monitoraggio, valutazione e revisione del Piano

Il monitoraggio e la valutazione del Piano d’Istituto per I'Intelligenza Artificiale sono parte inte-
grante del ciclo di miglioramento dell’istituto e si svolgono in modo sistematico, secondo criteri di
trasparenza, partecipazione e misurabilita dei risultati. Le attivita di controllo riguardano sia
impatto dell’'lA sugli apprendimenti e sui processi didattici, sia gli effetti sul’organizzazione am-
ministrativa, in coerenza con il RAV, il PDM e la rendicontazione sociale.

6.1. Strumenti e indicatori di monitoraggio

Per il monitoraggio del PUIA I'istituto utilizza un insieme di strumenti qualitativi e quantitativi (que-
stionari, griglie di osservazione, report di utilizzo delle piattaforme, analisi di processo) che con-
sentono di rilevare 'andamento delle azioni e i risultati intermedi. In particolare, vengono definiti
indicatori relativi a:

» coinvolgimento di docenti, classi e personale amministrativo nelle attivita che prevedono
l'uso dell’lA;

» miglioramento percepito nella qualita della didattica, nella personalizzazione degli apprendi-
menti e nella gestione dei processi amministrativi;

» frequenza e tipologia di utilizzo degli strumenti di IA, con attenzione al rispetto delle regole
di sicurezza e privacy.

Gli indicatori sono scelti in coerenza con il quadro di riferimento nazionale per la valutazione delle
scuole e con le specificita del PUIA di istituto.

6.2. Valutazione degli esiti su studenti, docenti e organizzazione

Su base almeno annuale il Gruppo di lavoro per I'lA elabora una relazione sugli esiti del Piano,
analizzando i dati raccolti e confrontandoli con gli obiettivi previsti. La valutazione tiene conto:
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» degli effetti sull’apprendimento degli studenti (esiti scolastici, partecipazione, motivazione,
competenze digitali e di cittadinanza digitale), anche attraverso strumenti di autovalutazione
e feedback;

» dell'impatto sulla pratica professionale dei docenti, in termini di innovazione metodologica,
uso di strumenti digitali e percezione di supporto fornito dall’lA;

» dei benefici e delle criticita riscontrati nell’organizzazione e nei processi amministrativi (sem-
plificazione delle procedure, tempi di risposta, qualita delle comunicazioni).

| risultati della valutazione sono discussi negli organi collegiali e utilizzati per orientare le succes-
sive scelte di formazione, di investimento e di organizzazione scolastica.

6.3. Procedure di revisione annuale e aggiornamento del Piano

In esito al monitoraggio e alla valutazione, il PUIA & soggetto a revisione almeno annuale, con la
possibilita di aggiornare obiettivi, azioni, strumenti, cronoprogramma e indicatori. Il processo di
revisione prevede:

» |la raccolta di proposte migliorative da parte di docenti, personale ATA, studenti e famiglie,
anche tramite consultazioni e questionari;

» |la redazione, da parte del Gruppo di lavoro per I'lA, di una proposta di aggiornamento del
Piano (versioni successive 1.0, 2.0, ecc.), da sottoporre al Collegio dei docenti e al Consiglio
di istituto;

» il raccordo con il RAV, il PDM e il PTOF in fase di aggiornamento triennale, assicurando
coerenza tra priorita, traguardi e azioni connesse all’'uso dell’lA.

Le revisioni sono documentate e conservate agli atti dell’istituto, anche ai fini della rendicontazio-
ne sociale e degli eventuali controlli connessi a progetti finanziati (PNRR, Piano Scuola 4.0, altre
misure).

6.4. Trasparenza e rendicontazione verso la comunita scolastica

Listituto assicura la massima trasparenza sulle finalita, le azioni e i risultati del PUIA, nel rispetto
delle norme sulla pubblicita degli atti e sulla protezione dei dati personali. | principali documenti
(versioni del PUIA, sintesi dei monitoraggi, esiti significativi) sono resi disponibili nel sito web di
istituto e presentati in forme accessibili alla comunita scolastica.

La rendicontazione dei risultati legati all’'uso dell'lA confluisce nella rendicontazione sociale previ-
sta a conclusione del triennio di riferimento, evidenziando il contributo del PUIA al raggiungimento
delle priorita e dei traguardi individuati nel RAV e nel PTOF. In questo modo l'uso dell’'lA nella
scuola & costantemente sottoposto a verifica pubblica e condivisa, a garanzia della responsabilita
e della qualita del servizio educativo.
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3.1 modalita organizzative delle attivita didattiche

3. L'OFFERTA FORMATIVA

Traguardi attesi in uscita
3.1 Modalitad organizzative delle attivita didattiche

METODOLOGIA VERTICALE

» Lezione frontale: La comunicazione € unidirezionale, dall'insegnante agli alunni.

» Lezione partecipata: L'insegnante pone domande agli alunni per avere dei feedback, quindi
approva o disapprova le loro risposte, orientando la comprensione della classe nel suo per-
corso cognitivo. Didattica Digitale Integrata/Innovativa, come strumento che offre a ogni stu-
dente materiali e attivita che arricchiscono e completano la didattica tradizionale.

» Lezione interattiva: L'insegnante pone un problema alla classe e fa da moderatore, interve-
nendo brevemente per orientare la discussione.

» lezione individualizzata: L'insegnante instaura un rapporto personalizzato con gli alunni, con
spiegazioni piu appropriate alle esigenze del destinatario o di un gruppo di alunni con carat-
teristiche simili.

METODOLOGIA ORIZZONTALE

» Collaborazione tra pari: Promuove lo scambio di idee e il lavoro di gruppo tra studenti per
favorire 'apprendimento condiviso.

» Apprendimento esperienziale: Incoraggia l'apprendimento attraverso attivita pratiche e
esperienze dirette che coinvolgono gli studenti in maniera attiva.

» Interdisciplinarita: Collega diversi ambiti disciplinari per permettere una visione piu integrata
e completa delle conoscenze.

» Inclusione: Valorizza le differenze individuali, creando un ambiente di apprendimento che
accoglie le diverse esigenze e capacita degli studenti.

» Autonomia degli studenti: Stimola gli studenti a prendere decisioni e a partecipare attiva-
mente al proprio percorso di apprendimento.

» Apprendimento cooperativo: Favorisce la creazione di gruppi di lavoro eterogenei in cui
ognuno puod contribuire con le proprie competenze e abilita.

» Feedback continuo: Valorizza I'importanza del dialogo e del confronto costante tra inse-
gnante e alunni per un miglioramento continuo.

PERCORSI DI ARPPRENDIMENTO PERSONALIZZATI

Recupero:
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3. LOFFERTA FORMATIVA

3.1 modalita organizzative delle attivita didattiche

Attivita graduate guidate.

Diversificazione/adattamento dei contenuti disciplinari.
Studio assistito in classe.

Approccio differenziato al sapere.

Adeguamento dei tempi di assimilazione/apprendimento.
Coinvolgimento in attivita di gruppo.

Gratificazioni per i successi, anche minimi, conseguiti.

Assiduo controllo dell’apprendimento con frequenti verifiche e richiami.

Consolidamento:

a k~ b

. Attivita guidate a crescente livello di difficolta.

Esercizi di consolidamento delle conoscenze.
Inserimento in gruppi di lavoro.
Stimolo ai rapporti interpersonali con compagni piu ricchi di interessi.

Costante controllo degli apprendimenti con frequenti verifiche.

Potenziamento:

1.

Approfondimento e rielaborazione dei contenuti.

2. Ricerche individuali e di gruppo.
3.
4

Sviluppo del senso critico e della creativita.

. Lettura di testi extrascolastici.

PTOF 2025-2028
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3.2 Traguardi per lo sviluppo delle competenze

3.2 Tragquardi per lo sviluppo delle competenze

Al termine della Scuole dell'InfFanzia

» Comunicare le proprie esperienze arricchendo il linguaggio con contenuti e modalita
espressive sempre piu corrette.

» Partecipare ad attivita ludiche finalizzate allo sviluppo delle abilita funzionali, relazionali,
espressive e cognitive.

» Portare a termine il lavoro rispettando le indicazioni offerte. Individuare relazioni di con-
causa-effetto relative ai vissuti.

» Individuare relazioni di spazio-tempo relative ai propri vissuti. Comunicare esperienze e vis-
suti con linguaggi diversi.

» Operare scelte in situazioni concrete relative ai vissuti.
» Possedere saperi essenziali riferiti ai campi di esperienza.

» Applicare regole e procedure in attivita proposte.

Al termine della Scuola Primaria

» Manifestare i propri interessi ed essere motivato ad apprendere.

» Usare adeguatamente gli strumenti di lavoro e organizzare il lavoro su indicazione dell'inse-
gnante.

» Essere in grado di esprimersi utilizzando vari tipi di linguaggio verbale e non verbale.
» Osservare la realta e mettere in relazione tra loro fatti ed eventi.

» Cooperare con i compagni nello svolgimento di un compito e/o nel raggiungimento di un
obiettivo comune.

» Individuare e raccogliere informazioni finalizzate allo svolgimento di un compito sempre piu
complesso.

Al termine della Scuola Secondaria di primo grado

» Ascoltare, memorizzare, classificare fenomeni.

» Conoscere e utilizzare figure, simboli, tecniche pittoriche, motorie e musicali.

» Comprendere la funzione dei linguaggi non verbali.

» Rielaborare e interpretare in modo completo e ordinato il proprio vissuto e le conoscenze.
» Cogliere lo sviluppo cronologico e logico (rapporto spazio-tempo, causa-effetto).

» Effettuare processi logici piu complessi (dallosservare, analizzare, confrontare al sintetiz-
zare, generalizzare, astrarre).
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3.2 Traguardi per lo sviluppo delle competenze

» Decodificare e analizzare un testo.
» Valutare situazioni e fatti, esprimendo giudizi appropriati.
» Conoscere e usare i linguaggi specifici delle singole discipline.

» Trasferire conoscenze e abilita in situazioni diverse.
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3.3 Profilo formativo e culturale alla fine del primo ciclo di istruzione

3.3 Prof[lo Formeativo e culturale alle FAne del
Primo ciclo di istruzione

IL CURRICOLO NAZIONALE

Profilo Formeativo

Atteqgiamenti sociali:

» Disponibilita all’'ascolto e al rispetto delle persone.
» Accettazione delle regole della comunita scolastica.

» Partecipazione corretta ad ogni occasione della vita scolastica. Osservazione della legalita
come codice della vita associativa. Disponibilita alla collaborazione nella realizzazione di
progetti comuni

» (tutela del’ambiente, volontariato...).

Adesioni a valori:

» Accettazione della diversita (di opinioni, di cultura, di tradizioni, di religione). Apertura ad una
cultura dell’accoglienza, della collaborazione e del dialogo. Solidarieta per chi & in difficolta.

» Sensibilita verso i problemi sociali.

Esercizio dell’autonomia personale:

» Sviluppo della capacita di autocontrollo.
» Riflessione sulle proprie motivazioni, sui risultati e sulle scelte.

» Coscienza delle attitudini e delle opportunita offerte dall’ambiente in termini culturali e for-
mativi.

» Partecipazione alla vita democratica nel rispetto dei diritti e dei doveri.

Profilo Culturale

Competenze cognitive:

» Osservare, descrivere e classificare fenomeni ed esperienze.
» Comprendere ed interpretare testi e messaggi.

» Analizzare, sintetizzare e rielaborare contenuti culturali ed esperienze personali. Individuare
e risolvere problemi.

» Formulare e verificare ipotesi.
» Rilevare relazioni tra concetti e collegamenti tra argomenti.

Competenze comunicative:

» Comunicare esperienze ed acquisizioni con ordine, efficacia e correttezza. Utilizzare i lin-
guaggi specifici delle discipline.
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3.3 Profilo formativo e culturale alla fine del primo ciclo di istruzione

» Verbalizzare rappresentazioni non verbali.

» Applicare modelli comunicativi funzionali alla situazione e alla rielaborazione di messaggi e
contenuti.

» Esprimere opinioni e valutazioni critiche.

Competenze motorie:

» Sviluppare in modo coordinato gli schemi motori di base.
» Apprendere e stabilizzare le abilita motorie.
» Consolidare le capacita condizionali.

Metodo di studio:

» Studiare in modo autonomo, continuativo e metodico.
» Utilizzare i testi e gli strumenti propri di ciascuna disciplina.

» Applicare tecniche di pianificazione, procedura, controllo e revisione del lavoro. Classificare
le informazioni e i dati, per la sintesi e la concettualizzazione.

» Acquisire consapevolezza di alcuni processi cognitivi e del proprio stile di apprendimento.

» Potenziare le competenze digitali.

Il Curricolo si delinea con particolare attenzione alla continuita del percorso educativo dai 3 ai
14 anni e si articola attraverso i campi di esperienza nella Scuola dell’'Infanzia, le discipline della
Scuola Primaria e le materie della Secondaria di primo grado.

SCUOLA DELL'INFANZIA

Campi di Esperienza:

Il sé e I’altro:
» Le grandi domande, il senso morale, il vivere insieme.
Il corpo in movimento:
P> Identita, autonomia e salute.
Linguaggi, creativita, espressione:
» Gestualita, arte, musica, multimedialita.
| discorsi e le parole:

» Comunicazione, lingua, cultura.

La conoscenza del mondo:
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3.3 Profilo formativo e culturale alla fine del primo ciclo di istruzione

» Ordine, misura, spazio, tempo, natura.

SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Area linguistico-espressiva:

» Italiano

» Inglese

» Francese (Scuola Secondaria)

» Territoriale per la Provincia di Siracusa e al numero delle adesioni degli alunni).
» Musica

» Arte e Immagine

» Scienze Motorie e Sport

» Approfondimento della Lingua Italiana (Scuola Secondaria)

Area storico-geografica:

» Storia

» Geografia

» Educazione Civica

» Area logico- matematica

» Matematica

» Scienze Naturali e Sperimentali
» Tecnologia

Religione Cattolica:

» Attivita alternativa all'Insegnamento della Religione Cattolica
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3.4 Curricolo verticale d'Istituto

Y Curricolo verticale d'istituto

L'Istituto Comprensivo ha un curricolo verticale che procede dalla Scuola dell’'Infanzia alla Scuo-
la Secondaria di Primo Grado. La versione completa risulta inserita tra gli allegati.

Formaezione socio-affFettivo-relazionale

Competenze previste

Al termine della Scuola dell’infanzia

» Dimostrare consapevolezza di sé.

» Avere fiducia nelle proprie capacita.

» Possedere un buon livello di autonomia.

» Collaborare con il gruppo di appartenenza e gli adulti di riferimento.
» Conoscere, rispettare e accettare le diversita culturali e religiose.
» Rispettare le regole, gli altri e 'ambiente.

» Conoscere e rispettare il mondo animato e inanimato che ci circonda.

Al termine della Scuola Primaria

» Essere capace di autocontrollo.

» Rispettare le regole e le norme comuni.

» Essere disponibile all’ascolto e al rispetto delle persone.
» Accettare la diversita altrui.

» Operare in gruppo e collaborare positivamente.

» Essere sensibile e tollerante nei confronti degli altri.

» Rispettare il materiale proprio, altrui e 'ambiente scolastico. Conoscere i propri limiti e in
caso di difficolta chiedere aiuto.

» Reagire positivamente di fronte agli insuccessi.

» Motivare le proprie scelte.

Al termine della Scuola Secondaria di primo grado
» Essere capace di autocontrollo.
» Sviluppare la disponibilita all’ascolto e al rispetto delle persone.

» Operare in gruppo, accettando la collaborazione e il modo di cooperare degli altri.
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3.4 Curricolo verticale d'Istituto

» Accettare la diversita di opinioni, di cultura, di tradizioni, di religione.

» Essere aperto verso una cultura dell’accoglienza e del dialogo.

» Sensibilizzare verso i problemi sociali.

» Leggere quotidiani e ascoltare telegiornali, confrontandosi con le opinioni che esprimono.

» Conoscere I'organizzazione costituzionale e amministrativa del nostro Paese, nonché gli
elementi essenziali degli ordinamenti comunitari ed internazionali e le loro funzioni.

» Essere consapevole dei propri diritti, ma anche dei doveri, per lo sviluppo qualitativo della
convivenza civile.

» Avere strumenti di giudizio sufficienti per valutare se stesso, le proprie e le altrui azioni. Ave-
re coscienza delle proprie capacita ed inclinazioni personali, per operare scelte consapevoli
e responsabili.

Obiettivi logico-cognitivi

Al termine della Scuola dell’infanzia

Individuare il messaggio essenziale di esperienze e situazioni.

Classificare in base a consegne date elementi determinati (colori, forme, dimensione).
Individuare relazioni di concausa-effetto relative ai vissuti.

Individuare relazioni di spazio-tempo relative ai propri vissuti.

Comunicare esperienze e vissuti con linguaggi diversi.

Operare scelte in situazioni concrete relative ai vissuti.

Possedere saperi essenziali riferiti ai campi di esperienza.

Applicare regole e procedure in attivita proposte.

Sperimentare, mediante un approccio alla multimedialita di tipo ludico-creativo, le molteplici
possibilita offerte dall’utilizzo del computer.

Al termine della Scuola Primaria

» Ricordare fatti, regole, concetti, in forma identica a quella presentata.

» Osservare, discriminare, stabilire relazioni.

» Comprendere i diversi linguaggi.

» Individuare le informazioni e i concetti essenziali di un testo.

» Cogliere lo sviluppo cronologico e logico (rapporto spazio-tempo, causa-effetto).
» Individuare informazioni esplicite ed implicite.

» Conoscere e utilizzare tecniche, figure e simboli.
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3.4 Curricolo verticale d'Istituto

» Rielaborare il proprio vissuto e i contenuti disciplinari.

» Consolidare le competenze digitali.

Al termine della Scuola Secondaria di primo grado

» Ascoltare, memorizzare, classificare fenomeni.

» Conoscere e utilizzare figure, simboli, tecniche pittoriche, motorie e musicali.

» Comprendere la funzione dei linguaggi non verbali.

» Rielaborare e interpretare in modo completo e ordinato il proprio vissuto e le conoscenze.

» Cogliere lo sviluppo cronologico e logico (rapporto spazio-tempo, causa-effetto). Effettuare
processi logici piu complessi (dall’osservare, analizzare, confrontare al sintetizzare, genera-
lizzare, astrarre).

» Decodificare e analizzare un testo.

» Valutare situazioni e fatti, esprimendo giudizi appropriati.

» Conoscere e usare i linguaggi specifici delle singole discipline.
» Trasferire conoscenze e abilita in situazioni diverse.

» Valorizzare le competenze digitali per apprendimenti significativi.
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I YH.1 Curricolo verticale scuola dell'InFanzia

Il Curricolo della Scuola dell’Infanzia si fonda sulla convinzione che la scuola debba promuovere
lo sviluppo armonico e integrale della persona, valorizzando ogni dimensione del bambino - co-
gnitiva, emotiva, relazionale e corporea.

In coerenza con i principi sanciti dalla Costituzione e dalle Indicazioni Nazionali per il Curricolo
(DM 254/2012, aggiornate nel 2018 con Nuovi Scenari), il percorso educativo dell’lstituto & co-
struito per garantire continuita, inclusione e coerenza all'interno del sistema formativo 0—6 anni.

Finalitad e riFerimenti pedagogici
Il curricolo trae ispirazione dai principali documenti normativi e internazionali che orientano la
progettazione educativa:

» Indicazioni Nazionali per il Curricolo (2012) e Nuovi Scenari (2018)

» Linee pedagogiche per il sistema integrato 0—6 (D. Lgs. 65/2017)

» Linee guida per I'insegnamento del’Educazione Civica (L. 92/2019)

» Competenze Chiave europee per I'apprendimento permanente (Consiglio UE 2018)

» Agenda ONU 2030 per lo sviluppo sostenibile

Questi riferimenti promuovono una visione inclusiva e sostenibile dell’educazione, orientata alla
cittadinanza attiva, al rispetto delle diversita, alla parita di genere e alla cura dell’ambiente.

Visione pedagogica

L'Istituto adotta un curricolo verticale, che accompagna il bambino lungo I'intero percorso scola-
stico — dall'infanzia alla secondaria di primo grado — garantendo un filo conduttore comune nelle
competenze, nei metodi e nei valori educativi.

L'apprendimento € inteso come processo attivo, partecipato e significativo, che mette al centro il
bambino, i suoi interessi, le sue esperienze e la sua naturale curiosita verso il mondo.

Gli ambienti educativi sono pensati come spazi di benessere, esplorazione e relazione: luoghi
accoglienti, sicuri e inclusivi, dove i bambini possono sperimentare, costruire conoscenze e svi-
luppare autonomia.

Il tempo educativo alterna momenti di routine, gioco libero, attivita strutturate e pause, nel rispet-
to dei ritmi individuali e dei bisogni di ciascuno.
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Campi di esperienza

La progettazione educativa si articola nei cinque campi di esperienza individuati dalle Indicazioni
Nazionali, che rappresentano le aree di crescita globale del bambino:

» Il sé e l'altro — sviluppo dell’identita personale, dellautonomia, del’empatia e del rispetto
delle regole di convivenza.

» |l corpo e il movimento — conoscenza e consapevolezza del corpo, coordinazione motoria,
salute, benessere e cura di sé.

» Immagini, suoni, colori — espressione attraverso linguaggi artistici, musicali e corporei, spe-
rimentazione di tecniche e materiali, educazione alla bellezza e alla creativita.

» | discorsi e le parole — sviluppo linguistico, comunicativo e narrativo, ampliamento del lessi-
co, curiosita verso la lingua scritta e le nuove tecnologie.

» La conoscenza del mondo — esplorazione del’ambiente naturale e sociale, osservazione
dei fenomeni, prime forme di pensiero logico, matematico e scientifico.

Ogni campo € accompagnato da traguardi di sviluppo e da obiettivi di apprendimento artico-
lati per eta (3, 4 e 5 anni), che orientano la progettazione delle attivita e garantiscono una pro-
gressione coerente nel percorso di crescita del bambino.

Metodologie educative

Le metodologie adottate mirano a valorizzare I'esperienza e la partecipazione attiva dei bambini.
Tra le principali strategie didattiche figurano:

» Il gioco, come strumento privilegiato di apprendimento e relazione;

» Il circle time, per favorire ascolto, condivisione e comunicazione emotiva;

» La didattica laboratoriale, con esperienze manipolative e creative;

» L’outdoor education, per promuovere I'apprendimento in contatto con la natura;

» Il cooperative learning e la peer education, per sviluppare collaborazione e rispetto recipro-
CO;

» L'approccio narrativo, che consente di costruire significati condivisi attraverso storie e rac-
conti;

» L'osservazione e la documentazione, come strumenti di riflessione e miglioramento del per-
corso educativo.

Le discipline STEM e l'approccio scientifFico

Il curricolo riconosce l'importanza delle discipline STEM (Scienza, Tecnologia, Ingegneria,
Matematica) fin dai primi anni di scuola.

Attraverso esperimenti, giochi logici, costruzioni, coding unplugged e osservazione dell’ambien-
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te naturale, i bambini sviluppano curiosita, pensiero critico e capacita di risolvere problemi.

Le attivita STEM favoriscono anche un uso creativo e consapevole del digitale, in linea con le
competenze chiave europee.

eTwinning e apertura europea

Il progetto eTwinning & integrato nel curricolo della scuola dell’infanzia come strumento di aper-
tura interculturale ed europea.

Attraverso attivita ludiche, creative e digitali condivise con scuole di altri Paesi, i bambini acqui-
siscono prime competenze comunicative e digitali, imparano a conoscere lingue e culture diver-
se e sviluppano empatia, collaborazione e senso di cittadinanza attiva.

Inclusione, benessere e continuitd educative

Il curricolo promuove un’educazione inclusiva e rispettosa delle diversita, capace di acco-
gliere ogni bambino nella sua unicita e di valorizzarne le potenzialita.

Le esperienze educative sono progettate per favorire il benessere psicofisico, la partecipazione
e la costruzione di un clima relazionale sereno e cooperativo.

La continuita tra nido, infanzia e primaria & assicurata attraverso progetti condivisi, attivita di
passaggio e collaborazione tra docenti dei diversi ordini di scuola.

Per consultare la versione completa del documento “Curricolo Scuola dell’Infanzia” &
possibile scaricare il file integrale al seguente link:

Curricolo Infanzia: https://drive.google.com/file/d/10zkh3X1QaWmt Oh-4taqle5nEWOS1uagN
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34.2 Curricolo verticale scuola primaria

Il Curricolo Verticale della Scuola Primaria A.S. 2025-2026
1. Finalitd e Struttura del Curricolo

Il nostro Curricolo (A.S. 2025-2026) ¢ stato elaborato per garantire alle alunne e agli alunni il
diritto a un percorso formativo organico e completo, che favorisca uno sviluppo articolato e
multidimensionale della persona, nel rispetto dei cambiamenti evolutivi e dei diversi ordini scola-
stici.

Il Curricolo € inteso come lo strumento per assicurare la continuita orizzontale e verticale del
percorso educativo, contribuendo efficacemente alla maturazione delle competenze trasversali
e disciplinari degli allievi.

Il Curricolo per competenze € uno strumento di ricerca flessibile, mirato a rendere I'apprendimen-
to significativo. Esso nasce dall’'esigenza di superare i confini disciplinari ed & finalizzato alla pro-
mozione delle competenze disciplinari, trasversali e in materia di cittadinanza.

Struttura del Curricolo
» |l curricolo verticale si articola strutturalmente nel rispetto di:
» Finalita;
» Traguardi per lo sviluppo delle competenze;
» Obiettivi di apprendimento;
» Valutazione;
» Certificazione delle competenze.

Il documento si esplicita, infine, nel profilo dello studente al termine del primo ciclo di istru-
zione.

2. Principi Organizzativi e Ambiti di Apprendimento

Il curricolo promuove attivamente pratiche inclusive e di integrazione culturale e mira alla pre-
venzione e al recupero della dispersione scolastica, rendendo la scuola una viva comunita edu-
cativa, professionale, di cittadinanza. Questo processo dinamico e aperto si realizza attraverso:

1. Campi di Esperienze: Sono i luoghi del fare e dell’agire del bambino, pensati per favorirne il
percorso educativo e orientarlo nella molteplicita degli stimoli. Essi promuovono lo sviluppo
dell'identita, dell’autonomia, della competenza e delle prime esperienze di cittadinanza.

2. Discipline e Aree Disciplinari: L'organizzazione degli apprendimenti € orientata verso saperi
di tipo disciplinare, ma promuove la ricerca di connessioni e interconnessioni trasversali tra i di-
versi saperi per garantire I'unitarieta dell'insegnamento. Si mira a far interagire e "collaborare" le
discipline, evitando frammentazioni e utilizzando strumenti e metodi molteplici.

| Traguardi per lo Sviluppo delle Competenze indicano i percorsi (piste culturali e didattiche)
che consentono di finalizzare I'azione educativa allo sviluppo integrale dell’alunno (sapere, saper
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fare, saper vivere con gli altri).

3. Metodologie Didattiche Strategiche

Per raggiungere gli obiettivi del Curricolo, vengono adottate diverse metodologie, tecniche e stra-
tegie, mirate all'apprendimento attivo e alla promozione della competenza.

Didattica Laboratoriale

Si basa sullo scambio intersoggettivo tra studenti e docenti in una modalita paritaria di lavoro e
cooperazione. L'insegnante, da trasmettitore di conoscenze, assume il ruolo di ricercatore che
progetta I'attivita di ricerca in funzione del processo formativo degli allievi. La finalita & far acqui-
sire agli studenti conoscenze, metodologie, competenze ed abilita didatticamente misurabili.

Flipped Classroom (Classe Capovolta)

E una metodologia didattica che si propone di rendere il tempo scuola piu produttivo e funzionale
per il processo di apprendimento-insegnamento. Il docente agisce come guida e tutor, fornendo
assistenza in aula per far emergere osservazioni e considerazioni significative attraverso eserci-
Zi, ricerche e rielaborazioni (apprendimento mediante il fare). Questa metodologia comporta un
ribaltamento dei ruoli, chiamando gli studenti ad assumere maggiore autonomia e responsabi-
lita.

CLIL (Content and Language Integrated Learning)

Il CLIL prevede l'insegnamento di una materia non linguistica (come storia, geografia, scienze o
arte) in lingua straniera. La lingua straniera diventa in questo modo uno strumento di apprendi-
mento (apprendimento in lingua) e non un contenuto da apprendere (apprendimento *di* lingua).

STEM

L'Istituto si dotera di strumenti digitali e realizzera spazi laboratoriali idonei a sostenere I'appren-
dimento e I'insegnamento delle discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e Matematica).
L'obiettivo € il miglioramento dell’efficacia didattica e I'acquisizione di competenze tecniche, crea-
tive, digitali, di comunicazione, collaborazione, problem solving, flessibilita, adattabilita al cam-
biamento e pensiero critico.

Altre Metodologie Rilevanti:

» Problem Solving: Insieme dei processi usati per analizzare, affrontare e risolvere positiva-
mente situazioni problematiche, migliorando le strategie operative.

» Cooperative Learning: Modalita di apprendimento che si realizza attraverso la cooperazio-
ne con i compagni di classe, coinvolgendo attivamente gli studenti nel processo di appren-
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dimento tramite il lavoro in gruppo con interdipendenza positiva.

» Brain Storming: Tecnica che permette di far emergere il piu alto numero di idee fattive e
realizzabili, migliorando la creativita e rafforzando le potenzialita del lavoro in team.

» Peer Education: Strategia educativa definita come "l'insegnamento o lo scambio di infor-
mazioni, valori o comportamenti tra persone simili per eta o stato".

» Tutoring: Consiste nell'affidare a uno o piu alunni la responsabilita di una parte del pro-
gramma didattico con obiettivi definiti, favorendo la responsabilizzazione degli studenti e
rendendo piu efficace la comunicazione didattica.

Y. Sintesi dei Traguardi per lo Sviluppo delle Competenze
(Al Termine della Scuola Primaria)

| Traguardi indicano lo sviluppo integrale dell'alunno: sapere, saper fare, saper vivere con gli
altri.

Italiano

Al termine della scuola primaria, I'allievo/a comprende un semplice discorso e si inserisce op-
portunamente nelle situazioni comunicative piu frequenti. Argomenta utilizzando le varie tecniche
espressive e comunicative apprese. Padroneggia la lettura e scrive testi coerenti e corretti
nell’ortografia. Individua le diverse tipologie testuali ascoltando o leggendo.

Inglese

L’allievo/a comprende brevi messaggi orali e scritti relativi ad ambiti familiari. Descrive oral-
mente e per iscritto aspetti del proprio vissuto e del proprio ambiente che si riferiscono a bisogni
immediati. Comunica in modo comprensibile in scambi di semplici informazioni e di routi-
ne. Svolge i compiti seguendo le indicazioni date in lingua straniera.

Storia

L’allievo/a riconosce elementi significativi del passato del suo ambiente di vita. Usa la linea
del tempo per organizzare informazioni, conoscenze e periodizzazioni. Comprende i testi storici
e usa le carte geo-storiche. Comprende avvenimenti, fatti e fenomeni della societa e delle
civilta dal Paleolitico alla fine dell’lmpero Romano d’Occidente, con possibilita di confronto
con la contemporaneita.

Geografia

L’allievo/a si orienta nello spazio circostante e sulle carte geografiche utilizzando riferimenti
topologici. Utilizza il linguaggio della geo-graficita per interpretare carte geografiche e carte

Individua i caratteri che connotano i paesaggi (di montagna, collina, pianura, ecc.), con parti-
colare attenzione a quelli italiani, riconoscendo analogie e differenze con altri paesaggi.
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Matematica

L’allievo/a si muove con sicurezza nel campo dei numeri naturali, decimali, frazionari. Rico-
nosce, descrive, denomina e rappresenta forme del piano e dello spazio, relazioni e strutture che
si trovano in natura o che sono state create dalluomo. Risolve problemi in tutti gli ambiti di
contenuto. Descrive il procedimento seguito e costruisce ragionamenti confrontandosi con |l
punto di vista di altri.

Scienze

L'allievo/a esplora i fenomeni con un approccio scientifico: osserva, descrive e formula do-
mande, anche sulla base di ipotesi personali. Individua somiglianze e differenze nei fenomeni, fa
misurazioni e registra dati significativi. Riconosce le principali caratteristiche e i modi di vive-
re di organismi animali e vegetali. Ha consapevolezza della struttura e dello sviluppo del pro-
prio corpo e ha cura della sua salute e rispetta il valore del’ambiente sociale e naturale.

Tecnologia

L’allievo/a riconosce e identifica nell’lambiente elementi e fenomeni di tipo artificiale. Cono-
sce e utilizza semplici oggetti e strumenti di uso quotidiano, descrivendone la funzione e la
struttura. Si orienta tra i diversi mezzi di comunicazione ed ¢ in grado di farne un uso adeguato.

Musica

L'allievo/a esplora, discrimina ed elabora eventi sonori. Esegue, da solo e in gruppo, semplici
brani vocali o strumentali, utilizzando anche strumenti didattici. Riconosce gli elementi costitutivi
di un semplice brano musicale.

Arte e Immagine

L’'allievo/a utilizza le conoscenze e le abilita relative al linguaggio visivo per produrre varie
tipologie di testi visivi e rielaborare in modo creativo le immagini. E in grado di osservare,
esplorare, descrivere e leggere immagini e messaggi multimediali. Apprezza le opere artisti-
che e artigianali e conosce i principali beni artistico-culturali presenti nel proprio territorio.

Educazione Fisica

L’'allievo/a & consapevole delle proprie competenze motorie. Utilizza le abilita motorie e spor-
tive acquisite adattando il movimento in situazione. Pratica attivamente i valori sportivi (fair —
play) come modalita di relazione quotidiana e di rispetto delle regole.

Religione

L’'allievo/a riflette su Dio Creatore e Padre e sa collegare i contenuti del suo insegnamento alle
tradizioni del’ambiente in cui vive. Riconosce che la Bibbia é il libro sacro per cristiani ed
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ebrei e documento fondamentale della nostra cultura. Si confronta con I’esperienza religiosa
e distingue la specificita del cristianesimo.

Link per scaricare il documento completo: https://drive.google.com/file/d/110qsJ2m5T3j-
PR3aBGbxljthcfg\W8vdqj/view
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Come Funziona la Valutazione:
Dagli Obiettivi al Giudizio Finale
Il giudizio finale non é altro che la sintesi degli specifici obiettivi di apprendimento che

sono stati raggiunti con successo durante lI'anno scolastico.

Di seguito ecco quali sono i componenti chiave di questo sistema e come si collegano tra loro.

» | Pilastri della Valutazione: Giudizi e Obiettivi
Il nostro sistema di valutazione si basa su due elementi fondamentali che lavorano in sinergia:

» Giudizio Finale: E la valutazione complessiva, espressa con una parola (es. Ottimo, Buo-
no, Sufficiente), che riassume il livello di preparazione e competenza raggiunto da uno
studente in una determinata materia alla fine del percorso.

= Obiettivi Disciplinari: Sono le conoscenze, le abilita e le competenze specifiche che ci si
aspetta che gli studenti acquisiscano in ogni materia. Pensa a loro come ai "mattoni" del
sapere: saper risolvere un problema, comprendere un testo, analizzare una fonte storica,
sono tutti esempi di obiettivi disciplinari.

Ora che abbiamo definito questi due pilastri, vediamo esattamente come sono collegati per ogni
livello di giudizio.

» La Scala della Valutazione: Cosa Significa Ogni Giudizio

Ogni giudizio finale corrisponde a un preciso livello di raggiungimento degli obiettivi di apprendi-
mento previsti per quella materia e quella classe.

Ottimo

Questo giudizio rappresenta la padronanza completa e approfondita della materia. Viene asse-
gnato quando uno studente ha dimostrato di aver raggiunto tutti gli obiettivi di apprendimento
previsti. Come indicato dalla documentazione, corrisponde a: "Tutti gli obiettivi in elenco".

Distinto

"Distinto" indica un livello di preparazione solido e completo, raggiunto con autonomia. Lo studen-
te ha dimostrato di padroneggiare tutti gli obiettivi di apprendimento piu importanti della disciplina,
applicando le conoscenze e le abilita acquisite in modo sicuro e personale.

Buono

Un giudizio di "Buono" certifica un solido livello di apprendimento. Lo studente ha raggiunto con
sicurezza gli obiettivi fondamentali della disciplina, dimostrando una buona comprensione dei
concetti e una corretta applicazione delle procedure.
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Discreto

Questo giudizio indica che lo studente ha raggiunto gli obiettivi di base necessari per proseguire
nel percorso di apprendimento. La preparazione & nel complesso adeguata e permette di affron-
tare gli argomenti successivi, anche se alcune aree sono ancora in via di consolidamento.

Sufficiente

"Sufficiente" rappresenta il raggiungimento degli obiettivi minimi ed essenziali. Indica che lo stu-
dente possiede le conoscenze e le abilita di base, il livello minimo indispensabile per considerare
assolta la comprensione della materia per quell'anno.

Insufficiente

Questo giudizio indica che le competenze di base non sono ancora state consolidate e che é
necessario un percorso di recupero mirato. E un segnale importante per concentrare gli sforzi e
lavorare insieme -scuola e famiglia- per colmare le lacune.

Consideratela uno strumento utile per tutti -studenti, genitori e insegnanti- per comprendere i pun-
ti di forza su cui costruire e identificare le aree in cui potrebbe essere necessario un maggiore
supporto.

L'obiettivo finale € sempre lo stesso: promuovere la crescita, la consapevolezza e il successo
formativo di ogni ragazzo e ragazza.
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PTOF 2025-2028

Corrispondenza giudizi Finali-obiettivi disciplinari (classi I-V)
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3.4.2 Curricolo verticale Scuola Primaria

PTOF 2025-2028
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3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

34,3 Curricolo verticale di Educezione Civica

Il quadro di riferimento nazionale ed internazionale

La Legge 20 agosto 2019, n. 92 (d’ora in avanti, Legge) ha istituito I'insegnamento scolastico
dell’educazione civica e ha previsto che con decreto del Ministro siano definite le Linee guida per
tale insegnamento che individuano, “ove non gia previsti, specifici traguardi per lo sviluppo delle
competenze e obiettivi specifici di apprendimento, in coerenza con le Indicazioni nazionali per il
curricolo delle scuole dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione, nonché con il documento Indica-
zioni nazionali e nuovi scenari e con le Indicazioni nazionali per i licei e le Linee guida per gli
istituti tecnici e professionali vigenti”.

Secondo quanto previsto dalle Linee guida adottate in via di prima applicazione con decreto mi-
nisteriale 22 giugno 2020, n. 35, le Istituzioni scolastiche sono state chiamate ad aggiornare i
curricoli di istituto e I'attivita di progettazione didattica nel primo e nel secondo ciclo di istruzione
al fine di sviluppare “la conoscenza e la comprensione delle strutture e dei profili sociali, econo-
mici, giuridici, civici e ambientali della societa” . Inoltre, in questo primo quadriennio di attuazione
della Legge, le scuole del primo ciclo hanno individuato propri traguardi per lo sviluppo delle com-
petenze e obiettivi di apprendimento, mentre quelle del secondo ciclo di istruzione hanno indivi-
duato propri risultati di apprendimento al fine di integrare il curricolo di istituto con riferimento
all’educazione civica.

A seguito delle attivita realizzate dalle scuole e tenendo conto delle novita normative intervenute,
a partire dall’anno scolastico 2024/2025, i curricoli di educazione civica si riferiscono a traguardi
e obiettivi di apprendimento definiti a livello nazionale, come individuati dalle presenti Linee guida
che sostituiscono le precedenti.

Tra le tematiche recentemente richiamate dalla normativa nazionale si sottolinea una particolare
attenzione alla tutela dell’ambiente , alla educazione stradale e alla promozione dell’educazione
finanziaria .

Le Linee guida si configurano come strumento di supporto e sostegno ai docenti anche di fronte
ad alcune gravi emergenze educative e sociali del nostro tempo quali, ad esempio, 'aumento di
atti di bullismo, di cyberbullismo e di violenza contro le donne, la dipendenza dal digitale, il dram-
matico incremento dell’incidentalita stradale — che impone di avviare azioni sinergiche, sistemati-
che e preventive in tema di educazione e sicurezza stradale — nonché di altre tematiche, quali il
contrasto all'uso delle sostanze stupefacenti, 'educazione alimentare, alla salute, al benessere
della persona e allo sport.
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SCUOLA DELL'INFANZIA

IL SE' E L'ALTRO

PTOF 2025-2028

CURRICOLO VERTICALE EDUCAZIONE CIVICA

NUCLEO TRAGUARDI PER LO OBIETTIVI DI OBIETTIVI DI OrE | ORE
TEMATICO SVILUPPO DELLE APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO i 2
COMPETENZE ALUNNI 3/4 ANNI ALUNNI 5 ANNI QuADR. | QUADR.
Imparare le prime re- | Riconoscere la figu- | Conoscere e rispet-
gole della vita comu- | ra delladulto come | tare le regole della
nitaria punto di riferimento | convivenza civile in
Sviluppare la capaci- | Imparare a relazio- | Vari contesti: scuola,
ta di essere autosuf- | narsi con adulti e | famiglia
ficienti Socializzare | compagni Sviluppare il senso
positivamente Riconoscer e |disolidarieta e di ac-
Riconoscere I'appar- | lambiente  scuola | €odlienza
Competen- | tenenza a un gruppo | come contesto nel | Lavorare in gruppo,
za sociale e Rispetto della Turna- quale vivere serena- discutendol per darsi
civica in ma- | zione. mente le regole dll azione e 4 4
teriadicitta- || . .o | Ascoltare, prestare progettare insieme.
dinanza P e P aiuto, interagire nella | Rispettare le regole
ponte per il rispetto S LSS
degli altri. cqmumcazpnt—;,. ‘neI dei giochi.
gioco e nellattivita. | Gegtire i conflitti con
Comunicazione non | parole positive
ostile. Promuovere la colla-
Imparare parole | borazione e il rispet-
gentili. Riconoscere | to delle differenze.
'importanza del
tono.
Conoscere l'esisten- | Comprendere l'effet- | Conoscere la termi-
za della Costituzione | to delle parole sugli | nologia di settore: |l
italiana considerato | altri e incoraggiare | concetto di “regola,
come ‘il Libro che | I'ascolto reciproco. legge, Costituzione”.
contiene le Leggi” in | conagcere il concet- | Conoscere le regole
Competen- | Cul sono contenute | 4 haqijare diregola | dettate dalla nostra
za le regole basilari del Costituzione.
) vivere civile, i diritti . 1 1
comunica- | o4 j doveri del buon Conoscere la propria
zione realta territoriale ed

cittadino

ambientale (luoghi,
storie, tradizioni) e
quelle di altri bambi-
ni per confrontare le
diverse situazioni
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PTOF 2025-2028

Conoscere i princi-
pali ruoli istituzionali
dal locale al globale
(sindaco, presidente
della Repubblica).

Conoscere alcuni di-
ritti dei bambini.

Riconosce la segna-
letica stradale di
base.

Conoscere la pro-
pria realta territoriale

Iniziare a cogliere
'importanza dei dirit-
ti.

Iniziare a conoscere
la segnaletica di
base.

Conoscere il ruolo
delle principali istitu-
zioni dello Stato.

Cogliere l'importan-
za dei diritti.
Conoscere e rispet-
tare le prime regole
dell’educazione stra-
dale di base.

| DISCORSI E LE PAROLE

TRAGUARDI PER LO OBIETTIVI DI OBIETTIVI DI Ore | ORE
NucLeo RE RE
TEMATICO SVILUPPO DELLE APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO 10 2
COMPETENZE ALUNNI 3/4 ANNI ALUNNI 5 ANNI QuADR. | QUADR.
Conoscere l'esisten- | Acquisire nuovi vo- | Acquisire nuovi vo-
za della Costituzione | caboli. caboli.
|talr;?nr? tm ICUIr sor}o Saper ascoltare e | Sviluppare la capaci-
go 'Ie 'udel € regoi® | comprendere la nar- | ta di comunicare an-
vi?eSI iacTirit(tai evcljviedrgvcg- razione di storie che con frasi di sen-
S RS : : so compiuto relativo
ri del buon cittadino. | Esprimere le prime | S5, =2TPCS TE LT
Competen- esperienze come Git- | & g
za sociale e tadino. :
civica in ma- Conoscere le norme 3 3

teria di citta- piu semplici della co-
dinanza stituzione.

Confrontare idee e
opinioni con i com-
pagni e gli adulti.
Esprimere le proprie
esperienze come cit-
tadino.

] Inizia a cogliere | Sviluppare la capaci- | Sviluppare la capaci-
Sviluppo | 'importanza del ri- | ta di comunicare in |ta di comunicare in
Sostenibi- | spetto, della tutela, | relazione  allargo- | relazione  all’argo-
le, educa- | della salvaguardia | mento trattato. mento trattato.
zioneé am- | gmbientale per. |l
bientale, | futuro dell’'umanita.
conoscen-
za e tutela

dell’ambien-
te
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IMMAGINI, SUONI E COLORI

PTOF 2025-2028

TRAGUARDI PER LO OBIETTIVI DI OBIETTIVI DI OrE | ORE
NucLEo
TEMATICO SVILUPPO DELLE APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO e 2
COMPETENZE ALUNNI 3/4 ANNI ALUNNI 5 ANNI QuADR. | QUADR.
Si avvia alla cono- | Riconoscere e colo- | Riconoscere e rap-
scenza della propria | rare schede didatti- | presentare grafica-
realta territoriale ed | che che rappresen- | mente i monumenti
ambientale (monu- | tano i monumenti | che caratterizzano la
menti, storie, tradi- | che caratterizzano la | propria citta
zioni). propria citta. Riconoscere e rap-
Confronta le proprie | Riconoscere e colo- | presentare grafica-
Sviluppo | tradizioni con quelle | rare schede che rap- | mente le tradizioni
Sostenibi- | degli altri bambini | presentano le tradi- | locali e le confronta
le, educa- | per confrontare le di- | zioni locali e le con- | con le tradizioni di al-
zione am- | verse situazioni. fronta con le tradizio- | tri  bambini prove-
bientale, ||nizia a cogliere ni di altri bambini | nienti da paesi diver- 3 3
conoscen- | Iimportanza del ri- provenienti da paesi | si dal proprio.
za e tutela | spetto, della tutela, | dIVersi dal proprio. | comuynicare le pro-
dell’ambien-| della  salvaguardia | Comunicare le pro- | prie emozioni attra-
te ambientale per il | prie emozioni attra- | verso rappresenta-
futuro dellumanita. | verso rappresenta- | zioni grafiche pittori-
zioni grafiche pittori- | che
che Esprimere le corrette
Esprimere le corrette | regole per la tutela
regole per la tutela | del’lambiente attra-
del’ambiente attra- | verso gli emoticon.
verso gli emoticon.
Riconosce i principa- | Conoscere I'Ilnno | Conoscere I'InnoNa-
li simboli che identi- | Nazionale. zionale.
Competen | ficano la nazione ita- | pie|ahorare il simbo- | Rielaborare grafica-
za socialee | liana e I'Unione Eu- | | 4e)la nostra ban- | mente i contenuti
civica in irr?rﬁ)g)ae ne(rti)c?cr)]r((jjlaergali diera e di quella eu- | espressi.
mate.rla elementi essenziali. r(_)tpeal at{_rar\]/ ersct)t_a’g:L- Rielaborare il simbo-
di vita p.ar? Ic S’ attivita 115 della nostra ban-
cittadinan pittoric Iet'e attivita | giera ¢ quella euro-
manipolative. pea attraverso attivi-
za ta plastiche, attivita
pittoriche ed attivita
manipolative.
Si avvia ad utilizzare | Inizia ad utilizzare di- | Inizia ad utilizzare di-
con il supporto | spositivi digitali (tablet) | versi dispositivi digitali
dellinsegnante i di- | per attivita program- | (computer, tablet, soft-
Cittadinan- spositivi  multimediali | mate e giochi didattici, | ware didattici) per atti-
za digitale in modo corretto. sotto la guida attenta | vita giochi didattici con
dellinsegnante. la guida e le istruzioni
dell'insegnante.
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LA CONOSCENZA DEL MONDO

PTOF 2025-2028

NUCLEG TRAGUARDI PER LO OBIETTIVI DI OBIETTIVI DI ORrE | ORE
TEMATICO SVILUPPO DELLE APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO 1° 2°
COMPETENZE ALUNNI 3/4 ANNI ALUNNI 5 ANNI QuADR. | QUADR.
Comincia a com- | Osservare per im- | Apprezzare la natura
prendere il concetto | parare. e contribuire alla de-
di  ecosostenibilita Apprezzare la natura finizione di regole
economica ed am-| tant per il suo rispetto.
i circostante. .
bientale. ) Usare in modo cor-
Inizia a cogliere | Ordinare e raggrup- | retto le risorse, evi-
'importanza del ri- | Pare. tando sprechi di ac-
spetto, della tutela, | Localizzare e collo- | qua e di energia.
dﬁjnlba' nts?lvague;rdlgi care se stesso, 0g- | Riciclare  corretta-
?t 'eda”? pe.t‘ Il getti e persone. mente i rifiuti e prati-
uturo dell'umaniia. Percepire la neces- | care forme di utilizzo
Conosce ed applica | sjta di usare corret- | € riciclaggio dei ma-
Sviluppo le regole basilari per | tamente le risorse, | teriali.
Sostenibi- ﬁatgccolta differen- | evitando sprechi. Orientarsi nel pro-
le, educa- R Approcciare  buone | Prio ambiente di vita,
zione am- Si avvia alla cono- | gbitudini volte a rici- | ficonoscendo  ele-
bientale, | scenza della propria | clare correttamente i | menti noti su una 3 3
conoscen- | realta territoriale ed | rifiuti. mappa tematica.
za e tutela | ambientale (monu- , ) . .
dell'ambien-| menti storie( tradi- | Seguire percorsi ed | Percepire la differen-
te zioni), ’ organizzare  spazi | za tra oggetti antichi
' sulla base di indica- | € moderni, tra co-
zioni verbali e non | struzioni recenti e
verbali. storiche.
Conoscere la geo- Concepire Ia_diffe-
grafia minima del lo- | renza tra le diverse
cale (|a piazza’ il pa- tlpOlOgle_ d‘l abitato:
rco, il campanile, la | Paese, citta, campa-
statua, il Comune). | gna,  collocandosi
c . la diff correttamente  nel
onceg[)lrel ad' M~ broprio ambiente di
fenza e e Suerso | via'e conoscendo g
pologie di * | elementi basilari de-
paese, citta campa- | ;i gitri
gna ecc.. g )
Si approccia ad ap- | Riconoscere e di- | Comprensione del
prendere il valore | stinguere forme e risparmio
monetario colori delle monete e I ) | i
nsegnare il concetto
Competen- delle banconote. di ~ONCe
: i scelta e priorita.
Za numera- Introduzione del P 1 1
zione e cal- concetto di scambio.
colo. Concetto di quantita
e valore relativo.
Sperimentazione
con giochi di ruolo.
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3. LOFFERTA FORMATIVA

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

IL CORPO E IL MOVIMENTO

PTOF 2025-2028

TRAGUARDI PER LO OBIETTIVI DI OBIETTIVI DI OrE | ORE
NucLeo —— —
TEMATICO SVILUPPO DELLE APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO e 2
COMPETENZE ALUNNI 3/4 ANNI ALUNNI 5 ANNI QuADR. | QUADR.
Conosce le principali | Conoscere il proprio | Conoscere I'impor-
norme alla base del- | corpo. tanza dell’esercizio
la rcurra;\ Ie dell |g|r?mne Percepire i concetti flfrlgon?errsvrlwpparﬁ
personale  (prima | i «sa te e benesse- | @rMonicamente
educazione sani- | o proprio corpo.
Sviluppo | taria). , - Conoscere i concetti
e . . Seguire la guida
Sostenibi- | Si approccia a com- A base di “salute e be-
. 207 | dell'insegnante  per ,
le, educa- | prendere i prinCipi | ;re e nessere’.
zione am- dine  dell'ed interiorizzare  com-
bientale C?n € I'mente ru_ca.-l portamenti adeguati | Adottare comporta- |, 3
» | Zlone alimentare. 1l | 5o yng sana igiene | menti idonei all'igie-
conoscen- | nutrimento, le vitami- | yo.sqn e ne personale
za e tutela | ne, i cibi con cui non ' L
dell’ambien-| esagerare. Conoscere e ap-| Conosce il valore
te procciare all'assag- | nutritivo dei principa-

gio alcuni alimenti

“salubri”.
Percepire l'importan-
za delle sostanze
nutritive.

li alimenti (vitamine,
sali minerali, ecc.)

Promuovere il con-
sumo di alimenti “sa-
lubri”.
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

COMUNICAZIONE NON OSTILE
Obiettivi

Per i bambini della scuola dell’ infanzia, in particolare per quelli di 3, 4 e 5 anni, devono essere
semplici, concreti e basati su attivita giocose. I' idea principale € insegnare ai bambini a usare le
parole in modo rispettoso e gentile, favorendo I' empatia e il rispetto reciproco fin dalla tenera
eta’.

Bambini di 3 anni

Imparare parole gentili:

» L’ obiettivo per i bambini di 3 anni & insegnare parole e frasi semplici come “ grazie “ “per
favore” e ” scusa”. A questa eta si comincia a far capire che queste parole rendono le inte-
razioni piu piacevoli.

Riconoscere I'importanza del tono.:

» Attraverso il gioco e l'interazione, i bambini possono iniziare a capire che non & solo impor-
tante cosa diciamo, ma anche come lo diciamo. |l tono gentile e calmo € piu accogliente di
un tono arrabbiato.

Bambini di H anni

Comprendere I'effetto delle parole sugli altri:

» A questa eta, i bambini possono iniziare a comprendere che le parole possono far sentire
felici o tristi gli altri. L'obiettivo & insegnare che le parole gentili possono far sorridere, mentre
quelle brutte possono far male.

Incoraggiare I’ascolto reciproco:

» Promuovere I’ idea che & importante ascoltare gli altri quando parlano, non solo parlare. Si
possono introdurre attivita’ in cui i bambini devono aspettare il loro turno per parlare, svilup-
pando rispetto per gli altri.

Bambini di S anni

Gestire i conflitti con parole positive:

» Insegnare ai bambini a esprimere i propri disaccordi senza gridare o usare parole ostili.
L’obiettivo é far capire che possono risolvere i conflitti parlando con rispetto, utilizzando frasi
come non “ mi piace quando fai cosi “ invece di offendere.

Promuovere la collaborazione e il rispetto delle differenze:

» A questa eta, i bambini possono imparare a collaborare meglio nei giochi di gruppo, accet-
tando che ognuno puo avere idee diverse. L'obiettivo &€ insegnare che tutti meritano rispetto,
anche se pensano o agiscono in modo diverso.
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

VALORE MONETARIO
Obiettivi

Concetto del valore monetario per i bambini di 3, 4,5 anni, deve essere adattata alle loro capa-
cita’ cognitive e di comprensione, con I’ obiettivo principale di familiarizzare i piccoli con le basi
dell’ economia quotidiana in modo semplice e giocoso.

Bambini di 3 anni

Riconoscere e distinguere forme e colori delle monete e delle banconote:

» A questa eta’, 'obiettivo € che i bambini riconoscano le monete e le banconote come oggetti
diversi, differenziandoli per forma, colore e dimensione.

Introduzione del concetto di scambio:

» Attraverso giochi simbolici (come fare spesa o il mercato ), i bambini iniziano a capire che
le monete si scambiano per ottenere oggetti o servizi.

Bambini di 4 anni

Concetto di quantita e valore relativo:

» | bambini iniziano a comprendere che alcune monete hanno un valore maggiore rispetto ad
altre e che ci vuole piu di una moneta per acquistare certi oggetti. Ad esempio, che una
banconota rappresenta un valore piu grande rispetto a una singola moneta.

Sperimentazione con giochi di ruolo:

» Attraverso giochi come il negozio o il caffé, i bambini imparano a “comprare “ e “vendere”
oggetti consolidando I’ idea che i soldi sono usati per ottenere cose che desideriamo.

Bambini di S anni

Comprensione del risparmio:

» L'obiettivo a questa eta €& introdurre il concetto di risparmio in modo semplice, mostrando
che se metti da parte le monete o banconote, puoi acquistare qualcosa di piu’ grande in
seguito. Ad esempio, attraverso attivita che simulano mettere delle monete in un salvadana-
io per poi “comprare” un giocattolo.

Insegnare il concetto di scelta e priorita:

» | bambini di 5 anni possono cominciare a capire che il denaro non €’ illimitato e che bisogna
fare delle scelte su cosa comprare. Attraverso semplici attivita’, come decidere se “com-
prare” un dolcetto o un giocattolo, si introduce I’ idea di prendere decisioni e dare priorita’.
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

CURRICOLO VERTICALE EDUCAZIONE civicA
SCUOLA PRIMARIA - Tutte le classi

ARGOMENTI DISCIPLINA | ORE

[vignita della persona I proprio ruclo in ITALIANO
conlest STORIA
diversi{scuola, INGLESE
famiglia, gruppo dei GEOGRAFIA
puar. MATEMATICA

SCIENZE
TECHOLOGLA
MUSICA
Sc.MOTORIE
RELIGIONE
ARTE IMMAGINE

L Lad Rl L T L L G bk e e

ORE OPZIONALIL | Assumere
comportamenti di
autenomia,
autocontrollo, hducia
in &é,

PRODOTTO FINALE . Avere consapevoleriza
della propris
condotta, delle
proprie esigenze, de
propr sentimentl,

COSTITUZIONE Comportamenti
ITALIANA- ART.2, 11, igicnicamente correil
13, 15,21, 22 2 atleggiament
alimentan sani,
Raccolta
differenziata,
Importanza
dell’ acqua.

ORE OPLIONALI Conoscere ¢ rispettare
le regole ne diversi
ambienti di vita
guotidianalscuola,
cortile, strada,
gruppi...)

PFRODOTTO FINALE Prendersi cura di sé,
degli altri,
dell’ ambiente,
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3. LOFFERTA FORMATIVA

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

PTOF 2025-2028

DIRITTI FPROFRI E
DEGLIALTRI, DOVERIL,
VALORI E RAGIONI
CHE DETERMINANO IL
PROFPRIO
COMPORTAMENTO

[Mmchisrrrone des
[Daratts del Fancillo,
Convenzione
internazionale dei
diritti dell"infanzia,
Ciiornata dei dirith
dell" infanzia.

ORE OPLIONALL

Riutilperare e riciclare
material, Usare in
modo cormetto le
risorse, evitando
sprechi d'acqua e di
energia.

PRODOTTO FINALE

IDENTITA® E
APPARTENENZA.
COSTITUZIONE
ITALIANA
ART312,18,32.33.54
TRADIZIONI DELLA
FAMIGLIAE DELLA
COMUNITA

Avere consapevolezza
dei propn diritti ¢ dei
propri doveri, legati ai
van ruoli( figlio,
alunno,compagno di
classe,di gioco...)
Principali forme d
poverno: ln Comuniti
curopes, lo Stato, la
Regione, la Provincia,
il Comune. Principali
ricorrenze civilifd
Movembre, 20
Movembre, 27
Gennaio, 25 Aprile, 2

Giugno...)

ORE OPZIONALI

Accettare le
difTerenze.
Approfondire gl usi e
1 costumi del proprie
territorio e del proprio
Paese, Anahizzare il
significato del
simbaoli; e bandicre,
gli emblemi, gli
sternmi, gli inni, i
laghi degli Enti locali

€ nazienali.
LiA- SECONDO ARGOMENTY DISCIPLINE ORE
QUADRIMESTRE ~
RELAZIONE E Confronte @ rispetio
ALTERITA". delle opinioni altrun.
COSTITUZIONE Conteibulo personale
ITALTANA, ART.L. 3, 8. all’apprendimento

commune ad alla
realizznaione delle
wtirvita collettive.
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

Utilizzo delle “buone
maniere i divers
contesti, Lessico
adeguato al contesto,
ORE OPZIONALI Esscre disponibile
all*ascelto ¢ al
dialogo. Assumere
attegoiamenti sempre
pilk consapevoli ¢
responsabili, nel
rispetic di s¢ ¢ deglh
alir. Thilieeare
registri lingumstici
a:ﬁeguati al contesio.
PRODOTTO FINALE Prendere coscienza di
sé nella relazione con
gli altri e con
I'nmbiente
circostante, Vivere ln
dimensione
dell’incontro,
maturendo un
atteggiamento-
rispeiioso, amichevole
¢ collaborativo.
PARTECIPAZIONE E Educazione stradale,
AFXIONE. Norme per nspetlare
COSTITUZIONE I"ambiente. Raceolia
ITALIANA ART.1,5,9, differenziata e

12, 48, 49, riciclaggio. Le pia
CORRETTESZA E importanti nomme di
RESPONSABILITA® SICUTEEZN.
Valorizzazione del
patrimonio
ambientale, stofico ¢
culturale ] serviz del
territoniof hiblioteca,
giardini pubblici...)
ORE OPZIONALIL Muoversi in sicurezza
fell ambito scolastico
¢ per o strada.
Assumere
comportamenti che
favoriscono un sino &
corretle stile di vita,
Conoscere le norme
che tutelano
I'ambiente. 11
Commune di
sppartenenza; i servizi
offerti ai cittadini, la
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3. LOFFERTA FORMATIVA

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

CURRICOLO VERTICALE EDUCAZIONE CIVICA

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

PTOF 2025-2028

Classe prima

UDA - primo Argomenti Disciplina Ore
guadrimestre
Le fake news, ricerca di articoll online: confronts Itallana 7
e riflessione; il Cyberbullismo,
Uso consapevole della
rete digitale | pericoli della rete; uso corretto dei social media. Tecnologia B
Costruzione di un glossario sul tema. inglese 3
Ore opzionali Visione di video, lemura di brani, leoura di test
(testo consighato: B, BRATTY, Swlli cown ww efick)
Prodotto finale cortemetraggio, drammatizzazione, spot,
rappresentazione grafica.
UDA = secondo Argomenti Disciplina ore
guadrimestre
Cenni di storia del territario. Storia 4
Conosciamo il territorio attraverso le mappe, Geografia 2
Rispetto e Le aree protette del territario; 1] Schenne B
valorizzazione del rispetto dell'ambiente: la raccolta naturali
territorio differenziata.
Musiche e canti della tradizione locale. Musica E
Rappresentazione grafica di benl culturall del Arfe ¢ 3
territorio. immagine
Ore opzionali Visite puidate a beni culturali (Museo della
Mandarla, Museo civico, Chiese del centro storico;
Visita di aree protette dei dintorni: Vendicari,
Fiume Ciane, Gratta Monello; attivith di
orienteering; incontfi con volontari
delle associazioni ambientaliste e della
Pro Loco; incontri con il Corpo forestale.
Prodotto finale Realizzazione di brochure, presentazione

multimediale, video, elaborati grafici,
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3. LOFFERTA FORMATIVA

3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

PTOF 2025-2028

Classe seconda

UDA - primo Argomenti Disciplina Ore
guadrimestre
| cibi & Ialimentazione, Tecnologia 4
| disturbi del comportamento alimentare; bulimia e | Scienze B
Educazione alla salute: ANOressia.
Falimentazione
Sport @ alimentazions. Motoria 4
Realizzare un glossario sui cibi pid importanti, Francese 3
Ore opzionali Brani di antologia su anoressia e bulimia; visione
di film; incontri con esperti dell’ASP,
Prodotto finale Presentazioni multimediali,
UDA - secondo Argomenti Disciplina one
quadrimestre
Il concetto di legalita; le organizzazioni criminali; Italiang 5
rispetto delle regole e delle leggl, valor civill e
cultura dei doveri.
Costituzione [tallana e contrasto all'illegalita. Storia 3
Educazione alla legalita
& pontrasto alla
criminalita Uimportanza delle regole nello sport. Motoria 2
Maobilita leggera e sostenibile [ciclomotorl elettrici, | Tecnologia .
bici, monopattini). Comportamenti virtuosi in
strada.
Studio di brani di impegno sociale. Musica 3
Il gludice Rosario Livatino e Don Pino Puglisl, Religione 3
Ore opzionali Visione di film o letture di test (testi consigliati: L,
Garlando, Per guesio mi cfiama Giovanni, M.,
Pappalardo, Newr chiamalelo ragazzino, P
Borrometi, Slare rvmpiscarode).
Prodotto finale Partecipazione a giornate della legalita.
Realizzazione di cortometraggi,
drammatizzazioni, spot.
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3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

PTOF 2025-2028

Classe terea
UDA - prima Argomenti Disciplina Ore
guadrimestre
Comeetto di diritto: lettura brand sui cirii TII!B,:IIi: Italiano .|
lettura e analisi di documenti a tutela dei diritti
Viaggiare tra i diritti wmani: Costituzione italiana, Dichiaroazione
umani contra ogni Llntversale def aiviin wmoni ¢ Cowten el aieiind
forma di fondamentali dell " Unione Enropea a confronto,
discriminazione,
bibollarbi o fariia Studio comparativo della suu:.ldlwslune dei poter| Francese 2
delle Stato Italia — Francia, con particolare
attenzione alla differenza fra Repubblica
parlamentare e semipresidenziale,
I dirreta wiolan nel momdo. Geogratia 3
Le discriminazioni nelle religioni, Religlone 2
Lapartheid, Inglese )
Canti degli schiavi neri Musica 3
Qre opzionali Yisione di film (Fillm consigliano: N mio o &
Kian),
Frodotto finale cortometraggio, drammatizzazione, spot,
ruppresentazione grafica.
UDA - secondo Argomaenti Disciplina ore
guadrimestra
Fumo, alcol e droga, italiano 2
'E‘_*“':MI'ME alia sa{ule.: Salute e dipendenze nello sport. Motoria 2
dipondenze ¢ prevenziong
Danni psleofisicl causati da fumo, alcol & droga, Sclenze 3
Qe opzional Incontr con esparti.
Prodotto finale Realizrazione di cortometraggi,
Concetto di capitale, prestiti, deposito in banca e Storia 3
cultura del risparmio.
[Educazione finanziaria Concetti di interesse semplice & composto, scanto, Fatematica M
mentante o capitale future.
Nazieni di econamia damestica associate al Tecnologia B
risparmic energetico.
Prodotto finale Realizzazione in power point sul lavoro svolto,
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3.4.3 Curricolo verticale di Educazione Civica

PTOF 2025-2028

Classe terza

UDA - secondo Argomenti Disciplina | ore
guadrimestre
(opzionale)

Ladolescenza. Italiano b

La parita di genere. Storia 2
Eu:l}ucazh:lm_e Malattie infettive e sessualmente trasmissibili; i | Scienze o
all'affettivita

vaccind,

La rappresentazione dell’amore nell’arte, Artee i

immagine

Ore opzionali Incontri con esperti del consultorio familiare,

con il medico scolastico, con le volontarie dei

centri antiviolenza. Visione di film: C'& ancora

domant
Prodotto finale Partecipazione a giornate sulla parita di genere.
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.4 Curricolo digitale per studenti di scuola secondaria

IYHY Curricolo digitale per studenti di
scuola secondaria

Scuola Secondaria di Primo Grado — Triennio (Classe Prima, Seconda, Terza)

Redatto in conformita con le Indicazioni Nazionali e il Piano Nazionale Scuola Digitale
(PNSD)

1. Premessa

Il presente curricolo digitale & stato elaborato per rispondere alle esigenze formative degli studen-
ti della scuola secondaria di primo grado nell’era digitale.

Si propone di sviluppare competenze digitali di base, promuovere una cittadinanza digitale con-
sapevole e responsabile, e prevenire fenomeni come il cyberbullismo, integrando le tecno-
logie nelle discipline scientifiche senza incrementare il carico orario complessivo.

2. Obiettivi Formativi

Gli obiettivi principali del curricolo sono:

» Sviluppare competenze digitali di base: uso del computer, navigazione sicura, creazione di
documenti e presentazioni.

» Promuovere una cittadinanza digitale responsabile: conoscenza dei diritti e doveri online,
protezione dei dati personali, rispetto delle norme di copyright.

» Prevenire e contrastare il cyberbullismo attraverso I'educazione alla consapevolezza e
all’azione.

» Integrare gli strumenti digitali nelle discipline scientifiche (Matematica, Scienze, Tecnologia)
per favorire 'apprendimento attivo e la risoluzione di problemi.

» Favorire I'uso etico, critico e sicuro delle tecnologie nella vita scolastica e personale.

3. Strutture e carico orario

Il curricolo si sviluppa su tre anni, con un carico annuale di 10-12 ore, distribuite su due quadri-
mestri. Le ore non sono aggiuntive, ma integrate nelle discipline scientifiche.

CLASEE UACHIMESTRE 1 {UsDSBIESTRE 2 TOTALE AP

Prima 5 ora 5 ova 10 g
SCOTEEA o G o DN 100 i

Tari h e & 17 o
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.4.4 Curricolo digitale per studenti di scuola secondaria

Y. Competenze da sviluppare

Le competenze previste sono coerenti con le competenze chiave europee, in particolare:
» Competenza digitale (chiave n. 8)
» Imparare a imparare
» Consapevolezza ed espressione culturale

» Competenze sociali e civiche

S. Temi trasversali

| temi trasversali, trattati in ogni anno con approfondimenti progressivi, sono:

» ePolicy: regole d’'uso della rete scolastica, gestione delle password, privacy, comportamenti
corretti.

» Cyberbullismo: definizione, riconoscimento, conseguenze, azioni da intraprendere, aspetti
legali.

» Sicurezza online: phishing, malware, protezione dei dati personali, identita digitale.

» Cittadinanza digitale: diritti € doveri, reputazione online, copyright, plagio.

6. Contenuti per classe e quadrimestre

PRIMA CLASSE
Quadrimestre 1 (5 ore) — Tecnologia e Matematica
» Introduzione al computer e al’ambiente digitale (hardware, software, sistema operativo).
» Navigazione sicura in rete: browser, motori di ricerca, siti affidabili.
» Creazione di documenti semplici con Word o Google Docs.
» ePolicy: regole del laboratorio, password, privacy.

» Attivita pratica: creazione di una tabella con dati numerici.

Quadrimestre 2 (5 ore) — Scienze e Tecnologia
» Uso di strumenti digitali per la raccolta dati (es. fogli di calcolo per grafici).
» Presentazioni multimediali su temi scientifici (PowerPoint o Google Slides).
» Cyberbullismo: cos’e, come riconoscerlo, cosa fare.
» Simulazione di situazioni reali (role-play digitale).

» Progetto finale: presentazione di un esperimento scientifico.
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SECONDA CLASSE
Quadrimestre 1 (5 ore) — Matematica e Tecnologia
» Foglio elettronico: calcoli, formule, grafici a barre/linee.
» Risoluzione di problemi matematici con supporto digitale.
» Sicurezza online: phishing, malware, protezione dati personali.
» Esercitazione pratica: analisi di un dataset semplice.

» \erifica: creazione di un grafico + breve commento testuale.

Quadrimestre 2 (5 ore) — Scienze e Tecnologia
» Video didattici e simulazioni online.
» Creazione di mappe concettuali digitali.
» Cittadinanza digitale: diritti e doveri online, copyright, plagio.
» Discussione guidata: “Cosa faresti se vedessi un tuo compagno vittima di cyberbullismo?”.

» Progetto interdisciplinare: presentazione multimediale su un tema scientifico con fonti citate
correttamente.

TERZA CLASSE
Quadrimestre 1 (6 ore) — Matematica, Scienze e Tecnologia
» Strumenti digitali per la modellizzazione (GeoGebra, simulazioni).
» Analisi di dati scientifici con grafici e statistiche di base.
» ePolicy avanzata: uso responsabile dei social media, tracce digitali, reputazione online.
» Creazione di un mini-sito o blog di classe con Google Sites o WordPress.
» Workshop: “Come costruire una presentazione efficace”.

» Progetto: elaborazione di un report scientifico con immagini, grafici e link.

Quadrimestre 2 (6 ore) — Tecnologia e Cittadinanza Digitale
» Introduzione alla programmazione visuale (Scratch o MakeCode).
» Progetto di coding: crea un gioco educativo su un tema scientifico.
» Cyberbullismo: approfondimento legale, ruolo della scuola, strumenti di denuncia.
» Simulazione di un “tribunale digitale” (dibattito su casi ipotetici).

» Condivisione finale dei progetti e riflessione collettiva sulla cittadinanza digitale.
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7. Metodologie e strumenti

Metodologie utilizzate:
» Project-based learning
» Role-play e simulazioni
» Peer teaching

» Lavoro collaborativo

Strumenti digitali:
» Google Workspace for Education (Docs, Sheets, Slides, Sites)
» Microsoft Office 365 Education
» Scratch / MakeCode
» Canva / MindMeister
» GeoGebra
» YouTube Edu / Khan Academy

Materiali di supporto:
» Kit MIUR “Cittadinanza digitale”
» Generazioni Connesse (https://www.generazioniconnesse.it/ )

» Safer Internet Day

8. Valutazione

La valutazione avviene attraverso:
» Osservazione diretta durante le attivita
» Progetti finali (presentazioni, report, siti, coding)
» Autovalutazione degli studenti (“Cosa ho imparato? Come posso migliorare?”)

» Questionari di consapevolezza sui temi di cyberbullismo e sicurezza online

9. Ruolo dei docenti

» | docenti di Tecnologia coordinano le attivita digitali e ne curano la coerenza pedagogica.

» | docenti di Matematica e Scienze integrano i contenuti digitali nei propri percorsi disciplinari.
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» Tutti i docenti partecipano alle attivita di riflessione sulla cittadinanza digitale e al contrasto
del cyberbullismo.

» E previsto un supporto formativo minimo (un incontro per quadrimestre) per facilitare I'inte-
grazione.

10. Risorse necessarie
» Accesso a laboratorio informatico o dispositivi mobili.
» Connessione internet stabile.
» Spazio virtuale per la condivisione dei materiali (Google Classroom).

» Materiale didattico gia predisposto e accessibile a tutti i docenti.

11. Monitoraggio e aggiornamento
» Raccolta feedback dai docenti e dagli studenti.

» Aggiornamento annuale del curricolo in base alle esigenze emergenti e alle indicazioni mi-
nisteriali.
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3.5 Continuitd educativo-didattica

La programmazione dell’attivita didattica all'interno del nostro Istituto, condivisa dai diversi ordini
di scuola, & basata sulla centralita e sulla promozione del pieno sviluppo della persona in tutti i
suoi aspetti: cognitivo, affettivo-relazionale e sociale. La continuita educativo-didattica si esplica
attraverso i seguenti criteri generali:

» la continuita dei processi di acquisizione di conoscenze e abilita;

» |o sviluppo delle competenze utili ad acquisire la capacita di elaborare gli strumenti di cono-
scenza necessari per comprendere i contesti sociali, culturali, antropologici nei quali gli al-
lievi/e si troveranno a vivere e ad operare;

» la graduale formalizzazione delle conoscenze dai campi di esperienza, in fase pre - discipli-
nare, alla loro progressiva riorganizzazione nei saperi disciplinari;

» I'integrazione organica delle discipline nel processo di apprendimento;

Ad integrazione dell’attivita curricolare si realizzano, in continuita verticale, percorsi/progetti rea-
lizzati dal personale interno ai plessi e/o in collaborazione con esperti esterni:

» progetti di accoglienza, orientamento, prevenzione e recupero della dispersione scolastica,
promozione dell’agio, educazione alla legalita, recupero/consolidamento, potenziamento/e-
spansione, attivita sportiva, pratica musicale, attivita teatrali, linguistiche, informatiche.

Per favorire I'integrazione fra le diverse articolazioni del sistema scolastico si attuano incontri isti-
tuzionali fra docenti dei vari ordini, finalizzati al passaggio di informazioni utili alla predisposizione
di itinerari didattici ed organizzativi rispondenti alle esigenze degli alunni, percorsi di innovazione,
iniziative di formazione e ricerca di nuove metodologie, rivolte ai docenti dei diversi ordini di scuo-
la, nell’ottica della continuita educativo-didattica.
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3.6 L'orientamento nelllstituto

Un’azione orientativa deve partire dal presupposto che ogni passaggio da un ordine scolastico
ad un altro é ricco di difficolta ed in particolare quello che segue la Scuola Secondaria di primo
grado € ancora piu complesso, perché costringe lo studente ad una scelta.

Tale scelta va vista come un processo di cui vanno considerate diverse variabili, soprattutto nello

stretto collegamento tra costruzione dell’identita e conoscenza della realta.

Accanto ad un livello piu strettamente disciplinare, va considerato un livello di carattere psico -

sociale ed uno di ordine socio-economico, perché I'adolescente al termine della Scuola Secon-
daria di primo grado scegliera un indirizzo scolastico tenendo conto dellimmagine di sé e della
realta sociale.

L’'attivita di orientamento deve percid essere considerata necessaria e non marginale a partire
dalla Scuola dell’'Infanzia, deve essere condotta in modo trasversale, interdisciplinare e deve es-
sere fondata su aspetti condivisi dai diversi ordini di scuola.

Aspetti culturali:
P I'acquisizione di un’identita consapevole e aperta;
» la valorizzazione del ruolo costruttivo della persona nel suo rapporto con I'ambiente;
» |la rimozione degli ostacoli che impediscono la formazione della persona;

» la promozione della capacita di operare scelte autonome, quale risultato di un confronto
continuo della propria progettualita con i valori che orientano la societa in cui si vive.

Aspetti metodologici:

» |la costruzione di saperi a partire da concreti bisogni formativi;

» un percorso graduale che valorizzi le differenze individuali.
Aspetti organizzativi:

» percorsi di accoglienza,

» percorsi di recupero,

» percorsi di potenziamento/espansione,

» percorsi di orientamento,

» analisi dei risultati raggiunti dagli alunni dell’lstituto al termine del primo anno della scuola
secondaria di 2° grado con I'obiettivo di valutare, mediante un effettivo riscontro, il grado di
efficacia dei consigli orientativi elaborati dal Consiglio di classe al terzo anno della scuola
secondaria di 1° grado.

Il lavoro si articolera sviluppando contenuti relativi alla conoscenza di sé e del’ambiente, secondo
un criterio di gradualita e di un diverso livello di complessita. In particolare

Nelle Scuola dell'InFanzia:

» il sostegno del bambino nel distacco dalla famiglia;
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» il rafforzamento della fiducia in se stessi nella scoperta del nuovo ambiente;
» la relazione positiva con i pari e con gli adulti;
» |la progressione nell’autonomia e un primo avvio al pensiero riflessivo.
Nella Scuola Primaria:
» nei primi tre anni:
» le caratteristiche personali (corporeita, carattere, interessi, esigenze e desideri);
» la storia personale;
» un primo avvio all’autovalutazione;
» gli aspetti principali del proprio ambiente di vita;
» nell’ultimo biennio:
» i propri sentimenti e interessi;
» il proprio punto di vista e le motivazioni dei propri comportamenti;
» I'ascolto delle ragioni altrui e il confronto con le proprie;
» le proprie esperienze scolastiche;
» alcuni aspetti del territorio locale.
Nella Scuole Secondaria di primo grado
Nel 1° anno:
» analisi dei propri interessi scolastici ed extrascolastici;
» analisi del proprio ambiente di vita e del territorio circostante.
Nel 2° anno:
» conoscenza di sé nel gruppo dei coetanei;
» aspetti di relazione e di contenuto nella comunicazione;
» caratteristiche della popolazione del territorio dal punto di vista economico;
» eventuali visite alle aziende del territorio.
Nel 3° anno:
» analisi di sé in relazione alle scelte di studio e di lavoro;
» informazione sul sistema scolastico e sulle opportunita offerte;
» conoscenze sul mondo del lavoro e sulle possibilita occupazionali.

Si giungera cosi a formulare un giudizio orientativo che scaturisce dal confronto fra I'analisi che
il ragazzo ha compiuto nel triennio su di sé, le informazioni e le aspettative dei genitori, le valuta-
zioni degli insegnanti.

COMPETENZE individuate al termine del primo ciclo di istruzione in ordine alla costruzione
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dell'identita:
Conoscenza di sé:
» I'alunno afferma la propria identita;
» I'alunno progetta il proprio futuro riflettendo sulla propria esperienza e su quella altrui;

» I'alunno si pone in modo attivo di fronte alla crescente quantita di informazioni e di sollecita-
zioni esterne, non le subisce, ma le decifra e le valuta criticamente.

Relazione con gli altri:
» I'alunno interagisce con i coetanei e con gli adulti;
» I'alunno apprezza il valore della solidarieta, del rispetto, della cooperazione e
» dell’ascolto delle ragioni altrui;

» I'alunno & disponibile alla critica, al dialogo e alla collaborazione per riorientare al meglio i
propri convincimenti e le proprie scelte.

Orientamento:

» I'alunno autovaluta le proprie esperienze per elaborare ed argomentare un proprio progetto
di vita coerente con il percorso svolto e con le dinamiche del mondo reale;

» I'alunno si mostra disponibile a verificare 'adeguatezza delle decisioni sul proprio futuro
scolastico e professionale.
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3.7 Iniziative di Ampliamento Curricolare

Progetti curricolari, extracurricolari e laboratori Formativi - Aree di
infervento

Per consentire agli alunni di effettuare un percorso formativo efficace e personalizzato, che tenga
conto delle attitudini individuali, saranno realizzati progetti sia in orario curricolare sia in orario

extra- curricolare in relazione a quattro diverse aree di intervento:
CRESCERE: La consapevolezza di sé e il rispetto degli altri
Progetti che mirano a promuovere stili di vita positivi comprendenti:

» progetti finalizzati a far conoscere il proprio corpo, rispettarlo e mantenerlo sano mediante
movimento, adeguata alimentazione e atteggiamenti di prevenzione di ogni tipo di dipen-
denza;

» percorsi orientati a promuovere la consapevolezza delle proprie emozioni per gestirle e mi-
gliorare le relazioni interpersonali;

» progetti volti a favorire I'acquisizione di comportamenti e linguaggi adeguati alle varie situa-
zioni, nel rispetto delle diversita;

» progetti di cittadinanza attiva e democratica (educazione interculturale, educazione alla le-
galita, educazione ambientale);

» progetti di prevenzione e contrasto al bullismo e a ogni altra forma di discriminazione;

» progetti di conoscenza delle tecniche di primo soccorso.

INCLUSIONE: personalizzazione, recupero ed eccellenza
Progetti orientati allo sviluppo di attitudini personali:
» percorsi individualizzati e personalizzati;
» interventi specifici per gli alunni con Bisogni Educativi Speciali;
» percorsi laboratoriali per la prevenzione e il recupero della dispersione scolastica;
» recupero degli alunni in difficolta per il consolidamento delle competenze di base;

» valorizzazione delle eccellenze perché gli alunni siano sempre piu motivati e stimolati ad
approfondire le loro conoscenze e a seguire le loro inclinazioni specifiche;

» progetti di sviluppo delle competenze digitali.

CONOSCENZA DEL TERRITORIO: conoscenza e valorizzazione delle risorse
del territorio - consapevolezza delle radici delle proprie identitd storice-
sociale-culturale

Progetti che mirano all’apertura sul territorio per favorirne la conoscenza e la
valorizzazione:
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» interventi e attivita in collaborazione con il Comune di Avola, associazioni presenti e operanti
nel territorio, Biblioteche, ASP, centri sportivi, musei ecc.;

» progetti finalizzati a ricostruire il passato per comprendere il presente;

» progetti finalizzati a sensibilizzare gli alunni nei confronti della valorizzazione e tutela del
patrimonio storico, culturale, artistico, paesaggistico del territorio;

» progetti orientati ad allargare gli orizzonti culturali degli alunni secondo una dimensione na-
zionale e internazionale.

ESPRESSIVITA E CREATIVITA - Valorizzazione dei diversi codici comunicativi
Progetti orientati allo sviluppo dei linguaggi verbali e non verbali:

» percorsi finalizzati a valorizzare I'area dell’espressivita e della creativita;

» progetti di animazione alla lettura e di scrittura creativa;

» percorsi musicali e teatrali;

» percorsi artistici (laboratorio grafico-pittorico...);

» percorsi di educazione allimmagine (laboratorio filmico, laboratorio fotografico ecc...).

L'elaborazione del PTOF si sviluppera in maniera coerente con le azioni di miglioramento decli-
nate nel Piano di Miglioramento per il raggiungimento degli obiettivi formativi individuati come
prioritari tra i seguenti di cui all’art. 1, comma 7 della Legge 107/201
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PTOF 2025-2028

Interventi progettuali ai sensi della L. 107/2015

Obiettivi Formativi (art. 1, comma 7
della Legge 107/2@15)

Interventi progettuali

Valorizzazione e potenziamento delle compe-
tenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre
lingue dell’Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language
integrated learning.

Potenziamento dell’aspetto comunicativo del-
la lingua italiana e delle lingue straniere nella
scuola primaria e secondaria di primo grado.

Avvio allo studio della lingua inglese nella
scuola dell’infanzia.

Potenziamento delle competenze linguistiche
(inglese- francese) con certificazioni A1 per la
lingua Francese e Cambridge (A2) e Oxford
(B1) per la lingua Inglese.

Potenziamento delle competenze matema-
tico-logiche e scientifiche

Adozione di una didattica improntata allo svi-
luppo di competenze in situazioni di contesto
anche per migliorare i risultati dei test INVAL-
Sl.

Potenziamento delle competenze nella pratica
e nella cultura musicali, nell’arte e nella storia
dell’arte, nel cinema, nelle tecniche e nei me-
dia di produzione e di diffusione delle immagi-
ni e dei suoni, anche mediante il coinvolgi-
mento dei musei e degli altri istituti pubblici e
privati operanti in tali settori.

Iniziative di sensibilizzazione degli alunni per
promuovere lo sviluppo della consapevolezza
di sé e delle capacita di relazione e comunica-
zione, la creativita, il riconoscimento della sfe-
ra emozionale, l'inclusione sociale e intercul-
turale, la valorizzazione delle differenze, la co-
struzione di saperi letterari e artistici, le com-
petenze digitali, mediante la sperimentazione
dei diversi linguaggi artistici.

Potenziamento dell’offerta musicale, mediante
I'organizzazione di corsi di musica, per la valo-
rizzazione e una piu diffusa presenza della
musica nell'lstituto Comprensivo.

Sperimentazione di un curricolo musicale ver-
ticale, mediante la collaborazione dei docenti
di educazione musicale, per garantire la conti-
nuita tra i diversi ordini di scuola.

Sviluppo delle competenze in materia di cittadi-
nanza attiva e democratica attraverso la valo-
rizzazione dell’'educazione interculturale e alla
pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le
culture, il sostegno dell’assunzione di respon-
sabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e
dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e
Educazione all’auto imprenditorialita.

Promozione delle competenze necessarie
all’esercizio di una cittadinanza attiva e consa-
pevole.

Progetti di educazione interculturale finalizzati
a valorizzare la diversita come preziosa risor-
sa e ad allargare gli orizzonti culturali degli
alunni.
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PTOF 2025-2028

Sviluppo di comportamenti responsabili ispira-
ti alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni pae-
saggistici, del patrimonio e delle attivita cultu-
rali.

Percorsi di educazione ambientale e di educa-
zione alla legalita.

Alfabetizzazione all’arte, alle tecniche e ai me-
dia di produzione e diffusione delle immagini.

Progetti di educazione allimmagine (cinema,
fotografia, attivita manipolative, ecc.).

Percorsi specifici di conoscenza e valorizza-
zione del patrimonio artistico-culturale del ter-
ritorio.

Potenziamento delle discipline motorie e svi-
luppo di comportamenti ispirati a uno stile di
vita sano, con particolare riferimento

all’alimentazione, all’educazione fisica e allo
sport, e attenzione alla tutela del diritto allo
studio degli studenti praticanti attivita sportiva
agonistica.

Attivita sportiva a scuola come deterrente per
la dispersione scolastica e per l'interiorizzazio-
ne di valori positivi derivanti dalla pratica dello
sport.

Percorsi di educazione alimentare e alla sa-
lute.

Sviluppo delle competenze digitali degli stu-
denti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consape-
vole dei social network e dei media nonché
alla produzione e ai legami con il mondo del
lavoro.

Potenziamento dell’'uso delle nuove tecno-
logie e del linguaggio informatico, matematico
e scientifico nel processo di insegnamento-
apprendimento. Potenziamento delle compe-
tenze digitali. Sperimentazione di attivita di di-
dattica digitale integrata.

Potenziamento delle metodologie laboratoriali
e delle attivita di laboratorio.

Progettazione per competenze e implementa-
zione delle modalita di apprendimento coope-
rativo.

Prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica, di ogni forma di discriminazione e
del bullismo, anche informatico; potenziamen-
to dell’inclusione scolastica e del diritto allo
studio degli alunni con bisogni educativi spe-
ciali attraverso percorsi individualizzati e per-
sonalizzati anche con il supporto e la collabo-
razione dei servizi socio-sanitari ed educativi
del territorio e delle associazioni di settore e
I'applicazione delle linee di indirizzo per favori-
re il diritto allo studio degli alunni adottati,
emanate dal Ministero dell’istruzione, dell’'uni-
versita e della ricerca il 18 dicembre 2014.

Valorizzazione di una didattica personalizzata
a favore dei soggetti con Bisogni Educativi
Speciali attraverso una didattica laboratoriale.

Valorizzazione della scuola intesa come co-
munita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare I'interazione con le fa-
miglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese.

Promozione dell'integrazione sinergica degli
interventi educativi di famiglia, scuola, istitu-
zioni sociali e risorse del territorio.
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Apertura pomeridiana delle scuole e riduzione
del numero di alunni e di studenti per classe o
per articolazioni di gruppi di classi, anche con
potenziamento del tempo scolastico o rimodu-
lazione del monte orario rispetto a quanto indi-
cato dal regolamento di cui al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 marzo 2009, n.
89.

Implementazione di modelli di apprendimento
laboratoriali e di un’organizzazione flessibile
del tempo- scuola e dei gruppi di lavoro.

Valorizzazione di percorsi formativi individua-
lizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti.

Recupero delle competenze di base. Predi-
sposizione di percorsi adeguati agli stili cogni-
tivi e ai ritmi di apprendimento degli alunni.

Individuazione di percorsi e di sistemi funzio-
nali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti.

Valorizzazione delle eccellenze con progetti a
respiro regionale, nazionale ed europeo.

Alfabetizzazione e perfezionamento dell’italia-
no come lingua seconda attraverso corsi € la-
boratori per studenti di cittadinanza o di lingua
non italiana, da organizzare anche in collabo-
razione con gli enti locali e il terzo settore, con
'apporto delle comunita di origine, delle fami-
glie e dei mediatori culturali.

Percorsi di potenziamento della lingua italiana
per gli alunni appartenenti a diverse identita
culturali e con svantaggio socio-culturale.

Definizione di un sistema di orientamento.

Valorizzazione della valenza orientativa della
didattica in maniera trasversale per tutte le di-
scipline.
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3.8.1 Pratice musicale nella Scuola Primaria
(ai sensi del D.M. 8/201)

In base al Decreto Direttoriale n. 13422 del 21/07/2014, il nostro Istituto & stato accreditato in
ambito regionale ai sensi del D.M. 8/2011 per la Pratica musicale nella Scuola primaria. L'inseri-
mento negli elenchi ha consentito a questa istituzione scolastica di diventare sede di corsi di pra-
tica musicale, rivolti agli alunni della Scuola Primaria.

Il curricolo € articolato in pratica corale, pratica strumentale e musica d’insieme e si raccorda, sul
piano metodologico e didattico, con i percorsi educativi e didattici presenti nel Piano dell’Offerta
Formativa.

Il progetto & finalizzato a potenziare e a valorizzare la pratica musicale nella Scuola primaria e a
promuovere la maturazione di esperienze significative, sia dal punto di vista socio-culturale ed
educativo sia dal punto di vista espressivo-comunicativo.

Il modello organizzativo e didattico adottato prevede:
» I'arricchimento/intensificazione degli interventi con apporti specialistici in orario curricolare;
» I'espansione/ampliamento degli interventi formativi in orario extracurricolare.

La pratica musicale promuove la formazione globale dell’alunno mediante esperienze di matura-
zione logica, espressiva e comunicativa, di consapevolezza della propria identita; favorisce
I'acquisizione del linguaggio musicale nella sua globalita, inteso come mezzo di espressione e di
comunicazione, di comprensione partecipativa dei patrimoni delle diverse civilta, di sviluppo del
gusto estetico e del giudizio critico; integra il modello curricolare con percorsi disciplinari volti a
sviluppare non solo la dimensione cognitiva, ma anche la dimensione pratico-operativa, estetico-
emotiva, improvvisativo-compositiva; offre all’alunno, attraverso I'acquisizione di capacita speci-
fiche, ulteriori occasioni di sviluppo e orientamento delle proprie potenzialita, una piu avvertita
coscienza di sé e delle modalita di interazione sociale; fornisce ampie possibilita di socializzazio-
ne (attraverso la pratica della musica d’insieme) e, per la sua elevata valenza espressiva e comu-
nicativa, ulteriori occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni con Bisogni Educativi
Speciali.

L'insegnamento dello strumento musicale fornisce occasioni di sviluppo della personalita e favo-
risce la maturazione della coscienza di sé e del proprio rapporto con la realta attraverso I'acqui-
sizione di abilita e capacita specifiche.

Il laboratorio rappresenta il luogo in cui realizzare una didattica connotata da continuita, trasver-
salita, verticalita. Si intende conseguire I'obiettivo della verticalizzazione del curricolo della forma-
zione musicale mediante un lavoro unitario, coerente e progressivo, curando l'alfabetizzazione
musicale fin dalla scuola dell’'infanzia.

Sono previste attivita volte ad assicurare I'armonica integrazione dell’ambito disciplinare musica-
le con gli altri saperi in un’ottica interdisciplinare. |l progetto consente inoltre di valorizzare le com-
petenze dei docenti gia operanti nell’istituzione scolastica, favorendo I'azione riflessiva ai fini del-
lo sviluppo della ricerca e dellinnovazione didattica e consolidando esperienze gia avviate in
autonomia dalla scuola.

Sono privilegiate modalita di cooperazione sinergica con le risorse presenti nel territorio, anche per
inserire in una cornice di senso tutte le iniziative che fino ad oggi sono state realizzate dalla scuola.
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3.8.2 Regolamento percorso ordinamentale
a indirizzo musicale

(Decreto Interministeriale 1° luglio 2022 n. 176)
PREMESSA

Come €& noto, l'articolo 12 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60 ha previsto interventi sui
percorsi a indirizzo musicale delle scuole secondarie di primo grado, la cui disciplina & stata de-
finita con I'allegato decreto ministeriale 1° luglio 2022, n. 176, emanato di concerto con il Ministe-
ro del’economia e delle finanze, registrato dagli organi di controllo. Il citato decreto n. 176/2022
prevede una nuova e organica disciplina sui suddetti percorsi che, a partire dal 1° settembre
2023, andranno a sostituire gli attuali corsi delle scuole secondarie di primo grado a indirizzo
musicale (cd. SMIM) di cui al decreto ministeriale 6 agosto 1999, n. 201.

Nella nostra scuola ¢ istituito il percorso ordinamentale ad indirizzo musicale che prevede lo stu-
dio di quattro differenti specialita strumentali: Chitarra, Clarinetto, Pianoforte e Violino.

Con il presente Regolamento si da attuazione a quanto previsto dall’art. 6 del Decreto intermini-
steriale n. 176/2022.

Percorsi ordinamentali a indirizzo musicale

| percorsi a indirizzo musicale, che costituiscono parte integrante del Piano triennale dell’offerta
formativa dell’istituzione scolastica, in coerenza con il curricolo di istituto e con le Indicazioni na-
zionali di cui al D.M. n. 254/2012, concorrono all’acquisizione del linguaggio musicale da parte
degli alunni, integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali at-
traverso l'insegnamento dello strumento musicale e della disciplina di musica.

Per gli alunni iscritti ai percorsi a indirizzo musicale I'insegnamento dello strumento costituisce
parte integrante dell’orario annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validita
dell’anno scolastico ai fini del’ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato. | percorsi
a indirizzo musicale gia presenti nelle istituzioni scolastiche, prevedono, per ciascun anno di cor-
so, gruppi di alunni suddivisi in quattro sottogruppi, ciascuno corrispondente a una diversa spe-
cialita strumentale, tenendo a riferimento i parametri numerici vigenti per la costituzione delle
classi.

Quadro generale di riferimento

Nei percorsi a indirizzo musicale attivati nelle scuole secondarie di primo grado le istituzioni sco-
lastiche promuovono la conoscenza e I'esperienza diretta dell’espressione musicale nei suoi mol-
teplici linguaggi, favorendo lo sviluppo della creativita delle alunne e degli alunni connessa alla
sfera estetica e alla conoscenza delle tecniche musicali, sia nelle forme tradizionali sia in quelle
piu innovative. | percorsi a indirizzo musicale prevedono un approccio educativo incentrato
sull'incontro tra conoscenza, tecnica ed espressione creativa.

Nel piu ampio quadro delle finalita della scuola secondaria di primo grado e del progetto comples-
sivo di formazione della persona, lo studio di uno strumento amplia la conoscenza dell’'universo
musicale, integra aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali, facilita
I'approccio interdisciplinare alla conoscenza e favorisce l'integrazione della pratica con la forma-
zione musicale generale.
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L'esperienza dello studio di uno strumento rende piu significativo 'apprendimento, stimolando la
motivazione, favorisce lo sviluppo di connessioni fra discipline e arti, contribuendo, inoltre, allo
sviluppo della “Competenza in materia di consapevolezza ed espressioni culturali” descritta nella
Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea del 22 maggio 2018.

Attraverso l'acquisizione di capacita specifiche I'alunno progredisce nella maturazione e nella
consapevolezza delle proprie inclinazioni e potenzialita in una prospettiva orientativa; impara a
riconoscere e realizzare le opportunita di valorizzazione personale o sociale mediante le arti e la
capacita di impegnarsi in processi creativi, sia individualmente sia collettivamente; mette a punto
un metodo di studio basato sull'individuazione e la risoluzione dei problemi.

La pratica individuale, in combinazione con quella corale e strumentale d’insieme, consente di
interiorizzare i valori alla base dei grandi principi trans-disciplinari che investono la scuola italiana,
quali le pratiche inclusive, il contrasto alla dispersione scolastica, la prevenzione alle azioni di
bullismo, il recupero dell'individualita del soggetto che pensa e che comunica.

L'autonomia scolastica garantisce alle istituzioni scolastiche che attivano percorsi a indirizzo mu-
sicale nelle scuole secondarie di primo grado la possibilita di sviluppare esperienze coerenti e
attive con i contesti di riferimento e capaci di arricchire di nuove declinazioni le stesse specificita
delle culture territoriali.

Fermo restando la loro vocazione orientativa, i percorsi a indirizzo musicale concorrono all’armo-
nizzazione dei percorsi formativi della filiera musicale, svolgendo un ruolo importante di “raccordo
in entrata” con la scuola primaria e un ruolo di “raccordo in uscita” prioritariamente con i licei
musicali (secondo quanto previsto dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 15 mar-
z0 2010, n. 89) e con i corsi propedeutici organizzati dagli Istituti superiori di studi musicali.

Al fine di svolgere al meglio la funzione di raccordo e disseminazione della formazione musicale
di base € prevista la costituzione di reti di scuole e Poli a orientamento artistico e performativo;
sono altresi previste le collaborazioni con altri soggetti pubblici e privati (in particolare apparte-
nenti al mondo del terzo settore), associazioni culturali e musicali presenti e operanti nel territorio,
fondate su obiettivi educativi e culturali comuni.

Orientamenti formativi

L'insegnamento dello strumento musicale si pone in coerenza con il curricolo di Musica, di cui
condivide le finalita generali, si affianca e interagisce con questo, configurandosi come ulteriore
mezzo di approfondimento della pratica e della conoscenza critica, per svilupparne gli aspetti
creativi e per potenziare le forme di interazione con le altre arti. Favorisce, altresi, lo sviluppo
delle competenze comunicative intese anche come capacita di esprimere e interpretare idee,
esperienze ed emozioni creando empatia, in un’ottica di formazione globale dell’alunno.

Attraverso la pratica strumentale, infatti, le specifiche funzioni formative della Musica (cognitivo-
culturale, linguistico- comunicativa, emotivo- affettiva, identitaria e interculturale, relazionale, criti-
co- estetica) si potenziano e si integrano.

La pratica costante della musica d’insieme, in formazioni strumentali da camera o orchestrali,
anche attraverso performance ed esibizioni pubbliche, sviluppa la capacita di attenzione e di
ascolto dell’altro, favorisce il senso di appartenenza alla comunita scolastica e crea un contesto
autentico per la promozione attiva delle competenze di cittadinanza, fornendo tra I'altro importanti
e ulteriori occasioni di inclusione per tutte le alunne e tutti gli alunni. Nella pratica dello strumento
musicale particolare attenzione é riservata all’ascolto (discriminazione percettiva, interpretazio-
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ne, analisi, comprensione), alla produzione (esecuzione, improvvisazione, composizione) e alla
lettoscrittura (uso di una notazione analogica convenzionale e non convenzionale).ll profilo
d’entrata dell’alunno, acquisito attraverso la prova orientativo-attitudinale, prevede la presenza di
forti fattori motivazionali, limitatamente all’eta, nonché di competenze musicali di base descrivibili
come un bagaglio ricco di memorie uditive (timbriche, ritmiche, melodiche e armoniche) acquisito
a partire dall'infanzia e verificabile attraverso prove di produzione e riproduzione vocali e motorie,
prima ancora che strumentali. Nell’arco del triennio I'alunno, attraverso lo studio e la pratica dello
strumento, avvia e sviluppa, integrandole tra loro, la conoscenza della specifica letteratura e della
teoria musicale e la comprensione critica, inserite nel contesto storico-culturale di riferimento, le
competenze tecnico-esecutive, interpretative, compositive ed improvvisative, anche in formazioni
d’'insieme, attraverso repertori di diversi generi, culture e periodi storici. L’'alunno, inoltre, ha la
possibilita di acquisire un adeguato metodo di studio attraverso l'interazione e I'uso creativo delle
diverse forme di comunicazione inter artistica e multimediale, pervasive nella cultura del nostro
tempo. Adeguata attenzione viene riservata a quegli aspetti del far musica, come la pratica corale
e strumentale di insieme, che pongono il preadolescente in relazione consapevole e fattiva con
altri soggetti.

L’insegnamento strumentale:

» promuove la formazione globale dell'individuo offrendo, attraverso un’esperienza musicale
resa piu completa dallo studio dello Strumento, occasioni di maturazione logica, espressiva,
comunicativa;

» integra il modello curricolare con percorsi disciplinari intesi a sviluppare, nei processi evo-
lutivi dell’alunno, unitamente alla dimensione cognitiva, la dimensione pratico-operativa,
estetico- emotiva, improvvisativo-compositiva;

» offre all’alunno, attraverso I'acquisizione di capacita specifiche, ulteriori occasioni di svilup-
po e orientamento delle proprie potenzialita, una piu avvertita coscienza di sé e del modo di
rapportarsi al sociale;

» fornisce ulteriori occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni in situazione di
svantaggio. In particolare, la produzione dell’evento musicale attraverso la pratica strumen-
tale:

» comporta processi di organizzazione e formalizzazione della gestualita in rapporto al siste-
ma operativo dello Strumento, concorrendo allo sviluppo delle abilita sensomotorie legate a
schemi temporali precostituiti;

» da all'alunno la possibilita di accedere direttamente all’'universo di simboli, significati e cate-
gorie fondanti il linguaggio musicale che i repertori strumentali portano con sé;

» consente di mettere in gioco la soggettivita, ponendo le basi per lo sviluppo di capacita di
valutazione critico- estetiche;

» permette I'accesso ad autonome elaborazioni del materiale sonoro (improvvisazione-com-
posizione), sviluppando la dimensione creativa dell’alunno;

P I'essenziale aspetto performativo della pratica strumentale porta alla consapevolezza della
dimensione intersoggettiva e pubblica dell’evento musicale stesso, fornendo un efficace
contributo al senso di appartenenza sociale.

» | percorsi a indirizzo musicale prevedono, pertanto, la piena collaborazione e un elevato
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grado di co-progettazione tra docenti di musica e quelli di strumento.

Art. 1 - Offerta formativa dell’Istituto

| percorsi ad indirizzo musicale del 3° Istituto Comprensivo Statale “Capuana-De Amicis”
prevedono per le classi prime, seconde e terze della scuola secondaria di | grado la presenza di
quattro sottogruppi, corrispondenti alle seguenti specialita strumentali: chitarra, clarinetto,
pianoforte e violino.

Art. 2 - Attivita di insegnamento ed orari

Le attivita di insegnamento si svolgono in orario aggiuntivo rispetto al quadro orario previsto
dall’'articolo 5, comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89, per
tre ore settimanali distribuite su due/tre incontri a settimana (ovvero novantanove ore annuali) e
organizzate in forma individuale o a piccoli gruppi, anche su base plurisettimanale, secondo le
esigenze dell’autonomia scolastica.

Le attivita prevedono:

» lezione strumentale, in modalita di insegnamento individuale e collettiva;
P alfabetizzazione musicale - teoria e lettura della musica;
» musica d’insieme.

Le attivita di insegnamento dei percorsi a indirizzo musicale sono svolte in orario non coincidente
con quello definito per le altre discipline previste dall’ordinamento vigente. Qualora sia stato atti-
vato il tempo prolungato, le stesse sono svolte nei limiti dell’'orario settimanale previsto per gl
alunni.

Le lezioni di teoria, lettura musicale e musica d’insieme saranno tenute per ciascun alunno dal
proprio docente di strumento o da uno o pit dei docenti di strumento. E comunque rimessa alle
istituzioni scolastiche la possibilita di modulare nel triennio I'orario aggiuntivo a condizione di ri-
spettare comunque la media delle tre ore settimanali, ovvero novantanove ore annuali.

In via del tutto eccezionale si potranno ulteriormente intensificare le attivita didattiche e/o di prove
in previsione della possibile partecipazione a rassegne, concorsi, ecc. o in corrispondenza
dell’'approssimarsi di concerti, esibizioni e partecipazioni varie da parte dell'orchestra d’istituto e/o
dei vari gruppi cameristici.

Art. 3 - Iscrizione ai percorsi ad indirizzo musicale e criteri per I’'organizzazione dei percorsi

| percorsi ad indirizzo musicale sono aperti a tutti gli alunni che si iscrivono per la prima volta
alla Scuola Secondaria del 3° I.C. “Capuana-De Amicis” di Avola, compatibilmente con i posti
disponibili e tenuto conto delle indicazioni espresse dal Decreto Interministeriale n. 176 del 1°
Luglio 2022 concernente la disciplina dei percorsi ad indirizzo musicale delle scuole secondarie
di primo grado, in applicazione dell'art. 12 del D.Lgs. 60/2017 e della Circolare Ministeriale che
ogni anno il Ministero della Pubblica Istruzione redige in materia di iscrizioni.

La distribuzione omogenea degli studenti nei diversi gruppi strumentali & indispensabile per
garantire la continuita nel tempo dell'offerta formativa in ambito musicale ed & in funzione della
musica d’insieme intesa come didattica caratterizzante del percorso. Entro la data di effettuazio-
ne della prova orientativa attitudinale & reso noto il numero massimo di posti disponibili per la
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classe prima nel rispetto dei parametri numerici fissati dalle vigenti norme per la costituzione delle
classi. Entro la medesima scadenza sono indicati il numero massimo e quello minimo di posti per
ciascuna specialita strumentale che non pud comunque essere inferiore a 3 (tre) e superiore a 9
(nove). Per le classi successive il numero minimo di posti per ciascuna specialita strumentale é
pari a 2 (due) e il numero massimo & di norma 7 (sette).

Non sono richieste abilita musicali pregresse. Per richiedere 'ammissione ai Corsi € necessario
presentare esplicita richiesta all’atto dell’iscrizione, barrando I'apposita casella presente nel mo-
dulo di domanda ed indicando in ordine di preferenza tutti e quattro gli strumenti: tale preferenza
non dara comunque nessun diritto di precedenza sulla scelta stessa e nessuna certezza
dell’effettiva ammissione al percorso.

Inoltre, il percorso ad indirizzo musicale si articola con gruppi di alunni frequentanti la medesima
classe ove possibile, oppure distribuiti in diverse sezioni. La disponibilita dei posti per la frequen-
za ai percorsi ad indirizzo musicale, distinta per specialita strumentale e anno di corso, € variabile
in funzione del numero complessivo di alunni effettivamente frequentanti. In ogni caso, il numero
complessivo degli alunni (distribuiti per tipologia strumentale),non sara inferiore a diciotto per
ogni anno di corso.

In particolare, si definisce quanto seque.

» Ogni alunno e tenuto alla frequenza in orario pomeridiano di tre ore settimanali di lezione,
divise tra lezione di strumento individuale o in piccoli gruppi, lezione di lettoscrittura e teoria
musicale e lezione di musica d’insieme. Le lezioni di strumento sono di un’ora settimanale
di sessanta minuti, individuale o per gruppi di alunni. Le lezioni di teoria e lettura musicale
saranno tenute per gruppi di alunni appartenenti agli stessi gruppi classe e sottogruppi di
strumento, dal proprio docente di strumento, o per esigenze di organizzazione didattica, da
altri docenti di strumento musicale, sempre per un’ora settimanale di sessanta minuti. Le
lezioni di musica d’insieme vengono tenute per un’ora settimanale di sessanta minuti dai
quattro docenti presenti nei percorsi ad indirizzo musicale. Le tre ore di lezione settimanali
si possono frequentare in due rientri pomeridiani, nel rispetto di quanto esposto sopra e di
un’organizzazione didattica efficace. Non sono obbligatori tre rientri settimanali.

» Per la formazione della classe prima l'istituto stabilisce un massimo di nove alunni per ogni
strumento musicale presente nei percorsi ad indirizzo musicale. Inoltre l'istituto ogni anno
pubblica sul proprio sito istituzionale la disponibilita di posti per ogni strumento musicale
nelle classi seconde e terze.

» La prova orientativo-attitudinale mira ad individuare le attitudini musicali dei singoli alunni e
le caratteristiche fisiche in relazione allo strumento prescelto. La prova si svolge secondo le
modalita indicate ai successivi articoli 4 e 5.

» La prova orientativo-attitudinale per gli alunni disabili e con disturbo specifico dell’apprendi-
mento, previa consultazione con le insegnanti della scuola primaria e le famiglie, sara pro-
posta in una versione semplificata e personalizzata che ne permetta la realizzazione. La
commissione al termine dei lavori redigera un verbale ufficiale con allegata una graduatoria.

» Per la valutazione degli apprendimenti di lettoscrittura e teoria musicale e musica d’insieme,
qualora le attivita venissero svolte da un docente diverso dal docente di strumento, sara
formalizzato un voto unico, concordato tra i docenti interessati.

» Per I'assegnazione degli alunni ai docenti di strumento si terra conto della preferenza
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espressa al momento dell’iscrizione, delle motivazioni in sede di colloquio durante la prova
orientativo-attitudinale e della valutazione emersa dalle prove di percezione e produzione
esposte alla lettera.

» L'orario di attivita didattica dei docenti di strumento musicale inizia subito al termine
dell’orario di attivita didattica mattutina e si svolge dalle ore 14:00 alle ore 18:00, dal Lunedi
al Venerdi. L'orario delle classi di strumento viene predisposto ad inizio anno scolastico.

Art. 4 - Prova orientativo-attitudinale: Convocazione

Per accedere ai percorsi a indirizzo musicale gli alunni sostengono una prova orientativo-attitudi-
nale, predisposta dall’istituzione scolastica, in considerazione di quanto stabilito dall’art. 6, c.1,
lett. b), c), d), f), g) del D.l. n. 176 del 1° Luglio 2022.

Comunicazione della data della prova sara data con un sufficiente margine di anticipo ai genitori/
tutori degli studenti. Eventuali alunni assenti dovranno recuperare la prova in un secondo appello.
Gli esiti della prova orientativo-attitudinale sono pubblicati entro i termini fissati dalla nota annuale
sulle iscrizioni.

Art. 5 - Prova orientativo-attitudinale: articolazione e criteri di valutazione

Per lo svolgimento della prova orientativo-attitudinale & costituita una apposita Commissione,
presieduta dal dirigente scolastico o da un suo delegato, e composta da almeno un docente per
ognuna delle specialita strumentali previste e da un docente di musica.

La prova orientativo-attitudinale viene effettuata nei termini previsti dalla normativa nazionale e
tiene conto di una serie di capacita in ordine progressivo di difficolta utile per determinare il pun-
teggio cosi come indicato nella griglia di valutazione. La prova attitudinale, della durata di circa
20 minuti, mira ad individuare le attitudini musicali dei singoli alunni e le caratteristiche fisiche in
relazione allo strumento/agli strumenti prescelti.

Il punteggio finale & espresso in decimi e corrisponde alla media dei punteggi ottenuti nelle sin-
gole prove. A parita di punteggio, 'ammissione al percorso & determinata da un sorteggio.

La prova orientativo-attitudinale, sulla base delle schede allegate (nella versione A come scheda
ordinaria e nella versione B come scheda semplificata per le alunne e gli alunni disabili e/o con
disturbi specifici dell’apprendimento)si articola nel seguente modo:

» Breve colloquio preliminare, dal quale si possano ricavare elementi indicativi sulle motiva-
zioni che hanno indotto lo studente a scegliere il percorso ad indirizzo musicale, lo studio di
uno strumento in particolare e informazioni su eventuali esperienze musicali pregresse o
sviluppate durante la frequenza della scuola Primaria.

» Accertamento del senso ritmico. La prova si basa sull’esecuzione di alcuni incisi ritmici di
difficolta progressiva che il candidato esegue per imitazione.

» Accertamento della capacita di discriminazione melodica/armonica. Si chiede al candidato
di ascoltare con attenzione alcuni incisi che differiscono unicamente per un elemento. Il can-
didato deve individuare il suono diverso.

» Accertamento delle capacita vocali. La prova si basa sull'intonazione vocale per imitazione
di brevi incisi melodici.

» Eventuale esecuzione di un brano musicale (per i candidati che sanno gia suonare uno stru-
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mento). La Prova é facoltativa e accettata dalla Commissione, solo se proposta dal candi-
dato stesso. L'esecuzione viene considerata dalla Commissione tenendo conto in partico-
lare delle attitudini musicali evidenti, a prescindere dall’esperienza musicale pregressa.

» Osservazione delle caratteristiche fisico-attitudinali e motivazionali.

La Commissione indaga sulle motivazioni di scelta dello strumento e valuta globalmente le carat-
teristiche dell’'identita musicale dell’aspirante al fine di orientarlo verso la scelta dello strumento
piu adatto.

Alla fine della scheda viene indicato un ordine di preferenza che tenga conto dello strumento
musicale prescelto ma anche di altre possibili opzioni di inserimento. L'ordine &€ puramente indi-
cativo e non vincolante in alcun modo. Segue la media del punteggio totale e lo strumento viene
assegnato insindacabilmente dalla commissione.

Gli studenti con disabilita certificata effettuano prove differenziate, con riferimento alla scheda B,
solo nel caso in cui quelle predisposte per gli altri candidati siano incompatibili con la disabilita
personale. Gli studenti con disturbo specifico dell’apprendimento (DSA) effettuano prove differen-
ziate solo nel caso in cui quelle predisposte per gli altri candidati siano incompatibili con le condi-
zioni psico-fisiche personali. Lammissione alla frequenza del percorso ad indirizzo musicale &
effettuata nelllambito delle vigenti disposizioni sulla costituzione delle classi con studenti disabili.

La comunicazione della data della prova sara data con un sufficiente margine di anticipo diretta-
mente agli esaminandi, di norma tramite il modulo di iscrizione o circolare.

Art. 6 - Compilazione delle graduatorie e formazione delle classi di Strumento

Una volta espletate le prove orientativo-attitudinali, la commissione esaminatrice passera alla va-
lutazione delle prove fisico-morfologico-attitudinali, al fine di poter attribuire a ciascun candidato
lo strumento che la commissione valutera essere il piu idoneo in base alle prove sopra indicate.
In sede di ratifica finale, viene stilata una graduatoria dei Candidati Ammessi e una graduatoria
delle Riserve. La graduatoria ¢ stilata sulla base della media dei punteggi in decimi ottenuti nelle
prove indicate nell’art. precedente. La valutazione di merito espressa dalla commissione € insin-
dacabile. Le quattro preferenze strumentali, obbligatoriamente espresse all’atto della presenta-
zione della domanda di iscrizione e ribadite durante la prova orientativo-attitudinale, hanno carat-
tere informativo ma non vincolante nell’assegnazione dello strumento. | candidati vengono distri-
buiti in modo omogeneo nelle quattro classi strumentali, secondo il criterio pil generale della for-
mazione delle classi prime di strumento.

Tutti i candidati inseriti nella graduatoria degli ammessi sono distribuiti in modo da garantire che
tutte le 4 classi di strumento abbiano un numero omogeneo di alunni.

La commissione tiene conto della preferenza indicata sulla domanda di iscrizione compatibilmen-
te con i punti precedenti. L'elenco delle Riserve sara utilizzato per eventuali nuovi inserimenti su
posti liberi.

Se lo strumento attribuito non sara quello che 'esaminando aveva indicato come prima scelta ne
sara data tempestiva comunicazione, al fine di consigliare lo strumento di seconda o terza scelta
indicato sulla scheda di iscrizione o individuato durante il test attitudinale in base anche alla posi-
zione occupata in graduatoria dall’allievo. Una volta attribuite con certezza le tipologie strumen-
tali, sara stilato un elenco con i nominativi degli alunni e lo strumento attribuito. Di tale elenco
verra poi data comunicazione mediante:
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» Comunicazione telefonica agli interessati (in caso di non attribuzione dello strumento ogget-
to di prima scelta).

» Affissione presso la sede centrale della graduatoria, con avviso a mezzo circolare.

Gli interessati, presa visione degli inserimenti effettuati dalla commissione, avranno n. 5 (cinque)
giorni di tempo dalla data di pubblicazione per presentare eventuali rinunce, producendo apposita
autocertificazione indicante le motivazioni di tale rinuncia presso la segreteria. Decorso tale pe-
riodo di tempo, I'elenco con l'attribuzione dello strumento diverra definitivo. Da quel momento in
poi non saranno prese in considerazione richieste di ritiro per tutto il triennio, fatti salvi i casi illu-
strati piu avanti nell’art. 7.

Art. 7 - Cause di esclusione e ritiro dai percorsi ad indirizzo musicale

| Percorsi ad Indirizzo Musicale hanno la medesima durata del triennio di Scuola Secondaria di
primo grado, diventando, una volta scelti, a tutti gli effetti materia curricolare ed obbligatoria ai
sensi del D.Lgs. 23/01/2004 (applicativo della L. 53/2003).

Non sono previsti casi di esclusione o ritiro, fatti salvi i casi di carattere sanitario per i quali &
possibile il ritiro dalla frequenza, previa presentazione di apposita certificazione medica speciali-
stica che attesti I'effettiva impossibilita a proseguire gli studi musicali.

Art. 8 - Formulazione dell’orario di Strumento

La formulazione dell’orario di strumento musicale € operata dalla scuola, nel rispetto delle norme
che regolano i percorsi ad indirizzo musicale, tenuto conto delle esigenze organizzative legate
all’'uso dei locali della scuola, dell’'orario di servizio dei collaboratori scolastici. Eventuali proposte
di modifica dell’orario di lezione dello strumento musicale potranno essere concordate, ove pos-
sibile, tra la famiglia ed il docente, il quale avra cura di informare il dirigente ed il Direttore Servizi
Generali Amministrativi di eventuali cambiamenti.

Art. 9 - Organizzazione delle lezioni

La frequenza ai Corsi & strutturata su tre unita orarie distribuite su due/tre incontri a cadenza
settimanale. Tale impostazione prevede:

» almeno un’unita settimanale da dedicare alle lezioni individuali o di piccolo gruppo (2 o piu
alunni);

» un’unita settimanale da destinare alle attivita di musica d’'insieme (in forma di ensemble ca-
meristici variabili e /o di orchestra);

» un’unita settimanale da dedicare alle attivita di alfabetizzazione musicale (lettura e analisi
delle partiture, ascolto, teoria, ecc.) che potra essere effettuata autonomamente da ognuno
degli insegnanti del percorso ad indirizzo musicale per le proprie classi di strumento oppure
da uno dei suddetti insegnanti nella forma di insegnamento comune a tutte le tipologie stru-
mentali raggruppate per anno di corso.

Tutti gli alunni prenderanno parte alle attivita di musica d’'insieme. Questa rientra a pieno titolo tra
le attivita del percorso ad indirizzo musicale e pud svolgersi sotto forma di pratica strumentale
dedicata ad ensemble cameristici e/o orchestrali.

In via del tutto eccezionale si potranno ulteriormente intensificare le attivita didattiche e/o di prove
in previsione della possibile partecipazione a rassegne, concorsi, manifestazioni ecc. o in corri-
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spondenza dell’approssimarsi di concerti, esibizioni e partecipazioni varie da parte dell’orchestra
d’istituto e/o dei vari gruppi cameristici (segue modello orario e vedi sintesi riportata in calce. La
tabella riporta la distribuzione oraria settimanale per alunno/gruppo).

PTOF 2025-2028

STRUMENTO MUSICALE - ORARIO SETTIMANALE
LEZIONI CHITARRA CLARINETTO | PIANOFORTE VIOLINO TOT. ORE
1 ora 1 ora 1 ora 1 ora
STRUMENTO 3 ore
per 1-2 alunni | per 1-2 alunni | per 1-2 alunni | per 1-2 alunni
1 ora per 1 ora per 1 ora per 1 ora per
TEORIA
gruppo classe | gruppo classe | gruppo classe | gruppo classe
MUSICA Un'ora tutti i docenti di strumento
D’INSIEME
ORCHESTRA (orario variabile)

Art. 10 - Lezioni di Strumento

Le lezioni “individuali” di strumento vengono svolte con gruppi di due o tre alunni al massimo, in
modo da poter garantire a ciascun alunno il momento di lezione effettiva che prevede I'utilizzo
dello strumento, alternata a momenti di ascolto partecipativo.

L'impostazione tendenzialmente individuale della lezione di Strumento musicale consente una
costante osservazione dei processi di apprendimento degli alunni ed una continua verifica
dell'azione didattica programmata. L'insegnante pud cosi adottare diverse strategie mirate, fina-
lizzate all’eventuale recupero, ma anche al consolidamento ed al potenziamento delle competen-
ze di ciascun alunno.

In casi da ritenersi assolutamente eccezionali e a discrezione dei docenti, potranno essere attri-
buiti orari di lezione individualizzati. In caso di concomitanza delle lezioni di strumento musicale
con le attivita collegiali, ordinarie o straordinarie, si adottera un criterio di flessibilita oraria tale da
garantire il recupero della lezione entro la settimana in corso.

Art. 11 - Lezioni di Musica d’Insieme

Le attivita di musica d’insieme saranno effettuate da ognuno degli insegnanti del percorso ad
indirizzo musicale per le proprie classi di strumento e/o con il coinvolgimento di piu docenti e piu
studenti appartenenti ai quattro corsi. La pratica della musica d’insieme si pone come strumento
metodologico privilegiato. Tali lezioni sono finalizzate all’ascolto partecipativo, alle attivita di mu-
sica d’insieme in senso stretto.

Durante I'anno scolastico I'orario delle lezioni potrebbe subire variazioni, in funzione delle diverse
esigenze didattiche e organizzative: sara premura dei docenti comunicare tempestivamente tali
cambiamenti alle famiglie degli alunni interessati.

Art. 12 - Lezioni di Alfabetizzazione musicale (teoria e lettura della musica)

Le attivita di alfabetizzazione musicale (lettura e analisi delle partiture, ascolto, teoria, ecc.) po-
tranno essere effettuate autonomamente da ognuno degli insegnanti del percorso ad indirizzo
musicale per le proprie classi di strumento. Verteranno su attivita di letto-scrittura, in particolare
sulla conoscenza, la decodificazione e I'utilizzo della notazione musicale, sia convenzionale sia
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non convenzionale, anche in considerazione delle proprie esigenze esecutive (dinamica, timbri-
ca, agogica, fraseggio, sigle degli accordi, ecc).

Art. 13 - Modalita di ingresso/uscita degli alunni

Gli allievi iscritti ai percorsi ad indirizzo musicale, nei giorni in cui devono frequentare le lezioni
pomeridiane, al termine dell’'orario mattutino lasceranno la scuola per farvi ritorno solo all’ora con-
cordata con l'insegnante, tranne gli alunni che avranno lezione al primo orario pomeridiano utile.
Questi ultimi, al termine dell’'orario mattutino, verranno prelevati dai docenti alle loro postazioni
per consumare un breve pranzo a sacco non fornito dalla scuola, e quindi recarsi con il proprio
insegnante nell’aula destinata alle lezioni del proprio strumento. Per gli orari successivi gli allievi
si recheranno direttamente nell’aula in cui si svolgono le lezioni del proprio strumento. Le richie-
ste di uscite anticipate o di ingresso in ritardo dovranno essere effettuate secondo le modalita
stabilite dal Regolamento d’Istituto. Questi permessi saranno concessi e firmati direttamente dal
Dirigente Scolastico e, in sua assenza, dai suoi collaboratori o dal docente di strumento specifico.
In caso di uscita anticipata, inoltre, I'alunno dovra essere accompagnato dal genitore o da perso-
na con delega consegnata all’atto dell’iscrizione. E valida I'uscita autonoma formalmente autoriz-
zata dai genitori e comunicata dalla scuola.

Art. 14 - Doveri degli alunni

Gli alunni devono attenersi alle norme contenute nel Regolamento d’Istituto. Viene inoltre richie-
sto loro di:

» partecipare con regolarita alle lezioni di strumento, musica d’insieme e teoria musicale, se-
condo il calendario e gli orari loro assegnati ad inizio anno o comunicati in itinere;

» avere cura dell’equipaggiamento musicale (strumento, spartiti e materiale funzionale), sia
proprio sia eventualmente fornito dai docenti e dalla scuola;

» partecipare alle varie manifestazioni musicali organizzate dalla scuola o a cui la scuola ha
aderito;

» svolgere regolarmente i compiti assegnati dagli insegnanti.

Le assenze dalle lezioni di strumento musicale dovranno essere giustificate, il giorno successivo,
all'insegnante della prima ora del mattino. La famiglia sara avvisata per iscritto in caso di ecces-
sivo numero di assenze, fermo restando che le ore di assenza concorrono alla determinazione
del monte ore di assenza complessivo ai fini della validita del’anno scolastico. Un numero ecces-
sivo di assenze puod determinare la non ammissione all’anno successivo ovvero la non ammissio-
ne agli esami di Stato.

Art. 15 - Modifica temporanea dell’orario delle lezioni

Nel corso dell’anno scolastico potranno esserci momenti in cui, per impegni istituzionali dei do-
centi, (ad esempio per attivita di scrutinio nel primo e secondo quadrimestre, corsi di aggiorna-
mento, ecc.) le lezioni potrebbero subire una variazione dell’orario o del giorno.

Sara cura dei docenti interessati comunicare tale modifica ai genitori e agli alunni interessati. Le
assenze per malattia dei docenti saranno invece comunicate tempestivamente dallistituto o
dall'insegnante stesso ai genitori e agli alunni interessati.
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Art. 16 - Valutazione delle abilita e competenze conseguite

Per un inquadramento generale finalizzato anche alla definizione di:
» orientamenti formativi,
» traguardi per lo sviluppo delle competenze,
» obiettivi di apprendimento, distinti per tipologia strumentale,

si fara riferimento a quanto espressamente indicato nell’allegato A del D.I. n. 176 del 1° Luglio
2022.

L'insegnante di strumento, in sede di valutazione periodica e finale, esprime un giudizio sul livello
di apprendimento raggiunto da ciascun alunno al fine della valutazione globale che spetta al con-
siglio di classe. Il giudizio di fine quadrimestre e di fine anno, da riportare sulla scheda personale
dell’alunno, verra compilato tenendo conto anche della valutazione ottenuta durante le lezioni di
alfabetizzazione musicale, strumento e musica d’'insieme. Per quest’ultima attivita & prevista una
valutazione in forma collegiale tra i quattro docenti delle diverse specialita strumentali. Gli indica-
tori considerati ai fini della valutazione saranno i seguenti:

» Socializzazione e Partecipazione
» Collaborazione

» Rispetto delle regole

» Capacita di attenzione e di ascolto
» Livello esecutivo.

In ogni caso, questo aspetto valutativo concorrera per una quota non superiore al 20% della piu
ampia valutazione generale.

In sede di Esame di Stato saranno verificate, nell’ambito della prova orale pluridisciplinare previ-
sta, le competenze musicali raggiunte al termine del triennio (vedi scheda di seguito allegata) sia
per quanto riguarda la specificita strumentale, individuale e/o collettiva, sia per la competenza
musicale generale, attraverso una prova esecutiva che potra svolgersi in forma individuale o col-
lettiva. Gli insegnanti dei percorsi ad indirizzo musicale in sede d’esame assisteranno solo ai col-
loqui e parteciperanno solo alla valutazione dei propri alunni. Verra rilasciata una certificazione
delle competenze (articolo 9 del decreto legislativo n. 62 del 2017) sul modello allegato.

Art. 17 - Utilizzo degli strumenti musicali in dotazione alla scuola

Gli alunni, gia dal primo anno, dovranno dotarsi dello strumento musicale per lo studio giornaliero
a casa, oltre che del materiale funzionale allo studio (spartiti musicali, leggio, ecc.). | docenti
saranno a disposizione dei genitori per consigli sull’acquisto. La scuola € in possesso di alcuni
strumenti e, nei limiti della dotazione dell’istituto e in caso di bisogno, esiste la possibilita di utiliz-
zo di questi strumenti per gli alunni che ne faranno richiesta, in comodato d’'uso, secondo le mo-
dalita dettate dal Regolamento d’istituto, in base a criteri connessi alla situazione socio-economi-
ca della famiglia, risultante dall'lSEE, e ai risultati conseguiti dall’allievo. Restano a carico della
famiglia eventuali spese di manutenzione dello strumento e le spese di ripristino in caso di danni
occorsi allo strumento stesso.
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Art. 18 - Partecipazione a saggi, concerti, rassegne, eventi musicali

La frequenza dei percorsi ad indirizzo musicale implica la partecipazione ad attivita anche in
orario extrascolastico, come saggi, concerti, concorsi e vari altri eventi musicali.

L’esibizione musicale € a tutti gli effetti un momento didattico che aiuta gli studenti ad autovalutar-
si, ad acquisire fiducia in loro stessi, superando la timidezza e le ansie da prestazione, attraverso
un percorso che porta gli stessi ad essere eccellenti protagonisti del proprio successo formativo.
Ciononostante, se l'allievo non dimostra adeguata serieta e impegno nella preparazione di tali
esibizioni, puo esserne decisa la sua esclusione, che conseguentemente influira in modo negati-
vo sulla sua valutazione finale. Nel’ambito delle attivita da svolgere in collaborazione o in rete
con altre istituzioni scolastiche e/o poli ad orientamento artistico e formativo, & contemplata la
possibilita di realizzare partecipazioni a progetti collettivi sul’esempio dell’Orchestra interscolasti-
ca.

Art. 19 - Impegno dei genitori per manifestazioni musicali all’esterno della scuola

L'iscrizione ai percorsi ad indirizzo musicale comporta per gli alunni le assunzioni di specifici im-
pegni, che vanno oltre 'ordinario orario di frequenza, richiedendo il supporto logistico dei genitori.
Per le manifestazioni musicali, in particolare per quelle che si svolgono esternamente all’istituto,
i genitori riceveranno adeguata e preventiva comunicazione.

Si ricorda che eventuali immotivate rinunce alla partecipazione potrebbero compromettere il cor-
retto svolgimento dell’esibizione, recando un danno non solo educativo e didattico nei confronti
degli altri alunni, ma anche un danno di immagine all’istituto.

Art. 20 - Riconoscimento al merito alunni classi terze.

In occasione della fine dell’anno vengono riconosciuti pubblicamente i meriti a quegli alunni che,
nel corso del triennio, si sono distinti per i brillanti risultati raggiunti, per aver dimostrato impegno
costante e proficuo nello studio, responsabilita e correttezza nel comportamento, disponibilita e
collaborazione nei confronti di compagni e docenti.

La manifestazione di premiazione, che si svolge alla presenza dei genitori degli alunni, viene va-
lorizzata dall’esecuzione di alcuni brani musicali da parte degli alunni dell’'Indirizzo Musicale.

Art. 21 - Libri di testo

Data la natura di insegnamento pressoché individuale, i docenti di strumento non adottano libri di
testo per le diverse specialita strumentali, ma si riservano di chiedere I'acquisto di manuali di
didattica strumentale, raccolte di brani di repertorio dei primi corsi e spartiti di musica d’insieme,
o forniscono copie fotostatiche/digitali dei brani o dei materiali di studio.

Art. 22 - Docenti responsabili dei percorsi ad indirizzo musicale

Il Dirigente Scolastico nomina all'inizio di ogni anno scolastico un docente con incarico di coordi-
namento didattico, tecnico e logistico dei percorsi ad indirizzo musicale che, di concerto con il
Dirigente e in ordine alla programmazione prevista e al Piano triennale dell’Offerta Formativa, si
adopera per il buon funzionamento dei percorsi, predisponendo quanto necessario allo svolgi-
mento delle attivita sia all'interno che all’esterno dell’istituto e curando i rapporti con le istituzioni
coinvolte in eventuali progetti inerenti ai percorsi ad indirizzo musicale. Saranno inoltre tenuti a
regolamentare I'uso degli spazi, degli strumenti e delle attrezzature in dotazione all’Istituto e a
verificarne I'efficienza.
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Art. 23 - Orientamento per le classi della scuola primaria e consulenza alle famiglie

| docenti di strumento musicale, di concerto con gli insegnanti delle classi quarte e quinte della
scuola primaria, pianificano incontri con gli alunni, per presentare loro e far ascoltare i quattro
strumenti dei percorsi ad indirizzo musicale.

In questi incontri i docenti presentano gli strumenti nelle loro peculiarita strutturali e timbriche
anche impegnando studenti di scuola secondaria nell’esecuzione di alcune composizioni, sia da
solisti che in formazioni di musica d’'insieme. Questi incontri hanno lo scopo di individuare alunni
con particolari interessi nei confronti della pratica musicale e di far loro scoprire lo strumento mu-
sicale piu consono alle proprie attitudini.

Il 3° Istituto Comprensivo Statale “Capuana-De Amicis”, nellambito dell’autonomia scolastica,
puod prevedere in orario pomeridiano incontri settimanali di orientamento allo studio dello stru-
mento musicale per gli alunni delle classi della scuola primaria che ne fanno richiesta, a partire
dal mese di novembre di ogni anno scolastico.

Secondo quanto espresso all’articolo 6 lettera J del Decreto Interministeriale 176 del 1° luglio
2022, a cui questo Regolamento fa riferimento, i docenti di strumento disponibili, previa approva-
zione del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei docenti, possono svolgere in orario mattutino e
quindi extracurricolare rispetto al proprio orario di lezione di strumento, progetti di propedeutica
musicale nelle classi terze e quarte della scuola primaria, volti all’alfabetizzazione musicale, let-
tura ritmica e cantata ed un primo approccio alla pratica musicale attraverso attivita corali e con
strumentario didattico, qualora possibile.

Le suddette attivita risultano coerenti con i percorsi di pratica musicale nella scuola primaria, pre-
visti dal DM 8/2011 e finalizzati alla valorizzazione del’educazione musicale in tutti gli ordini di
scuola, nell’'ottica della verticalizzazione del curricolo.

Il Consiglio di Istituto approva il sequente Regolamento elaborato dal Dipartimento di strumento
musicale. Il Regolamento viene pubblicato nel sito web dell’lstituzione Scolastica, nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Eventuali variazioni possono essere in itinere deliberate su proposta degli Organi collegiali o dei
docenti di strumento musicale.
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3.8.3 Progetto musicale nelle scuola Primaria
anno scolastico 2024/2025

PREMESSA

La musica € un linguaggio che ha origini lontanissime perché nasce con 'uomo e con le sue
prime esperienze.

Studi recenti sulla didattica musicale rilevano la necessita di vivere la musica non piu come espe-
rienza passiva e di ricezione, ma soprattutto come partecipazione attiva all’evento sonoro. Nella
sua veste interdisciplinare la musica si configura come supporto, integrazione, amplificazione,
raccordo nell’esperienza quotidiana dei bambini.

Ancor prima di nascere il bambino € immerso in un universo sonoro, pertanto il contesto in cui
vive si rivela come il luogo ideale per una ri-scoperta sonora.

Per tali ragioni &€ necessario promuovere e valorizzare la realta musicale che circonda il bambino.
Tutte queste argomentazioni hanno rappresentato lo stimolo per I'elaborazione del progetto mu-
sicale “Scoprire la musica - Crescere in musica” il quale prevede la comprensione del fenome-
no sonoro nonché I'approccio iniziale ad uno strumento musicale, che diventa un mezzo, prima
che un fine, per lo sviluppo dell’individuo e delle sue potenzialita, di intelligenza e socialita.

Sintesi progetto “Scoprire la musica - Crescere in musica”
Descrittiva:
» Denominazione progetto: “Scoprire la musica — Crescere in musica”.

» Autori del progetto: docenti di strumento musicale della secondaria di | grado e maestre
della scuola primaria.

Finalita:

Lo scopo del progetto & quello di diffondere le esperienze significative di apprendimento pratico
della musica, seguendo lo sviluppo di due FOCUS progettuali: la voce e l'attivita strumentale, al
fine di elaborare un percorso di apprendimento pratico della musica.

Obiettivi Educativi:

» Abitudine alla socialita, ovvero alla possibilita di mettere a disposizione degli altri le proprie
capacita artistiche e creative;

» Potenziamento delle capacita di concentrazione, di coordinazione e di organizzazione;

» Orientamento per la scelta di studi futuri nell'ambito di un orizzonte professionale di tipo
artistico;

» Apprendimento dei fondamenti e delle tecniche esecutivo- strumentali e vocali;
» Sensibilizzazione all'ascolto musicale a prescindere dal genere e dalla provenienza;
Obiettivi specifici:

» Favorire la capacita di ascolto e la comprensione dei fenomeni sonori e dei messaggi musi-
cali;
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» Acquisire abilita nell'approccio allo strumento, la maturazione del senso ritmico e I'esperien-
za del canto;

» Sviluppare la comprensione e 'uso di base dei linguaggi specifici.
Destinatari:

» Alunni delle classi V della scuola primaria dell’Istituto comprensivo.
Metodologia:

Il metodo scelto propone attivita prevalentemente operative che tendono a coinvolgere i discenti
nella “realta sonora” in maniera attiva, essenzialmente pratica.

» Metodo induttivo;
» Lavoro musicale di insieme;
» Laboratorio musicale;
» Pratiche vocali.
Strumenti musicali.

L'attivita € organizzata anche in un’ottica di continuita che porti 'alunno a scegliere di proseguire
lo studio musicale attraverso I'indirizzo musicale della scuola secondaria di | grado. Pertanto
saranno presentati agli alunni gli strumenti presenti nel curricolo del nostro Istituto:

» Clarinetto;

» Chitarra;

» Pianoforte;

» Violino.
Durata: Primo quadrimestre
Risorse umane:

[l progetto “Scoprire la musica” sara interamente condotto, sviluppato e portato a compimento dai
docenti di strumento musicale, che dedicheranno un’ora del proprio monte ore, e dai docenti della
scuola primaria delle classi quinte.

Beni e servizi:

Per la realizzazione del progetto sara necessario disporre di un PC, proiettore, lavagna, cd, ma-
teriale di facile consumo (carta, colori vari, matite, gomme, ecc).
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I
Plesso Caia P ESE,G_ Plesso Coletta
Data ) De Amicis ;
(3 classi) : (2 classi)
(3 classi)
Chitarra, . :
13/10/2025 _I _rr Pianoforte Clarinetto
Violino
20/10/2025 violino Chitarra, Pianoforte
Clarinetto
Clarinetto,
1?!1(!!2()25 ) Chitarra Violino
Pianoforte
Chitarra violino, Clarinetto
Planoforte
.v igling, Clarinetto Chitarra
Pianoforte
Clarinetto Eh,'tE! L Pianoforte
Violino
Pianofort
Chitarra |an|?1 S Violino
Clarinetto
g hitar :
01/12/2025 Violino Chlfarrs, Clarinetto
Pianoforte
; Clarinetto, :
15/12/2025 Pianoforte T Chitarra
Violino
- Violino, ;
Clarinetto ] Fianoforte
Chitarra
Chitarra PI&F‘IL_ZIfCII’TE, Violino
Clarinetto
Pianoforte, . ;
g Chitarra Clarinetto
Violino
Clarinetto, - :
02/02/2026 o Pianoforte Chitarra
Violino
Clarinetto
08/02/2026 Chitarra : Fianoforte
102/2 Violino
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3.8 4 Regolamento interno dei percorsi a
Indirizzo Musicale

Il presente Regolamento é redatto tenendo conto degli ordinamenti vigenti in materia di
insegnamento dello strumento musicale nella Scuola Secondaria di 1° Grado.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 relativo all’adozione del regolamento recante norme in ma-
teria di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 3 maggio 1999 n. 124 - Riconduzione ad ordinamento dei corsi sperimentali ad
indirizzo musicale nella scuola media, art. 11, comma 9;

VISTO il D.M. 6 agosto 1999 n. 201 - Corsi ad indirizzo Musicale nella Scuola Media-Riconduzio-
ne ad ordinamento - Istituzione classe di concorso di “Strumento Musicale” nelle Scuole Secon-
darie di 1° grado;

VISTO il D.P.R. 20 marzo 2009 n. 81 - Norme per la riorganizzazione della rete scolastica e |l
razionale ed efficace utilizzo delle risorse umane della scuola, ai sensi dell’articolo 64, comma 4,
del decreto legge 25 giugno 2008 n° 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2008, n. 133, art. 11 e 13;

VISTO il D.P.R. 20 marzo 2009 n. 89 - Revisione dell'assetto ordinamentale, organizzativo e di-
dattico della Scuola dell’'Infanzia e del primo ciclo d’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca 31 gennaio 2011, n. 8,
riguardante iniziative volte alla diffusione della cultura e della pratica musicale nella scuola, alla
qualificazione dell'insegnamento musicale e alla formazione del personale ad esso destinato, con
particolare riferimento alla scuola primaria;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca 16 novembre 2012, n.
254, recante “Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di
istruzione”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e for-
mazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti e, in particolare, il comma
181, lettera g);

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60, recante norme sulla promozione della cultura
umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della
creativita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera g), della legge 13 luglio 2015, n. 107
e, in particolare, l'articolo 12;

VISTO il D.P.R. 13 aprile 2017 n. 62 - Norme in materia di valutazione e certificazione delle com-
petenze nel 1° ciclo ed esami di Stato, a norma dell’articolo1 commi 180 e 181 lettera i) della
legge 13 luglio 2015 n. 107;

VISTO il Decreto Interministeriale del 1° luglio 2022 n. 176 - Disciplina dei percorsi a indirizzo
musicale delle Scuole Secondarie di 1° grado in attuazione del D.L. 13 aprile 2017 n. 60;
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VISTA la nota informativa ministeriale prot. n. 22536 del 05/09/2022 - Chiarimento sui Percorsi
ad Indirizzo Musicale delle Scuole Secondarie di 1° grado;

TENUTO CONTO che il citato D.l. n. 176/2022 prevede una nuova e organica disciplina sui sud-
detti percorsi che a partire dal 1° settembre 2023 andranno a sostituire gli attuali corsi delle Scuo-
le secondarie di primo grado a indirizzo musicale (cd SMIM) di cui al D.M. del 06 Agosto del 1999
n. 201;

TENUTO CONTO che il citato D.l. n. 176/2022 prevede I'adozione di un regolamento (art. 6) che
definisca organizzazione e struttura dei suddetti percorsi;

VISTA la specificita dell’indirizzo musicale della Scuola Secondaria di primo grado del 3° Istituto
Comprensivo Statale “Luigi Capuana”, in cui € previsto dall’a.s. 2022/2023 in organico I'insegna-
mento delle seguenti specialita strumentali: CHITARRA, CLARINETTO, PIANOFORTE e VIOLI-
NO;

CONSIDERATO che lo studio dello strumento musicale rientra, per gli alunni che ne abbiano fatto
richiesta, fra le attivita curricolari obbligatorie;

su delibere degli Organi Collegiali (seduta del Collegio dei Docenti del 06/12/2022 e seduta del
Consiglio di Istituto del 30/12/2022), il 3° Istituto Comprensivo Statale “Luigi Capuana” decide
'adozione del seguente Regolamento recante norme che disciplinano il “Percorso ad Indirizzo
Musicale” quale parte integrante del Regolamento d’Istituto.

Regolamento percorso ordinamentale a indirizzo musicale
(Decreto Interministeriale 1° luglio 2022 n. 176)

PREMESSA

Come € noto, I'articolo 12 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60 ha previsto interventi sui
percorsi a indirizzo musicale delle scuole secondarie di primo grado, la cui disciplina é stata de-
finita con I'allegato decreto ministeriale 1° luglio 2022, n. 176, emanato di concerto con il Ministe-
ro del’economia e delle finanze, registrato dagli organi di controllo. Il citato decreto n. 176/2022
prevede una nuova e organica disciplina sui suddetti percorsi che, a partire dal 1° settembre
2023, andranno a sostituire gli attuali corsi delle scuole secondarie di primo grado a indirizzo
musicale (cd. SMIM) di cui al decreto ministeriale 6 agosto 1999, n. 201. Nella nostra scuola &
istituito il percorso ordinamentale ad indirizzo musicale che prevede lo studio di quattro differenti
specialita strumentali: Chitarra, Clarinetto, Pianoforte e Violino. Con il presente Regolamento si
da attuazione a quanto previsto dall’art. 6 del Decreto interministeriale n. 176/2022.

Percorsi ordinamentali a indirizzo musicale

| percorsi a indirizzo musicale, che costituiscono parte integrante del Piano triennale dell’offerta
formativa dell’istituzione scolastica, in coerenza con il curricolo di istituto e con le Indicazioni na-
zionali di cui al D.M. n. 254/2012, concorrono all’acquisizione del linguaggio musicale da parte
degli alunni, integrando gli aspetti tecnico- pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali at-
traverso I'insegnamento dello strumento musicale e della disciplina di musica. Per gli alunni iscrit-
ti ai percorsi a indirizzo musicale l'insegnamento dello strumento costituisce parte integrante
dell’orario annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validita dell’anno scolasti-
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co ai fini del’ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato. | percorsi a indirizzo musi-
cale gia presenti nelle istituzioni scolastiche, prevedono, per ciascun anno di corso, gruppi di
alunni suddivisi in quattro sottogruppi, ciascuno corrispondente a una diversa specialita strumen-
tale, tenendo a riferimento i parametri numerici vigenti

per la costituzione delle classi.

Quadro generale di riferimento

Nei percorsi a indirizzo musicale attivati nelle scuole secondarie di primo grado le istituzioni sco-
lastiche promuovono la conoscenza e I'esperienza diretta dell’espressione musicale nei suoi mol-
teplici linguaggi, favorendo lo sviluppo della creativita delle alunne e degli alunni connessa alla
sfera estetica e alla conoscenza delle tecniche musicali, sia nelle forme tradizionali sia in quelle
piu innovative. | percorsi a indirizzo musicale prevedono un approccio educativo incentrato
sull'incontro tra conoscenza, tecnica ed espressione creativa. Nel piu ampio quadro delle finalita
della scuola secondaria di primo grado e del progetto complessivo di formazione della persona,
lo studio di uno strumento amplia la conoscenza dell’'universo musicale, integra aspetti tecnico-
pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali, facilita 'approccio interdisciplinare alla cono-
scenza e favorisce I'integrazione della pratica con la formazione musicale generale. L'esperienza
dello studio di uno strumento rende piu significativo 'apprendimento, stimolando la motivazione,
favorisce lo sviluppo di connessioni fra discipline e arti, contribuendo, inoltre, allo sviluppo della
“Competenza in materia di consapevolezza ed espressioni culturali” descritta nella Raccomanda-
zione del Consiglio del’'Unione europea del 22 maggio 2018. Attraverso I'acquisizione di capacita
specifiche I'alunno progredisce nella maturazione e nella consapevolezza delle proprie inclinazio-
ni e potenzialita in una prospettiva orientativa; impara a riconoscere e realizzare le opportunita di
valorizzazione personale o sociale mediante le arti e la capacita di impegnarsi in processi creativi,
sia individualmente sia collettivamente; mette a punto un metodo di studio basato sull’individua-
zione e la risoluzione dei problemi. La pratica individuale, in combinazione con quella corale e
strumentale d’'insieme, consente di interiorizzare i valori alla base dei grandi principi transdiscipli-
nari che investono la scuola italiana, quali le pratiche inclusive, il contrasto alla dispersione sco-
lastica, la prevenzione alle azioni di bullismo, il recupero dell'individualita del soggetto che pensa
e che comunica. L'autonomia scolastica garantisce alle istituzioni scolastiche che attivano percor-
si a indirizzo musicale nelle scuole secondarie di primo grado la possibilita di sviluppare esperien-
ze coerenti e attive con i contesti di riferimento e capaci di arricchire di nuove declinazioni le stes-
se specificita delle culture territoriali. Ferma restando la loro vocazione orientativa, i percorsi a
indirizzo musicale concorrono all’armonizzazione dei percorsi formativi della filiera musicale,
svolgendo un ruolo importante di “raccordo in entrata” con la scuola primaria e un ruolo di “rac-
cordo in uscita” prioritariamente con i licei musicali (secondo quanto previsto dall’art. 7 del decre-
to del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 89) e con i corsi propedeutici organizzati
dagli Istituti superiori di studi musicali. Al fine di svolgere al meglio la funzione di raccordo e dis-
seminazione della formazione musicale di base € prevista la costituzione di reti di scuole e Poli a
orientamento artistico e performativo; sono altresi previste le collaborazioni con altri soggetti pub-
blici e privati (in particolare appartenenti al mondo del terzo settore), associazioni culturali e mu-
sicali presenti e operanti nel territorio, fondate su obiettivi educativi e culturali comuni.

Orientamenti formativi

L'insegnamento dello strumento musicale si pone in coerenza con il curricolo di Musica, di cui
condivide le finalita generali, si affianca e interagisce con questo, configurandosi come ulteriore
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mezzo di approfondimento della pratica e della conoscenza critica, per svilupparne gli aspetti
creativi e per potenziare le forme di interazione con le altre arti. Favorisce, altresi, lo sviluppo
delle competenze comunicative intese anche come capacita di esprimere e interpretare idee,
esperienze ed emozioni creando empatia, in un’ottica di formazione globale dell’alunno. Attraver-
so la pratica strumentale, infatti, le specifiche funzioni formative della Musica (cognitivo-culturale,
linguistico- comunicativa, emotivo- affettiva, identitaria e interculturale, relazionale, critico-esteti-
ca) si potenziano e si integrano. La pratica costante della musica d’insieme, in formazioni stru-
mentali da camera o orchestrali, anche attraverso performance ed esibizioni pubbliche, sviluppa
la capacita di attenzione e di ascolto dell’altro, favorisce il senso di appartenenza alla comunita
scolastica e crea un contesto autentico per la promozione attiva delle competenze di cittadinan-
za, fornendo tra l'altro importanti e ulteriori occasioni di inclusione per tutte le alunne e tutti gli
alunni. Nella pratica dello strumento musicale particolare attenzione € riservata all’ascolto (discri-
minazione percettiva, interpretazione, analisi, comprensione), alla produzione (esecuzione, im-
provvisazione, composizione) e alla lettoscrittura (uso di una notazione analogica convenzionale
e non convenzionale). |l profilo d’entrata dell’alunno, acquisito attraverso la prova orientativo-atti-
tudinale, prevede la presenza di forti fattori motivazionali, limitatamente all’eta, nonché di compe-
tenze musicali di base descrivibili come un bagaglio ricco di memorie uditive (timbriche, ritmiche,
melodiche e armoniche) acquisito a partire dall'infanzia e verificabile attraverso prove di produzio-
ne e riproduzione vocali e motorie, prima ancora che strumentali. Nell’arco del triennio I'alunno,
attraverso lo studio e la pratica dello strumento, avvia e sviluppa, integrandole tra loro, la cono-
scenza della specifica letteratura e della teoria musicale e la comprensione critica, inserite nel
contesto storico-culturale di riferimento, le competenze tecnico-esecutive, interpretative, compo-
sitive ed improvvisative, anche in formazioni d'insieme, attraverso repertori di diversi generi, cul-
ture e periodi storici. L'alunno, inoltre, ha la possibilita di acquisire un adeguato metodo di studio
attraverso l'interazione e I'uso creativo delle diverse forme di comunicazione interartistica e mul-
timediale, pervasive nella cultura del nostro tempo. Adeguata attenzione viene riservata a quegli
aspetti del far musica, come la pratica corale e strumentale di insieme, che pongono il preadole-
scente in relazione consapevole e fattiva con altri soggetti.

L'insegnamento strumentale:

» promuove la formazione globale dell'individuo offrendo, attraverso un’esperienza musicale
resa piu completa dallo studio dello Strumento, occasioni di maturazione logica, espressiva,
comunicativa;

» integra il modello curricolare con percorsi disciplinari intesi a sviluppare, nei processi evo-
lutivi dell’alunno, unitamente alla dimensione cognitiva, la dimensione pratico-operativa,
estetico-emotiva, improvvisativo-compositiva;

» offre all’alunno, attraverso I'acquisizione di capacita specifiche, ulteriori occasioni di svilup-
po e orientamento delle proprie potenzialita, una piu avvertita coscienza di sé e del modo di
rapportarsi al sociale;

» fornisce ulteriori occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni in situazione di
svantaggio. In particolare, la produzione dell’evento musicale attraverso la pratica strumen-
tale:

» comporta processi di organizzazione e formalizzazione della gestualita in rapporto al siste-
ma operativo dello Strumento, concorrendo allo sviluppo delle abilita senso-motorie legate
a schemi temporali precostituiti;
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» da all'alunno la possibilita di accedere direttamente all’'universo di simboli, significati e cate-
gorie fondanti il linguaggio musicale che i repertori strumentali portano con sé;

» consente di mettere in gioco la soggettivita, ponendo le basi per lo sviluppo di capacita di
valutazione critico- estetiche;

» permette I'accesso ad autonome elaborazioni del materiale sonoro (improvvisazione - com-
posizione), sviluppando la dimensione creativa dell’alunno;

» I'essenziale aspetto performativo della pratica strumentale porta alla consapevolezza della
dimensione intersoggettiva e pubblica dell’evento musicale stesso, fornendo un efficace
contributo al senso di appartenenza sociale. | percorsi a indirizzo musicale prevedono, per-
tanto, la piena collaborazione e un elevato grado di co-progettazione tra docenti di Musica
e quelli di Strumento.

Art. 1 - Offerta formativa dell’lstituto

| percorsi ad indirizzo musicale del 3° Istituto Comprensivo Statale “L. Capuana” prevedono per
le classi prime, seconde e terze della scuola secondaria di | grado la presenza di quattro sotto-
gruppi, corrispondenti alle seguenti specialita strumentali: chitarra, clarinetto, pianoforte e violino.

Art. 2 - Attivita di insegnamento ed orari

Le attivita di insegnamento si svolgono in orario aggiuntivo rispetto al quadro orario previsto
dall’articolo 5, comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89, per
tre ore settimanali distribuite su due/tre incontri a settimana (ovvero novantanove ore annuali) e
organizzate in forma individuale o a piccoli gruppi, anche su base plurisettimanale, secondo le
esigenze dell’autonomia scolastica.

Le attivita prevedono:

a) lezione strumentale, in modalita di insegnamento individuale e collettiva;
b) alfabetizzazione musicale - teoria e lettura della musica;

c) musica d’insieme.

Le attivita di insegnamento dei percorsi a indirizzo musicale sono svolte in orario non coincidente
con quello definito per le altre discipline previste dall’'ordinamento vigente. Qualora sia stato atti-
vato il tempo prolungato, le stesse sono svolte nei limiti dell’orario settimanale previsto per gl
alunni. Le lezioni di teoria, lettura musicale e musica d’insieme saranno tenute per ciascun alunno
dal proprio docente di strumento o da uno o piu dei docenti di strumento. E comunque rimessa
alle istituzioni scolastiche la possibilita di modulare nel triennio I'orario aggiuntivo a condizione di
rispettare comunque la media delle tre ore settimanali, ovvero novantanove ore annuali. In via del
tutto eccezionale si potranno ulteriormente intensificare le attivita didattiche e/o di prove in previ-
sione della possibile partecipazione a rassegne, concorsi, ecc. o in corrispondenza dell’approssi-
marsi di concerti, esibizioni e partecipazioni varie da parte dell’orchestra d’istituto e/o dei vari
gruppi cameristici.
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Art. 3 - Iscrizione ai percorsi ad indirizzo musicale e criteri per I’organizzazione dei percor-
Si

| percorsi ad indirizzo musicale sono aperti a tutti gli alunni che si iscrivono per la prima volta alla
Scuola Secondaria del 3° I.C. “L. Capuana” di Avola, compatibilmente con i posti disponibili e
tenuto conto delle indicazioni espresse dal Decreto Interministeriale n. 176 del 1° Luglio 2022
concernente la disciplina dei percorsi ad indirizzo musicale delle scuole secondarie di primo gra-
do, in applicazione dell’art. 12 del D.Lgs. 60/2017 e della Circolare Ministeriale che ogni anno il
Ministero della Pubblica Istruzione redige in materia di iscrizioni. La distribuzione omogenea degli
studenti nei diversi gruppi strumentali & indispensabile per garantire la continuita nel tempo
dell’'offerta formativa in ambito musicale ed € in funzione della musica d’insieme intesa come di-
dattica caratterizzante del percorso. Entro la data di effettuazione della prova orientativa attitudi-
nale € reso noto il numero massimo di posti disponibili per la classe prima nel rispetto dei para-
metri numerici fissati dalle vigenti norme per la costituzione delle classi. Entro la medesima sca-
denza sono indicati il numero massimo e quello minimo di posti per ciascuna specialita strumen-
tale che non pud comunque essere inferiore a 3 (tre) e superiore a 9 (nove). Per le classi succes-
sive il numero minimo di posti per ciascuna specialita strumentale € pari a 2 (due) e il numero
massimo €& di norma 7 (sette). Non sono richieste abilita musicali pregresse. Per richiedere
'ammissione ai Corsi € necessario presentare esplicita richiesta all'atto dell’iscrizione, barrando
'apposita casella presente nel modulo di domanda ed indicando in ordine di preferenza tutti e
quattro gli strumenti: tale preferenza non dara comunque nessun diritto di precedenza sulla scelta
stessa e nessuna certezza dell’effettiva ammissione al percorso. Inoltre, il percorso ad indirizzo
musicale si articola con gruppi di alunni frequentanti la medesima classe ove possibile, oppure
distribuiti in diverse sezioni. La disponibilita dei posti per la frequenza ai percorsi ad indirizzo mu-
sicale, distinta per specialita strumentale e anno di corso, € variabile in funzione del numero com-
plessivo di alunni effettivamente frequentanti. In ogni caso, il numero complessivo degli alunni
(distribuiti per tipologia strumentale), non sara inferiore a diciotto per ogni anno di corso.

In particolare, si definisce quanto segue.

» a) Ogni alunno & tenuto alla frequenza in orario pomeridiano di tre ore settimanali di lezione,
divise tra lezione di strumento individuale o in piccoli gruppi, lezione di lettoscrittura e teoria
musicale e lezione di musica d’insieme. Le lezioni di strumento sono di un’ora settimanale
di sessanta minuti, individuale o per gruppi di alunni. Le lezioni di teoria e lettura musicale
saranno tenute per gruppi di alunni appartenenti agli stessi gruppi classe e sottogruppi di
strumento, dal proprio docente di strumento, o per esigenze di organizzazione didattica, da
altri docenti di strumento musicale, sempre per un’ora settimanale di sessanta minuti. Le
lezioni di musica d’insieme vengono tenute per un’ora settimanale di sessanta minuti dai
quattro docenti presenti nei percorsi ad indirizzo musicale. Le tre ore di lezione settimanali
si possono frequentare in due rientri pomeridiani, nel rispetto di quanto esposto sopra e di
un’organizzazione didattica efficace. Non sono obbligatori tre rientri settimanali.

» b)Per la formazione della classe prima [l'istituto stabilisce un massimo di nove alunni per
ogni strumento musicale presente nei percorsi ad indirizzo musicale. Inoltre listituto ogni
anno pubblica sul proprio sito istituzionale la disponibilita di posti per ogni strumento musi-
cale nelle classi seconde e terze.

» c) La prova orientativo-attitudinale mira ad individuare le attitudini musicali dei singoli alunni
e le caratteristiche fisiche in relazione allo strumento prescelto. La prova si svolge secondo
le modalita indicate ai successivi articoli 4 e 5. La prova orientativo-attitudinale per gli alunni
disabili e con disturbo specifico dell’apprendimento, previa consultazione con le insegnanti

3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@I|struzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 139



t*

3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.8.4 Regolamento interno dei percorsi a Indirizzo Musicale

della scuola primaria e le famiglie, sara proposta in una versione semplificata e personaliz-
zata che ne permetta la realizzazione. La commissione al termine dei lavori redigera un
verbale ufficiale con allegata una graduatoria.

» d) Per la valutazione degli apprendimenti di lettoscrittura e teoria musicale e musica d’insie-
me, qualora le attivita venissero svolte da un docente diverso dal docente di strumento, sara
formalizzato un voto unico, concordato tra i docenti interessati.

» e) Per 'assegnazione degli alunni ai docenti di strumento si terra conto della preferenza
espressa al momento dell’iscrizione, delle motivazioni in sede di colloquio durante la prova
orientativo- attitudinale e della valutazione emersa dalle prove di percezione e produzione
esposte alla lettera c.

» f) L'orario di attivitd didattica dei docenti di strumento musicale inizia subito al termine
dell’orario di attivita didattica mattutina e si svolge dalle ore 14:00 alle ore 18:00, dal Lunedi
al Venerdi. L'orario delle classi di strumento viene predisposto ad inizio anno scolastico.

Art. 4 - Prova orientativo-attitudinale: Convocazione

Per accedere ai percorsi a indirizzo musicale gli alunni sostengono una prova orientativo-attitudi-
nale, predisposta dall'istituzione scolastica, in considerazione di quanto stabilito dall’art. 6, c.1,
lett. b), c), d), f), g) del D.I. n. 176 del 1° Luglio 2022. Comunicazione della data della prova sara
data con un sufficiente margine di anticipo ai genitori/tutori degli studenti. Eventuali alunni assenti
dovranno recuperare la prova in un secondo appello. Gli esiti della prova orientativo- attitudinale
sono pubblicati entro i termini fissati dalla nota annuale sulle iscrizioni.

Art. 5 - Prova orientativo-attitudinale: articolazione e criteri di valutazione

Per lo svolgimento della prova orientativo-attitudinale & costituita una apposita Commissione,
presieduta dal dirigente scolastico o da un suo delegato, e composta da almeno un docente per
ognuna delle specialita strumentali previste e da un docente di musica. La prova orientativo-atti-
tudinale viene effettuata nei termini previsti dalla normativa nazionale e tiene conto di una serie
di capacita in ordine progressivo di difficolta utile per determinare il punteggio cosi come indicato
nella griglia di valutazione. La prova attitudinale, della durata di circa 20 minuti, mira ad indivi-
duare le attitudini musicali dei singoli alunni e le caratteristiche fisiche in relazione allo strumen-
to/agli strumenti prescelti. Il punteggio finale & espresso in decimi e corrisponde alla media dei
punteggi ottenuti nelle singole prove. A parita di punteggio, 'ammissione al percorso & determi-
nata da un sorteggio. La prova orientativo-attitudinale, sulla base delle schede allegate (nella
versione A come scheda ordinaria e nella versione B come scheda semplificata per le alunne e
gli alunni disabili e/o con disturbi specifici dell’apprendimento) si articola nel seguente modo:

Breve colloquio preliminare, dal quale si possano ricavare elementi indicativi sulle motivazioni
che hanno indotto lo studente a scegliere il percorso ad indirizzo musicale, lo studio di uno stru-
mento in particolare e informazioni su eventuali esperienze musicali pregresse o sviluppate du-
rante la frequenza della scuola Primaria.

» Accertamento del senso ritmico. La prova si basa sull’esecuzione di alcuni incisi ritmici di
difficolta progressiva che il candidato esegue per imitazione.

» Accertamento della capacita di discriminazione melodica/armonica. Si chiede al candidato
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di ascoltare con attenzione alcuni incisi che differiscono unicamente per un elemento. Il can-
didato deve individuare il suono diverso.

» Accertamento delle capacita vocali. La prova si basa sull'intonazione vocale per imitazione
di brevi incisi melodici.

» Eventuale esecuzione di un brano musicale (per i candidati che sanno gia suonare uno stru-
mento). La prova é facoltativa e accettata dalla Commissione, solo se proposta dal candida-
to stesso. L'esecuzione viene considerata dalla Commissione tenendo conto in particolare
delle attitudini musicali evidenti, a prescindere dall’esperienza musicale pregressa.

» Osservazione delle caratteristiche fisico-attitudinali e motivazionali.

La Commissione indaga sulle motivazioni di scelta dello strumento e valuta globalmente le carat-
teristiche dell’identita musicale dell’aspirante al fine di orientarlo verso la scelta dello strumento
piu adatto. Alla fine della scheda viene indicato un ordine di preferenza che tenga conto dello
strumento musicale prescelto ma anche di altre possibili opzioni di inserimento. L’'ordine & pura-
mente indicativo e non vincolante in alcun modo. Segue la media del punteggio totale e lo stru-
mento viene assegnato insindacabilmente dalla commissione. Gli studenti con disabilita certifi-
cata effettuano prove differenziate, con riferimento alla scheda B, solo nel caso in cui quelle pre-
disposte per gli altri candidati siano incompatibili con la disabilita personale. Gli studenti con di-
sturbo specifico dell’apprendimento (DSA) effettuano prove differenziate solo nel caso in cui quel-
le predisposte per gli altri candidati siano incompatibili con le condizioni psico-fisiche personali.
L’ammissione alla frequenza del percorso ad indirizzo musicale € effettuata nell’ambito delle vi-
genti disposizioni sulla costituzione delle classi con studenti disabili.

La comunicazione della data della prova sara data con un sufficiente margine di anticipo diretta-
mente agli esaminandi, di norma tramite il modulo di iscrizione o circolare.

Art. 6 - Compilazione delle graduatorie e formazione delle classi di Strumento

Una volta espletate le prove orientativo-attitudinali, la commissione esaminatrice passera alla va-
lutazione delle prove fisico-morfologico-attitudinali, al fine di poter attribuire a ciascun candidato
lo strumento che la commissione valutera essere il piu idoneo in base alle prove sopra indicate.
In sede di ratifica finale, viene stilata una graduatoria dei Candidati Ammessi e una graduatoria
delle Riserve. La graduatoria € stilata sulla base della media dei punteggi in decimi ottenuti nelle
prove indicate nell’art. precedente. La valutazione di merito espressa dalla commissione ¢ insin-
dacabile. Le quattro preferenze strumentali, obbligatoriamente espresse all’atto della presenta-
zione della domanda di iscrizione e ribadite durante la prova orientativo-attitudinale, hanno carat-
tere informativo ma non vincolante nell’assegnazione dello strumento. | candidati vengono distri-
buiti in modo omogeneo nelle quattro classi strumentali, secondo il criterio pitl generale della for-
mazione delle classi prime di strumento. Tutti i candidati inseriti nella graduatoria degli ammessi
sono distribuiti in modo da garantire che tutte le 4 classi di strumento abbiano un numero omoge-
neo di alunni. La commissione tiene conto della preferenza indicata sulla domanda di iscrizione
compatibilmente con i punti precedenti. L'elenco delle Riserve sara utilizzato per eventuali nuovi
inserimenti su posti liberi. Se lo strumento attribuito non sara quello che 'esaminando aveva in-
dicato come prima scelta ne sara data tempestiva comunicazione, al fine di consigliare lo stru-
mento di seconda o terza scelta indicato sulla scheda di iscrizione o individuato durante il test
attitudinale in base anche alla posizione occupata in graduatoria dall’allievo. Una volta attribuite
con certezza le tipologie strumentali, sara stilato un elenco con i nominativi degli alunni e lo stru-
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mento attribuito. Di tale elenco verra poi data comunicazione mediante: 1- Comunicazione telefo-
nica agli interessati (in caso di non attribuzione dello Strumento oggetto di prima scelta); 2- Affis-
sione presso la sede centrale della graduatoria, con avviso a mezzo circolare. Gli interessati,
presa visione degli inserimenti effettuati dalla commissione, avranno n. 5 (cinque) giorni di tempo
dalla data di pubblicazione per presentare eventuali rinunce, producendo apposita autocertifica-
zione indicante le motivazioni di tale rinuncia presso la segreteria. Decorso tale periodo di tempo,
I'elenco con I'attribuzione dello strumento diverra definitivo. Da quel momento in poi non saranno
prese in considerazione richieste di ritiro per tutto il triennio, fatti salvi i casi illustrati piu avanti
nell’art. 7.

Art. 7 — Ritiro dai percorsi ad indirizzo musicale /cambio strumento

| Percorsi ad Indirizzo Musicale hanno la medesima durata del triennio di Scuola Secondaria di
primo grado, diventando, una volta scelti, a tutti gli effetti materia curricolare ed obbligatoria ai
sensi del D.Igs. 23/01/2004 (applicativo della L. 53/2003) e del D.I. 176/2022 oltre che per la nota
n. 22536 del 05.09.2024 “Per gli alunni iscritti ai percorsi a indirizzo musicale I'insegnamento del-
lo strumento costituisce parte integrante dell’orario annuale personalizzato e concorre alla deter-
minazione della validita del’anno scolastico ai fini del’lammissione alla classe successiva o agli
esami di Stato.”

Non sono previsti casi di esclusione o ritiro dal corso musicale.

Il cambio dello strumento &€ ammesso a discrezione del Dirigente scolastico e nel rispetto di
quanto previsto all’art.3 del presente regolamento in riferimento ai posti disponibili.

Art. 8 — Iscrizione alunni respinti

Per quanto attiene agli alunni che dovessero riportare un esito negativo agli scrutini di fine anno
scolastico con conseguente ripetenza dello stesso anno di corso, si stabilisce che gli stessi non
dovranno ripetere la prova orientativo-attitudinale per la permanenza al corso di strumento musi-
cale.

Art. 9 - Formulazione dell’orario di Strumento

La formulazione dell’orario di strumento musicale € operata dalla scuola, nel rispetto delle norme
che regolano i percorsi ad indirizzo musicale, tenuto conto delle esigenze organizzative legate
all'uso dei locali della scuola, dell’orario di servizio dei collaboratori scolastici. Eventuali proposte
di modifica dell’orario di lezione dello strumento musicale potranno essere concordate, ove pos-
sibile, tra la famiglia ed il docente, il quale avra cura di informare il Dirigente ed il Direttore Servizi
Generali Amministrativi di eventuali cambiamenti.

Art. 10 - Organizzazione delle lezioni

La frequenza ai Corsi € strutturata su tre unita orarie distribuite su due/tre incontri a cadenza
settimanale. Tale impostazione prevede:

» almeno un’unita settimanale da dedicare alle lezioni individuali o di piccolo gruppo (2 o piu
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alunni);

» un’unita settimanale da destinare alle attivita di musica d’insieme (in forma di ensemble ca-
meristici variabili e/o di orchestra);

» un’unita settimanale da dedicare alle attivita di alfabetizzazione musicale (lettura e analisi
delle partiture, ascolto, teoria, ecc.) che potra essere effettuata autonomamente da ognuno
degli insegnanti del percorso ad indirizzo musicale per le proprie classi di strumento oppure
da uno dei suddetti insegnanti nella forma di insegnamento comune a tutte le tipologie stru-
mentali raggruppate per anno di corso.

Tutti gli alunni prenderanno parte alle attivita di musica d’insieme. Questa rientra a pieno titolo tra
le attivita del percorso ad indirizzo musicale e pud svolgersi sotto forma di pratica strumentale
dedicata ad ensemble cameristici e/o orchestrali. In via del tutto eccezionale si potranno ulterior-
mente intensificare le attivita didattiche e/o di prove in previsione della possibile partecipazione a
rassegne, concorsi, manifestazioni ecc. o in corrispondenza dell’approssimarsi di concerti, esibi-
zioni e partecipazioni varie da parte dell’'orchestra d'istituto e/o dei vari gruppi cameristici (segue
modello orario e vedi sintesi riportata in calce. La tabella riporta la distribuzione oraria settimanale
per alunno/gruppo).

STRUMENTO MUSICALE - ORARIO SETTIMANALE
LEZICNI CHITARRA CLARINETTO PLANQFORTE WICLIMNG TOT. ORE

STRUMENTO | 1 ORA PER 1-2 1 ORA PER 1-2 1 ORA PER 1-2 1 ORAPER1-2

AL_U_N Ml ALLIMMI ALUNMI ALLINMI 3 ORE
TEDRIA 1 ORA PER 1 ORA PER 1 0ORA PER 1 ORA PER
GRUPPO CLASSE | GRUPPO CLASSE | GRUPPO CLASSE | GRUPPO CLASSE
MLUSICA
D'INSIEME 1 CRA TUTTH I BOCENT! DI STRUMENTO
ORCHESTRA {orario variabile)

Art. 11 - Lezioni di Strumento

Le lezioni “individuali” di strumento vengono svolte con gruppi di due o tre alunni al massimo, in
modo da poter garantire a ciascun alunno il momento di lezione effettiva che prevede I'utilizzo
dello strumento, alternata a momenti di ascolto partecipativo.

L'impostazione tendenzialmente individuale della lezione di Strumento musicale consente una
costante osservazione dei processi di apprendimento degli alunni ed una continua verifica
dell’azione didattica programmata. L'insegnante pud cosi adottare diverse strategie mirate, fina-
lizzate all’eventuale recupero, ma anche al consolidamento ed al potenziamento delle competen-
ze di ciascun alunno.

In casi da ritenersi assolutamente eccezionali e a discrezione dei docenti, potranno essere attri-
buiti orari di lezione individualizzati. In caso di concomitanza delle lezioni di strumento musicale
con le attivita collegiali, ordinarie o straordinarie, si adottera un criterio di flessibilita oraria tale da
garantire il recupero della lezione entro lasettimana in corso.
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Art. 12 - Lezioni di Musica d’Insieme

Le attivita di musica d’insieme saranno effettuate da ognuno degli insegnanti del percorso ad
indirizzo musicale per le proprie classi di strumento e/o con il coinvolgimento di piu docenti e piu
studenti appartenenti ai quattro corsi. La pratica della musica d’insieme si pone come strumento
metodologico privilegiato. Tali lezioni sono finalizzate all’ascolto partecipativo, alle attivita di mu-
sica d’insieme in senso stretto. Durante I'anno scolastico I'orario delle lezioni potrebbe subire
variazioni, in funzione delle diverse esigenze didattiche e organizzative: sara premura dei docenti
comunicare tempestivamente tali cambiamenti alle famiglie degli alunni interessati.

Art. 13 - Lezioni di Alfabetizzazione musicale (teoria e lettura della musica)

Le attivita di alfabetizzazione musicale (lettura e analisi delle partiture, ascolto, teoria, ecc.) po-
tranno essere effettuate autonomamente da ognuno degli insegnanti del percorso ad indirizzo
musicale per le proprie classi di strumento. Verteranno su attivita di letto-scrittura, in particolare
sulla conoscenza, la decodificazione e I'utilizzo della notazione musicale, sia convenzionale sia
non convenzionale, anche in considerazione delle proprie esigenze esecutive (dinamica, timbri-
ca, agogica, fraseggio, sigle degli accordi, etc).

Art. 14 - Modalita di ingresso/uscita degli alunni

Gli allievi iscritti ai percorsi ad indirizzo musicale, nei giorni in cui devono frequentare le lezioni
pomeridiane, al termine dell’'orario mattutino lasceranno la scuola per farvi ritorno solo all’ora con-
cordata con I'insegnante, tranne gli alunni che avranno lezione al primo orario pomeridiano utile.
Questi ultimi, al termine dell’orario mattutino, verranno prelevati dai docenti alle loro postazioni
per consumare un breve pranzo a sacco non fornito dalla scuola, e quindi recarsi con il proprio
insegnante nell’aula destinata alle lezioni del proprio strumento. Per gli orari successivi gli allievi
si recheranno direttamente nell’aula in cui si svolgono le lezioni del proprio strumento. Le richie-
ste di uscite anticipate o di ingresso in ritardo dovranno essere effettuate secondo le modalita
stabilite dal Regolamento d’Istituto. Questi permessi saranno concessi e firmati direttamente dal
Dirigente Scolastico e, in sua assenza, dai suoi collaboratori o dal docente di strumento specifico.
In caso di uscita anticipata, inoltre, I'alunno dovra essere accompagnato dal genitore o da perso-
na con delega consegnata all’atto dell'iscrizione. E valida 'uscita autonoma formalmente autoriz-
zata dai genitori e comunicata dalla scuola.

Art. 15 - Doveri degli alunni
Gli alunni devono attenersi alle norme contenute nel Regolamento d’Istituto.
Viene inoltre richiesto loro di:

» partecipare con regolarita alle lezioni di strumento, musica d’insieme e teoria musicale, se-
condo il calendario e gli orari loro assegnati ad inizio anno o comunicati in itinere;

» avere cura dell’equipaggiamento musicale (strumento, spartiti e materiale funzionale), sia
proprio sia eventualmente fornito dai docenti e dalla scuola;

» partecipare alle varie manifestazioni musicali organizzate dalla scuola o a cui la scuola ha
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aderito;
» svolgere regolarmente i compiti assegnati dagli insegnanti.

Le assenze dalle lezioni di strumento musicale dovranno essere giustificate, il giorno successivo,
all'insegnante della prima ora del mattino. La famiglia sara avvisata per iscritto in caso di ecces-
sivo numero di assenze, fermo restando che le ore di assenza concorrono alla determinazione
del monte ore di assenza complessivo ai fini della validita del’anno scolastico. Un numero ecces-
sivo di assenze puod determinare la non ammissione all’anno successivo ovvero la non ammissio-
ne agli esami di Stato.

Art. 16 - Modifica temporanea dell’orario delle lezioni

Nel corso dell’anno scolastico potranno esserci momenti in cui, per impegni istituzionali dei do-
centi, (ad esempio per attivita di scrutinio nel primo e secondo quadrimestre, corsi di aggiorna-
mento, ecc.) le lezioni potrebbero subire una variazione dell’orario o del giorno. Sara cura dei
docenti interessati comunicare tale modifica ai genitori e agli alunni interessati. Le assenze per
malattia dei docenti saranno invece comunicate tempestivamente dall’istituto o dal’insegnante
stesso ai genitori e agli alunni interessati.

Art. 17 - Valutazione delle abilita e competenze conseguite

Per un inquadramento generale finalizzato anche alla definizione di:
» orientamenti formativi,
» traguardi per lo sviluppo delle competenze,
» obiettivi di apprendimento,

distinti per tipologia strumentale, si fara riferimento a quanto espressamente indicato nell’allegato
Adel D.l. n. 176 del 1° Luglio 2022.

L'insegnante di strumento, in sede di valutazione periodica e finale, esprime un giudizio sul livello
di apprendimento raggiunto da ciascun alunno al fine della valutazione globale che spetta al con-
siglio di classe. Il giudizio di fine quadrimestre e di fine anno, da riportare sulla scheda personale
dell’alunno, verra compilato tenendo conto anche della valutazione ottenuta durante le lezioni di
alfabetizzazione musicale, strumento e musica d’insieme. Per quest’ultima attivita & prevista una
valutazione in forma collegiale tra i quattro docenti delle diverse specialita strumentali. Gli indica-
tori considerati ai fini della valutazione saranno i seguenti:

» - Socializzazione e Partecipazione
» - Collaborazione

» - Rispetto delle regole

» - Capacita di attenzione e di ascolto
» - Livello esecutivo.

In ogni caso, questo aspetto valutativo concorrera per una quota non superiore al 20% della piu
ampia valutazione generale. In sede di esame di Stato saranno verificate, nel’ambito della prova
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orale pluridisciplinare prevista, le competenze musicali raggiunte al termine del triennio (vedi
scheda di seguito allegata) sia per quanto riguarda la specificita strumentale, individuale e/o col-
lettiva, sia per la competenza musicale generale, attraverso una prova esecutiva che potra svol-
gersi in forma individuale o collettiva.

Gli insegnanti dei percorsi ad indirizzo musicale in sede d’esame assisteranno solo ai colloqui e
parteciperanno solo alla valutazione dei propri alunni. Verra rilasciata una certificazione delle
competenze (articolo 9 del decreto legislativo n. 62 del 2017) sul modello allegato.

Art. 18 - Utilizzo degli strumenti musicali in dotazione alla scuola

Gli alunni, gia dal primo anno, dovranno dotarsi dello strumento musicale per lo studio giornaliero
a casa, oltre che del materiale funzionale allo studio (spartiti musicali, leggio, ecc.). | docenti
saranno a disposizione dei genitori per consigli sull’acquisto. La scuola €& in possesso di alcuni
strumenti e, nei limiti della dotazione dell’istituto e in caso di bisogno, esiste la possibilita di utiliz-
zo di questi strumenti per gli alunni che ne faranno richiesta, in comodato d’'uso, secondo le mo-
dalita dettate dal Regolamento d’istituto, in base a criteri connessi alla situazione socio- economi-
ca della famiglia, risultante dall'ISEE, e ai risultati conseguiti dall’allievo. Restano a carico della
famiglia eventuali spese di manutenzione dello strumento e le spese di ripristino in caso di danni
occorsi allo strumento stesso. La cessione degli strumenti musicali in comodato d’'uso agli alunni
che ne fanno richiesta seguira i seguenti criteri:

» Iscrizione al primo anno del corso musicale
» Indicatore della situazione economica rispetto alla quale redigere apposita graduatoria

La cessione agli alunni delle classi seconde e terze potra essere autorizzata alle seguenti condi-
zioni:

» Alunni interni all’lstituzione scolastica che abbiano beneficiato del comodato d’uso durante
il precedente anno scolastico

» Alunni provenienti da altro istituto in possesso dell'idoneita al corso di indirizzo musicale con
ISEE inferiore a 15.000 euro, eventualmente da inserire in una graduatoria separata di aspi-
ranti.

Art. 19 - Partecipazione a saggi, concerti, rassegne, eventi musicali

La frequenza dei percorsi ad indirizzo musicale implica la partecipazione ad attivita anche in
orario extrascolastico, come saggi, concerti, concorsi e vari altri eventi musicali.

L’esibizione musicale € a tutti gli effetti un momento didattico che aiuta gli studenti ad autovalutar-
si, ad acquisire fiducia in loro stessi, superando la timidezza e le ansie da prestazione, attraverso
un percorso che porta gli stessi ad essere eccellenti protagonisti del proprio successo formativo.
Ciononostante, se l'allievo non dimostra adeguata serieta e impegno nella preparazione di tali
esibizioni, pud esserne decisa la sua esclusione, che conseguentemente influira in modo negati-
vo sulla sua valutazione finale. Nellambito delle attivita da svolgere in collaborazione o in rete
con altre istituzioni scolastiche e/o poli ad orientamento artistico e formativo, &€ contemplata la
possibilita di realizzare partecipazioni a progetti collettivi sul’esempio dell’Orchestra interscolasti-
ca.
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Art. 20 - Impegno dei genitori per manifestazioni musicali all’esterno della scuola

L'iscrizione ai percorsi ad indirizzo musicale comporta per gli alunni le assunzioni di specifici im-
pegni, che vanno oltre 'ordinario orario di frequenza, richiedendo il supporto logistico dei genitori.
Per le manifestazioni musicali, in particolare per quelle che si svolgono esternamente all’istituto,
i genitori riceveranno adeguata e preventiva comunicazione.

Si ricorda che eventuali immotivate rinunce alla partecipazione potrebbero compromettere il cor-
retto svolgimento dell’esibizione, recando un danno non solo educativo e didattico nei confronti
degli altri alunni, ma anche un danno di immagine all’istituto.

Art. 21 - Riconoscimento al merito alunni classi terze.

In occasione della fine dell’anno vengono riconosciuti pubblicamente i meriti a quegli alunni che,
nel corso del triennio, si sono distinti per i brillanti risultati raggiunti, per aver dimostrato impegno
costante e proficuo nello studio, responsabilita e correttezza nel comportamento, disponibilita e
collaborazione nei confronti di compagni e docenti.

La manifestazione di premiazione, che si svolge alla presenza dei genitori degli alunni, viene va-
lorizzata dall’esecuzione di alcuni brani musicali da parte degli alunni dell’'Indirizzo Musicale.

Art. 22 - Libri di testo

Data la natura di insegnamento pressoché individuale, i docenti di strumento non adottano libri di
testo per le diverse specialita strumentali, ma si riservano di chiedere I'acquisto di manuali di
didattica strumentale, raccolte di brani di repertorio dei primi corsi e spartiti di musica d’insieme,
o forniscono copie fotostatiche/digitali dei brani o dei materiali di studio.

Art. 23 - Docenti responsabili dei percorsi ad indirizzo musicale

Il Dirigente Scolastico nomina all'inizio di ogni anno scolastico un docente con incarico di coordi-
namento didattico, tecnico e logistico dei percorsi ad indirizzo musicale che, di concerto con il
Dirigente e in ordine alla programmazione prevista e al Piano triennale dell’Offerta Formativa, si
adopera per il buon funzionamento dei percorsi, predisponendo quanto necessario allo svolgi-
mento delle attivita sia all'interno che all’esterno dell’istituto e curando i rapporti con le istituzioni
coinvolte in eventuali progetti inerenti ai percorsi ad indirizzo musicale. Saranno inoltre tenuti a
regolamentare I'uso degli spazi, degli strumenti e delle attrezzature in dotazione all’Istituto e a
verificarne I'efficienza.

Art. 24 - Orientamento per le classi della scuola primaria e consulenza alle famiglie

| docenti di strumento musicale, di concerto con gli insegnanti delle classi quarte e quinte della
scuola primaria, pianificano incontri con gli alunni, per presentare loro e far ascoltare i quattro
strumenti dei percorsi ad indirizzo musicale.

In questi incontri i docenti presentano gli strumenti nelle loro peculiarita strutturali e timbriche
anche impegnando studenti di scuola secondaria nell’esecuzione di alcune composizioni, sia da
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solisti che in formazioni di musica d’insieme. Questi incontri hanno lo scopo di individuare alunni
con particolari interessi nei confronti della pratica musicale e di far loro scoprire lo strumento mu-
sicale piu consono alle proprie attitudini. Il 3° Istituto Comprensivo Statale “L. Capuana”,
nell’ambito dell’autonomia scolastica, puo prevedere in orario pomeridiano incontri settimanali di
orientamento allo studio dello strumento musicale per gli alunni delle classi della scuola primaria
che ne fanno richiesta, a partire dal mese di novembre di ogni anno scolastico.

Secondo quanto espresso all’articolo 6 lettera J del Decreto Interministeriale 176 del 1° luglio
2022, a cui questo Regolamento fa riferimento, i docenti di strumento disponibili, previa approva-
zione del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei docenti, possono svolgere in orario mattutino e
quindi extracurricolare rispetto al proprio orario di lezione di strumento, progetti di propedeutica
musicale nelle classi terze e quarte della scuola primaria, volti all’alfabetizzazione musicale, let-
tura ritmica e cantata ed un primo approccio alla pratica musicale attraverso attivita corali e con
strumentario didattico, qualora possibile. Le suddette attivita risultano coerenti con i percorsi di
pratica musicale nella scuola primaria, previsti dal DM 8/2011 e finalizzati alla valorizzazione
dell’'educazione musicale in tutti gli ordini di scuola, nell’ottica della verticalizzazione del curricolo.

Il Consiglio di Istituto approva il sequente Regolamento elaborato dal Dipartimento di strumento
musicale.

Il Regolamento viene pubblicato nel sito web dell’lstituzione Scolastica, nella sezione Ammini-
strazione Trasparente e in questo documento (PTOF).

Eventuali variazioni possono essere in itinere deliberate su proposta degli Organi collegiali o dei
docenti di strumento musicale.
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3.9.1 Progetto di Istruzione Domiciliare

per la Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado
Premessa

Listruzione domiciliare € un servizio che il Terzo Istituto Comprensivo Capuana-De Amicis offre
agli alunni impossibilitati a frequentare la scuola a causa di gravi problemi di salute, garantendo
cosi la continuita del percorso educativo. Il progetto € rivolto agli alunni della scuola primaria e
secondaria di primo grado, certificati con attestazione medica che ne dichiari I'impossibilita di
frequenza scolastica per un periodo superiore ai 30 giorni consecutivi.

Finalita del progetto
» Garantire il diritto all’istruzione per tutti gli alunni, anche in situazioni di fragilita sanitaria.
» Favorire l'inclusione scolastica e sociale, riducendo I'isolamento dell’alunno.

» Promuovere il recupero scolastico e una serena reintroduzione in classe.

Obiettivi specifici
» Offrire un supporto didattico a distanza o in presenza domiciliare.
» Promuovere I'apprendimento attraverso un percorso educativo personalizzato.
» Mantenere il collegamento tra I'alunno, la scuola e il gruppo classe.

» Adattare il percorso educativo alle capacita e al ritmo dell’alunno.

Metodologia
1. Piano Educativo Personalizzato (PEP):

» Definizione di un piano educativo personalizzato che tenga conto delle esigenze didattiche
e di salute dell'alunno.

2. Modalita di erogazione delle lezioni:

» Lezioni in presenza: Quando possibile, il personale docente si rechera presso il domicilio
dell'alunno per sessioni individuali (massimo 2 ore al giorno, con pause adeguate).

» Lezioni a distanza: Quando non & possibile I'insegnamento in presenza, saranno utilizzate
piattaforme digitali per lezioni online con moduli brevi e personalizzati (30-45 minuti a lezio-
ne).

» Materiali didattici: Fornitura di materiali digitali e cartacei, integrati da strumenti interattivi
(video, app educative) e dispositivi tecnologici (tablet, computer) in collaborazione con la
scuola.

3. Collaborazione multidisciplinare:

» Integrazione tra insegnanti, famiglia e figure professionali (assistenti sociali, psicologi), se
necessario, per garantire un supporto completo.
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Gestione delle Risorse in Termini di Ore Didattiche per Disciplina

Scuola Primaria

» Italiano: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Matematica: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Lingue straniere: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze
» Storia: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Geografia: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Scienze: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Arte e immagine: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Musica: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

PTOF 2025-2028

» Scienze motorie: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze con attivita adattate

se necessario

Scuola Secondaria di Primo Grado

» Italiano: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Matematica: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Lingue straniere: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze
» Storia: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Geografia: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» eScienze: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Arte e immagine: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

» Musica: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze

Totale settimanale: Max 5 ore di insegnamento, flessibili e adattabili (modulabili) in base alla
condizione dell'alunno/a e alle esigenze specifiche.

Per gli alunni con disabilita certificata ex legge 104/92, impossibilitati a frequentare la scuola,
I'istruzione domiciliare potra essere garantita dall’insegnante di sostegno, assegnato in coerenza
con il progetto individuale e il piano educativo individualizzato (PEI).

» Scienze motorie: ore settimanali modulabili a seconda delle esigenze con attivita adattate

se necessario

Totale settimanale: Max 7 ore di insegnamento, flessibili e adattabili (modulabili) in base alla
condizione dell'alunno/a e alle esigenze specifiche.

Per gli alunni con disabilita certificata ex legge 104/92, impossibilitati a frequentare la scuola,
I'istruzione domiciliare potra essere garantita dall’insegnante di sostegno, assegnato in coerenza
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con il progetto individuale e il piano educativo individualizzato (PEI).

Monitoraggio e Valutazione

Il consiglio di classe/interclasse, in collaborazione con la famiglia, monitorera 'andamento didat-
tico settimanalmente e adattera il piano educativo in base ai progressi e alle esigenze dell'alunno.
La valutazione degli apprendimenti sara effettuata tenendo conto delle condizioni particolari e
delle difficolta incontrate dall’alunno.

Risorse

» Personale docente: Gli insegnanti del consiglio di classe o supplenti incaricati, ove neces-
sario.

» Dispositivi tecnologici: Fornitura di tablet o computer alle famiglie in difficolta tecnologica.

» Materiali didattici personalizzati: Testi, schede operative, app e piattaforme interattive per il
coinvolgimento attivo dell'alunno.

Valutazione Finale

Alla fine dell’anno scolastico, gli insegnanti valuteranno il percorso didattico dell’alunno tenendo
conto del piano educativo personalizzato e delle condizioni specifiche. Questo permettera di pia-
nificare un eventuale rientro in classe o di proseguire con l'istruzione domiciliare se necessario.

Conclusione

[l Terzo Istituto Comprensivo Capuana-De Amicis di Avola si impegna a garantire che l'istruzione
domiciliare sia un’opportunita per tutti gli alunni che vivono momenti di difficolta, assicurando loro
il diritto all’educazione e favorendo un ritorno sereno alla vita scolastica.

Chi puo6 usufruire dell’ID

Possono usufruire del servizio di istruzione domiciliare tutti gli alunni iscritti alla scuola primaria e
secondaria di questo istituto, i quali, a causa di gravi patologie certificate, non siano in grado di
iniziare o riprendere la frequenza della scuola per un periodo di tempo non inferiore a 30 giorni,
anche non continuativi. |l servizio &€ erogato anche per periodi temporali non continuativi, qualora
siano previsti cicli di cura ospedaliera alternati a cicli di cura domiciliare, oppure siano previsti e
autorizzati, dalla struttura sanitaria, eventuali rientri a scuola durante i periodi di cura domiciliare.

L’'attivazione di progetti di istruzione domiciliare non necessariamente dovra essere successiva a
una precedente ospedalizzazione. Per un’allieva e un allievo temporaneamente malato e curato
a casa, con prestazioni domiciliari, la scuola potra richiedere al Comitato tecnico regionale il fi-
nanziamento di un progetto di istruzione domiciliare realizzato dagli insegnanti della scuola stes-
sa.
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Per quali patologie € prevista I’attivazione dell’ID

In genere, le patologie piu gravi sono quelle onco-ematologiche, quelle croniche invalidanti, in
guanto possono comportare I'allontanamento periodico dalla scuola, le malattie o i traumi acuti
temporaneamente invalidanti e tutte quelle patologie o procedure terapeutiche che richiedono
una terapia immunosoppressiva prolungata, oltre al periodo di ospedalizzazione, tale da impedire
una normale vita di relazione, per 'aumentato rischio di infezioni.

Le Linee di indirizzo nazionali sulla scuola in ospedale e Iistruzione domiciliare (D.M.461/2019)
chiariscono che i progetti devono essere attivati per tutte quelle situazioni di patologia grave (cer-
tificate dagli specialisti del Servizio sanitario nazionale) che impediscano la frequenza delle atti-
vita didattiche per almeno 30 giorni.

Procedura di attivazione del progetto

La famiglia chiede che venga attivato un servizio di ID all’Istituzione scolastica di appartenenza.
Il Dirigente scolastico individua insegnanti disponibili a prestare ore di insegnamento presso |l
domicilio dell’alunno e un referente del progetto.

Il progetto di ID prevede:

1. Richiesta di attivazione del servizio di ID da parte del genitore dell’alunno;

2. Certificazione sanitaria rilasciata dal medico ospedaliero (C.M. n. 149 del 10/10/2001) o co-
munque dai servizi sanitari nazionali (escluso, pertanto, il medico di famiglia) e non da aziende o
medici curanti privati, come previsto dalle Linee di indirizzo nazionali sulla scuola in ospedale e
I'istruzione domiciliare - D.M.461/2019. Sulla certificazione sanitaria dovranno essere specificati:

» il periodo di assenza di almeno 30 giorni con data di inizio e conclusione;
» il nulla osta all’lstruzione domiciliare.

3. Modello di definizione del progetto di istruzione domiciliare, richiesta di contributo economico
finanziario.

Il progetto va elaborato dal Consiglio di classe, approvato dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio
di istituto, e inserito nel PTOF.

Il monte ore settimanale dedicato all'ID prevede max 5 ore settimanali per la scuola primaria e
max 7 ore settimanali per la secondaria di primo, considerata la presumibile difficolta di attenzio-
ne prolungata legata alla provata condizione fisica dell’alunno e tenuto conto del rapporto privile-
giato uno a uno con il docente.

Il servizio di ID pud svolgersi presso il domicilio dell’alunno o altra sede da specificare.

Per gli alunni con disabilita certificata ex legge 104/92, impossibilitati a frequentare la scuola,
I'istruzione domiciliare potra essere garantita dall'insegnante di sostegno, assegnato in coerenza
con il progetto individuale e il piano educativo individualizzato (PEI).
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3.9.2 Progetto di potenziamento
Logico-Matemeatica

Titolo: "Matematica e Logice: Destinatari: Classi prime/
seconde/ terze

la chiave per risolvere problemi scuola Secondaria di Primo Grado

Referenti: docenti di matematica
delllstituto

Disciplina coinvolta: MATEMATICA

Tempi: intero anno scolastico

E’ compito del docente di matematica sviluppare negli alunni la capacita di:

» utilizzare la matematica come strumento di pensiero logico e creativo: stimolare gli stu-
denti a risolvere problemi in modi innovativi, a esplorare diverse strategie e a sviluppare
un pensiero critico. Attraverso attivita pratiche e giochi matematici, &€ possibile affinare le
loro capacita di ragionamento e incoraggiarli a vedere la matematica come un linguaggio
per descrivere e comprendere i mondo.

» interiorizzare e concettualizzare le conoscenze matematiche: € importante che gli studen-
ti non si limitano a memorizzare formule e procedure, ma che comprendono i concetti alla
base delle operazioni matematiche; attivita che favoriscono la scoperta e I'analisi possono
aiutare gli alunni a costruire una solida fase concettuale;

» applicare le conoscenze matematiche in situazioni e contesti reali e interdisciplinari: inse-
gnare gli studenti a riconoscere I'applicabilita della matematica in situazioni reali. Il docen-
te di matematica deve lavorare per sviluppare non solo competenze tecniche, ma anche
un atteggiamento positivo verso la matematica come strumento di esplorazione e com-
prensione del mondo.

Finalita del progetto: Finalitd educative

L'educazione matematica ha come scopo principale quello di guidare I'alunno verso un uso
consapevole delle capacita logiche e del pensiero razionale. Il metodo e il linguaggio scientifi-
co, sono gli strumenti che consentono lo sviluppo delle capacita e delle competenze matema-
tiche nell’arco del triennio.

» Trasmettere, a partire dal primo anno della scuola secondaria di primo grado, il concetto
che la matematica non & semplice calcolo e applicazione di regole, bensi uno strumento
per esplorare la realta, essendo una disciplina che stimola le capacita logiche e si fonda
sul ragionamento,

» sviluppo delle competenze, migliorare le abilita matematiche degli studenti, come il ragio-
namento logico, la risoluzioni di problemi, e la capacita di applicare concetti matematici a
situazioni reali,
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» sviluppare capacita logico-deduttive funzionali alla soluzione di test e problem solving,

» sviluppo del pensiero critico, favorire lo sviluppo di capacita di pensiero critico e analitico,
insegnando agli studenti a valutare e giustificare le soluzioni e ragionamenti,

» affrontare argomenti matematici per stimolare la curiosita e fornire spunti di approfondi-

mento,

P stimolare le capacita creative e progettuali degli alunni per facilitare I'acquisizione delle
competenze adeguate per fare scelte di vita,

» migliorare gli esiti delle prove invalsi,

» rafforzare 'autonomia operativa,

» promuovere e sostenere I' utilizzo di metodologie didattiche innovative (robotica, geoge-

bra, mathigon)

» garantire l'innalzamento di livelli della competenza-chiave specifica,

» promuovere 'autostima dei soggetti coinvolti,

» promuovere il successo formativo.

Criticith RAW:
liwedll ghobali di base insufficient
degliesiti delle prove standardizzate

migliorare gl esitl delle prove invals;
mighorare il livellk globale di base per la
FATRMATICE;

svilaippo debe compatante sodiali a chiiche

| RAV: Adepuamenta della media dei
sultath im uscita all'esame conclusivio del Ioclo
Lf ]

nagonale,

Oibiettind Pormativ [ 107 art. 1 comma 7)

- Patenziamento deliz= ompetence
matematiche, logiche 2 scientfficha

- Polenamenta ] o mietodalogie
labaratariali & defle attivita' di kboratona;

-WWikippo  gela  coPpetenbe
sludenti;

dipitall gl

= Valorizzarione df  percorsi  Formatiea
Indhvidiualizzati & coifsalpiments Segh
alunni

Indwduaziane di percorst & o sistemi
funzianad  alla  premialta® <& alla
valoelzzatione del mesito degh arni

Ohisttivd dall’ I9tituie

~Potendiamento dade O e e
mtematioo-logiche e scientifiche, anche al
fine del mighoramente delle performance
relative BBe drcee PVALST;

svfupoo delle competerce digitali deghi
student,

-potentamenta  delle meetadalogle
labaratariali & dele attivits di Isboratorio
walarizzazione di porcorsi  formativi
fradividuatizzati & coimwiganento degh alnni ;

Okdottivi o processo RAN: La soucla intende
facilmare 0 protesso i spprendimenta sia
attraverso una ridefinttions $ells dirsnsione
progettuale-metcdologica, sia promuovenda e
sostenendo 'utilizzo & metodolagle didattiche
innenative, Con oy 50 wuele  garantire
Firmalmenta @ lveba delle compstenss-
chiaue specifiche.

Lompetenza chiave

Profilo delle competenze

Competenza o matematica e competenze di
base in ambza scentificn = tecnolagica,

Le sue conoscerze matematiche o
schentifico = tecndlogiche gli consentena di
anadizeare dati  fatti della realtd,
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Traguardi

5i muove ton Sicunecza nel caliola
nel warl inslemea numancl, ne
padraneppia ] divarie
rappresentazion| sa operarg oon
ess e ne stima la grandezza.
Riconaice & denaming le foome
del pano & delly spaza, le loro
rappresentazioni & ne coglie l=
refaziani tra g elmenti,
Ricomosce e risolwe problemi
cpisgandone Il precedimento
SEgUIta Im contestl  diversd
vialutando be informibzioni ¢ |8 [oro
CosErefEa

fAnalizra, confromta e interpreta
rappresentazioni di o dati, per
ricavarma misure di variabdits o

prendere  decsioni.  Utilizea &
InteTpreta [ linguaggin
matematico  [piano  cartesiang,

Fosrrmule, equationi] & mé cophe il
rapparte con il linguaggo naturals,

Dbdattivd dl apprendimento

Chacisi primmee, safonde e ferpe

Lm&'ﬁ. comprendene, analizeane
dgefiniziond, regole, proopriem, testl di
prablemi, grafici, tabele,
Imterpredare g utifizeare regale e propeiets degll
Insierni mumerici

Eseguire lp operadond nei vari  nsaemi
mumericl, Utllizeare numerl e calcsli per
risahenre problemi di varo tipa.

Applicare definizioni e progrieta di entl
geametrici, figure geometriche piane o
salide,

utilizzare  le  principali
g!nmtlrith!!ll' aro gropriets
Risalvera problemd utilizzardo e propriets
grametriche deils figure.

Riconoscere | smbol del linguaggo
matamatso,

Leggere = rappresentare refazioni = dati con|
diagrammi schems @ tabella,
Calcolare la probabdda

trasformaziond

Ol terze

ABRiwits & contenuti

Le segisenti attivith saranno cahbrate iulla
base dal livelll & del bisogni degh alunnl,
suddivish in gruppl per attuare gh

interventi di potensiarnenta.

Lemura, compransbane di delinidon,
regale, propriets, testl o probiems
aritmetici & geamaetrid.

Analisi del temo di un prablema ed
Individuazione  ded  metadi  pii
coportuni per la dsolucione.
Exarcitazbonl per  Futllizzasons i
tecniche & procedure del caomle
aritmetics @ algabrico, Esercitazioni per
la lettura, intenpretazione o traduzione
mel  linguaggic verbale di  simbaoli;
scheml, fabella @ rappresentazond

rafiche.
Llrd'mluri per |3 cosine ione

Avers |a consapevolerza del nuoda del calcods
algebrica, del cakcolo della probakifta e ded dat
statistici metle scienze & nella vita quotidiana,
Usare il Bnguaggio naturale e guello
matematics per desirvers, spiegare g
ATCMEniane,

dl gradicl @ partire da datl
o tahelle

Esercitazionl relative i
calcoda del probabilita.
Esercitazioni relative all
rappreseniazions Z
nterpretazane di furziond sul
planda,
Svolgimento defle prove invalsic
I contenuti, per b tre class,
saranno  quelll  indicati nelle
progettationi del dipartimento
riguarderanng | seguentl Auch
tematici: numeri-  dati e

previsioni- spatio e figure
-redazioni & funzioni.

3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@|struzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026

155



3. LOFFERTA FORMATIVA

3.9.2 progetto di potenziamento Logico-Matematica

PTOF 2025-2028

Metadolagie

& Lezhone mterattve partendo da
sifuarion concrete

& Legione frontalke & partedpata

» AbthItS di laborstaro sperimantale
[b=arming by doeng)

» Compilazione di mappe & tabefis di
sinlas

»«  Disoussiona In classe

»  Aralis, maternatizzacione &
generalizracione di situazioni reali

= Seolgimento di esercizi di prima
applicazone e di comprensions

& Didattics metacogriteea | per
pramusivers nelio studente
CORSApOVOIRIZa nan sola ol quanto ha
acquisito, ma anche di come lo ha
acquisita),

#  Flipiped cassrgorn (gl stident] non
receplscono ke infoemazioni
dallinsegnante per pod studiarle,
sCrEssivamente, ma sperimentanie
I'apprandimanta in prima persona @
lo discutara con la clesse &
I'irsegnante nellessouzione di un
compitsa, nella solugione di prablems,
mella discussions dium cass

= Abtherts on line

w  Lawvori In piceob grappl findiidisal

e Companer, infernet, LB, saltware
apecifici

= Cooperativg kaming

= Glochi di logica
= AgRheit laboratorial

& Aftivieh di rechimone i problem)
anche conmessi alla vita reals e
gueatidizna

w  AfEwiEd Individuali volte a sviluppare
cEmgelanse autaname

= Anivics di grippa volte 3 sviluppans
capacitd reladonall @ al confronto

« Astivitd di collegamento
nlerdsciplinare

= Arivith di sintesl delle conosonnis ¢
ablith acouisite

5 cercherd di peganidtare un pehtorsc
didpttico capace 6 comvolgers attivamerds il
ol possibiie | ragazzi, al fine di mighorang e
faro  potenzialitd. I criteric  didatico
fandamertale ¢ gquelio di rvalgersi ol ragazec
renendene Yawa "attenzions @ Ninteresse in
guanto agh stesso saggetio di tutta Fattiving]
Sl argomenti son0 proposti come scoperte]
deduionl, atteitd d complere Insleme
partenda da siuaton concretis per e &
teprke o procedimentt  che  diventanc
conguiste personali & guindl  apaci di
promuseers Papprendimento el ragaze. S
utilizzers  prevalentementa la  legions
dinlogata durante la guale ognd alunno &

sentird_parte integrante perché soggetio o

rnateriall

Computer & intennety LMY Softeare specfio
- Libridi testo/Esercizi strutiurati bn fotooo pee
Materiali dighalif

Strumenti per la werifica:

Intevacinns v bl
Esercitacion di gruppofmdsicduali

Test wu e o rrealsi

Verranne sooraministrate prove con la stessa
tipologia e struttura delle prove invalsl. in
partlcolare | quasit saranno di vario Hpo:
rizposta chiusa, aperta, veroalse,
cormpletamente,

Lo prove caranna corredate da wna griglia

di correriones & wna griglia di valutazione.

Metododogie lavorare in modo
tale da richiedens agli alunni di
utilizzare | contemuli pidgtbosto
chee saperil
- Lavari im piccall gruppi
fincieiduali
Coapesative learning giochi di
iogica
attivitd on Ene computer,
imtarnet, UM, safteane specdficl
aktivits Bboratariall

Strumanti L& di testa/Esercizl
prastrutiurati in fatocopie
-Matenali digitaly Computer =
imbernel LM, seftware specific

Strument] per |2 werifica
-Inte=racione verbasle

-Fegseitapioni o gruppofiedhi
duadi

Test =u  modello  Ireals
Verromno
BOFFUTAISPTET S prae fon Il Sieise
Hpalogio e
sirutture delle prove bnvolsl

W particalave | sl adania av
WErk [

rispasia

chiuse, apenta, wevodaln,
comalrrfamentoe
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continue deduioni. Durante s lerione £
ricormera, per  allungare | templ d
conoentrarione, & strumenti di tipo format
guali elaborazioni di mappe conceituali
sthemi, tabella a doppia entrata, grafi
glbefd, refazioni soritte. S fard Aoorso agl
audiauisivd che sfrutteramng s memor
wisiva, serviranma a potenziare & capacta d
ascolte e @ atmenzone, potengieranmsg |
patrimanio lessicale, doterminerann
I'acquisiticne di congecenne spacifichs,

stirmalare 'argarizzazione del pensiens e
capactd di esposizione si o wtilizerd

sottobaeatura  nel  ledtd  delle Aol
principali, I'usa del vocabalario per & ricer
dii termini non conedouti & 'esercisa del
schematizzagione  dell'argomenta. Sararn
previsti mamenti di discisssone  coletti
rielle diverse fasi del lavaro Saranno pertan
previstt mamenti di discussaone  collettiv
nelle diverse Tasl di lavare: per Tarimula
ipotesi, per esparTe & commentans risultatl, d
lavori individuali e di gruppo, per individ
sirategie risclutive e per riflemtens sugll ermor
commessl. Le attivitd dl eseroitazions ©
ACCOMpPoagneEranno ovviaments ogn
argoments ratteto, saranmo cda Eu
dall'insegnante che individuali o di gruppa
Lampre -ﬂ-ﬂ!ﬂ.ﬂ @ confronio @ i comapmne,

Vanifica

*=  Test misio a risposta mullipia e
aperta;

»  [nterroganione orale,

& Prosa scrivta (esecuzond di caleoli @
salugioni di problemi)

Saranrd esopuite sisemmatiche verifiche ing
tinere & sommative.

&lla fine pfo @ metd percorso di ogni unitd
didaatica sara data ada classe una scheda d
verifica del processo di apprendimento
Ouesta scheda servird sifinsepnants pe
irdividuare le partl deil'unita didattica
riprerdere o eventualments gl alunni
mecuperare, Perigdicamaents pod  Sarmn
samministrate e vesifiche che serviranno alky
valutazione soememativa
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Valutazione Walutazione Criteri di valutaziono del processo

o |iveliodi concsoenza @ Ccomprensiong S
degli argementi trattati;
TR : valutazione nelio sviluppo perscnale

# chiarezza espositiva @ wso di un autanamia, partecipagione responsabift,
linguagizsa appropriata; parsapenalezia, capacita di rcercans @ di

s capacith di ragioramento & di procurarsi informazioni ed impegnarst in nuos
formutazione di ipatesi; A pprenditmenti.

*  impEgn & interesse dimastralo Malutazione nello sviluppo culturale

Essa terra conto dal livello di partenza di ogni Lvelio compelense scquisite. Le prove
alunno, della  copactda  individuale| Saranno corredate da wna grigha di comezions
del'impegno & senso di  responsshilita] @ una grigla di valutazione.

personall, dalle osservazinnl sistematiche, di
Eutte e misurazioni effettsts in itinere, degli| “Valutazione nello sviluppo socdabe

esiti  delle verifiche  scritte,  delle| RBpetta le regole condivise, cofaboera con g8
interrogacioni, ded  progressi  comssguiti| Altrl, esprima il proprio panssers, rispatta le
rispetto alla siuazione inigiale, raccogliends tainiani deglialtrl Le prowe saranna cormedate
informazionl s cambiamenti avwenutl N & uria grigﬁa di carrezione & una ;grigliu o
relazione  agli abiettivi programmali. S valutaziana,

attuerh ume valutazione formativa, dob un
valvtazione dei percorsl, che permietterd un
recupera LI TS ipe
Individualizzato. Alla fine & ognl modulo
lavowg &1 acoerterd, com la  valutazion
sommativa, |3 conoscenza del contenufi
prapri della matera. la competenza nell
mmprensicne & neffuso  dei lingua
spacific, Alla fine di ognl quadrimestre, con
la valutazions fnale, i dard un givdizag =
livelle ghobade di matwragione raggi
dafif’allievo, tenendo ben presents b stretta
interconnessione  tra | processi i
miaturazicne dolla personality o i processi di
apprandiments par datnire i pesa recl
riella wvalutaziore globads, La valutarions
un late serve a farmulase un ghadizsa 5
livedlo o8  apprendimento raggiunt
dall'alunno, dall'altro serve come fesdban
formatvn  par Falumna,  per  da
I'infarmazione necessaria ad auvtoregalar
circa Fefficacia del sus impegno nello stusdio,

-Autovalutazions
Autavalutarons dell #unno e riflessiani sul

S apprendimenio amiraversa la narmazaneg
delfesporienza.

I Docenti di Matomatica del plesso secondaria
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3.9.3 Elenco Progetti A.S. in corso

3.9.3 Elenco dei progetti A.S. 2025/2026 e
progetti sopraggiunti in itinere
Per quanto riguarda i progetti approvati per la scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo
grado, riportiamo di seguito i rispettivi titoli.

Per una consultazione completa e per il download delle schede complete & possibile visitare |l
seguente link:

capuanadeamicis.it/progetti

Qui sono specificate le classi coinvolte e gli obiettivi formativi di ciascun progetto.

L'offerta comprende progetti d’istituto per tutti e tre gli ordini di scuola, oltre a progetti curricolari,
extracurricolari e trasversali.

SCUOLA DELLINFANZIA - A.S. 2025-2026

IsoLA VERDE
» STEM ETwINNING — A.S. 2025-2026
» TINKERING —A.S. 2025-2026
SAcro CUORE
» ENGLISH ALL AROUND ME — A.S. 2025-2026
» Mi Muovo...GRammo — A.S. 2025-2026

SCUOLA PRIMARIA - A.S. 2025-2026

Caia

» CosTruIsCO IL Mio METODO — IMPARARE CON... —A.S. 2025-2026

» | CorrTiLI DI AvoLA — A.S. 2025-2026

COLETTA
» |0 NELLA GIOSTRA DELLE Emozioni — A.S. 2025-2026
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SCUOLA SECONDARIA - A.S. 2025-2026

» AvoLa—MonTAauBAN — A.S. 2025-2026

» BiBLIOTECA —A.S. 2025-2026 (CAPUANADEAMICIS.IT/BIBLIOTECA)
» CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE — A.S. 2025-2026

» Coro D’'IsTiTuto —A.S. 2025-2026

» GiocHI MaTemaTicl — A.S. 2025-2026

» [0 NON VINcO, Tu NoN PerDI — A.S. 2025-2026

» Mopa IN RicicLo —A.S. 2025-2026

» Qui, QuAE, Quop — IL Gioco DeL LaTino —A.S. 2025-2026

» TEATRO... PER CRESCERE —A.S. 2025-2026

PROGETTI SOPRAGGIUNTI IN ITINERE - A.S. 2025-2026

» BAND@SCUOLA — PROGETTO AD INDIRIZZO BANDISTICO PER LA SCUOLA PRIMARIA (SCARICA)

Il progetto Band@scuola € un'iniziativa di educazione musicale rivolta alla scuola primaria,
nata dalla collaborazione tra esperti del settore bandistico (compositori e docenti di
Conservatorio) e I'associazione ANBIMA. L'obiettivo principale & potenziare ['offerta
formativa degli istituti scolastici promuovendo la pratica musicale d'insieme come strumento
di socializzazione e crescita personale.

Il percorso ha una struttura modulare e flessibile di durata triennale, suddivisa in tre fasi
progressive:

STEP A (Propedeutica): Sviluppo del senso ritmico, dell'orecchio e della vocalita attraverso
attivita ludiche.

STEP B (Approccio creativo): Pratica con strumenti ritmico-didattici (metodo Orff) e avvio
alla lettura musicale.

STEP C (Band@scuola): Studio vero e proprio degli strumenti a fiato (flauto, clarinetto,
tromba, ecc.) e delle percussioni, con I'obiettivo di formare una piccola orchestra scolastica.

Le lezioni sono tenute da operatori musicali qualificati e prevedono momenti di verifica
costante, culminando in un concerto finale o in una lezione aperta per le famiglie.

» AGENDA SuD — FASE 2: PROGETTO "NON DISPERDIAMOCI" (SCARICA)

Il progetto Agenda Sud — Fase 2, finanziato nell'ambito del PNRR (Missione 4, Componente
1, Investimento 1.4), nasce con l'obiettivo prioritario di contrastare la dispersione scolastica
e ridurre i divari territoriali negli apprendimenti.

L'iniziativa prevede un approccio integrato che combina il miglioramento del decoro
scolastico e la creazione di ambienti didattici innovativi, sicuri e inclusivi con
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028
3.9.3 Elenco Progetti A.S. in corso

I'organizzazione di attivita formative extracurricolari.
Attraverso laboratori specifici di italiano, matematica e inglese e I'uso di nuove tecnologie, il

progetto mira a potenziare le competenze di base delle studentesse e degli studenti,
promuovendo il loro benessere € il successo formativo.
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3.10 Piano Nazionale Scuola Digitale

3.1@ Piano Nazionale Scuola Digitale

» Azioni coerenti con il Piano Nazionale Scuola Digitale
» |l progetto scaturisce dalla necessita di:

» disporre di una connessione veloce e quotidianamente attiva per utilizzare il registro elettro-
nico;

» favorire la comunicazione tra docenti-dirigente-genitori per la visualizzazione di azioni didat-
tiche su piattaforme;

» migliorare le competenze digitali di docenti e alunni;
» favorire la crescita professionale di tutto il personale scolastico;

» riorganizzare gli spazi preposti per la didattica laboratoriale in classe e in ambienti struttura-
ti;

» offrire agli studenti la possibilita di raggiungere il traguardo del successo scolastico utilizzan-
do linguaggi alternativi e strumenti di supporto ai processi personalizzati di apprendimento.

Aree di intervento

1. Infrastrutture.

Didattica e ambienti di apprendimento -Didattica Digitale Integrata e Didattica a Distanza.
Inclusivita.

Area gestionale/amministrativa.

Comunicazione interna e comunicazione scuola/famiglia.

2 T

Formazione docenti e personale ATA.

1. InFrastrutture

Obiettivi
» Migliorare e potenziare le infrastrutture della rete dati.

» Integrare o ampliare la copertura WiFi in tutti i plessi. Quest'anno, la rete del plesso centrale
€ stata potenziata con fibra ottica fino al dispositivo centrale, con cavo in rame per la distri-
buzione interna.

» Installare una rete mista (cablata e WiFi).
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2. Didattica e ambienti di apprendimento

Obiettivi

» Migliorare le dotazioni informatiche per la didattica. Realizzare nuovi ambienti di apprendi-
mento.

» Migliorare I'efficacia dell’azione didattica. Contrastare l'insuccesso e I'abbandono scolasti-
co.

» Favorire I'inclusione degli studenti con disturbi di apprendimento e comportamento. Imple-
mentare positivi processi inclusivi.

» Sperimentare attivita di Didattica Digitale Integrata.

Azioni

» Realizzare spazi alternativi per I'apprendimento (laboratori mobili, aule aumentate dalla tec-
nologia). Rinnovare ed integrare le dotazioni informatiche obsolete.

» Acquisire hardware specifico per contrastare i disturbi di apprendimento e comportamento.
Acquisire software specifico per contrastare i disturbi di apprendimento e comportamento.
Integrare la multimedialita nella didattica in modo piu diffuso per garantire positivi processi
inclusivi.

3. Area gestionale/amministrative

Obiettivi

» Favorire e promuovere la dematerializzazione e la circolazione elettronica di documenti e
informazioni.

Azioni

» Acquisire ed utilizzare tecnologie per la dematerializzazione (scanner, server, software
OCR, ecc.).

Y. Comunicazione interna e comunicazione scuola/Famiglia

Obiettivi

» Migliorare la comunicazione di informazioni, documenti e materiali a studenti e famiglie.

Azioni

» Utilizzare il registro elettronico come piattaforma per le comunicazioni scuola- famiglia.
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S. Formazione docenti e personale ATA

Obiettivi

» Migliorare il livello di utilizzo delle ICT.

Azioni

» Formare i docenti sulle funzionalita base delle tecnologie presenti in aula (LIM, touchscreen,
ecc.).

» Formare i docenti sulle tecnologie specifiche per contrastare i disturbi di apprendimento e
comportamento.

» Formare i docenti su software specifici di didattica innovativa.

» Formare i docenti sulla progettazione e sulla realizzazione della didattica digitale integrale.

Obiettivi di miglioramento

Sviluppo delle competenze informatiche e digitali mediante certificazioni informatiche di base. La
finalita di tale linea di sviluppo é:

» I'innovazione didattica;

» l'introduzione di forme di lezione alternative a quella frontale; integrazione tra didattica tra-
dizionale e didattica digitale integrata;

» la produzione di sussidi multimediali e di materiali digitali in genere.
Questi obiettivi si considereranno raggiunti al termine del triennio di riferimento se:
» o la certificazione sara stata acquisita dal 10% degli alunni di scuola secondaria di 1° grado;

» o singoli moduli della certificazione saranno stati seguiti dal 2% del personale interno ed
esterno, docente e non docente;

» o la produzione di sussidi multimediali e di materiali digitali in genere avra coinvolto almeno
il 10% di docenti.

[1 3° Istituto Comprensivo “L. Capuana-De Amicis” ha aderito alle iniziative di formazione correlate
ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Fondo Sociale Europeo - “Progettazione e gestione
degli interventi finanziati con il PON per la Scuola 2014-2020".
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Biblioteche innovative

In seguito allAvviso pubblico 13 maggio 2016, n. 7767 I'lstituto ha partecipato alla procedura
selettiva pubblica per la realizzazione da parte delle istituzioni scolastiche ed educative statali di
biblioteche scolastiche innovative, concepite come centri di informazione e documentazione an-
che in ambito digitale (PNSD). Con il Decreto del Direttore della Direzione generale per interventi
in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innova-
zione digitale 21 maggio 2018, n. 182, in seguito allo scorrimento della graduatoria di merito,
previa dichiarazione di conferma di interesse al finanziamento e richiesta di erogazione
dell’acconto, l'istituto ha la possibilita di essere ammesso al finanziamento.

L’obiettivo principale del progetto & quello di riqualificare la biblioteca scolastica, risorsa culturale
e formativa, per renderla spazio aperto e flessibile all’'utilizzo individuale e collettivo, garantendo
la possibilita di operare sia con risorse informative tradizionali sia digitali. La finalita prioritaria &
quella di rendere la biblioteca: centro di inclusione/integrazione degli alunni con BES; centro di
ricerca e documentazione a sostegno dell’apprendimento degli studenti e dell’aggiornamento dei
docenti; laboratorio di lettura e scrittura creativa/collaborativa; centro di apprendimento di nuovi
saperi, competenze trasversali e di formazione, con particolare attenzione allo sviluppo delle abi-
lita di ricerca, di uso competente delle informazioni, consapevolezza critica nell’'uso delle TIC;
centro di aggregazione, luogo aperto alla crescita culturale del territorio e al libero incontro fra
alunni, famiglie, associazioni presenti e operanti nel territorio.
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3.11 Pieano didattica digitele integrata

Per Didattica Digitale Integrata ormai si ha solo una didattica solo in presenza ma, in ogni caso,
anche digitale, al fine di garantire una metodologia sempre piu innovativa di insegnamento/ap-
prendimento.

Al team dei docenti e ai consigli di classe € affidato il compito di rimodulare le progettazioni didat-
tiche individuando i contenuti essenziali delle discipline, i nodi interdisciplinari, gli apporti dei con-
testi non formali e informali all’apprendimento.

| Docenti del Team per I'innovazione digitale hanno curato la predisposizione del suddetto Piano,
tenendo conto delle indicazioni delle Linee Guida per la Didattica digitale integrata, che suggeri-
scono modalita organizzative partendo dall’analisi del fabbisogno alla definizione degli obiettivi
da perseguire, gli strumenti da utilizzare, I'articolazione dell’'orario, le metodologie e le modalita
di verifica e valutazione.

Particolare attenzione sara dedicata agli alunni con BES, alla privacy e alla sicurezza, ai rapporti
Scuola-Famiglia e alla formazione dei docenti.

Si allega pertanto il suddetto Piano.
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3.12 Valutazione degli apprendimenti

Verifica e valutazione

La valutazione & una componente fondamentale dei processi di insegnamento-apprendimento ed
ha una duplice funzione: da un lato quella formativa, che consente agli alunni di essere consape-
voli dei progressi conseguiti, rispetto agli obiettivi prefissati, e dei percorsi da seguire per miglio-
rare; dall’altro, serve ai docenti per controllare I'efficacia del proprio insegnamento e predisporre
eventuali modifiche o percorsi personalizzati.

La valutazione, effettuata individualmente dal docente e dal Consiglio di classe, si articola in tre
fasi, nell’ottica di una valutazione formativa.

Valutazione iniziale

Ha il fine di raccogliere informazioni sui prerequisiti cognitivi e motivazionali. Consente di elabo-
rare una progettazione che sviluppi percorsi formativi rispondenti alle diverse esigenze.

Valutazione in itinere

Viene effettuata a carattere periodico e ricorrente, sia per rilevare il grado di acquisizione di cono-
scenze e abilita relative agli O.S.A. e di competenze relative agli obiettivi formativi, sia per con-
trollare I'efficacia della progettazione stessa.

Valutazione finale

Accerta il livello di competenze raggiunto in ordine agli obiettivi e alle finalita.
La valutazione formativa, al di la della semplice classificazione di merito degli alunni,

» determina il livello di apprendimento e 'acquisizione di conoscenze, comportamenti, abilita
e competenze;

» persegue la creazione di un clima educativo positivo, basato sulla fiducia reciproca e sulla
solidarieta;

» permette di rilevare informazioni sul livello di efficacia dell'intervento educativo e di indivi-
duare le strategie attraverso le quali promuovere il successo formativo dell’alunno.

Nel nostro Istituto, secondo la normativa attuale, vengono somministrate le prove INVALSI,
nell’'ottica dell'implementazione del processo di insegnamento-apprendimento e per offrire ai do-
centi uno strumento per riflettere sul curriculum svolto e sulle effettive competenze ed abilita degli
alunni, per rendere piu fruibile I'offerta formativa.

Sul processo di apprendimento-formazione degli alunni sono costantemente informate le fami-
glie, attraverso i colloqui periodici e la consegna del documento di valutazione.

Anche gli obiettivi comportamentali sono oggetto di sistematica osservazione e si traducono nel
giudizio e nel voto di condotta, attribuiti dall'intero Consiglio di classe.

La valutazione del comportamento tiene conto in particolare dei rapporti con i compagni, gli inse-
gnanti e il personale della scuola, ma soprattutto del rispetto delle regole, del’'impegno e della
partecipazione, della maturazione socio-affettiva.
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Prove Classi Parallele

Ogni anno verranno somministrate agli alunni delle prove per constatare il progresso negli ap-
prendimenti e per sviluppare le loro capacita. Le prove saranno divise in prove d’ingresso, inter-
medie e finali e verranno assegnate rispettivamente all’inizio, alla fine del primo quadrimestre e
alla fine del secondo quadrimestre. Le materie che partecipano a tali prove sono Italiano e Mate-
matica e i risultati collaborano a calcolare la media di ogni singolo alunno. Le prove parallele
risultano particolarmente importanti per individuare i punti di forza e di debolezza dell'Istituto
nell'ottica dell'autovalutazione e all’interno della riflessione sul curricolo verticale. Per questo, per
la loro elaborazione, i docenti si sono attenuti a precisi criteri comuni:

Le verifiche sono identiche per le classi parallele, ad eccezione degli alunni con B.E.S. (alunni
con disabilita e alunni stranieri con svantaggio linguistico, ...) per i quali i singoli insegnanti di
classe valuteranno se e come modificare le prove e come tenerne conto, a seconda della proble-
matica certificata. Nel caso di alunni con DSA si ritiene opportuno somministrare la medesima
prova della classe, adottando gli strumenti compensativi e le misure dispensative previste dai
PDP.

Indicazioni operative per la somministrazione della prova:

1. Le prove per classi parallele devono essere somministrate, per quanto possibile, in
contemporanea.

2. Il tempo disponibile per lo svolgimento della prova deve essere adeguato e commisurato alla
difficolta della prova (i dipartimenti individueranno la durata, nonché di comune accordo la
data di somministrazione delle prove).

3. Gli studenti devono essere informati del metodo di valutazione delle prove, in modo da
disincentivare risposte casuali.

Criterio generale per la valutazione della prova:
» Risposta esatta = +1
» Risposta non data=0

» Risposta errata = 0

Prove Invalsi

Nel nostro Istituto, secondo la normativa attuale, vengono somministrate le prove INVALSI,
nell’ottica dellimplementazione del processo di insegnamento-apprendimento e per offrire ai do-
centi uno strumento per riflettere sul curriculum svolto e sulle effettive competenze ed abilita degli
alunni, per rendere piu fruibile I'offerta formativa.

Sul processo di apprendimento-formazione degli alunni sono costantemente informate le fami-
glie, attraverso i colloqui periodici e la consegna del documento di valutazione.

Anche gli obiettivi comportamentali sono oggetto di sistematica osservazione e si traducono nel
giudizio e nel voto di condotta, attribuiti dall'intero Consiglio di classe.
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La valutazione del comportamento tiene conto in particolare dei rapporti con i compagni, gli inse-
gnanti e il personale della scuola, ma soprattutto del rispetto delle regole, del’'impegno e della
partecipazione, della maturazione socio-affettiva.

Tra gli strumenti per una valutazione formativa & opportuno privilegiare:
» Diari di bordo/autobiografie cognitive dello studente;

» Rubriche valutative per competenze (con descrittori in termini di responsabilita, senso di
autonomia, capacita metacognitive, spirito di iniziativa, ...) desunti dalla strumentazione di
Cui sopra

» Attivita di tipo espressivo;

» Riscontro immediato della lezione attraverso I'utilizzo degli strumenti proposti dalla piattafor-
ma Google Workspace;

» Esperienze di rielaborazione personale del discente sui temi educativi da trattare (sulla base
di letture, materiali, film, video...) invitandolo eventualmente a documentarsi di persona e
relazionare;

» Compiti di realta da produrre in autonomia (per es. realizzare modellini di cellule, tenere
un’autobiografia di questi giorni, realizzare disegni/immagini che esprimano le paure di que-
sto periodo...).

Sara pertanto valorizzata la valutazione formativa che consente di procedere con approfondi-
menti, con recuperi, consolidamenti, ricerche, in un’ottica di personalizzazione che responsabiliz-
za gli allievi.

Nel garantire il diritto alla valutazione degli alunni come elemento indispensabile di verifica
dell’attivita svolta, come esplicitato nella Nota M.l. 388/2020, “Si tratta di affermare il dovere alla
valutazione da parte del docente, come competenza propria del profilo professionale, e il diritto
alla valutazione dello studente, come elemento indispensabile di verifica dell’attivita svolta, di re-
stituzione, di chiarimento, di individuazione delle eventuali lacune, all'interno dei criteri stabiliti da
ogni autonomia scolastica, ma assicurando la necessaria flessibilita”.

E fondamentale pertanto:
P assicurare la necessaria flessibilita;
P rispettare i principi di tempestivita, trasparenza e buon senso didattico.

Le forme, le metodologie e gli strumenti per procedere alla valutazione in itinere degli apprendi-
menti, propedeutica alla valutazione finale, rientrano nella competenza di ciascun docente che
fara riferimento ai criteri ridefiniti e approvati dal Collegio dei Docenti.

Certificazione delle competenze

In seguito alla Nota dell’'U.S.R. per la Sicilia prot. n. 6233 dell’8/03/2017, avente come oggetto
“Adozione del modello sperimentale di certificazione delle competenze nel primo ciclo (CM n.

3/2015).

t 3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric834001@Istruzione. It — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026

169



t*

3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.12 Valutazione degli apprendimenti

Prosecuzione della sperimentazione con modifiche e semplificazioni, nell’anno scolastico
2016/17”, la scuola ha aderito alla suddetta sperimentazione.

La certificazione delle competenze non sostituisce le attuali modalita di valutazione e attestazio-
ne giuridica dei risultati scolastici, ma essa €& obbligatoria e il riferimento € il D.lgs 62/2017 e,
inoltre, accompagna e integra tali strumenti normativi, accentuando il carattere informativo e de-
scrittivo del quadro delle competenze acquisite degli allievi, ancorate a precisi indicatori dei risul-
tati di apprendimento attesi.

La certificazione documenta il percorso dell’itinerario compiuto; si riferisce a conoscenze, abilita
e competenze, in sintonia con le “competenze chiave per 'apprendimento permanente”; non rap-
presenta un mero adempimento amministrativo, ma uno strumento per dare coerenza alla pro-
gettazione, all’azione didattica e alla valutazione dell’'apprendimento.

La sperimentazione consentirebbe di giungere ad una versione definitiva validata e condivisa con
le scuole, ai fini della successiva traduzione in atto normativo generalizzato ed obbligatorio.
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3.12.1 Criteri valutazione comportamento
scuole secondaria di 1° grado

(OM. n.3 del ©9.01.2025)

Consegmentemente alla delibera al punto n. 5 del Collegio dei docentt del 19.05.2025 e della delibera al
punto n. 8 del Consiglio d'lsdto del 26.05.2025, si pubblicano le tabelle per la valutazione del voto di

condotia nella scunla secondana:

VALUTAZIONE DEL VOTO DI CONDOTTA per SCUOLA
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

INDICATORE PER LA VALUTAZIONE

DESCRITTOR!

Osservanza del Regolamento
scolastico

Note disciplinari sul registro
Sospensione ed allontanamento dalla comunita
scolastica .
Continui ritardi 8/o uscite anticipate non
| glustificabili con medalita opportune

Freguente disturbo delle lezioni **

Note generiche (Non disdplinari]

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO

Numero della modalita

Esplicitazione della modalita

' Le mndﬁfﬁtﬁ n"e'vam essere occertate nﬂéﬂnﬂ

dellanno scolastico

Entrambe le condizioni devono essere verificate

Almeno n. 2 condizioni devono essere accertate per
Fattribuzione del voto
Le condizioni possono essere accertate anche

A.'mem ;.' Ide.'ll'emnd!:mm deve essere accertata

nell‘arco di n.1 quadrimestre

Almeno n. 1 delle condizioni deve essere occertota
nell'arco delf'anne scolastico
Almeno n. I condizione deve essere occertota
nell‘arco dell'anno scolastico
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)

e =D
]

Deve essere occertata la partecipozione attiva {51/

naj

tuite NMonno scolastico

Deve essere occertata la partecipozione attiva (51 /

noj

** || Disturbo frequente pud consistere anche nelle insistenti guanto immotivate richieste di uscita
dalla classe (almeno n. 5 richieste in un giorno, da registrarsi accuratamente nel registro

elettranico anche medlante nota generical

TABELLA DI CORRISPONDENZA

PARAMETRI DA ACCERTARE

s MNumero note disciplinari
pari ad almeno 4

=  Almenon. 1 sospensione
dalie lezioni con durata pari
o superiore a 10 giomi

VOTO DI CONDOTTA

5

(non promozione)

MODALITA’ Di
ACCERTAMENTO

1

#  MNumero note disciplinari
pari ad almeno 3

o Continul ritardi efo uscite
anticipate non giustificabili
con modalita opportune

« N1 sospensione dalle
lazioni della durata di
almeno 3 gormi

« Numero di note disciplinar
pariad almeno 2

»  Frequente disturbo delle
lezioni

¢ Continui ritardi &fo uscite
anticipate non giustificakili
con madalita opparfune
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#  Mumero di note disciplinari
pari ad almeno 1

Continui ritardi &fo uscite
anticipate non giustificabili 8 4
con modalitd cpportune

* Frequente disturbo delle
lezioni

»  Continui ritardi efo uscite
anticipate non giustificabili 9 5
con modalitd opportune

Note generiche

Partecipazione attiva
Mote generiche

Partecipazione attiva 1 0 6

- & |® &
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3.13 Azioni per linclusione scolastica

PREMESSA
| PARTE
» Normativa di riferimento
» Il piano annuale per l'inclusione:
» Finalita’
» Linee guida per una didattica inclusiva
» Obiettivi ed azioni positive
» Punti operativi del Pl
» Gruppo di lavoro per I'inclusione (GLI)
» Aspetti organizzativi e gestionali
» Facilitatori di contesto
» Metodologie adottate
» Modalita operative e valutazione
» Obiettivi di miglioramento
Il PARTE
» Analisi dei punti di forza e di criticita
» Protocollo accoglienza alunni diversamente abili
» Somministrazione farmaci
> Petti:
o Sport inclusione Basking
> Nuovi Giochi della Gioventu promosso dal MIM e
o Sport e Salute.
o Scuola Attiva Kids

o Scuola attiva junior promosso dal MIM e Sport e Salute e diverse federazione nazionali
sportive

o Scuola Gentile/Progetto bullismo
o Sportello Psico-pedagogico

o Corsi Inclusione EISI “Lo sport universale”
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Premesssa

Il nostro istituto nel porre il concetto di persona umana al centro dell’attivita educativa considera
I'accoglienza della diversita un valore irrinunciabile, intende agire da una logica dell'integrazione
delle diversita, statica e assimilazionista, ad una logica dell'inclusione, dinamica, intesa quindi
come un processo che riconosca la rilevanza della piena partecipazione alla vita scolastica da
parte di tutti gli alunni.

Ci prefiggiamo come obiettivo generale di trasformare il processo educativo del nostro istituto
creando:

» Culture inclusive (costruendo una comunita sicura e accogliente, cooperativa e stimolante,
valorizzando ciascun individuo e affermando valori inclusivi condivisi e trasmessi a tutti: per-
sonale della scuola, famiglie, studenti);

» Politiche inclusive (sviluppando la scuola per tutti: una scuola in cui il personale ATA, tutti
gli insegnanti e alunni sono accolti, vengo aiutati ad ambientarsi e vengono valorizzati; or-
ganizzando il sostegno alla diversita, attraverso azioni coordinate e attraverso attivita di for-
mazione che sostengano gli insegnanti di fronte alle diversita);

» Pratiche inclusive (coordinando l'apprendimento e progettando le attivita formative in
modo da rispondere alle diversita degli alunni; mobilitando risorse: incoraggiando gli alunni
ad essere attivamente coinvolti in ogni aspetto della loro educazione, valorizzando anche le
conoscenze e le esperienze fuori della scuola, mettendo in rete le risorse della scuola, della
famiglia, della comunita).

L'obiettivo principale € dunque quello di interpretare e rispondere ai bisogni e alle continue solle-
citazioni di un'utenza appartenente ad una comunita sociale sempre piu complessa e variegata,
e contemporaneamente di attivare concrete pratiche educative, che tengano conto delle piu ag-
giornate teorie psico-pedagogiche e delle recenti indicazioni legislative regionali, nazionali e co-
munitarie, riguardanti l'inclusione. Si tratta di non raggiungere un generico principio di tolleranza
della diversita ma piuttosto di affermarle, mettendole al centro dell'azione educativa, trasforman-
dole cosi in risorse per l'intera comunita scolastica.

Tutto cid sara possibile se cercheremo di rimuovere gli ostacoli all'apprendimento e alla parteci-
pazione, attraverso I'attivazione di facilitatori e la rimozione di barriere, come suggerito dal siste-
ma ICF (International Classification of Funtioning, Disabilityes and Handicap) dell'Organiz-
zazione Mondiale della sanita.

Secondo I'ICF il bisogno educativo speciale (BES) rappresenta qualsiasi difficolta evolutiva di
funzionamento in ambito educativo e/o apprenditivo, indipendentemente dall'eziologia, che ne-
cessita di educazione speciale individualizzata. Un bisogno educativo speciale € una difficolta
che si evidenzia in qualsiasi eta. “Ogni alunno, con continuita o per determinati periodi, pué ma-
cologici, sociali, rispetto ai quali & necessario che le scuole offrano adeguata e personalizzata
risposta con un piano educativo individualizzato o personalizzato” (DirettivaMinisteria-
1e27/12/2012 e C.M. n. 8 del 06/03/2013).

Obiettivo principale € la riduzione delle barriere che limitano I'apprendimento e la partecipazione
sociale attraverso I'utilizzo di facilitatori e I'analisi dei fattori contestuali, sia ambientali che perso-
nali. Una vera attenzione verso l'inclusione scolastica dovrebbe evitare la creazione di categorie
e sottocategorie etichettanti e avviare una profonda riflessione sulle tematiche educativo didatti-
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che, sugli stili d'insegnamento, sulle scelte metodologiche, sulla gestione della relazione educa-
tiva, sullo sviluppo dell'intelligenza emotiva, sugli approcci curricolari.

Il D. Lgs 66 del 13/04/2017 art 8 (come innovato dal D. Lgs 96 del 2019) recita “Ciascuna istitu-
zione scolastica, nell'ambito della definizione del Piano triennale dell'offerta formativa, predispo-
ne il Piano per l'inclusione che definisce le modalita per I'utilizzo coordinato delle risorse, compre-
si il superamento delle barriere e l'individuazione dei facilitatori del contesto di riferimento nonché
per progettare e programmare gli interventi di miglioramento della qualita dell'inclusione scolasti-
ca.” Di fronte a un alunno con BES entrano in gioco il problema “specifico” e il contesto, che pud
diventare, quest’ultimo, parte del problema o concorrere alla sua risoluzione. Creare un ambiente
inclusivo vuol dire mettersi dal punto di vista di tutti soggetti coinvolti e usare metodologie e stra-
tegie diverse in modo da permettere a tutti la piena espressione delle proprie potenzialita e garan-
tire il pieno rispetto dell'uguaglianza e delle opportunita. A tal fine, di fondamentale importanza
diventa la “cooperazione”, tra docenti, docenti e famiglie, docenti ed alunni ed alunni tra di loro.

FINALITA GENERALE E NORMATIVA DI RIFERIMENTO

La Direttiva del Il 27 dicembre 2012 concernente gli “Strumenti d ‘intervento per gli alunni con
bisogni educativi speciali e organizzazione territoriale per l'inclusione scolastica, ridefinisce e
completa il tradizionale approccio all’'integrazione scolastica, basato sulla certificazione della di-
sabilita, estendendo il campo di intervento e di responsabilita di tutta la comunita educante
all'intera area dei Bisogni Educativi Speciali (BES),comprendente:

» Alunni disabili (legge 104/1992);

» Alunni con disturbi specifici di apprendimento e/o disturbi evolutivi specifici (legge
170/2010);

» Svantaggio sociale e culturale;

» Difficolta derivanti dalla non conoscenza della cultura e della lingua italiana perché apparte-
nenti a culture diverse.

La Direttiva estende pertanto, a tutti gli studenti in difficolta il diritto alla personalizzazione
dell’apprendimento, richiamandosi espressamente ai principi enunciati dalla Legge 53/2003.

In quest’ottica, la scuola si fa carico dei bisogni particolari di tutti gli studenti, prestando maggiore
attenzione a quelli che presentano bisogni speciali (BES) attraverso I'elaborazione di PDP preve-
dendo, se necessario, I'utilizzo di misure dispensative e strumenti compensativi.

IL PIANO D’INCLUSIONE art 8 D. Lgs n. 66 del 13/05/2017 ha le seguenti caratteristiche:
» E’ parte integrante del piano dell’offerta formativa triennale

» E’ un atto interno della scuola autonoma, finalizzato all’auto conoscenza e alla pianificazio-
ne della propria offerta formativa in senso inclusivo, sfondo e fondamento sul quale svilup-
pare una didattica attenta ai diversi bisogni;

» E’conosciuto e condiviso da tutti gli organismi interagenti;

» Risponde a criteri di fattibilita e gradualita tenendo conto di vincoli e risorse; facilitazioni e
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barriere
» E’rivolto agli alunni con Bisogni Educativi Speciali.
» Definisce linee guida per una didattica inclusiva
» Definisce pratiche condivise tra scuola e famiglia

» Sostiene gli alunni con BES nella fase di adattamento al nuovo ambiente e in tutto il percor-
so di studi;

» Favorisce un clima di accoglienza e inclusione;

» Favorisce il successo scolastico e formativo e prevenire blocchi nell’apprendimento di que-
sti alunni, agevolandone la piena inclusione sociale e culturale;

» Riduce i disagi formativi ed emozionali, favorendone al contempo la piena formazione;
» Adotta piani di formazione che prevedono un ruolo attivo degli insegnanti;

» Promuove qualsiasi iniziativa di comunicazione e di collaborazione tra scuola, famiglia ed
Enti territoriali coinvolti (Comune, ASL, Provincia, Regione, Enti di formazione, ...)

OBIETTIVI ED AZIONI POSITIVE

» Mettere I'alunno al centro dell’azione didattica, cioé accogliere ed accettare I'altro come per-
sona, considerando I'aspetto socio-affettivo, oltre che cognitivo;

» Riconoscere i bisogni educativi speciali e cercare strategie idonee a sollecitare I'attenzione
e la partecipazione, per creare un apprendimento significativo.

» Promuovere la dimensione comunitaria e sociale dell’'apprendimento;

» Adottare strategie piu coinvolgenti di quelle tradizionali (attivita espressive come teatro, mu-
sica, video, laboratori di cittadinanza attiva; studio guidato; lavori sulle dinamiche di classe,
sulle emozioni, sul bullismo; utilizzo di percorsi interdisciplinari, su tematiche civiche e am-
bientali, con materiali e sussidi multimediali);

» Condividere le linee, le metodologie e i presupposti pedagogici con tutto il personale educa-
tivo;

» Valorizzare le potenzialita e le risorse di ciascuno, riconoscere e valorizzare anche le com-
petenze non formali.
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GRUPPO DI LAVORO PER L"INCLUSIONE (GLI)

Alunni disabili per
i quali & stato

Il G.L.I. ridefinisce il espressamente
tradizionale approccio / previsto un PEI

all'integrazione scolastica,
basato sulla certificazione
della disabilita, estendendo il . '
campeo di intervento e di Alunni con DSA e
responsabilita all'intera area distrurbi evolutivi
dei Bisogni Educativi Speciali — specifici
({ BES) che comprende .

—— =

Alunni appartenenti
\ all'area dello

svantaggio

socioeconomico,

La Circolare ministeriale N. 8 del 6 marzo 2013 prot. N. 561, ha previsto I'estensione dei compiti
del Gruppo di lavoro e di studio d’istituto (GLI) alle problematiche relative a tutti i Bisogni educativi
speciali (BES), con la conseguente integrazione dei componenti del GLI e trasformazione dello
stesso in Gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI).

A seguito dell'articolo 9 del D. L.G.S. N. 66 del 13/05/2017:

Il GLI € composto da docenti curricolari, docenti di sostegno e, da specialisti della Azienda sani-
taria locale, da pisicologi e da pedagosgisti, del territorio di riferimento dell'istituzione scolastica.
Il gruppo € nominato e presieduto dal Dirigente scolastico ed ha il compito di stilare il Pl e portarlo
a conoscenza del collegio docenti, supportare i docenti contitolari e i consigli di classe nell'attua-
zione dei PEI.

In sede di definizione e attuazione del Piano di inclusione, della stesura del PEI, il GLI si avvale
della consulenza e del supporto degli studenti, dei genitori, delle istituzioni pubbliche e private
presenti sul territorio e delle associazioni delle persone con disabilita maggiormente rappresen-
tative nel campo dell'inclusione scolastica.».
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Tale Gruppo di lavoro per I'Inclusione svolge le seguenti funzioni:

» Promuove una cultura dell’inclusione, rileva i Bisogni Educativi Speciali presenti nella Scuo-
la;

» Elabora, tiene aggiornato e verifica il Piano Annuale per Inclusione dei portatori di disabilita
e di tutti gli alunni con Bisogni Educativi Speciali entro il mese di giugno di ogni anno scola-
stico;

» Propone al Collegio dei Docenti, all’inizio di ogni anno scolastico, una programmazione de-
gli obiettivi da perseguire e delle attivita da realizzare, che confluisce nel Piano d’inclusione.

» Raccoglie e documenta gli interventi didattico-educativi posti in essere anche in funzione di
azioni di apprendimento organizzato in rete tra scuole e/o in rapporto con azioni strategiche
dell Amministrazione;

» Organizza focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie/meto-
dologie di gestione delle classi;

» Formula progetti per la continuita fra ordini di scuola e di orientamento al termine della se-
condaria di primo grado;

» Promuove azioni di sensibilizzazione degli alunni, dei genitori, del territorio;

» Collabora alla pianificazione di specifici progetti per i soggetti disabili, in relazione alle tipo-
logie, anche in riferimento all’analisi e al reperimento delle risorse finanziarie ad essi neces-
sarie;

» Propone al Dirigente scolastico I'acquisto di attrezzature, sussidi e materiale didattico desti-
nati alle attivita per il supporto dei soggetti disabili.

Il GLI si riunisce:

Ogni qualvolta se ne presenti la necessita, per la concreta organizzazione delle attivita scolasti-
che che coinvolgono gli alunni in situazione di disabilita e con BES per la :

» Definizione di linee educative e educative condivise,

» Pianificazione degli interventi,

» Verifica in itinere delle attivita programmate nei PEI e nei PDP,

» Formulazione di progetti di accoglienza per gli alunni nuovi iscritti, ecc.

Le sedute del GLI sono documentate da apposito verbale.

Il GLI sara cosi costituito nell’anno scolastico 2025/26:
» Il Dirigente Scolastico

» Funzione strumentale Area3 (interventi a favore dei discenti: Disagio, dispersione, recupero
e handicap.)

» Rappresentante dell’Asl competente per ambito territoriale, pisicologo/pedagogista
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» Docente di sostegno
» Docenti curriculari.

» Referente nelle tematiche dei DSA e BES scuola primaria.

DIDATTICA ORIENTATA ALL'INCLUSIONE

L TS L ETH

L’evoluzione dei concetti di “disabilita”, “normalita”, “inclusione educativa” e i continui progressi
della tecnologia hanno trasformato il modo di vivere e di pensare la diversita prefigurando un
modello pedagogico orientato al superamento della categorizzazione degli alunni con svantaggi
nella scuola, a favore della costruzione di curricoli inclusivi per tutti e non solo per i soggetti
con disabilita.

Quindi, elaborare curricoli inclusivi significa rispettare le diversita, i contesti e le situazioni con-
crete di apprendimento.

| curricoli inclusivi sono progettati per una didattica definisce piste di lavoro utili per una proget-
tazione didattica “plurale”, ricca di strategie per |'apprendimento nelle sue diverse fasi.

Tal approccio & basato sul principio che quello che & necessario per alcuni diventi utile per tut-
ti...

In effetti le strategie per I'inclusione si rivolgono a tutta la classe; si usano partendo dalle diffe-
renze presenti nel gruppo; potenziano le competenze di tutti, lavorando sugli stessi materiali a
differenti livelli; funzionano se usate direttamente dagli alunni.

Di seguito vengono descritti gli elementi chiave della didattica orientata all'inclusione.

| CURRICOLI INCLUSIVI

| curricoli inclusivi sono progettati per una didattica che definisce piste di lavoro utili per una
progettazione didattica “plurale”, ricca di strategie per I'apprendimento nelle sue diverse fasi.
gli elementi chiave della didattica orientata all’inclusione:

a. COMPAGNI DI CLASSE COME RISORSA

» L'apprendimento non € mai un processo solitario, ma & profondamente influenzato dalle
relazioni, dagli stimoli e dai contesti tra pari.

b. ADATTAMENTO E SEMPLIFICAZIONE DEL TESTO

» Per una piena integrazione di tutti gli studenti nei percorsi comuni, & di fondamentale impor-
tanza che gli insegnanti dedichino grande attenzione alla scelta e alla preparazione di ma-
teriali adeguati alle abilita e alle esigenze di ciascuno studente. Per valorizzare le differenze
individuali &€ necessario, quindi, essere consapevoli e adattare i propri stili di comunicazione,
le forme di lezione e gli spazi di apprendimento a ciascun alunno.

c. MAPPE, SCHEMI E AIUTI VISIVI

» Per la loro caratteristica di abbinare il codice visuale a poche parole scritte, mappe (concet-
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tuali, mentali, ecc.) e schemi rendono piu veloce ed efficace I'apprendimento, favoriscono il
recupero di informazioni durante le verifiche scritte e orali, aiutano a fare collegamenti logici,
a ricavare parole- chiave e concetti fondamentali e a ordinare la presentazione degli argo-
menti. Si tratta di strumenti che facilitano I'apprendimento, ma che non sono necessaria-
mente legati a un intervento di recupero o sostegno, e per questo motivo, pur essendo una
delle piu potenti strategie compensative a disposizione degli alunni con DSA, ben si presta-
no a una didattica rivolta all'intera classe.

d. EMOZIONI, AUTOSTIMA E MOTIVAZIONE

» Le emozioni giocano un ruolo fondamentale nell’apprendimento e nella partecipazione. E
centrale sviluppare una positiva immagine di sé e quindi buoni livelli di autostima e autoef-
ficacia e un positivo stile di attribuzione interno. La motivazione ad apprendere € fortemente
influenzata da questi fattori, cosi come dalle emozioni relative all’appartenenza al gruppo di
pari e al gruppo classe.

e. POTENZIAMENTO DEL FEEDBACK SUI RISULTATI

» Il feedback sui risultati € uno strumento di eccezionale importanza non solo ai fini
dell’apprendimento, ma anche e soprattutto per lo sviluppo di una buona immagine di sé e
della motivazione necessaria per raggiungere il successo scolastico.

f. AMBIENTE TECNOLOGICO

» Le tecnologie facilitano un approccio multimediale e multicanale al servizio dei diversi stili di
apprendimento (Gardner, 1983; 2005; Sternberg, 2003; McKenzie, 2006; Gentili, 2011); per-
mettono un coinvolgimento attivo e un’alta attenzione e motivazione da parte degli alunni;
offrono grandi possibilita di adattamento dei materiali e dei percorsi di apprendimento. Per
gli alunni con disabilita, studiare in un ambiente tecnologico vuol dire:

o Utilizzare materiali didattici individualizzati, calibrati sulle proprie capacita;

o Ultilizzare piu codici comunicativi, riuscendo a mostrare le proprie abilita alla classe;
o Condividere con i compagni strumenti e attivita per realizzare materiali insieme;

o Utilizzare materiali didattici prodotti dai compagni per I'alunno;

> Aumentare la motivazione e incentivare apprendimento significativo, lavorare per

o progetti, dare senso concreto alle proprie azioni.

> Per gli alunni con DSA vivere un ambiente tecnologico vuol dire:

o Avere accesso a materiali digitali condivisi e elaborati insieme agli altri (il piu possibile
normali, non speciali);

o Massimizzare il tempo speso in classe, rispetto al tempo dello studio domestico;

o Apprendere insieme agli altri un metodo di studio con le tecnologie e i suoi strumenti e
codici

o Diminuire gli ostacoli di accesso alle informazioni e alle nozioni (varieta di fonti, varieta
di azione);

o Ultilizzare le proprie elevate competenze tecnologiche nel gruppo;
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Gli alunni disabili e con BES, in generale, ci conducono a modificare non solo i metodi di inse-
gnamento, ma anche a utilizzarne diversi nella medesima situazione didattica.

METODOLOGIE ADOTTATE PER FACILITARE L’APPRENDIMENTO:

L'Istituto si € posto I'obiettivo di attivare concretamente azioni inclusive a partire dal fatto che alla
base di tutto ci sia una programmazione didattico-educativa, (PEI, PDP), condivisa negli obiettivi
e negli interventi da tutti i docenti. La programmazione diventa, quindi, un momento importante
per I'acquisizione e I'elaborazione di informazioni, tutto va organizzato in tempi e in modi esplici-
tati con accuratezza, individuando preventivamente le abilita che gli studenti devono acquisire e
verificandole con opportuni indicatori e descrittori. Di fondamentale importanza risulta I'utilizzo di
metodologie di insegnamento individualizzato.

Le metodologie gia in uso nel nostro Istituto e da potenziare per il prossimo anno scolastico sono:

il Mastery Learning che evidenzia la possibilita di azzerare le diversita iniziali presenti negli
studenti, attraverso un insegnamento individualizzato che basandosi sulle differenze compensi le
lacune esistenti e attivi la costruzione di conoscenze e competenze, basandosi su un “contratto
formativo”. La procedura del Mastery Learning si compone dalle seguenti fasi:

1. Esame dei prerequisiti;
2. Definizione degli obiettivi,
3. Programmazione del percorso didattico differenziato e alternativo,

4. Interazione con gli allievi e tra gli allievi (didattica peer to peer).

Didattica metacognitiva: si puo, durante il processo didattico, far comprendere il testo, comuni-
care e risolvere problemi enfatizzando il metodo di studio, scegliendo e utilizzando tecniche attra-
verso le quali l'individuo comprende, ricorda, applica, riassume, schematizza, sintetizza. Per faci-
litare gli apprendimenti, favorendo al contempo il lavoro di tutti all’interno del gruppo classe, &
fondamentale potenziare e consolidare i processi cognitivi: memoria, attenzione, concentrazione,
relazioni visuo-spaziali-temporali, logica e processi cognitivo- motivazionali. La didattica metaco-
gnitiva sviluppa nell’alunno la consapevolezza di quello che sta facendo, del perché lo fa, di quan-
do é opportuno farlo e in quali condizioni, rendendolo gestore diretto dei propri processi cognitivi.
Rappresenta le basi di un metodo di studio efficace. L’'approccio metacognitivo consente agli in-
segnanti di non separare rigidamente gli interventi di recupero o sostegno individualizzato dalla
didattica curricolare, perché si fonda su un riferimento metodologico comune (la metacognizione
e le strategie cognitive) e utilizza una serie di collegamenti operativi tra insegnamento curricolare
e speciale e tra gli alunni stessi (tecniche di insegnamento reciproco, apprendimento cooperativo
e tutoring).

Didattica dell’errore che valorizza I'errore, rimuovendo cosi il pregiudizio che, per imparare, bi-
sogna evitare di sbagliare. Colui che apprende non deve temere di sbagliare: incorrere in errori
non deve ingenerare sensi di colpa ed umiliazioni. Fondamentale &, invece, saper trarre dagli
errori commessi tutte le informazioni necessarie per realizzare il vero apprendimento. La didattica
dell'errore, dunque, identifica nello sbaglio commesso una opportunita preziosa per realizzare un
cammino di conoscenza consapevole e autentico. Apprendimento cooperativo: un metodo di in-
segnamento/apprendimento basato sul principio per cui ciascun componente del gruppo, con le
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sue caratteristiche peculiari e speciali, puo contribuire all’apprendimento di tutti e pud diventare
risorsa (e strumento compensativo) per gli altri. In un ambiente cooperativo ciascuno ha qualcosa
da dare agli altri e qualcosa da ricevere, e questo permette di creare un apprendimento paritario
e realmente inclusivo: = Si potenzia il ruolo attivo dello studente e si facilita I'apprendimento signi-
ficativo;

» =L'interdipendenza positiva diventa responsabilita individuale e di gruppo;

» = L’interazione promozionale Faccia a Faccia diventa insegnamento e uso delle competenze
sociali;

» = La conoscenza e la fiducia nel gruppo riduce I'emarginazione;

» = La comunicazione chiara dei propri pensieri potenzia le abilita di divulgazione e la motiva-
zione delle proprie idee;

» = | conflitti e le critiche diventano discussioni propositive per il raggiungimento d un nuovo
equilibrio;

» = Nella collaborazione vengono meno molte difficolta specifiche, specie per gli alunni con
DSA.

PEER TUTORING, cioé I'insegnamento reciproco tra alunni, che puo essere funzionale in molte
discipline e ha effetti positivi in termini di apprendimento, di rapporti interpersonali, di motivazione
e autostima sia in chi svolge il ruolo di insegnante (tutor), sia in chi € il destinatario dell'insegna-
mento (tutee).

La modalita feedback sui risultati & uno strumento di eccezionale importanza non solo ai fini
dell’apprendimento, ma anche e soprattutto per lo sviluppo di una buona immagine di sé e della
motivazione necessaria per raggiungere il successo scolastico. Riveste un ruolo primario nella
didattica curricolare, e strategico in quella inclusiva rivolta agli alunni con difficolta, che piu degli
altri hanno bisogno di un riscontro che li sostenga sia nel compito sia nella loro autostima e
autoefficacia.

Per questo, & importante che l'insegnante abbia a disposizione gli strumenti piu adatti a fornire
un feedback informativo e motivazionale efficace, oltre ai materiali per agire sul rinforzo positivo
in itinere.

Fondamentale in ogni metodologia di insegnamento 'uso di strumenti multimediali per cui la le-
zione tradizionale diventa, attraverso la costruzione di ipertesti, una occasione per migliorare la
capacita di ricerca, la comprensione e I'approfondimento degli argomenti trattati.

L'utilizzo delle nuove tecnologie per la presentazione degli argomenti comporta un ausilio pia-
cevole alla lezione frontale, inoltre, consente di rispettare i diversi stili cognitivi degli allievi (visivo,
oltre che uditivo; iconico, ecc..).

L'utilizzo del computer favorisce, attraverso programmi didattici predisposti ad hoc, la personaliz-
zazione e l'individualizzazione dei percorsi, per compensare ritardi, consolidare le acquisizioni,
favorire potenziamento e avanzamento del processo d'apprendimento. Nei sistemi di istruzione
assistita dal computer, il mezzo non & una sostituzione completa dell'insegnante, ma uno stru-
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mento, un ausilio relativo alle fasi didattiche di erogazione di contenuti, di applicazione ed eserci-
tazione, di controllo e di compensazione, che necessitano sempre e comunque della guida e del-
la scelta sapiente (tempi, modi, argomenti) di volta in volta effettuata dal docente.
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ASPETTI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

FAMIGLIA SERVIZI

(FUBLICO O PRIVATO )

SCUoLA EXTRASCUOLA

MODALITA OPERATIVE E VALUTAZIONE
Le modalita operative saranno necessariamente diverse nei casi di:
a) Alunni con disabilita (ai sensi della Legge 104/92 e s.m.)

» Uno dei genitori, o chi esercita la potesta genitoriale, deve presentare all’atto dell’iscrizione
scolastica la documentazione rilasciata dal Servizio Sanitario Nazionale (il verbale di accer-
tamento della disabilita previsto dalla Legge 104/92 con I'eventuale specificazione della gra-
vita e la Diagnosi Funzionale). La scuola prende in carico I'alunno con disabilita e convoca
il GLO (Gruppo di lavoro Operativo sull’alunno con disabilita composto da: Dirigente scola-
stico o un suo delegato, i componenti del’ASL, i docenti curriculari e il docente di sostegno
della classe, i genitori, eventuali operatori per I'assistenza di base e/o specialistica) con |l
compito di redigere il PEI - Piano Educativo Individualizzato. Deve inoltre garantire la stesu-
ra, 'aggiornamento e la verifica degli interventi messi in essere dalla scuola.
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b) Alunni con “disturbi specifici dell’apprendimento” (L. 170 - 8 ottobre 2010 e al D.M.
12 luglio 2011)

» Si distinguono in dislessia, disgrafia, disortografia e discalculia; riguardano alcune specifi-
che abilita del’apprendimento di alunni con capacita intellettive adeguate all’eta anagrafica.
Agli alunni con DSA si applicano i benefici previsti dalla normativa vigente previa presenta-
zione da parte della famiglia della documentazione sanitaria. Il consiglio di classe redige il
PDP ,in collaborazione con i genitori i quali partecipano attivamente alla stesura, in confor-
mita con la legge 170/2010 .

Secondo il D. L.g.s. 62/2017 (salvo diverse disposizioni ministeriali):

» 1. La valutazione delle alunne e degli alunni con disabilita certificata frequentanti il primo
ciclo di istruzione é riferita al comportamento, alle discipline e alle attivita svolte sulla base
dei documenti previsti dall'articolo 12, comma 5, della legge 5 febbraio 1992 n. 104; trovano
applicazione le disposizioni di cui agli articoli da 1 a 10.

» 2. Nella valutazione delle alunne e degli alunni con disabilita i docenti perseguono I'obiettivo
di cui all'articolo 314, comma 2, del decreto legislativo 16 aprile 1994 n. 297.

» 3. L'ammissione alla classe successiva e all'esame di Stato conclusivo del primo ciclo di
istruzione avviene secondo quanto disposto dal presente decreto, tenendo a riferimento |l
piano educativo individualizzato.

» 4. Le alunne e gli alunni con disabilita partecipano alle prove standardizzate di cui agli arti-
coli 4 e 7. Il consiglio di classe o i docenti contitolari della classe possono prevedere ade-
guate misure compensative o dispensative per lo svolgimento delle prove e, ove non fosse-
ro sufficienti, predisporre specifici adattamenti della prova ovvero I'esonero della prova.

» 5. Le alunne e gli alunni con disabilita sostengono le prove di esame al termine del primo
ciclo di istruzione con l'uso di attrezzature tecniche e sussidi didattici, nonché ogni altra for-
ma di ausilio tecnico loro necessario, utilizzato nel corso dell'anno scolastico per I'attuazione
del piano educativo individualizzato.

» 6. Per le alunne e gli alunni con disturbi specifici di apprendimento (DSA) certificati ai sensi
della legge 8 ottobre 2010, n. 170, la valutazione degli apprendimenti, incluse I'ammissione
e la partecipazione all'esame finale del primo ciclo di istruzione, sono coerenti con il piano
didattico personalizzato predisposto nella scuola primaria dai docenti contitolari della classe
e nella scuola secondaria di primo grado dal consiglio di classe.

» 7. Per la valutazione delle alunne e degli alunni con DSA certificato le istituzioni scolastiche
adottano modalita che consentono all'alunno di dimostrare effettivamente il livello di appren-
dimento conseguito, mediante l'applicazione delle misure dispensative e degli strumenti
compensativi di cui alla legge 8 ottobre 2010, n. 170, indicati nel piano didattico personaliz-
zato.

Per le alunne e gli alunni con disabilita, certificata ai sensi della legge n.104/1992, il modello
nazionale della certificazione delle competenze (allegato A e B del DM 742 del 3 /10/2017) puo
essere accompagnato, ove necessario, da una nota esplicativa che rapporti il significato degli
enunciati di competenza agli obiettivi specifici del piano educativo individualizzato.
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Entro due mesi dalla certificazione della disabilita o della presa d’atto del BES da parte del
consiglio di classe, la scuola si impegna ad elaborare il PDP. Nella predisposizione del
documento & fondamentale il coinvolgimento della famiglia.

Si prevedono incontri periodici con la famiglia (colloqui, in orario di ricevimento e in occasione dei
C.d.C). Nel PDP sono elencate tutte le misure compensative e dispensative che il C.d.C decide
di adottare per I'alunno, nonché tutte le strategie didattiche, metodologie e gli strumenti che si
ritengano opportuni; sulla base di tale documentazione, nei limiti delle disposizioni vigenti,
vengono predisposte le modalita delle prove e delle verifiche in corso d’anno e fine anno.

Il PDP e i vari documenti vanno consegnati dal coordinatore alla segreteria didattica i documenti
dovranno essere firmati dal Dirigente scolastico, dal C.d.C e dalla famiglia.

c) Alunni con svantaggio socioeconomico, linguistico, culturale e disagio
comportamentale/relazionale.

Tali tipologie di BES dovranno essere individuate sulla base di elementi oggettivi come, ad
esempio, la segnalazione degli operatori dei servizi sociali, oppure di ben fondate considerazioni
psicopedagogiche e didattiche.

L'Istituto individua in collaborazione con i servizi sociali delle tipologie e per ciascuna un
protocollo pedagogico-didattico.

Gli interventi predisposti potranno essere di carattere transitorio. Il docente referente che si
occupa del disagio, ad inizio anno scolastico e nell’ambito delle attivita di rilevazione dei bisogni
educativi e formativi della singola classe, rilevera i casi di alunni “a rischio” attraverso incontri con
i C.d.C.

| docenti saranno invitati a compilare la “Scheda per la rilevazione alunni in disagio” e comunque
a fornire tutte le notizie e i materiali che riterranno necessari.

Le segnalazioni potranno avvenire, naturalmente in corso d’anno, qualora se ne presenti la
necessita. La scheda elaborata in maniera dettagliata verra inoltrata dal coordinatore di classe al
Dirigente Scolastico o alla funzione strumentale per l'inclusione.

Il Dirigente Scolastico, il docente referente, dopo aver esaminato le relazioni dei casi segnalati,
con eventuale consulto di esperti la validazione dell’anno scolastico, anche se il numero delle
assenze ha raggiunto il limite stabilito.

Nelladozione di strategie mirate [llstituto, insomma, si & posto I'obiettivo di attivare
concretamente azioni inclusive a partire dal fatto che alla base della programmazione didattico-
educativa, (PEI, PDP) e nella realizzazione delle attivita vi sia una

condivisione degli obiettivi e di interventi da parte di tutti i docenti.

LE VALUTAZIONI DEVONO ESSERE COERENTI CON LE PRASSI INCLUSIVE.

Per i DSA si effettuano valutazioni che privilegiano le conoscenze e le competenze di analisi,
sintesi ed astrazione piuttosto che la correttezza formale. Si prevede il ricorso a idonei strumenti
compensativi e misure dispensative, come indicato nei Decreti attuativi della LEGGE 170/10 e
nelle Linee Guida per il diritto allo studio per gli alunni con DSA, nonché

dal D. Lgs. 62 /2017:
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» Per I'esame di Stato conclusivo del primo ciclo di istruzione la commissione puo riservare
alle alunne e agli alunni con DSA, di cui al comma 9, tempi piu lunghi di quelli ordinari. Per
tali alunne e alunni pud essere consentita I'utilizzazione di apparecchiature e strumenti in-
formatici solo nel caso in cui siano gia stati impiegati per le verifiche in corso d'anno o co-
munque siano ritenuti funzionali allo svolgimento dell'esame, senza che venga pregiudicata
la validita delle prove scritte.

» Per I'alunna o I'alunno la cui certificazione di disturbo specifico di apprendimento prevede la
dispensa dalla prova scritta di lingua straniera, in sede di esame di Stato, la sottocommis-
sione stabilisce modalita e contenuti della prova orale sostitutiva della prova scritta di lingua
straniera.

» In casi di particolare gravita del disturbo di apprendimento, anche in comorbilita con altri
disturbi o patologie, risultanti dal certificato diagnostico, I'alunna o I'alunno, su richiesta della
famiglia e conseguente approvazione del consiglio di classe, € esonerato dall'insegnamento
delle lingue straniere e segue un percorso didattico personalizzato. In sede di esame di Sta-
to sostiene prove differenziate, coerenti con il percorso svolto, con valore equivalente ai fini
del superamento dell'esame e del conseguimento del diploma. L'esito dell'esame viene de-
terminato sulla base dei criteri previsti dall'articolo 8.

» 14. Le alunne e gli alunni con DSA partecipano alle prove standardizzate di cui all'articolo 4
e 7. (deroga prevista a. s. 2019-20)

» Per lo svolgimento delle suddette prove il consiglio di classe pud disporre adeguati strumen-
ti compensativi coerenti con il piano didattico personalizzato. Le alunne e gli alunni con DSA
dispensati dalla prova scritta di lingua straniera o esonerati dall'insegnamento della lingua
straniera non sostengono la prova nazionale di lingua inglese di cui all'articolo 7.

» Nel diploma finale rilasciato al termine degli esami del primo ciclo e nelle tabelle affisse
all'albo di istituto non viene fatta menzione delle modalita di svolgimento e della differenzia-
zione delle prove.

Per gli alunni con BES, se necessario, si attuano deroghe per la validazione dell’anno scolasti-
co, anche se il numero delle assenze ha raggiunto il limite stabilito. Nel’adozione di strategie
mirate I'Istituto, insomma, si &€ posto I'obiettivo di attivare concretamente azioni inclusive a partire
dal fatto che alla base della programmazione didattico- educativa, (PEI, PDP) e nella realizzazio-
ne delle attivita vi sia una condivisione degli obiettivi e di interventi da parte di tutti i docenti. Per
gli alunni non Italofoni della scuola secondaria di primo grado é prevista la figura dell’inse-

gnante di italiano L2(A-23)
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In sintesi gli interventi che si attivano in Istituto per gli alunni con BES:

Parte II - analisi dei punti di forza e di criticita

v Rilevazione ad inizio anno dei bisogni educativi e formativi, con particolare attenzione alla
rilevazione di quelli speciali - azione condivisa con i servizi sociali che partecipano con
educatori nei consigli di classe di inizio anno;

v" Definizione di obiettivi di apprendimento per gli alunni con bisogni educativi speciali in
correlazione con quelli previsti per I'intera classe, nonché I'attuazione di percorsi integrati
sia curriculari che extracurriculari;

v Predisposizione di progetti che prevedono interventi integrati tra tutti i soggetti che
operano in relazione con gli alunni con bisogni educativi speciali;

v" Monitoraggio ed eventuale riprogettazione degli interventi nel corso dell’anno;

v Valutazione delle competenze raggiunte sulla base degli obiettivi fissati, tenendo conto
dell’efficacia delle strategie attivate;

v Predisposizioni di relazioni a conclusione dell’anno scolastico che documentino gli
interventi e i risultati raggiunti;

v’ Valorizzazione delle risorse esistenti, ogni intervento sara posto in essere partendo dalle
risorse e dalle competenze presenti nell’Istituto;

v Acquisizione e distribuzione di risorse aggiuntive utilizzabili per la realizzazione dei
progetti di inclusione

v Potenziamento del rapporto con le famiglie degli alunni, in modo particolare per quelli con
bisogni educativi speciali, rapporto a cui & stato dato particolare rilievo per poter
raggiungere gli obiettivi educativi e formativi programmati.

A. Rilevazione dei BES presenti: n°

1. disabilita certificate (Legge 104/92 art. 3, commi 1 e 3) 74
» minorati vista 1
> minorati udito 0
> Psicofisici 0
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N° di PDP redatti dai Consigli di classe in assenza di certificazione sanitaria

Altro: Operatori - educatori c/o centri di
riabilitazione

4
B. Risorse professionali specifiche Si/ No
Prevalentemente utilizzate
in...
Insegnanti di sostegno
Attivita individualizzate e di
piccolo gruppo
Attivita laboratoriali
integrate (classi aperte,
laboratori protetti, ecc.)
AEC
Attivita individualizzate e di
piccolo gruppo
Attivita laboratoriali
integrate (classi aperte,
laboratori protetti, ecc.)
Assistenti alla comunicazione Si
Attivita individualizzate e di
piccolo gruppo
Attivita laboratoriali
integrate (classi aperte,
laboratori protetti, ecc.)
Funzioni strumentali / coordinamento SI
Referenti di Istituto (disabilita, DSA, BES) SI
Psicopedagogisti e affini esterni /interni SI
Docenti tutor/mentor SI
SI
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Coinvolgimento docenti curricolari Attraverso... Si/ No
Partecipazione a GLO - GLI Si
Coordinatori di classe/dipartimento dell'inclusione e
simili Rapporti con famiglie Si
Tutoraggio alunni Si
Progetti didattico-educativi a
prevalente tematica inclusiva si
Altro:
Partecipazione a GLI si
Docenti con specifica formazione
Rapporti con famiglie si
Tutoraggio alunni si
Progetti didattico-educativi a
prevalente tematica inclusiva si
Altro:
Partecipazione a GLI si
Altri docenti
Rapporti con famiglie si
Tutoraggio alunni si
Progetti didattico-educativi a
prevalente tematica inclusiva i
Altro:
Assistenza alunni disabili si
C. Coinvolgimento personale ATA
Progetti di inclusione / laboratori integrati si

3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il

192



t

3. LOFFERTA FORMATIVA

3.13 Azioni della scuola per l'inclusione scolastica

PTOF 2025-2028

Altro: Partecipazione al GLI

si

D. Coinvolgimento famiglie

Informazione /formazione su genitorialita e
psicopedagogia dell’eta evolutiva

si

Coinvolgimento in progetti di inclusione.
Riduzione dei divari territoriali con
percorsi di tutoraggio, mentoring, che
coinvolgono attivamente le famiglie al fine
di promuovere il successo formativo e
I'inclusione sociale attraverso una stretta
alLleanza tra scuola e famiglia

si

Coinvolgimento in attivita di promozione della
comunita educante

si

Altro: GLO-GLI

si

E. Rapporti con servizi sociosanitari
territoriali e istituzioni deputate alla
sicurezza. Rapporti con CTS / CTI

Accordi di programma / protocolli di intesa
formalizzati sulla disabilita

Accordi di programma / protocolli di intesa
formalizzati su disagio e simili

Procedure condivise di intervento sulla
disabilita

Procedure condivise di intervento su disagio e
simili

Progetti territoriali integrati

Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con CTS / CTI

Altro:

F. Rapporti con privato sociale e

Progetti territoriali integrati

volontariato

Progetti integrati a livello di singola scuola

Progetti a livello di reti di scuole

3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@I|struzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il

193



3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3.13 Azioni della scuola per l'inclusione scolastica

Strategie e metodologie educativo-
didattiche / gestione della classe (anche in
ambienti virtuali)

Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti
all’esterno della scuola, in rapporto ai diversi servizi
esistenti;

si
G. Formazione docenti
Didattica speciale e progetti educativo- didattici
a prevalente tematica inclusiva i
Didattica interculturale / italiano L2 SI
Strumenti di programmazione ICF
Progetti di formazione su specifiche disabilita
(autismo, ADHD, Dis. Intellettive, sensoriali...) SI
Altro: /
Sintesi dei punti di forza e di criticita rilevati* 0 1 2 3 4
* =0 per niente 1: poco 2: abbastanza 3: molto 4 moltissimo:
X
Aspetti organizzativi e nel
gestionali coinvolti cambiamento inclusivo
Possibilita di strutturare percorsi specifici di formazione e X
aggiornamento degli insegnhanti
Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi X
inclusive;
Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti X
all'interno della scuola
X
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Ruolo delle famiglie e della comunita nel dare supporto e
nel partecipare alle decisioni che riguardano
I'organizzazione delle attivita educative;

Sviluppo di un curricolo attento alle diversita e alla
promozione di percorsi formativi inclusivi;

Valorizzazione delle risorse esistenti X

Acquisizione e distribuzione di risorse aggiuntive
utilizzabili per la realizzazione dei progetti di inclusione

Attenzione dedicata alle fasi di transizione che
scandiscono l'ingresso nel sistema scolastico, la continuita
tra i diversi ordini di scuola.

v

v

Ove non sia presente certificazione clinica o diagnosi, il Consiglio di classe o il team dei docenti
motiveranno opportunamente:

Verbalizzandole, le decisioni assunte sulla base di considerazioni pedagogiche e didattiche; cio al
fine di evitare il contenzioso.

Definisce con il coordinatore di classe o con il docente di sostegno, se vi €, le modalita piu consone
per favorire I'accoglienza dei nuovi alunni e, quando e possibile,

Attivita comuni al resto della classe per promuovere una prima socializzazione;

Stabilisce comportamenti e buone pratiche che ogni singolo insegnante possa adottare, divenendo
in prima persona un modello positivo per I'integrazione degli alunni con disabilita;

Collabora, con il coordinatore di classe, alla stesura del PEI/PDP degli alunni,

Curando in particolare I'organizzazione oraria delle attivita, da svolgere in classe con o senza il
personale di sostegno, e iniziative funzionali al percorso di integrazione;

Collabora col coordinatore di classe alla redazione della programmazione Individualizzata

Collabora con il coordinatore di classe alla pianificazione e all’organizzazione di uscite didattiche
e viaggi di istruzione nel rispetto delle caratteristiche degli alunni disabili; v'Si occupa delle
verifiche periodiche del PEI/PDP;

Possibilita di strutturare percorsi specifici di formazione e aggiornamento degli insegnanti La
formazione verra organizzata a livello di istituto con il coinvolgimento di figure interne , attraverso enti
formatori esterni e/o associazioni e/o tramite reti di scuole. Essa confluisce nel Pd F di istituto ed e parte
integrante del POF- t.
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Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive;

Per la valutazione dell’efficacia degli interventi inclusivi si prevede:
» La somministrazione di questionari online ai docenti, agli alunni e/o alle famiglie a fine anno.
» Valutazione intermedia in sede di GLO e GLI.
» Valutazione di competenze trasversali di cittadinanza.

» Implementazione delle nuove disposizioni per la certificazione e valutazione delle compe-
tenze ai sensi del D. Lgs. N. 62 del 2017.

Monitoraggio progetti:

Compilazione periodica, da parte dei docenti coinvolti e degli esperti esterni, di schede di monito-
raggio riportanti osservazioni sistematiche sul’andamento delle attivita progettuali, in relazione
agli apprendimenti disciplinari, alla motivazione, agli interessi e agli aspetti affettivo-relazionali.
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Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all’interno della scuola
» Interventi individuali per alunni che necessitano di strategie d’intervento specifiche
» Interventi frontali per gli alunni con gravi disturbi dell’attenzione
» Lavoro strutturato con un piccolo gruppo

» Apprendimento cooperativo per sviluppare forme di cooperazione e di rispetto reciproco fra
gli alunni e per veicolare conoscenze, abilita e competenze

» Tutoring (apprendimento fra pari: lavori a coppie)

» Recupero delle competenze di base in orario curricolare mediante I'utilizzo di docenti s po-
tenziamento.

» Recupero delle competenze di cittadinanza e del vivere civile

Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all’esterno della scuola, in rapporto
ai diversi servizi esistenti

» Rapporti con ASL per confronti periodici, in occasione degli incontri per stesura PEI, aggior-
namento di diagnosi e GLO E GLI

» Collaborazioni con le cooperative (assistenza specialistica)
» Rapporti con gli operatori dei centri diurni pomeridiani
» Collaborazioni con Enti pubblici (Comune)

» Collaborazioni con associazioni varie del territorio

Ruolo delle famiglie e della comunita nel dare supporto e nel partecipare alle decisioni
che riguardano I’organizzazione delle attivita educative.

Il nostro istituto ha considerato prioritaria la sinergia tra scuola, territorio e famiglia. Accanto alle
variegate modalita di comunicazione istituzionale con le famiglie degli alunni, la scuola intende
rispondere pienamente alla Legge 107, comma 7. lettera m che suggerisce un imprescindibile
obiettivo prioritario: «valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio
e in grado di sviluppare e aumentare I'interazione con le famiglie e con la comunita locale».
Quindi diventa imprescindibile coinvolgere la famiglia dell’alunno nelle prassi inclusive perché:

» fornisce notizie sull’alunno;
P gestisce con la scuola le situazioni problematiche
» condivide con la scuola il processo di apprendimento dell’alunno;

» compartecipa alla costruzione e realizzazione , verifica del PEI/PDP
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3.13 Azioni della scuola per l'inclusione scolastica

Sviluppo di un curricolo attento alle diversita e alla promozione di percorsi formativi
inclusivi;

La nostra scuola, dopo attenta lettura e un’opportuna riflessione delle indicazioni nazionali e alla
luce dei suggerimenti dettati dagli ultimi decreti legislativi per realizzare una piena inclusivita,

mette in atto percorsi formativi che possono definirsi facilitatori di contesto di apprendimento e
sviluppo personale, sociale e culturale.

Nell’ambito dell’obiettivo prioritario Legge 107 comma 7 - lettera i: potenziamento delle metodo-
logie laboratoriali e delle attivita di laboratorio proseguira il progetto di inclusione:

Quest’anno la nostra scuola partecipera al progetto nazionale “Lo sport paralimpico va a scuo-
Ia”, promosso dal CIP (Comitato Italiano Paralimpico) in collaborazione con la EISI (Ente Ita-
liano Sport Inclusivi).

Liniziativa ha I'obiettivo di far conoscere a noi studenti il mondo dello sport paralimpico e di farci
comprendere I'importanza dello sport come strumento di inclusione. Attraverso questo progetto
avremo la possibilita di imparare che nello sport, come nella vita, ognuno puo partecipare e dare
il proprio contributo, indipendentemente dalle proprie capacita o condizioni fisiche.

In particolare, il progetto sara dedicato alla scoperta e alla pratica del Baskin, uno sport ispirato
al basket ma pensato per permettere a ragazze e ragazzi con e senza disabilita di giocare insie-
me nella stessa squadra. Le regole del Baskin sono state create per adattarsi alle diverse abilita
dei giocatori, rendendo il gioco davvero inclusivo e cooperativo.

Durante il progetto, potremo partecipare a incontri teorici e pratici, conoscere meglio il movimento
paralimpico e sperimentare direttamente quanto sia importante collaborare, rispettare le differen-
ze e sostenersi a vicenda. Siamo molto curiosi di iniziare questa esperienza, che sicuramente ci
aiutera a crescere non solo dal punto di vista sportivo, ma anche umano, insegnandoci che la
diversita &€ una ricchezza e lo sport € per tutti.

Relazione introduttiva sul progetto: “l nuovi Giochi della Gioventu”

Nel corso dell’anno scolastico 2025/2026, la nostra scuola partecipera ai nuovi Giochi della Gio-
ventu, un progetto nazionale promosso dal Ministero dell’lstruzione e del Merito (MIM) e da Sport
e Salute S.p.A.

L'iniziativa coinvolge le classi quarte e quinte della scuola primaria e gli studenti della scuola se-
condaria di primo grado, con l'obiettivo di valorizzare la pratica sportiva, promuovere stili di vita
sani e diffondere i valori educativi dello sport, come il rispetto, la collaborazione, la lealta e I'inclu-
sione.

| nuovi Giochi della Gioventu rappresentano un percorso formativo e sportivo che unisce attivita
motorie, educazione civica e socializzazione.

Le attivita previste si svolgeranno sia a scuola, durante le ore di educazione fisica, sia in momenti
di incontro e confronto con altre scuole del territorio. Attraverso giochi, tornei e prove di squadra,
gli alunni potranno:

» sviluppare le proprie capacita motorie e relazionali;

» imparare a lavorare insieme, rispettando regole e compagni;
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» comprendere che lo sport & prima di tutto partecipazione, impegno e divertimento.

| nuovi Giochi della Gioventu vogliono riportare lo spirito autentico dello sport scolastico, accessi-
bile a tutti e capace di unire, educare e far crescere. Partecipare a questo progetto sara per i
nostri studenti un’esperienza importante per scoprire i valori dello sport e della cittadinanza attiva,
in un clima di collaborazione, amicizia e sana competizione.

Scuola Attiva Kids

La nostra scuola partecipa al progetto nazionale “Scuola Attiva Kids”, promosso dal MIM e da
Sport e Salute, rivolto alle classi seconde e terze della scuola primaria. |l progetto ha I'obiettivo
di promuovere I'attivita fisica, il movimento e i corretti stili di vita fin dalla giovane eta. Attraverso
giochi, esercizi e attivita motorie, i bambini imparano a conoscere il proprio corpo, sviluppare ca-
pacita motorie di base e collaborare con i compagni, rispettando regole e turni.

Scuola Attiva Junior

La nostra scuola partecipa al progetto nazionale “Scuola Attiva Junior”, promosso dal MIM, da
Sport e Salute e da diverse federazioni sportive nazionali, rivolto agli studenti della scuola secon-
daria di primo grado.

Il progetto mira a promuovere I'attivita fisica, i corretti stili di vita e la pratica di diversi sport, per-
mettendo ai ragazzi di sperimentare nuove discipline, migliorare le proprie capacita motorie e
collaborare con i compagni rispettando regole e turni.

“Scuola Attiva Junior” vuole avvicinare gli studenti allo sport, favorire l'inclusione e la al MIM e
Sport e Salute e socializzazione, e trasformare la scuola in un luogo di crescita, divertimento e
benessere fisico.

Bullismo e Cyberbullismo

La nostra scuola partecipa al progetto #8TOPCYBERHATE presente progetto intende coinvolge-
re il Territorio e le sue risorse professionali. La dichiarazione - Amministrazione comunale di Avola
con i Servizi Sociali (Sportello PEDAGOGICO E Sportello S.0.S Bullismo) - ANPE - Associazione
Nazionale Pedagogisti Italiani - AMI Associazione Avvocati Matrimonialisti Italiani - METER Asso-
ciazione dalla parte dei Bambini - Comando di Polizia di Avola - Comando dei Carabinieri di Avola
- UISP IBLEI Unione ltaliana Sport per Tutti

La scuola operera in sinergia attraverso il coinvolgimento degli alunni delle classi 4 e 5 di scuola
primaria e delle tre classi di scuola secondaria di primo grado.

» Le referenti del progetto e i Servizi Sociali attraverso lo Sportello pedagogico e lo Sportello
S.0.S. Bullismo insieme alla NP1 di Avola supporteranno la scuola attraverso interventi spe-
cialistici per attivita di formazione ed informazione alle famiglie, agli studenti e al personale
scolastico.

» ANPE ed AMI forniranno risorse professionali specifiche per la creazione di un’equipe spe-
cialistica per le attivita di formazione rivolta a studenti e alle loro famiglie, oltre a dare sup-
porto specialistico ai docenti.
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» AEMeF supportera la scuola a sostenere il fondamentale ruolo educativo della famiglia.

» METER E.T.S. corsi di formazione specialistici di prevenzione tecnica informatica e psico-
logica attraverso interventi diretti e laboratoriali presso gli Istituti e il Centro Polifunzionale di
Meter. Supportera le scuole nell’organizzare eventi con personaggi/testimonial per creare
opportunita accattivanti di riflessione e coinvolgimento degli studenti. Gli studenti visiteran-
no le sedi operative dell’Associazione e vivranno esperienze immersivi tecnologiche, forma-
tive, sociali.

» Le Forze dell’Ordine saranno coinvolti nelle azioni di informazione sugli aspetti normativi, di
prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e cyberbullismo.

» UISP IBLEI Unione ltaliana Sport per Tutti sara coinvolta per la realizzazione di tornei spor-
tivi inclusivi che promuovono i valori del fairplay.

Sportello Psico-Pedagogico

Lo Sportello Psico-Pedagogico, un servizio dedicato a studenti, famiglie e insegnanti, volto a
favorire il benessere emotivo, relazionale e scolastico.

Lo sportello offre supporto psicologico, orientamento educativo e consulenza per affrontare
difficolta emotive, relazionali o di apprendimento, promuovendo strategie di inclusione e
prevenzione del disagio.

L'obiettivo & creare un ambiente scolastico piu sereno, inclusivo e favorevole alla crescita
personale e sociale degli studenti.

Inclusione EISI — Lo Sport Universale

La nostra scuola partecipa ai corsi “Inclusione EISI — Lo Sport Universale”, promossi dall’EISI,
per favorire inclusione, partecipazione e rispetto delle diversita attraverso lo sport.

Gli studenti sperimentano attivita sportive adattate, sviluppano collaborazione e senso di squadra
€ imparano a valorizzare le capacita di ciascuno, rendendo lo sport uno strumento di educazione,
benessere e crescita personale.
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3.14 PROTOCOLLO PER L'INCLUSIONE DEGLI ALUNNI
CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

PROTOCOLLO PER L'INCLUSIONE
DEGLI ALUNNI CON
BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

INTRODUZIONE
|. PREMESSA

Il protocollo dl acooglienza per alunnl con Blsognl Educativi Speciall contlene le inee gulda di informazione
riguardanti Faccoglienza e Pinseriments di questi alunsi in funzione delle situazioni individuali, dei livelli
socip-culturali, delle modalita dif acquisizione ed elaborazione delle informazioni, dei ritmd personali di
apprendimento che rendono di fatto necessario un favoro individuglizzato e la progettazione di interdenti e
azioni mirate.

Socondo I'ICF (Internotional Classificotion of Functioning, Disability ond Health, owvera Classificazions del
Funzipnomento, defla Discbilitd e dello folute, che fa parte della Famiglia delte Classificazionl Internazionali
dalt' Organizzaziona Mandiale della Sanita) il Bisogno Educatho Speciale rappresenta qualsiasi difficolta
evalutiva di fursonamants in ambite educative efs dell’apprendiments, indipendentements dall’ eziologia,
che necessita di una educazione speciale individualizzata,
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La Dérettiva minsteriale del 27 Dicermbre 2012 ricorda che: "0gni alunna, con continuita o per determinati
periodi, pud manifestare Bisogni Edwucativl Speciali: o per rmotivl fisicl, biologlel, Aislobogict o anche per maotiv
psicologic, familiari, sociali, ambientall rispetto ai quall @ necessario che e scucle offrano adeguata e
personalizzata risposta.”
La stessa direttiva delines & preciea |a strategia inclusiva defla scuala italiana, al fine di realierare pienamente
il diritto all' apprendimenta per tutti gh alunni & gh studenti in situazions di difficalth.
Il tradizionale approccio all’integrazione scolastica, basato sulla certificazione della disabilita, viene ridefinito
e completato estendendo Il campo di intervento e di responsabilits di tutts fa comunita educante all'intera
area dei Bisogni Educativi Speciali (BES), comprendaente:
& 3lunni con disabilita {tutelati dalla Legpe 104/ 1953
# alunni con disturbl evelutivl specificl, tra cul
- disturkd specifici di apprendimanto (D54 tutelati dalla legge 1702010}
alunnd con deficit nell'area del linguaggio
alunni con deficit nelle abilitd non verbali
altre problematiche severs
alunni con deficit da disturbo dell'attenzione e dell’iperattivits (ADHD)
alunni con fungdonamento cognitivo imite
L] alunmmn swantaggho socioeconomice, linguistico &fe culturale = alunni stranier non allabetizzati o
senza adeguata alfabetizzarione
Le Direttiva estende pertanto a tuttl gli studenti in difficolta 1l diritto alla personalizzazione
dell' apprandimenta, richiamandasi espressamente al principi enunclati dalla Legge 53,/2003,

2. FINALITA

Il protocodlo & parte integrante del PTOF d'Istituto e si propone di:
Monitorare gli alunni con BES con schede di rilevazione , sard cura del TEAM classe di compilarle,
dopo un periodo iniziale di osservazione. DM, 27 dicembre 2012 2 alla C.M. B marzo 20713
sostenere gl atunni con BES in tutto | percorso di studi;
favorire un clima di accoglienza e inclusions;
favorire il successo scolastico e formativo:
ridurre | disagi emozionali, favorendo al conternpo ta piena formaione;
favarire Macquisizione di competenze collaborative;
delineare prassi condivise all'interno dell’lstituto, di carattere: amministrativo e burocratico
(documentazions necessaria); o comunicative ¢ relazionale (prima conoscensa);:
¢ educativo e didattico [assegnazione alla classe, accoplienza, coinvelgimento del Team Docente /
Consiglio di Classa];
& promuovere e iniziative di comunicazione e di collaborazione tra scuola, famigha ed Entl territoriall
cairviti (Comune, ALUSL, Provincia, Regione, Enti di formazions, ,..).
3. NORMATIVA DI RIFERIMENTO

OPR n. 275 dell@ marzo 1988 Regolamento recante norme in maleria di autonomia delle
Istituziond scolastiche, ai sensi dellarl. 21 della lagge 15
marza 1997 n. b9

DPR n. 122 dal 22 giugno 2004 Regolamenlo recante coordinamento delle norma wvigenb par
la valutarione degli alunni e ulterson modalita applicativa m
materia, ai sensi degli articoli 2 e 3 del decreto-legge |
settembre 2008, n. 137, converilo, con modificazioni, dalla
l=gge A0 ofichre 2008, n. 169

Dilive n. 62 dal 13 aprile 2017 Morme in meferia d valutazione e cerificazione dells
competenze nel primo ciclo ed Esami di Stato, a noma
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dell'art. 1, ec180 @ 181, leftera 1}, defla legge 13 luglio 2015, n
107

OM n, 172 del 4 dicembre 2020 Valutazione perodica e finale degll apprendimenti defe
alunne e degll alunni delle classi della scucla primaria (con
Lines Guida allegate)

Mata M m, 2158 del 4 dicembee 2020 Valutazione scuala primaria - Trasmissione Ordinanza e Lines
gulda e Indicazion| operative,

Legge n. 116 del 30 marzo 1971 Conversione in legge ded DL, 30 gernasa 1971, n, 5 & nuove
norme in favore dei mutilati ed invalidi civill

Legge n. 517 del 4 agosio 1977 Norme sulta valutazione degli alunmi & sullabolizicne degli
esaml di rparagione nonché altre norme di modifica
dell'ordinamenta scolastico

Legge n, 104 del 5 febbraio 1992 Legge-quadn per 'assistenza, lintegrazions sociale & | dinth
delle persone handicappate

DFR n. 24 Tebbram 159594 Adto di indirizzo & coordinamento relative al compitl delle unita
sanitaria kocali in matera di alenmd poraton di handicap
DPR n. 323 del 23 lugho 1598 Regolamento recante Disciplina deghi esaml i stato

conclusivi del corsi di studio di istruzione secondaria
superiore 3 norma dell'arl. 1 della lagge 10 dicembre 1997 n
425

Mota MIUR n. 4798 del 27 luglio 2005A1vita di programmazions dellinlegrazione scolastica degh
alunnl disabili da pare delle Istiluzionl scolastiche - Anno
scolastico 2005-2006

DM n. B0 del 21 maggio 2001 Morme per lo svolgimento degli scndimi e degli esami nedle
scucde statali & non stalab di isbruzione alemantare, madia a
secondaria supsariors - Anno scolaslico 2000-2001, in part.
lart. 15

CM n. 125 del 20 leglio 2001 Cerlficazions per gli alunni in situaziona di handicap

DPCM n. 185 del 23 febbraic 2006 Regolamento recante modalita e cnteri per lindividuazions
dell'alunmo coms soggetto in situazione di handicap, ai sensi
dell'articolo 35, comma T, della legge 27 dicembre 2002, n.

280
Mota MIUR n. 4274 del 4 agosto Trasmisgione delle "Linee guida per l'integrazione scolasfica
2009 degli slunni con |a digabilita”
DLwo n. 66 del 13 aprile 2007 Morme per la promozione dellinclusione scolastica degll

studentl con disabilith, a rarma dell'articolo 1, ce. 180 & 181,
letiera ), della legge 13 luglo 2015, n. 107
Mota MIUR n. 1153 del 4 agosto Chiarimentl in merito alla decorrenza del lerminl  di

21T applicazione dede indicazioni del D.L.vo n, B&2017

Mota MIUR n. 15578 dol 8 ageste Chiadmantl In mesito  alla decosrenza  ded  termdnl  di

2017 applicazions dolle indicazieni del DL vo nB82017,
Pracisazions

DLvo n. 96 del T agosie 2019 Digposiziond integrative e coreltive al D.Lvo 1304/2017, n.
66

0.l n, 182 del 29 dicembre 2020 Adozione del modelle nazionale di plane  educalive
individualizzato @ delle correlate linee guida, nonchd modalith
di assegnazione dells misure di sostegno agli alunni con
disabilith, ai sensi dell'arbicolo 7, comma 2-4er del decrelo
lagislative 13 aprile 2017, n. BE.

Mota Ml n. 40 dal 13 gannaio 2021  Modabla per 'assegnazione defle misura di sostagno @ nuovo
modalo di
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PEl al sensi dell’ A, 7, comma 2-ler del decreto leglislative
BE201T. Decreto del Minstro dellistruzions 29 dicembre

2020, n. 182
Mota USR ER n. 1300 del 25 gennaio Decrato Ministedale del 29 dicembre 2020, n. 182: “Adoziona
2021 del modello nazionale di piano educativo individualizzalo a

dalle correlata linee guida, nonché modalita di assegnaziona
dalle misura di sostegno agli alunni con
dizabilith, ai sensi dellaricole 7, comma 2-ter del decrato
legislative 13 aprile 2017, n. 68" - Prime indicazioni

0.0, n. 75 ded 26 gennaio 2021 Misure di accompagnamento delle istituzioni scolastiche alle
nuove modalita di inclusione praviste dal decrato legisiativo
13 maggio 2017, n. 66 & alle disposizioni contenuta nel
Decreto interminisienales 28 dicembre 2020, n 182,

D3aA

Mota MILUR n, 4029744 del § ottobre  Iniziative relative alla dislessia

2004

Naota MIUR n;, 260A4 del 5 gennaio  Iniziative relative alla dislessia

2005

Nata MILIR n, 4674 del 10 maggic  Disturbi di apprendimento; indicazions operative

2007

Legge n, 170 dell'8 ottobre 2010 Muove norme in materia di disturbi specifici di apprendimento
Im ambito scolastico

DM n, 5669 del 12 luglio 2011 Decreto attuativo della Legge n 1 TO2010, Linee guida per I
diritte. alio studio degli alunni e degll studentl con disturbi
specifici dellapprendimento

Accordo Governo-Regioni del 24 Indicazionl per la diagnosi e |la cerificazions dei Disturtl

luglio 2012 specifici di apprendiments (DSA)

Nota USK ER n. 2396 del 12 febbraioMunni segnalati per Dislurbi Specifici di Apprendimensto

2018 (DA, Indicazion permanant

Altri BES

Maota I'v.'lILi'Ft n, 6013 del & dcembre  Problematiche collegate alla presenza nelle class| di alunn

2009 affetti da sindrome ADHD (deficit di attenzionediperattivita)

Mota MILIR n, 40839 del 15 glugne  Disturbe di defict di attenzione ed iperaltivita

2010

Direfiiva MIUR del 27 dicembre 2012 Strumenti dintervento per alunni con blsogni educativl speciall
& organizzazions feritorale per lnclusione scolastca

CM n, 8 dal B marzo 2013 Strumenti di intervento per alunni con bisognl educalivi
speciali @ organizzazione lemiloriale per  'nclusicne
scolastica, Indicazioni operative.

Mata MILR n, 1551 del 27 giugne  Plano annuale per lnclusivits

2013
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Mota MIUR n, 2563 dal 22 novembre Strumentl di Inlervenle per alunnl con blsognl educativi

203 speciall a.5. 20732014 — Chiariment

Mota MIUR n. 7433 del 18 dicembre 2014 Trasméssione delle "Linee di Indirizzo per favorire il
diritbo allo studio degli alunni adotiat™

Comunicaio Stampa MIUR 11 dicembre 2017 Firma delle "Linee guida per # dintto allo studio
delle alunne & dagl alunni fuari dalla famiglia dhorigine”

MNota MIUR n. 1143 dal 17 maggio 2018  L'autonamia scolastica quale fondamanta per i

successo formative di ognuno,

Alunni stranian

CM . 301 dell's seftembre 1989 Inserments degll alunni stranien nella scuola delfobbligo

CM . 206 del 2 luglio 1990 Educazione Inercullurale

CM . 5 del 12 gennalo 1994 Iscrizione degll alunni siranier anche sprovvisti di permesso
di sogakarmao

CM on. T3 del 2 marzo 1584 Il diaboga interculturale @ la convivenza democratica

Legge n. 40 dal § marzo 1958 Disciplina dellimmigrazions & condizione glurdica dello
straniero (c.d. Legge Turco-Mapalitana; cfr. in particolare art.
35)

D.Lvo n. 286 del 25 lugho 1998 Tasto wunico defle disposizioni concarnenti la  disciplina

dell'immigraziona @ norme sulfa condiziona dedlo strandaro

DPR n. 384 dal 31 agosio 19939 Regolamento recante mome di atiuazione del TU defle
disposizioni concementi la discipling dell'immigrazione e
norme sulla condizione delle straniens, a norma dell'art. 1, c.
6, del Dvo 28651938, {in partic, art. 45)

Legge n. 188 del 30 luglic 2002 Modifica alla normativa in materia di immigrazicns e di asilo
ic.d. Legge Bossi-Fini)

CM n. 24 del 1 marzo 2006 Trasmissione delle "Linee guida per [laccoglienza e
lintegrazione degli alunni stranien 2008

Comunicato stampa MIUR 23 oliobre Presentazione del Documeanto "La via Baliana per la scucla

2007 inferculiurale e lNintegrazione degll alunni stranier”™, a cura
dell'Ossarvatorio nazionale per Mintegrazione degli alunni
stranien & per 'educazions interculturale

CM n. 2 del'8 gennalia 2010 Indicazioni & raccomandazioni per lNntegrazione di alunni con
cittadinanza non taliana

Legge n. 107 del 13 luglio 2015 Riforma del sislema nazionale di istruzions & formazone &
delega pear il riording delle disposizioni legislative vigenti {in
parl. arl. 1 co. 7 lett. r)

Nota MIUR n. 5535 dal 9 setlembre Trasmissione dedl  documenic  "Diversi da chi?

2015 Raccomandazioni per l'integrazione degli alunni stranieri & par
lirterculiura.
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6. LE DIVERSE TIPOLOGIE DI BES

6.0. Quadro generale

DISABRITA CERTIFICATE (Legge 104719492 art. 3, comemi 1 @ 3}

¥ minarati vista Diagnosi Funzionake [D.F_]

Certificazione per Integrazione Scalastica |C.1.5.)
Profile Dinasrico Funzicnake {POGF.)

 minarati psicafisici da agglornare al passaggio di ogni grado di istruzione

DHSTURBI EVOLUTIVESRECIFICE

¥ milncrati udita

= DRA certificati |Legge 170/2010) Certificazione da aggicrnane al termine di ogni cido scolastico
= Defiot nelarea ded Nnguaggke Diagns|
= Deficit nelle aree non verball DHagners|
= Altre problematiche seyere Diagnis|
* F;BHD_I"U'U'F Diagnosi
- ::Dr::;::r:;nm cognitiva limite Diagnosi
. SVANTAGGIC

Altra documentatianse o segnalazions del Team Docente !
Conslgha b Cassa
Altra gocumentations o segnadazions del Team Docerte /
Cansiglio di Oasse
Mltra documentazione o segnafazione del Team Docente /
Consiglio di Classe

¥ Spcio-spanomico

¥ Linguistico & cubturale

= Altro

&.1. Alunni con disabilitd (Legge 104/1992)

La Legge Quadro n. 104,/1992 riconascs una condizions di "handicap™ a chi presenta una minorazione fisica,

psichica o sensoriale stabilizzata o progressiva, che & causa di difficolta di apprendimento, relazione o di

integrazione e tale da determinare un processo df svantaggio sociale o di emarginazione.

La Conferenza Mondiale suf dirittl umanl dell'ONU del 2009, precisa che “la disabilith & 0 risultato

defl'interazione tra persond con menomazioni @ barriere comportamentali ed ambientali, che fmpediscono

fa boro plena ed effettiva partecipazione alla societd su base di upuaglianza con gli alirl”. L'art. 24, infine,

riconosce il diritte all'istruzions delle persone con disabilitd ...} senza discriminazionl e su base di pari

epportunitd” garantends “un sistema di struzione inclusive a tutti i livelli ed un appreadimento continug

fungo tutte "arco della vita, finalezati;

a) al pleng svibeppo del potenziale umano, del senso di dignita e dellautostima ed 8l rafforzamento del
rlspetto del dérittl urnand, delie libertd fondamentall e della diversith umana;

b} allo sviluppa, da parte delle persona con disabilita, della propria personalita, dei talanti e della creativita,
come pure delle propeie abilita fisiche e mentali, sino alle loro massime potengialita;

¢} a porre le persone con disability in condizione di partecipare effettivamente a una sochetd libera”. La
certificazione di disabilitd viene redatta dail medici specialisti dall'Azienda U.5.L, (U.0.C. Neuropsichiatria
Infanzia & Adolescenzal. Astraverso un percorso di accogfienza e valutazions, viene formulata wna diagniosi
della patologia secondo la Classificazione Statistica fnternazionale delle Malattie e del Probiemid Sanitan
Corralatl, Decima Rewidione (ICD 10) e o prepone alla famiglia Meventuale avwio di un percorso per la
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valutazione della dizabilitd presso la Commissione IMPS per Paccertamento dell’invalidita civile, A tal fine,

Pazienda USL [[UO.C. Meuropsichiatria Infanzia e Adolescenza] redige una Certificazione/Diagnos

Clinkca (ai sensi art, 12 - 13 Legge 104/92) @ una Diagnosi Funzionale (a1 sensi art. 3 Legge 104,92}
Mel caso in cui | genitarl non intendano avealersi delle prestaziond professionali dell’Azienda W.5.L, §
certificato, redatto da une specialista esterno & sccompagnato dalla relasione cinica comprovante la
situazione di disabilith, deve essere presentata al pediatra di fiducia o al medics di base curante per awiare
la procedura di rinnovo/aggiomamento. Inoltre, la famiglia dovra garantire le condizioni affinché o
specialista soofto, presti la sua collaborazione e consulenza alla scuola per la redazione della Diagnosi
Funzionale e del Profile Dinaméco Funzionale,

&.2. Alunni con disturbi evolutivi specifici

a, Disturbi Specifici dell' Apprendimento (DSA certificati Legge 170/2010)

| Distwrhi Specificl di Apprendimente sono disturbi funzionall di erigine reurobiclogica che interessano alcune

specifiche abilitd dall'apprendimenta scolastles [I'abilita di bettura, di serittura, di fare caleall] in un contesto

di funzionamento intellettivo adegeato all'eta anagrafica,

Ouwesti disturkl non possono essere risoltl, ma solamente ridottl: se posti nelle condizionl di attenuare &/

compansare || distwbo, sl potrenno raggiungere g obkettivi di apprendiments previsti, swiluppando anche

stili i apprendiments spacificl, valtl a compeansare & propree difficalth. Tra guestt 3 possono distinguers:

- la dislessia: disturbo settonale dell'abifita di lettura che consiste nella mancata o erronea traduzione del
codice soritbo, che st manifesta attraverso una minore concretezza e rapadita della lettura 3 vace alta, con
una conseguente discomprensione del testo,;

- la disortografia: disturbo settoriale defle abilita ortografiche che consiste me non fuscire a rispettare le
regole di trasformazione del lingueggio parfato in linguaggke scritta. E un disordine di codifica del testo
seritho dovute ad un deficit di funzionamento delle component! centrall del processo di scrittwra;
la disgrafia: disturbo settoriale della serittwra che consiste nel non ruscire a produrre una grafia
decifrabile & 5i manifesta in una minore fluenza & gualita dell’aspetto grafico della scritturs;

- la discaleulla: riguarda I"abilitd di calcolo, sia nella componente dell’organizzazicne della cognizione
numerica [intelligenza numerica basale], sia in quella delle procedure esecutive ¢ del calcola. Mel prima
ambito, la discalcutia interviene sugli elementi basali dell'abilita numerica: Il swbitizing (o riconoscimento
immediato di piccole guantital, | meccanismi & gquantificazione, lz seriazione, la comparazione, le
strategle di composizione e scomposizions di quantits, e strategie di calcolo a mente. Mellambito
precedurale, invece, la discaleulia rende difficoltose le procedure esecutive per lo pid implicate rel calesla
scritto: |a lettura e scrittura dei numer s, lincolonnamento @ il recugsero dei fattod numerici e gli algoritmi
del caloolo scritta verg e proprio.

Tali disturbl sono Spessno accompagnat da:

- dignomia: disturbo specifico del inguaggio, che consiste nella difficolta a richiamare alka memaoria la
parola corretta quando & necessaria, che pud incdere sulle sbilitd del discorso, della scrittura o di
entrambe, ed & presente anche nella comunicazione sociale;

- disprassia: disording funrionale qualitative nella esecuzions coordinata di arioni volontarie nel tempo &
nelle spazio in assenza di impedimenti organic o di deficit sensoriali. 5 accompagna a lentezza, difficolta
negli automatismi motor rapidi, nelllintegrazione sensoriale & nella grafo- motricitd. La presenza di uno o
pid disturbd sl evince dalla diagnosi redatta dalko specialista.

Pur interessando abilitd diverse, | disturbi sopra descritti possono coesisters in una stessa persona, cio che

tecnicamaente s definisce "comaorbilita®. Le certificazioni di D5A sono rilasciate dai servizi di Newropsichiatria

Infantile o dal medicl dalle AUSL de! Distretto Sanitario. Non possono essere pll ammesse le certificazionl di

medic privati: saranno accettate dalla scucla solo dopo che PAUSL di appartenenza awa rilasciato la

dichiarazione di conformitd. | codici di riferimento presenti nella disgnosi sono riferiti alla Classificarione

Stotistica Internazionaie deffe Maolattie ¢ del Problemi Sanitar! Correlatl, Decime Rewsione [I00-10), sotto la

categoria generale F.81 - DISTURBI EVOLUTIVI SPECIFICI DELLE ABIUTA SCOLASTICHE e declinati in funzione

del disturbo interewate.
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b. Alunni con deficit delParea dal linguaggio

Sono tipobogie di disturhi che, non esplicitate nella legge 1702010, danno diritto ad usufruire delle stesse
misure compensative e dispensative ivi previste in quanto presentano problematiche specifiche in presanza
di competenze intellettive nafla norma. Fra | disturbl con specifiche problermatiche nell'area del linguaggio v
song; disturbi specifici del linguaggio, presenza di bassa intelligensa verbale assodiata ad alta intelBgenza non
verbale, Codic ICD-10 di riferiments (categoria generala): FA0 - DISTURB! EVOLUTIVI DELL'ELOGLIO E DEL
LINGUAGGID

€. Alunni con deficit nelle aree non verball

Sono tipokogie di disturbi che, non esplicitate nella legge 17042010, danno diritto ad usufruire delle stesse
misure compensative e dispensative vl previste in quanto presentano problematiche specifiche in presenza
di competenze intellettive nella nosma. Fra | disturbl con specifiche problematiche nelle aree non verball
song; disturbo dela coordinagione motoria, disprassia, disturbo nom-verbale, disturbo di bassa intelligenza
nan werbale associata ad alta intelligenza werbale, gualora pero gueste condiziond compromettano
sostanzialmente la realiczazione delle potenzialits del'alunno. Codici 1IC0-10 di riferimento {categoria
generale): F.A2 - DISTURBOD EVOLUTIVD SPECIFICO DELLA FUNZIONE MOTCRIA

d. Alunni con deficit da disturbo dell'attenzione & dell'iperattivith (ADHD)

Alunni con problemi di controlle attentive afo dell'attivita, [spesso definiti con 'acrondme A4 0.H.D.: Attention
Deficit Hyperactivity Disorder]), presentano tale digturbo in comorbilith con uno a pid disturbi dell'etd
evolutiva: disturbo oppositivn provocatorio; disturbo della condotta in adolescenza; disturhi specifici
dell'apprendimento; disturbi d'ansia; disturbi dell'umora, etc.

MNel'|C010 FADHD & definita come Disturbo dellattivith e dell'attenzione - codice: FHOU0 {Disturbo del deficit
dell'attensione con iperattivits, Disturbo di iperattivita con defict dell'attenzions, Sindrome di defict
dall'attenzione con iperattivita) ad & caratterizzato da wun esordio precoce (di solito nei primi cingue anmi di
vita), una mancanza di perseveranza nelle attivitd che richiedono un impegno cognitivo ed wna tendenza a
passare da un'attivith all'altra senca completarne aleuna, insleme ad una attivith disorganizzata, mal regolata
ad eccessiva, Possono associarsi diverse altre anomaBe. | soggetti ipercinetici sono spesse impredenti e
impudsivi, inclini agli incidenti & vanno incontro & problemi discipdinari per infrazioni dovate a mancanza di
riflessioni pluttasto che a deliberata disobbedienza. Nel loro rapporto con gl adultl sone spesso socialmente
disimibitl, com assenza della normale cautela e riservatezza. Essl sono impopolarl presso gll altrl & possano
tendere ad isolarsic

L'ADHD 5i pied riscontrare spesso asseciato ad un [BSA e in alowni casi il quadre clinice particolarmente grave
richiede I"assegnazione dell’insegnante di sostegne, come previsto dalla legge 104792, Codicl ICD-10 di
riferimenta [categoria generale): F.50 — DISTURBI IPERCINETIC

&, Alunni con funzicnamento cognitivo limite (borderline)

Alunnl con potenziali intellettivl non ottémall, descrittl generalmente con be espressionl di funzionamento
cognitive limite (o borderline], ma anche con altre espressioni {per es. disturbo evaolutive specifico mista,
codice FA3) e specifiche differenziagioni - qualora nen rientring nelle previsioni delle leggl 104 o 170 -
richiedono particalare consideraziona. & tratta di bambini o ragazzi @ cui Gl globale [quoziente inteflettiva)
risponde a una misura che va dad T0 agli 85 punti. Per alcund di loro il ritardo & legato a fattor newrobbologici
ad & frequentemente in comarbilita con altrt disturbi. Per altri, sitratta soltanto di una farma lleve di difficolts
tabe por cui, e adeguatamente sostenuti e indirizzati verso | percorsi scolastici pil consoni alle loro
caratteristiche, gli interessati potranno avers wna vita normale. GE interventi edscativi e didattici hanno comea
sernpre ed anche in gquesti casl un‘importanza fondamentale. Codicl 1IC0-10 & riferimente (categoria
generale): F.A3 - DISTURBD EVOLUTIVO SPECIFICD MISTO

{. Alunni con disturbi della condoatta

Alunni che presentame una moedalitd ripetitiva e persistente di condotta antisociabe, sggressiva o
provocatoria. Tale comportamento deve condurre a rlevanti violazionl delle aspettative sociall in rapporto
all'etd; deve percid essere pil grave delle comuni birichinate infantifi o delle ribeliion dell®adolescente & deve
compartare una modalita di comportamento parsistente (sei mesi o pil), Esempd di comportamanto su cui si
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pud basare la diagnosi indludono velli eccessivi di violenza o spacconeria; crudeltd verso altre persone o
animall; gravi dannl a proprieth; plromania; furts persistente com@ortamento menzognero; assenza da
scucla e fughe da casa; accessi d'ira inusualmente frequenti e viclenti; disobbtedienza, Una qualunque di
quaste manifestazioni, se marcata, & sufficiente por la diagnosi, ma non lo sono gli atti antisociali isolati, F.91
= ISTURBI DEL COMPORTAMENTO SOCIALE.

£ Altri disturhl comportamentall e della sfera emozionale

Gruppo eterogenen di disturbi che condividono 'insor genia nell'infantia, ma per il resto differiscana in molti
aspetti. Alcuni di essi rappresentano sindromi ben definite, ma altri non sono che complessi di sintomi che
vanmo classificatl a causa della lore frequeenza ed assoclazione con una compromicsione del funzionamento
pabco-aciale. F.98 — ALTRI DISTURBI COMPORTAMENTALI E DELLA SFERA EMOZIOMNALE,

Int simtesi:

F. B0 | Disturbi evodutivi dell’eloguio e del linguaggio

F. 81 | Disturbi evodutivi circoscritt] defle abilith scolastiche [L. 170,/10)
F. 81.0 Dslassia

F. 81.1 Dasartografia

F. B1.2 Daicaloelia

F. E1.3 Miisto (Dislessia efo Disortografia efe Discalculia

F. B1.8 Disgrafla

F. £1.9 Ddsturbo dell' Apprendimento non altrimenti specificato

F. 82 | Disturbo eveluthie specifico della lunzione matada

F. 83 | Disturbo evolutive specifico miste

F. 90 | Disturbi ipercineticl (tra oul ADHD, F. 90.0]

F. 51 | Disturkd del comportarmento soclale

F. 88 | Altrf disturbi comportamentali @ della sfera emozionale

6.3. Alunni in situazione di svantaggio

Lo swantaggio scolastico pud essere classificato in tre grandi aree:
* socio-economico: legato ad una particolare slituazione sociale
¢ culturale: legate a stuazioni di difficolta diinserimento in un contesto culturale diverso
e linguistico: legato alla non conoscenza o alla non adeguata conoscenza della lingea italiana

In particofare per gli slunni che sperimentans difficodta derivant! dalla non conoscanza o dalla non adeguata
conoscenta della lingea italiana - per esamplo alunni di orlgine straniers di recente immigrazione e, In spacie,
calorg che song entriati nel nostro sistema scolastico nell’ ultime anno - & parimenti pessibile attivare percorsi
individuadizzati ¢ personalizzati, oftre che adottare strumaenti compensativi & misure dispensative, secondo le
moadalitd indicate nel presente Protocolic e strutturate sulla base della normativa vigente.
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Occorre tuttawia precisare che Parea dello svantaggio & pio vasta: “Ogni alunno, con continuita o per
determunati perbodi, pud ranifestare Bloognl Educativi Speciall: o per rmotivi fsicl, blalogicl, fisiolagiel o anche
par motivi psicologicl, sociali, rispetto ai queali @ necessario che la scuole offrano adepuata e personalizrata
risposta”™ (Direttiva Ministariale del 27 dicermbre 2012),

La Direttiva ricorda in ogni caso che tali tipofogie di BES dovranno essere individuate sulla base di elementi
oggettivi (come ad esempio una segnalarione deghl operatori dei servizi sociali], oveers di ben fondate
cantiderafion peicopedagogiche & didattiche.

7. AZIONI PER L'INCLUSIONE

Ariond a livello di singola Istiturone scolastica

Al sensi dell'articolo 9 del Decreto Legislative no 66 del 13 aprile, dal 1 sentembee 2017 in ogni scusla &

costituito wn Gruppe di lavoro per 'Inclusione [G.LL], che & nominato e presieduto dal Dirgente ed &

composte da decenti curricolari, docenti di sostegno e, eventualmente da personale ATA, nonché da
specialist] della Azienda sanitaria locale del territorio di riferimento dedl'istituzione scolastica. Af sens| delka

Direttiva Ministeriale del 27/12/3012, i compiti del G.LI, si estendono alle problematiche relative a tutti gli

alunni con BES,

il GL svolge le seguenti funzioni:

- predisposizions del Protocollo & Inclusione;

- rilevazione del BES present nella scuola;

- raccolta e documentazione degll interventi educative-didatticl;

- focus/confronto sul cask;

- comubenza e supporto ai oolleghi sulle sirategie/metodologie di gestine delle classi;
supporto dei docenti contitalari e def consigli di classe nell'atbuazione dei PEL;

- rllevazione, menitoragghe e valutazione del livello dil Inclusivits della scuocla;

- elaborazione di una proposta di Piano per Pinclusions [P1] riferito a ttti gli alunni con BES, da discuterns
& deliterare in CoBegio Docenti entre il mese di gugno di opni anng scolastico, che costituisce un allegato
annuale al PFTOF & definisce le modalita per Futllizzo coordinate defle risorse, compresi || superamento
delle barriere e l'individuazione dei facilltatorl del contesta & riferimenta, nonche per progettare e
programmare g interventi di miglioramento della qualita delfinclusicre soolastica |art, 3 Dva 66/2017).

Per guanto riguarda, invece, | Grupgd di Lavoro Operativl (G.LGL), sl rinvia alle pagine che seguono,

PARTE PRIMA. INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON
DISABILITA

|. PREMESSA E NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente protocodio

- contiene Informazioni sulle pratiche per Finclusione degli alunni disabili;

- definsoe i ruadi ed | comipiti di clascunae;

- traccia e linee d tutte guelle attivita volte a favorire un reale percorso educativo & di apprendiments e
riglarare il processo di inclusione degli alumni con disabilith,

I protocallo 5 rifa alla Legge Quadne n. 104 del 1952, ai successivi decreti applicativi, alle “linee guida per

lintegrarione degll alenni con disabifita®™ emanate dal MILR nell'agosto del 2009 e al Decreto Legislative 13

aprile 2017, n. 66 e dal Decreto Leglslativo T agosto 2019, n. 96, recante disposizion] ntegrative e correttive

al D.Lgs 66/2017.
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La Sentenza n. 975952021 deal Tar del Lazio ha annullato il Decreto Interministeniale n. 182 dal 29 dicembre
2020, emanate al sencl dellfart 7, comma 2-ter del D.Lgs. B6/2017 relatwn alf"Adorione del modells
nazionale di PEl e delle carreldate linee guida, noncha maodalita di assegnazione delle misure di sostegno agli
alunni con disabslita”,

Il processo di inchusione, come si legge nelle Lines Guida, & irreversibile e trova nell'educarione "f momento
prioritario del proprio wiluppo & della propria maturazione”. Carmpito della seuela & quelbs di edsers “una
comunitd educante, che aceoglie agni alunno nello darze quotidiana di eastruire condidanl relazionali e
situazioni pedagogiche tali da consentirne il massimo sviluppo, Una scuola non sodo per sapere dungque ma
ancha per crescere, attraverso l'acquisizione di conoscenze, competenze, abilitd, autonomia, nei margini
defle capacitd individuali, medlante Interventi specificd da attuare sulle sfondo costante e imprescindibile
dell'istruzione & della socializzaziona”.

1. RUOLI E COMPITI DELLE FIGURE COINYOLTE

2.1 Cosa faranno | genitori

La famiglia wiena coinvaolta attivamenta nel processa educativo dell"alunno, partecipando al Gruppo di Lavoro
Operativo (G.L.0.) per Felaborazione del P.OF. e Fapprovazione, monitorageio e verlfica del PE.| Mel caca
che i tratti di una prima iscrizione, la Funziona Strumentale per Finclutione alunni con disabilith commca |
genitodi @ presenta Finsegnante di sostegne & il coardinatore della classe in cui Falunne & stata inserita,

2.2 Cosa fara la scuola

Il Conslglie dil Classe/Team Docente

Il Consigho di Classe/Team docente si adopera al coordinamento delbe attivita didattiche, alla preparazions
dei materiall @ & guanto pud consentire all'alunno/a con disabilita, sulla base dei suoi bisogni e delle sue
necessitd, la plena partecipazione allo svolgimento dealla vita scolastica nella sua classe. La programmazione
delle attiwita & realizzata da tutti | docentl currlcolarl, | quall, Inslems alf'insegnante dl sostegne e
alleducators, definiscono ghi oblettivi educativi e di apprendimento pee gl alunni con disabilita, in
correlazione con guelli previsti par l'intera classe, individuano gli strumenti & le strategie da adottare. La
docurmentazione relativa alla programmaziona deve assere resa disponibile alle famiglie, &l fine di consentire
lora la conoscenza del percasss Tarmative concordato pianificate,

| Docenti di sostegno

"| docentl di sostegno assumonoe [a contitolarita delle sezioni e delle classi in oul operano, partecipano alla
programmazione educativa e didattica e alla elaborazione e verifica delle attivith di cormpetenza del consigl
di interserione, di interclasse, di claswe o del collegi dei docenti ™ [Testo Unice L 297/04] Il docente é
assegnato alla classe per le attivitd di sostegno, el senso che oltre a intervenire sulla base di una
preparazigne spacifica nelle gre in classe collabora con linsegnante curricelara @ con il Consiglio dj
ClasseTeam docente affinché I'iter formative dellalunno possa continuare anche |n sua assenza. (Linee guida
per linlegrazions scolastica),

Il Personale ATA

I1ECML 1998/ 2001, Tabella 41 Profile del collaboratore scolastlea, indkca tra le mansioni: "Feusilio materiale
agli alunni disabili nell’zccesse alle aree esteme alle strutture scolastiche e nell wscita da esse, Pud svolgere
assistenza agli alunni disabili al'interne delie strutture scolastiche, nenché nell’use dei servizi igienici e nella
cura dell'igiene personale anche con riferimento all'assistenza al bagno, la cura defla persona, "aiuto & la
vigilanza durante il pasto,
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2 14 Prntoenlln nar Pincliicinne deanli aliinni con hicnnni ediicativi aneciali

2.3 Cosa faranno gl specialisti AUSL

Gli specialisti AUSL contribuiscong, con istitusione scolastica, alle fase  di osservazione preliminare = di
vahtazione dei dati per Faggiormamenta della diagnosi clinica, funzionale e della Certificazione per
Flntegrazione Scolastica (C.45). Inoltre, partecipano agli incontr periodici dei G.LO. per "approvazione, |
monitoraggio e la valutazione del P.E.|., collaborano alle inirative educative e di integrazione predispaste
dalla scuola, verificano il Bvello e la gualith dellinclusione nelle classi dell’ istitute, danno consigh nella stesura
degli obiettivi individualizzati del PLE|. @ collaborano all’aggiornamento ed alla stesura del P.0DUF, attraverso
il confronto con la scuola e la famiglia, #lustrano i tempi e le modalitd di svolgimente degli interventi
terapeuticl abifitativi e riabblitativil, anche extrascolasticl, di cul I"alenno pud avere blsogno.

3. LE FASI DEL PROGETTO DI INCLUSIONE

Orlentamento in Ingresso

Mel periodo precedenta liscrizions al nuovo anno scolastico la Bamiglie possong visitare il plessa, conoscarna
Fofferta formativa e contattare il Dirigente e la Funzione Strumentale dell’inclusione Disabilita, Al momento
dall’lscrizione la famiglla dell'alunno fornisce alla segreteria dell’lstituto tutte le dooementaziont agglornate
per gli sdempimenti previsti.

Raccolta ed analisi dei dati

Consiste nelfa raccofta di informazioni sull’alunno disabile dalla famiglia e dalla scuela di provenienza, alia
quale =l chiede un resoconto degli oblettivi preflssatl ragghuntl & non raggiuntl, delle abllits cognitive, delle
patenzialith sviluppate e delle modalith relagionall, mediante || passaggio del PEL, del P.OF. & dells
Verifiche/Relazioni finali, All'inizio dell’anno scolastico | nuowi docenti di sostegno e i coordinator di classe
acquisisconse 3 documentazione dellalunno e, successivamente, viene fissato un incontro di raccordo tra
decent! curricalar e di sostegne della scuola di provenienza e il nuowvo Consiglio di Classe/Team Docente a
cul parteciperanno fa Funzione Strurentabe Inclusione Disability, || coordinatore, (| docente dl sostegno,
parsorabe educative @ gh insegnanti curricolari che desiderano partecipare, E' importante accertarsi del fatto
che la documentazione che accompagna I'alkevo sia completa, agpsernata ed ordinata In ognl sus parte gia
dall’iniziale fase dellaccoglenza,

Continuitl

Sond previstl incontn di continuita con la scucda priraria, con la scuola secondaria di prima grado e con ba
scuala secondaria di ll grado con particolare attenzione alla realizzazione di attivita idonee agli alunni disabili,
La realizzarione di percarsi lnboratoriali strutturati saranno funzionali alla conoscenza del “nuowe® ambiente
seolasticn: gli spaiinternl ed esterni, | laboratori, la struttura architettanica dell'edificio, nonché | personale
presante, Alle attivita parteciperanno gli abenni disabili insiame ai lore insagnanti, sgli educatori ai e compagni
di classe/sezione. Inoltre, nella prima settimana di scuola viene proposta wuna serie di attivita finalizzate
ad un graduzle inserimento nel nuovo contesto scolastico.

Formazione delle classi

Il Dirigente Secfastion prowvvede, tenendo conto della documentazione prevista dalla normativa e di egnl altra
informadione utile, allinserimentn dellatunno in wuna classe ritenuta b pid idonea allTnclusione dello stesso,
Mal case in cui s troviin condizione di gravita e si debba iscrivere in classe prima, @ possibile richiedere wna
classe con numera ridotto 99 alennl in base al DFR 8172009, art. 5 comma 2, mediante |2 redazione di un
apposita progetto (Pregetto artieolato di Integrazione finallzzate alla richéesta di riduzlone nurmers alunnk per
classi inizlali]. Lautorizzasione alla costiturione di una classe ridofta & eomcessa dall’Uificio Soolastica
Territoriale,

Accoglienza
Durante il primo periodo di scuola, inrelazione glla classe frequentata, & previsto un pericdo di ossendazione
e rilevazgione della situarione &i partenza dell’abenne, da parte di tutti | componenti del Consiglio di
Classe/Team Docente con Pausilio dell'insegnante di sostegno e delleducatore, se previsto

12
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Gruppo di Lavore Operativo [Gi.LO.)

Il Grupps di Lavara Operativa (GLO) & eostituite dal Consiglie di Classe/Team Docente, dal personala

educativa, dalla famiglia, dalle figure professionali specifiche interne ad esterne alt'istituzione scolastica che

interagiscono con I"alunno, degli operatori sanitari e dei referanti medicl e clnici della Azienda Sanitaria

Locale e di eventuali espert! esternd fichiestl dalla famiglia e autorizzati dal Dirlgente Soolastico.

Il &L0., come dispasto dal D.igs. n, 66/2017, si riunisce diverse volte nel corss dell"anng scolastica,

Mello specifico, si riunlsce per:

- Fapprovazione del P.E.| valido per 'anno in corso di norma entro |a fine del mese & obtobre eccetto casl
particolari (ad esempig ritardi consistenti nella nomina degli insegnanti, non solo o sostegno, o
frequenta irregolare dellalunnofa nel primo pericdoh. || PEl pud comungue essere modificato, gualora
fiosse necessario, nel corsa dell'anno;
gli incontri intermedi di verifica, almeno upo, al fime & monitorare & percorse, quindi accertare il
raggiungimento degli obisttivi @ apportare eventuali modifiche ed integraziond, Mon @ previsto un
numera determinato di incontri, in quanto gli stessi dipendono dai bisognl manifestati dallafunno e dalla
conseguente necassith di procedere a correzionl e integrazionl del PEI gih approvato;
un incontro finale, entro il 30 di giugno, che ha la duplice funzions di verifica conclusiva per Fanno
scodasticn in corse e di formalizzazione delle proposte di sostegne didattico e di altre nsorse per guello
SuSCEssiva,

G, L.C, & validamente costituite anche nel caso in ol non tutte e componenti abbiano espresso la propria

raggresentanza, Pertanto anche ke relative riunioni risvltano essere valide, La convocazione del G.LO. @

effettuata dal dirgente scolastico, tramite comunkcazione diretta a coloro che hanno didtto a parteciparvi e

SO UN congrud presvise, al fine di favarire la pio ampia partecipagione possibile.

4. LA DOCUMENTAZIONE

Certificazione/Diagnosi Clinlca

La Certificazione/Diagnasi Clinica definisce b patologia specifica ed & redatta dall’ 8.0.5.1. o da wno specialista
privato, in &l caso la Certificazione accompagnata da una relazione clinfca comprovante la situazione di
disabiiita, deve essere presentata al Pediatra di fiducia o al Medico di base curante per avwiare ka procedura
di rinivvnfaggiormamento.

L'ALLEL . Meurppsichiatria infantile] attraverso un percorso di accoglienza & valutazione, formula una
diagnosl di patologla seconda la classificazione internazionale 100 10 & propone alla famigha "eventuale avvio
di un percarso per la valutazione della disabilita presso la Commissione per I"accertamenta dell'invalidita
civile, Laggiornamento defla Certificazione/Diagnos Clinica & strettamente legata all'evoluzione della
patologia. B’ compito della scuola accertarsi che non si siano verificati cambiamanti,

Diagnosl funzlonale

L Diagnoas Funzionale & rinnovata dallo specialista dell'Azienda U.S.L, ad ogni passaggio di grado scolastico
dell'zlunno interessato, in caso di revisione programmata o quando la situaziona dinica e funzionale richsade
un aggemamento, In questi casi si procede ad un maove © 3 una nuova certificazions a cul segUira una
nuowva Certificazione per integrazione Scolastica (C.15.). La O.F. deve conteners | dati anamnesticl, chinics-
medic, familiari e sociali; il fivello & funzionalita e di sviluppo dell'alunna in diverse aree di base; i liveldli di
competenza raggiunti rispetto agl obiettivi e ai percorsi didattici della classe di appartenenea; ghl aspett]
pslcologlel, affettivo-emative, comportamentali che devono determinare la qualitd del rapporte educativo
con 'alunno,

L'acouisizione della diagnosi, da parta dellistitesione scolastica, @ fondamentale pes 'elaborazions a lo
swiluppo del Piane Educative Individualizzate (P.EL). Mel rispetto dei tempi tecnici per la stesurs di tale
documento, & necassario che la famigha presentl la documentazione nacessaria al momento defl'iscrizione o
comurgue entro il mese di settembre,
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Certificazione per Pintegrazione Scolastica (C.1.5.)

Con |a Certificazione/Diagnosi Clinica a la Diagnesi Funzionale, la famiglia, attraverso il Pediatra/Medico di
base g il Patronato, inokrano all"LM.P.5, la richiesta di visita per il riconoscimento della condizione di imealidita
civile. Una specifica Commissione medico-legale waluta la condizione certificata, pud produrre la
Cortificazione per Fintegrazions Scolastica (C.15.) e propona all'l.M.PS. di riconoscere la condizione di
handicap. Il riconoscimento della condizione di invalidita e o stato di gravita (L 104/1992 art. 3 comma 3)
viene formulato dall'l.M.P.5. & comunicato direttamente, mediante raccomandata, al gendtori che devono
consegnare all'lstituzions Seolastica la Certificazione per l'Integrarione Scolastica e il Verbale della
Commissione medica per ‘accertaments dellhandicap appana ne entrano in possessa,

La certificazione pud essera revocata in qualsiast momento della carriera scolastica qualora vengano meno i
reguisith in fase di revishone LW.P.5., oppure su richbesta del titolar della responsabilich genitoriale (guest
ultirmi devranna informare tempestivamente la scuola).

Il Profilo Dinamico Funzionale

Il Profile Dinamice Funzionale & wn documento conseguente alla Diagnost Funzionale ed & preliminare alla
formulagione del PE.I.. Costituisce lo strumento o raccordo tra le conoscenze sanitarie, educativo didattiche
w familiari che consentiranno I'elaborazione degli obiettivi didattici ed educativi programmati durante l'anna
scodasticn, Al fini della definidione del progetto di vita dellfalunno, 1a scuoda coordina | lavosl per la stesura del
Profile Dinamico Funzionale (P,0UF.) in stretta relazione con la famiglia, | professionisti dell"Azienda U.5.L & |
Serviti sociall o socio-sanitari territoriali. La costruzione del P.OVF, si sviluppa 2 seguito di una fase di raccola
di informazicni, attraverso ossenvarioni dirette sull’adunno @ colloguei con gl operatori della scusda, con i
Benitori, con i professionisti sanitan e i Servizi sodiali o socio-sanitari territosiali, || Profile Dinamice Funzionale
Hlustra il funzionamento & le potenzialitd dell'alunno e mira ad individuare gl ambiti di sviluppo e
realizzazione persanale, indica i prevedibile fivella di sellupgo che si ipotizza l'alunng possa raggiungere in
rempd brewi, medi & lunghi, Viene redatto utilizzande i modell sllegati all Aceosdo di Programma provinciale
2006-2020 riferiti ai var ordiné di scucta . I Profdo Dinamico Funzionale & un dotumento in progress
predisposto dalla scuola &l'inlzio d@ella carriera scolastica dell’elunno ed & werificato perlodicamente e
agglornato a concluskone della scuola dell”infanzia, della scuola primaria e della scupla secondaria di primd
grado (art. 12 comma 8 L. 104752} suila base della conoscenza dell'alunno e del contenuto della Diagnost
Funzionale,

Il Fiano Educativo individualizzato

Il Piano Edutativo Individualizzata (P.EL) & il documento nel quale vengono descritti gli obiettivi educativi e

didattici, gh strumenti e le strategie da adottare, gli interventi terapeutici, riabilitativi e assistenziali in essere,

be forme di collaborazione con la famigha e le esperienze integrate scuola-territerio predisposti per Falunno
con disabilith in un determinato pericdo di tempo, per realizzare il diritto alllinclusione sociabe, alf educazione

& alFistrurione, in coerenza @ in continuita con il Prefilo Dinarmios Funzionals.

Il P.E.l. & predisposto per opnd alunng con disabilitd ed & parte Iintegrante della progettazione educativo

didattica @i classe e d'lstitute. Viene redatto all'initio di agnl anno scolfastico di iferimento ed & agglornato

in presengs di nuove & sopravvenute condizioni di funzionamento della persona. Esso descrive il percorsa
integrato elaborato dall%istituzione scolastica in collaborazione con la famiglia ed | Servigi Territoriali a vario
titobo coinwolti nel processo edwecativo ed organdziative, esplicitando:

- lefinalitz & gli oblettivl educativi e didatticl che si intendono persegulre in funzione ded progetto & wita
dell'slunno con disabilith,

- gl strumenti, le strategle e e modalita per realizzare un ambiente di apprendimento nalle dimeansioni
della refazione, defla soclalizzazione, della comunicazione, dell’interazione, delf’orientameanto e delle
Autonomie;

- e medalita didattiche e di valutaziona In relazione alla programmazicne individualizzata.

Il PE.I & uno strurmente di progettazions "flessibile”, atte a realizzare gli interventi formativl e didatticl

curricolar ed extracursicolar, sdeguandall all'evoluziane della situazione & della condizbone dell'alunng in

ardine:

- alko sviluppo globale delia identitd personale;

- alla conguista dalle autonomie personali, sociali, scolasticha e professionali;
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- allo sviluppo di competenze motorio-prassiche, comunicativo - relazionall, linguistiche & logiche; - In

repporto alle effettive potenzialita dell'allievo rispetto al grado di struzione.

Il Fiano Educativa Individualizzato periodicaments, infatti, viene softoposto a verifiche e aggiornamenti
attraverso ka Verifica Intermedia e & Verifica Finale,
| genitori parteclpanc all'elaborazione, all'approvazione e alla verifica del Plano Educative Individualizzato &
i Ficevonn una copia $opo la sottoscrizions dei componenti del G, L0,

Verifica Intermedia e Verifica Finale del PEI
GELO. & chlamate averiflcare Pandamento e | rsultat! ragglunti nel PLE.L attraverso la Verifica Intermedia
¢ la Verfica Finale (fine anno scolastico) nel tempi previsti dall'ordinasia programmarione scolastica,
formalizzando i risultati in relazions agli obiettivi definiti & all'svoluzions del funzionamento complessiva
dall'alunng in chiagve bio-peico-soclale. Cid permette di apportare integrazioni e maodifiche al P.E.| nel corso
delf'intera anne scolastics & dl formulare proposte di sostegne didattico e di altre rlsorse per quelis

SLUEERLSiva,

SCHEMA DE SINTES DELLA DOCUMENTAZIONE

DOCUMENTO

CHILO REDPGE

CILRAN DO

CERTIFICAZIONE/ MAGNOS CLINICA
indica la patologa specifica

Speciabita saritario AUSL dell"ULOLC,
Weurapsichiatria Infanzia & Adolescenza

A atto delils privnd segnatarane.

DIAGMNOSE FUNINNALE

Desoriee i livelli di funzionalita raggiunti e
la previsiane della possille evoluzione.

Spedalista santtario SUSL dell"u.0.C.

Meuropsichiatrie Infanzia e Adaolescenza.

Ad ognd passaggio di grada
stolastics o guande |3 sitkazione
clirlca & fundanale richiede un
agEicTnamento.

CERTIFICAZIONE per FINTEGRAZIOME
SCOLASTICA

Certificazione defla disabilith finakizzata
altimtegrazione scolastica dagll alunnd

Commissiona medioo-legale di
accertamento dedle disabilich.

AR alle della prima segnatazione.

PROFILO DIMAMICD FLINZIOMALE

Indica le caratteristiche fisiche, paichiche =
secial deldlalunne, le pessibilicy di
recupero, le capacitd possedute da
sodlecitare e progressivaments rafforzare,
ke area di potergiabs sviluppa satto il
profifo riahilitativo, educative, didattico e
relaronale.

Referente medico UO.CH.P LA,
operator socio-sanitari, Conziglic di
Cladse/Team docenle, personale
educativa, famiglia, esperti esternd su
richiesta della farigha o auterizzati dal
dirigente scolastco [art. 12 commi S8 &
delta L.104,97]

in ingressa afla scuala
dedlfinfansis, pramaria, secondaria
di primo grada e pud essers
aggicenata in ftinere.

PlLARD EDUCATIVDG INDIVIDUALIZZATO
Dogumente ned ﬂUE|E‘ s0no dhescrict] gl
abiettivi educativi e didatisd, gh strumenti
& le sirategie da adottare, gli intervent
terapeutich, riabiltathe & asssstangiall in
essere, le foome di collaboraziame con la
familiar, le esperiente integrate sul
territorio predisposti per Malunna con
dicabiiith.

Gruppo di Lavaro Operativo [G.LOU) &
sensi del 0, Lgs. 6613017

Farrnulato di norma entro il mese
di attobre di mgni anno scelastice.
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4.1 Modello organizzativo

VERIFICA INTERMEDIA PLE.I, Gruppa o Lavoro Dperative [G.L0L) 3l Al terming fel prima
Documenta di verdica intermedia disl sensidel O, Lgs. GEFI0LT quadnmestre,

PEL

VERIFICA FINALE P.EI Grupnao di Lavaro Operative [G.LO) ai Al termine dell'anno scalastico.
Documents di verifica intermedia del sensidel 0. Lgs. B6/2017

PEL

5. LE MODALITA DELL'INTERVENTO DIDATTICO

L'attivith didattica
L'activits dedattica sard realizzata secondo quanto stabilite dal PE! (vedi sopra), sulla base delle indicazioni
previste dalle Linee Guida del 4 agaste 2009.

Varifica e wvalutazione

La valutazione & strettarnente correlata al percorso individuale, non fa riferimento a standard gualitativi efo
quantitativi (legge 104092 art 16, comma 2). Le prove non devons mirare ad aceertare la situasione di
partenga dell'alunno certificato ma devong essare idonae a valutare il progresso dellallieve in rapporte alle
sua potengalita ¢ ai livelli di apprendimento iniziali, La valutazione degli alunni con disabilita & effettusta nel
rispetto di guanto previsto dal D.PA, 1222009 art. 4 & 9 ed in base a guanto contenuto nelle Linee Gulda
per integragions scolastica degh alunni con disabilith del 4 Agosto 2002 par, 2.4,

La valutazione degli alunni con disabilitd cectificata @ riferita al raggiungimento degli obiettivi indicati nel
Plano Educathvo Individualizzato. Mella scuola primaria e secondaria di | grado gli oblettivi cognitivi per le
warle disclpline sono valutatl in deciml. Attraverso prove di verifica specifiche individualizate efo ridotte &
snn'||:|Ii'I"iul;.:l:vI;\.'ll concordats con I'inm-gn:n'l:n di classe, & misura il raggiungimanto :Il;gli ohistiivi disciplinari al
Frvalio stabilite per Palunno. Dowanno essare asplicitati nel PEL T tempi @ 13 durata def momanti di veritica, la
madalita ed | livelll di autonomia richiasti all"alunno. Lobiettivo non raggiunte comporta che gli insegnanti
ridefiniscono le strateghe, | mezzi @ gli oblettivi degli interventi indwidualizzati, in collaborazione con tuttl gli
altri soggetti calnvoltl (educatore, equipe socio-sanitaria, famiglia).

WALUTAZIONE INIZIALE

Mel caso di alunni con disabilits, la scunla in prima stanza, deve tener conte delle valutazionl eliniche stilate

dagli specialisti che danno indicazioni di quale sia il contesto di cui il Bambine ha bsogne, quali risorse e

strategie possano essere d'aluto per la sua crescita. E nella Diagnosi Fungionale (IF.) che gli specialisti infatti

ewidenziano le potenzialita 2 i bisogni cognitivi & di socializzagione dell'alunno, segnalando quali elementi di

comunicazione e di scambilo, la scusla pud promuowere e supportare con le proprie rlsorse umane, culturall

& s0ciph. Questa valutazione sark poi wtilizata dai docenti che ne trarranno ke conclusion utili per elaborares

un progetto didattico ed educativo. Ad iniso anno scolastico gli insegnanti sono tenuti a fare una prima

walutazione del contesto scuola per conoscere la situarione scolastica nella guale 'alunno viene o @ inserito.

Occorre faverine 'accoglienza dellalunno & fernirghl le risorse e gl strumenti per operare sugli apprendiment|

constderando | seguentl alementi:

1. Contestn classe, per conoscere il gruppse classa in cul & Inserito l'alunno soffermandasi sulle dinamiche
redazionall tra compagnil.

2. Organararions del tempos souola, per conascers "arario & permanenza a scuala delfalunno e strutturaro
nel modo pill epportuno, La presenza dellinsegnante di sostegno consente appunto di organizzare
progetti, atthvita, laboratori inocui il singolo alunno possa essere inserito.

3, Gl spasd e | materkall, per predisporrne ambient| di lavaro corrispondent| ai bisognl del bambino,

4. La risorse wmane, in guanto il lavore portato avanti da tutti | docenti, concorme a creare situacioni idonee
di socializzazione e di apprendimento favorendo | progetti di Inclusione per tutti gl alunni.

5. Lincontra con la famiglia, quale risorsa utile per acquisire dati specifici sull'alunno, determinanti ai fin
della strutturarione del pereorso didattico-educativo,
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Quasta prima valutagione concorre a definire | bisogni formativi ed educativi dell®allievs in un'oltica di
crescita, di sviluppo personala e di inserimento socigle,

VALUTAZIOME IM ITINERE E FINALE

La valutazione iniziale, integrata dalle informazioni acquisite dagli specialisti, orienta o definisce il Piano
Educativo Individualizzate. La predisposiziona del PEl (Piano Educative Individualizzato), che preveds #
colmvolgimento di tuttl gll educatorl (nsegnanti di classe, di sostegno, assistentl, educator) e la condivislone
da parte dell'squips socio-sanitaria e della famiglia, deve essere calibrata sulle esigenes e sui bisogni speciali
ded gingeli alunni al fine di garantire i loro diritto allo studio e la loro crescita personale sulla base delle
specifiche potenzialita. I PEl & lo strumento pricritarie per esplicitare, motivare & definire le modalita
walutative, in relazlone al percorso  educative pensato  per  lalunso e agll  obdettil
personalizzatyfindividualizzati. La valutazione dell’apprendimento pud avwwenire attraverso apgosite prove
predisposte dall'insegnante sulla base di quanto svolto con Palunno e di quanto previsto dal PEL
Losservazione sstematica diventa un aspetto fondamentale per ricavare dati relativi agli atteggiamenti, ai
comportamentl e alle conquiste dell'allievo. La walutazione non tende & werificare | liveBo cognitivo
dell'alunno ma la capacitd o partecipazions, il suo interesse per gli argement|, la comprensione del compito,
i processi attentivi, e capacith esecutive, 'adattamento ale regole, La valutazione & intesa e considerata
come parte costitutiva della programmazione. Tutti | docenti della classe sono tenuti a raccoghiers
osserdazbonl, esitl ottenuti, rispeste date dall'alunnc sulla base degli stimall fornit! per pol condividerie slatra
I docentl stessl sia con 'eguipe specialistica che con la faméghia. La valutazione deve essere finalizzata a
mrettere in evidenza il progressa dell'alunna, | miglioramenti maturati nel corse del periods soolastico @ deve
assere effettuata in rapporto alle potenzialita e ai livelli di apprendimento iniziall In guest'ottica la
valutazione consente al docentl di verificare llintereento didattico effettuato con I"alunnao al fine di Aivedera
il pereorsn svolta, individuare limitl e risorss, e concordare collesglalmente strategle efficac & compartament|
da assumere per far fronte alle esigenze degll allievl e a specifiche problematiche,

La valutarions degli alunni con disabifith certificata frequentanti il priree ciclo dil istruzione & riferita al

comparamentn, alle discipline o alle attivita svelte sulla base dei documenti previsti dall'articela 12, comma
5, della legge 5 febbraio 1952 n. 104 vale a dire del Piano Educativo Individualizzato (PEI),

Melta valutazione degli alunni con disabilith | docenti perieguans Nobiettiva 88 cul all'articalo 314, cormma 2,
del decreto legislative 16 aprile 1994 n 297 oscia lo sviluppo delle potenziallth della perioma disabile
nall'apprendimento, ralla comunicazione, nelle relazioni & nella socializzazione,

L'ammissions alla classe specestva e all'esame di Stato conclusive del prime elcla di istruzione awlene
seconds quanto disposis dal presente decrela [artiendl 3 & B rispettivamente per 1o scuala primaria e
sacondaria di primo grado), tenenda a riferimeanta il Piano Educativa Indwidualizzato

Gli alunmi con disablita partecipano alle prove standardizzate e || censigho di classe o | docentl contlbolard
della classe posians preveders adeguate misure cormpensathe o dispensative per lo svolgimento delle prove
&, owe non fossero sufficientl, predisporre specific adattamenti della prova ovwero Fesonero della prova.

Gli alwnmi con dizabilith sestengona le prove di esame al termine del prime clelo di istruzione con Fusa o
attrezzature tecniche e sussidi didattici, noncheé ogni altra forma di ausilio tecnico koro necessario, utilizzato
nal corso dell'anno scolastico per I'attuazione del Piano Educativo Individualizzato [comma 5, art,11).

Per bo svolgimento dell’ecarne di Stato condusive del primo ciclo di istruzione, |a sottocommissione, sulla
baze del Piano Educative Individualizzato, relativo alle attivitd svolte, alle valutazioni effettuate o
alfassistenza eventualmente prevista per Pavtonomia e la comunicazions, predispone, se necessario,
utilizzando be risorse finanziarie disponibil a legislazione vigante, prove differenziate idonee a valutare il
progresso delf'alunno In rapperto alle sue potenzialita e al Bvell di apprendimanto iniziall, Le prowve
differenziate hanno vabore eguivalente ai fini del superamenta dell'esame ¢ del conseguimento del diplama
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finale {comma &, art. 11}, Lesita finale dell'esame viene determinato sulla base dei criteri previsti dall’articolo
8 che discipling lo svoelgimento ed esito dell'esame di State (comma 7, art.11).

Nel comma 8, art.11 si prescrive che agli alunni con disabilita che non si presentano agli esami viene rilasciato
un attestato di credito formative, Tale attestato @ comunguee titoko per FMiscrizione e la frequenza della scuofa
secondaria di seconds grado owero ded corsi dl Istruzione e formazione professionabe, sl soli finl del
riconascimento di ulterion crediti formativi da valere anche per percorsi integrati di istruzione e formazione,

Mell'art, % comma 3 lettera @) si prevede che la certificazione delle competenze dell"alunno disabile sia
coerente con |l suo Plano Educativo Individualizate. In attesa dell'emanazione del modelll nasonall per la
coertificaziona delle competenze, | singoll consigh di classe possono attivarsi per definkre, In relagone
all'alunno disabile, i livelli di competenza che 3 prenderanng in comsidera@one come mete raggiungibili,

6. A CHI CHIEDERE CHIARIMENTI

Mel caso im cul emergessens particolar nacessita, | genitorl potranno contattare
- il docente coordinatore di classe, oppure - il docente di sostegno, oppure

- i docente Funzione Strumentale per inclusione degll alunni con disabilita
durante gli orari di ricevimento settimanale o fissando un appuntamento.
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PARTE SECONDA. INCLUSIONE DEGLI ALUNNI
CONDS.A.

I. PREMESSA E NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente protocollo

- contiens informacioni sulle pratiche per Finclusione degli alunni con 0504

- definisoe | rugli ed | comipiti di clascung;

- praccia le Bnes di tutte guelle sttivith volte a favorire un reale percorsa & apprendimento & mighorare il
proceso di integrazions degli alunni con D54,

La normativa di riferimento & costiteita dalla Legge 170720100 e dal DM n, 5669 del 2011 con allsgate e Linee

Gusida,

1. 1 DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

| Dstwrhi Specifici di apprendimento sono disturbl funsionali di ofigine reurabiclogics che inferessano sleune
spacifiche abilita dell'apprendimento scolastico ['abilta di lettura, di serittura, di fare caleali] in un contesto
di funzionamento irtellettive adeguato all'eta anagrafica.

Quest disturbl non possono essere risoltl, ma solamente ridotti: posto nelle condizionl di attenuare efo
compensare il disturba, infatti, il discente pud raggivngere gli obietthi di apprendiments previsti,
sviluppanda anche stili di apprendimento specifici, volti 3 compensare be proprie difficolta, Tra questi si
posson distinguare:

- la dislessia:

= la disortografia:

- la disgrafia:

= |a discalculia:

Taki disturbi 40na Spe4an accormpagnati da:

- disnomia - disprassia

Vi pud inoltre essere comorbilita,

Per maggiori informagzioni s rimvia al paragrafo 4 delfintroduzione,

3. RUOLI E COMPITI DELLE FIGURE COINYOLTE
3.1 Cosa faranno i genitori

Iscrizione alla dlasse prima

e A febbralo, al momento dellliscrizione online, | genitert dowrebbera segnalare nellapposito spazio
la presenza di disturbi dell'apprendimenta.

* Tra giugno e setbembre, | genitor dovrebbero portare in segretena la certificazione di B5A rilasciata
dal referenti AUSL, ned caso In cul I certificazione sla redatta da specialistl privatl coccorre che la
famiglia richieda la conformita defle AUSL mentre la scuola avwlerd comungue ke procedure per la
stesura ded PDP,

& 5iricorda ai genitori che la segnalazkone da depositare in segreteria

F deve essare aggiornata o 52 non o fosse la scuola ne richieders un aggiornamanto

* deve essere rinnovata durante il passaggio ad un ordine scolastico successiva

#* la scuala, oome previsto dalla legge, non potra accogliere segnalasionl dopa il 31 marzo, (R
quanta verrebbe a mancare il tempo necessrio por predisparee un adegueato POP,
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¢ Entro fine settembre/primi di ottebre, il coordinatore effettuerd un colloquic con la famiglia e, se
ko ritlene necessaro, con lo psicologo di riferimenta, al fine di raccogliers le inforrmazioni necessarie
per documentare al Consiglio di Classs la situasione e per predisparre i PDP,

&  MNel caso i cwl le famiglie, | docenti o gli specialisti ritengane opportuno richiedere degh ausill
{hardware & software) in carmodato d'use al CRHS di Faenea dovranno farne espressa richiesta scritta
al coordinatore di classe che passerd | documenti al docente Funzione Strumentale per Finclusiane e
Flntegrazione per "attivazione dei Progetti

« [Dopo Il Consiglio di Classe di Movembre || docente coordinatore contatterd la famiglia per la
sottoscriziane del POP.

® 5iricorda af genitosi che il POP avra wna durata non supericre all"anno e che la sua adodione non
Earantisce if successo scolastico.

Mucwa certiflcarlone in corse d'anno scalastico

® [Lascuola al sensi dell’Adt. 2 del DM 5665/2011, ha B compsto di segnalare alle famiglie le eventuall
evidenze, persistenti noncstante Fapplicazions di attivita di recupera dedatticoo mirata, & un possibile
Disturbe Specifics di Apprendimenta, al fine d8 avviare Bl percarso per la diagnosi ai sensi della Legge
17042010, La segnalagzione alla famiglia spetta non al singolo docente, ma al Consiglio di Classe, che
werbalizzera e motivers la decisione presa e incarichera il coordinatore di dlasse defla comunicazione,

& Qocorre conisgnane in segretera la certificarions di D54 rdasciata dal referant] AUSL: nel ease i/ cul
sia recatia da specialisti privati cccarre che la famiglia richieda la confarmita alle ALUSL mentre la
scucda avviera comungue le procedure per la stesura del POP;

& || coordinatore effettuwerd un colloquio con la famiglia e, s2 lo ritlene necessario, con lo psicologo di
riferiments, al fine di raceogliere le informasoni necessarie per documentare 3l Consiglio di Clagse
la situazione & per predisporse il POP,

e PMel caso i cul le famiglie, | docentl o gll speclalistl ritengane opportuno richiedere degll ausHl
{hardwiare | In comodate d'uso doveanno farne espressa richiesta scritta af coordinatore di classe che
passerd i documenti al docente Funzione Strumentale per Pinclusions e lintegragone per
Fattivazbone dei Progetti,

# |l docente cocrdinatore contatterd la famiglia per la sottoscrizione del POP, avra cura di ricordare al
genitori che  POP avrd una dursta non superiore all’anno e che |a sua adozicne non garantisce il
successo scolastico,

2 Cosa faranno i docenti

* Entro fine settembsre/prim| di ottebre, || coordinatore effettuerd un colloguio con la famiglia e, se
o ritiene necessario, con lo picalogo di Aferimentn, al fine di raccogliers e informazion nedessarie
per docurmentare al Consiglio & Classe |a situazione,

» MNel Consiglio di Classe di ottobre; | docenti, dopo un periode di ossenvazions, prenderanno accordi
par |a pradispesizione del POP e || condivideranno con 'glunna e la famiglia colmealtl;

# entro il Consiglio di Classe di Novembre, o se necessario in un Consiglio di Classe straordinario, i
docenti effettueranno la stesura finale e la sottoscrizione del POP da parte di docenti, genitori,
studente e dirigente scolastico,

# antro la fine del primo periodo (trimestre o quadrimestre] i PDP verranne depasitati in segreteria
nelle carteline persanali degli alwnni,

* Durante tutto I"anno seolastics || Consighio di Classe levorerd con lo studente per comprendere il
Ihella di conoscenza e accettazione delle proprie difficolth;

# durante tutto 'annio scolastico il Consiglio di Classe/Team Docente terra monitorate il PP mediante
werifiche in itinere,

# A seguito dello serutinie finale il Coordinatore aved cura o verificare insieme al CdC/Team Docente
Vadeguateza del POP, valutando la necess#a i eventuali modifiche mighorative rspetto a
strumenti, misure o metodologie adottate.
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4. LE FASI DEL PROGETTO DI INCLUSIONE

FASI ATTORI ATTIITA E COMPITI
Fase Melfambito del Progeftio Orentamenta Falwne con 3 famigha pud
vistare la scuola ed avere un primo contatbe conasdtiva,
Freparatoria ALLFNMD E i La famiglia procede all'iscrizionse dell'alunno secondo la normativa
i:‘:::: EAMIGLLA vig=nte (legge T agesto 2012, n. 135).
R 3 La famiglia e la scunda di provenierza {compatibilmente con la narmativa
Ministero) sulla Privacy) dowranno far pervenire alla segreteria la cerificazione attestante (i
BES redatia &i sensi dells normaties vigente.
DIRIGENTE Il 05 riceve la disgnosi consegnata dalta famiglia, |3 acquisisce al protogalle o la
SEOLASTICD candivide can || docente Fungions Strimantale per Finclusions @ Integraziene @ |
rederent mclusiones alenni DA, aleani stranien ed alunni dsabili.
DOCENTE Contestuakmente ta segreteris prepara le certificatiani deghi alunni BES negiscritt
FUNZIONE da n-en!m_- A d-'ap.uslainrhe del dacente Funziene Strumentale ﬁE!'.I"II'h'.:I:.Ii_E:lI‘H: &
AL Imtegraziane & dei referenti inclusions alunni DSA, siranien & disabili, inaltre
imfarma || Coordmatare @ § docentl delle classi interessate della precenza di alunpl
INCLUSIONE E cor BES.
INTEGRAZIONE | Docenti predispongone wna serie di attiita valte alle verifiche dingresse cha,
Accoglienza integrate alfosservatione in classe, permetterann di desumere le infarmazioni
Condivisione | REFERENTE (gerwrali g per dascuena disciplina) da inserire nel POP dell'abunng con BES, con
(Settembre IMELUSIOME particolane riferiments agl stll 8 apprendimento sdottatl dagh abanni stessi ed
Ottobre) ALLINMI CON ewentuali prestaziond atipiche, organizzando peraltro una prima serie di attivita
oEA EsTRAMIER) | finakrzate ad un positivo inserimento nella scupda,
I Coordinatore prende contalio con k& famiglie per attivare wn rapposio
SEGRETERIA cormunicativo diretto: n tale conteste il Coordinatore & la famigia possona
valutare Foppormureth di incantrare gh operatori AUSL 0 dei centri autarizzati che
hanno rlasciato la Diagnosi, per contribwire alla costruzione di un primo percarso
CLASSE Il Coordinatore illestra alla classe le difficolts & apprendimento jegate & Disturbs,
prezenta Falunne e aveia, Insleme 3 Docentl di classe, un posAivg Insenmenio
FAMIGLE reella scucla.
Condiviions ECCEMTE DELLA fel corso del CdAC del mese in opgedta il Cordigho concorda & cormpila il FOP & ko
[ Maovambre) CLASSE sotiopone alla firma dells fa-rrd.!IIE.
Trasparenza Clascun dooente, in sode di valutazione delle prove scritte @ arali, avra cura di
& annatare direttamente sul documento della prova o sul registra persorale: - la
doturmantatd tipologia degli strumenti tompensativi messi a disposidone dell’alunno,
one DEOCEMTE DELLA all=gandone copia al documenta della prova edeguita dailalunno; - ke miture
{ Durarte CLASSE dispensative adottaie, secondo le stesse modalita.
Fanne il Cogrdinatore informa eventuall supplentl in serdzio nefle dass| con alunni con
stolastion) BES della boro presenta e del PP adottato.
U'I““::: DOCENTT BELLA Nel corse degll scrutini il Coordinatore aved cura o verificare insiesme gl CEC
:E-lerlﬂﬂm. CLASEE 'adeguatezza del POP valutando la necessitd, di eventuali modifidhe migliorative
Giugnal rispetta a strumenti, misure e metedologie adottate,

5. LE HDiJ'ALJTﬁ. DELL'INTERVENTO DIDATTICO

5.1 Individualizzazione e personalizzazione della didattica

Mel rispetto deghl obiettivl generall e specific delfapprendiments, la didattica individualizzata e
personalizeata si sostanzia attraverso impiego di una varietd di metedologie ¢ strategie didattiche tali da
promuovere e poteniafita e 1| successo formative di ogni alunno, Tra queste la Legge 17002010 richiama
Pattenzions sull'uso di strurment! compensativi, ciof strementd didattici e tecnologicl che sostitulscono o
facilitzno |a prestazione richlesta nell’abdlita deficitaria e sulle misure dispensative, vale a dire intersentl che
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consentono all'alenne di non svolgere alcuna prestazioni che, a causa del disturbo, risultano particolarments
difficoltese @ che non miglloransa 'apprendimento.

5.2 Strumenti compensativi e misure dispensative

Ferma rastando che ognl studente portatore di D54 ha caratteristiche personall diverss & che generalizzare
i spessn poco producente, si possona delingare le tegueenti strategie operative:

Disturbo di lettura |dislessia)
Per wno stuedente con dislessia, gli strument compensativi sono primariamente quelll che possono
trasformare un compita di lettura |reso difficoltose dal disturbo] in un compita di ascolto. A tal fine &
necessario fare acquisice allo studente competenze adeguate nell’uso degli strumenti compensativi, 5i pub
fare gui riferimento:
= glla presenza di una persona che legga gll items del test, l2 consegne del compitd, be tracce del termi o |
cueestionar con risposta a scelta multipla;
= alla sintes| wocale, con i relativi software, anche per |a lettura di testi pid ampi e per una maggiore
autanomia;
+ alfutilizre di libri o vocabalari digitali,
Per I'alunnao disbessico & naltre pid appropriata la proposta di neovi contenuti attraverso il canale orale
pluttests che attraverso lo seritto, eonsentenda anche & reglstrazione delle lexonl.
5 raccomanda altres Fimpiege di mappe concettuali, di schemi, @ di altri madiatori didattici che poassono sia
facititare la comprensione sia supportare la memorizrazione efo il recupera delle informazioni, & guests
riguardo, potrebbe essere utile racoogliere e archiviare tali mediatori didattici, anche al fine di un loroe pid
veloce & di facile utdizes,
In marito alle misure dispensative, o stedente con dislessia @ dispensato;
* dalla lettura a woce afta In classe;
= dalla lettura avtonama di Brami [a cul lunghesza non sia compatibile con il suo lvells di abilits; -
da tutte quelle attivita ove la letbura & la prestazione valutata.
In fase di werifica e di valutazbone lo studente con dislessla pud usufrulre di tempd sggluntivl per
Fespletamenta delle prove o, in alternativa & comungue nell’ambito degll abiettivi disciplinari previsti per la
classe, di verifiche con minori richieste, Nella valutagone delle prove orall e in ordine alle modality i
interrogazione si dowvra tenere conto delle capacita lessicali ed espressive proprie dello studente,

Disturbd di scrittura (disgrafia e disortografia)
In Fherite agll strument] compeneativl, gl studenti con disgrafia o disortogralia poiionn avens necessith d|
comgiere una doppia lettura del testo che hanno scritto; la prima per Fastocorrezione degli error artografic,
la seconda per la correzione degli aspetti sintattici e di organizzazione complessiva del testo. [ conseguenza,
tali studenti avranno bisogno dl maggior tempo nella realizzazions del complth scrittl. In via generale,
comungue, la valutasione si soffermerd soprattutto sul contenuto disciplinare piuttosto che sulla forma
ortografica e sintattica,
Gli student in questions: potranna inoltre evvalersi:
di mapge o di schemi nell'attivita di produzione per la costruzione del testo;
= del computer {con correttore oriografion e sinbesl wocale per la rilettura) per velocizzare | temipi di
scrittura & ottenere testl pid corretti;
*  del registratore per prendere appunti.
Per guanto concerneg le misure dispensative, oltre a termipi piis lunghi per le verifiche scritte o a una guantit
minore di eserclzl, gl alunnl con disgrafia e disortografia sono dispensat] dafla valutazicns della correttezza
della scrittura @, anche sulla base della graviths del disturbo, possono accompagnare o integrare la prova
scritka com una prova arale attinente ai medesimi contenuti,

Area del calcolo [discalculia)

Riguarde alle difficolta di apprendimenta del caleolo e al loro superamento, non & raro imbattersi in studenti
che sono distanti dal ello & conoscenze atteso @ che presentano un'impotenza appresa, cio@ un vero @
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proprio blecco ad apprendere sia in senso cognitho che motivazionale, Sebbene la ricerca non abbia ancora
raggiunta dei risultati consolidatt sulle strategie di potenzlamente dell’abilits di calcole, si dtengono wtili |
seguenti principi guida:
= gestire, anche in contesti codlettivi, almeno parte degll interventi in madio individualizzato;
= alutare, in fase preliminase, I'alunno a superare I'impotenza guidandolo verso Pesgerienza della propria
compeiensa;
= analizzare gli errorl del singolo alunno per comprendere | processi cognitivl che sottendono alferrore
stesso ramite dialogo con Tinteressato;
= planificare in modo mirato il potentiamento ded prooessi cognitivi necessar,
In particolare sl sottolinea come I"analisi dell’errore faverisca la gestione dell’insegnamento,
L'wnica classificazione degli errer consolidata nella letteratura schentifica al rigeardo sl rifertses al caloola
algebrico;
= arrori di recupero di fatti algebrici;
« errorl di appbcaziene di formule;
= arrori di apphicazione di procedure;
errari di scelta & strategie;
arrori vissa-spariali;
= errorl di comprensione semantica,
L'analisi delf'errore consente di capire guabe confusione cognitiva Fallieve abbia consclidata in memoria e
scegliers, dungue, 13 strategia didattica pid efficace per PFeliminazione dell’errore e il consolidamento della
Ccompetenia.
Riguarde agh strument] corpensativi & alle misure dispensative, valgonn i princpl generali seconde cui la
calcolatrice, la tabella pitagorica, il formulario personalizzate, efc. sono di supporta, ma non di
potenziamenta, in quanto rducona il caricn, ma non aumentano ke competenze.

Didattica delle lingue straniere

Poiche |a trasparenza linguistica, ossiz kb corrispondenza fra come una lingua si scrive @ come si legge,
influisce sul Fvello di difficolta di apprendimento della fingua da parte degli studenti con DS54, & opportuno
che la scuola, in sede di erientamento o al momentoe di Individuare quale lingua straniera privileglare, informil
ks farmiglia sulfopportunitd & sceghere - ove possibile - una ingua che ha una lrasparenza linguistica
maggiore. Analogaments, | docenti di lingue straniere terranno conto, nelle prestazioni attese e nelle
madalita di insegnamento, del principio sopra indicato, anche assegnando maggiore importanza allo sviluppo
defie abilith orall rispetto a quelbo scritte.

In merito agh strumenti compensativi, con ripuardo alla lettura, gli abunni e gh studenti con BSA possono
usufrudre di audiolibri e di eintecl vocale con | pragramml asseciatl. La sinbes) voeale put estere willizzata sia
in corso d'anno che in sede di esame & State.

Relativamente alla scrittura, & possibile implego di strument! cormpensativi come (| computer con correttore
automatice e con dizionarko digitale. Anche tall struments compensativi possono essere implegati in corso
daninn & in 4ede di esame di Stata.

Per guants concerne le misure dispensative, gli studenti con D54 possono usulruire:
di templ aggiuntivi;
- i una adeguata riduzione del caricn di lavoro,

Mel caso in cui ricorrano tutte e condizioni elencate all'ary, & comma 5 del DM, 5668 dal 13 huglio 20101, &

passibile dispansare gl studenti dalle prestazioni scritte in lingua straniera in corsa danno scolastice @ in

sede di esami di Stato:

- certiflicasone di D5A attestante |a gravith del disturbo e recante esplicita richiesta di dispensa dalle prove
scritte;

- richlesta dl dispensa dalle prove scritte di lngua stransera presentata dalla famdglia o dallallievs se
maggiorenne;
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- approvazione da parte del Consiglio di Classe che confiermi |a dispensa in forma temporanaa o permanente,
tenendo conte defle valutarionl disgnostiche e sulls bese delle rlsultanze degh intervent! dl natura
pedagogico-didattica, con particolars attenzione ai percorsi di studio in cui Finsegnamento della lingua
straniara risulti caratterizzante (liceo linguistico),

insede di esaml di State, modalith e contenuti delle prove erali — sostitutive delle prove seritte — sono stabilil

dalbe Commissioni, sulla base della documentaziane formita dai consigl & classe.

L'esonero dalle studio della lingua straniera & invece regolato dallart, 6, comma & del DM, 5669 del 12 luglio
2011:

“Solo in casl di particolarn gravith del disturbo di apprendiments, anche in comorbidith con altri disturbi o
patcdoge, risultanti dal certificato diagnestico, l'alunne o lo studente possono — s richiesta delle famiglie &
conseguente approvazione del Consiglio i Classe - essere esonerati dall’insegnamento delle linguee straniera
& seguire un percorso didattioo differenziato. In sede & esami di Stato, § candidati con D54 che hanno seguito
un percarso didattios differenziate e sono stati valutati dal Consiglio di Classe con Pattribuzicns di voti e di
un credito scolastico relativi unicamente allo svolgimento di tale piano, possono sosteners prove
differenziate, coerenti con il percorso svolto, finalizzate selo al rilascio dell'attestazions di cui all'art,13 del
D.P.R. n.323/1998."

Ai finl deBa corretta interpretazione delbe disposizionl contenute mel DM n. 5669 del 2011, si ritlene
opportund chiarire che Fesoners” riguarda Finsegnamento delfa Bngua straniera nel suo complesso, mentre
la “dispensa” concerne unicamente le prestazion! in forma scritta.

In relazione alle forme di valutazione, per quanto riguarda la comprensione [orale o scritta), sara valorizzata
la capacita di cogliere il senso generale del messaggio; in fase di produzione sard dato psl rillevo all'efficacia
comuenicativa, ossla alla capacith di farsi comprendere |n modo chiare, anche se non del tutto carretto
grammaticalmente.

Sulla base della gravitd del disturbo, nella scuola secondaria | testi letterarl in lingua straniera assumano
impartanza minore per lalunne con OSA: considerate le sue possibili difficolth & memorizzazions, riolta
conveniente ingistere sul patensamento del lesico ad alta frequenza piuttesto che focalizzarsi su parale pid
rare, ¢ di registro colto, come quelle presenti nei testi letterar

5.3 Verifica e valutozione

“Undosione delle misure dispensative, ol fine df non creare percorsd immodivatomente focilital, che non
fmireRe of susseiio farmativo dedi alimnd @ degll stdenti con D34, dovr &isede sempre volutola swio base
deit'gffettiva incidenra del disturbe salle prestoziond richieste, in modo tole, comungue, da nor differenziore,
i ordine ogli obiettivi, ! percorso i apprendimento delalunno o dello studente in guestione.” (Linee gulda
DO5A 12/07/2011).

“t opportuno ribadie che, in ogni caso, tutte queste iniziative hanno b scopo o offrire maggéor opportuniti
formative ottroverso lo fTessibilitd del percorsi, non certo df obbassare § livellf o apprendimento.” (Mota MILUR
n. 2563 del 22,/11/2013)

6. A CHI CHIEDERE CHIARIMENTI

Mel caso in cui emergessens particolari necessita, i genitori potranno contattare
= il conrdinatore di classe, oppure
- il docente Funzione Strumentale per Pinclusione degll slunnd con DSA durante

gli orari di ricevimento settimanale o fissando un appuntamento,

PARTE TERZA. INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON
ALTRI DISTURBI EYOLUTIVI SPECIFICI

* 8 Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400l@Istruzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026 5oy



3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

4.1 Modello organizzativo

|. PREMESSA E NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente protocolio
- contiene informazioni sulle pratiche per Finclusione degll alunni con altri disturki evolutiv specifici non
rientranti nel casl previstl dalla Legge 17042010,
definisce | ruodi ed | comipiti di ciascuna;
- traccia le Bnes di tutte guelle attivita volte a favorire un reale percorso dl apprendimento & miglorare il
processa di Integrazione degll alunni con aftr disturbd evoluthi specifici.
Per quanto riguarda gli alunni con altri distwrbi evolutivi specifici, la normativa di riferimento & costituita dalla
Direttiva Ministeriale del 217 dicarmbre 2012 "Strumenti dintervento per oluand con bisogni educativi speciali
& prganizzazione territoriale per Mnclusione scalostica™ e dalke successive circolan del MIUR n. B del 6703/
2013 & n 2563 del 227112013,

1. | DISTURBI EYOLUTIVI SPECIFICI OLTRE | D.S.A

Citre al D5A, sono disturbd evoluthi specifici:
deficit deflarea del linguaggio
deficit nelle aree non verbali
deficit da disturbo dell’ attenzione & dell'iperattivich (ADHD)
funiionamento cognitive limite {borderling)
o alure problematiche severa
Per maggiori mformazioni 5i rinvia al paragrafo 4 dell’ Introduzions. La
nota 2563 ded 12711,/2013 chiarisoe alouni punti;

Difficolta e disturbi di apprendimenta Occorre

dictingloere tra:

1) ordinarie difficolta di apprendimento = difficolta che possonn essere osservate per periodi tempaoraned in
opnl alunna;

2) gravi difficoltd di apprendimento = difficolth che hanno un carattere pil stabile o che predentans un
maggior grado di complessita;

3) disturbl di apprendimento = hanno carattere permanente e base newroblologica.

Mon basta rilevare una difficolta di apprendimento per sestenere @i trovarsi di fronte a un alunno con BES, 5i
dovrebbe riconoscere un BES sobo in caso di “disturbo® {ocpn base neurobiologica e carattere permanente):
“La rifevazione af una mera difffcoltd df apprendimento non dowrebbe Indurre alfoithvazione df un percorso
specifice con lo conseguente compilozione df wa Plano Didattico Personalizzatoe®.

Diagnosi e certificazione

- Per “DIAGNOSI” s intende un gludizio clinico, attestante la presenza di una patologla o di un disturbo,
che pud essere rllasciato da un medico, da uno psicolego o comungue da uno specialista iscritto negli
albi delle professioni sanitarie,

- Per "CERTIFICAZIONE" = Intende un documento, con valore legale, che attesta |l diritto dell’interessato
ad avvalersi delle misure previste da precise disposiziond di legge, le cul procedure di rilascio ed i
consaguenti diritti che e derivano sono disciplinati dalle suddette leggi e dalls normativa di riferimento,

Pertanta:

1) per i D54 ke strutture pubbdiche rilasciano “certificazionl™ ad sensi della normativa vigente; 2)

per tutti gl altri disturbi specifici @ possibile ottenere solo una “diagnosi® clinica.

La decisione del Consiglo di ClasweTearm docante
Sa non '8 cedificazione ai sensl della L 104092 o della L170/10, decide il CdC/Team Docente,
Indipendentemente dalla richiesta dei genitari:
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“%i ribodisce che, orche in presenza di richieste def geniton occompaegnate do diognosi che perd non hanno
diato dintto ollo certificazione di disabiVio o of D54, I Consigito of Clesse & autonomo nel decidere se formuiare
o nan formidore un Piono Didattico Personalizzoto”,

Per un alunno con difficolth non meglio specificate, occorre Paccordo del CACTeam Docente per adottare il
[ 1

“Iny ultireg onalis, nel coso of difficodtd non megiio specificate, saftanto gualors nel'embito del Consiglio df
Classe st concord di walutare Pefficacha di strumenti specificl guesto potrd comportare Fadozione e guind! o
compiiorione df un Pione Oidettico Personplizzoto, con eventuoll strumenti compensabivi efo misure
dispensgtive”,

Salvaguardia degli oblettiv di apprendimento

"¢ opportumg rbadive che, n ogni casa, tutte queste iniziothve honno o scopo i offrire maggior opporturitd
formative ottreverso a flessibivto del percarst, non cerbo o alibassare §[iiell 41 apprendimerrto”

"I Piano Didattica Personolizrelo va guind? Inteso cove uno SERmento in gid per curvare o rmetedologio aile
esigenre dell'alunng, o meglo alle swe persong, rimettendo ally esclusiva discrezlonalitd del docent! o
decisiane i ordine alte scelte didattiche, al peroors! da seguire ed olie modalitd o valutesione”.

In conclusione
Se c'e una CERTIFICAZIONE (L 10492 o LA170/10), Falunno gode di un DIRITTO ad una serle di
agevalazlonl che nom sl possona violare in alcun rmodo;
. S8 c'd sobo una DIAGNOSI di disturbo o di patologia o una segnaazions di DISAGIC, allora &l
CdC/Team docente che decide cosa fare & come farka.
E il CdC/Tearn Docente che valuta se & guadl bisogni educativi speciall abbla lalunng e anche guai
dacumentazion evertualmente richiedere per valitare la situazione (Kimportante & che la decisione venga
werbalizzata e motivata; copia della decisione dovra essere trasmessa al docente Funzione Strumentale per
Flnclusione degli alunnl con altri BES per gh adempiment! di rita).
MNelambito del pereorse di continuity didattica interme all'iStitute, | cansigh di classe gel primo snno della
scuola secondaria @ prima grado non potranno prescindere dal Piani Didattici Personalizzati elaborati dai
docenti della scuola primaria, che di norma, saranno confermati in wia prowvisora anche per 13 scuola
secondaria; qualora il consiglio di classe declda motivatamente di non confermarl, la decisione dovrd essere
verbalizzata e motivata; copia della decisione doved essere trasmetda al docente Funrione Strementale per
Finclusiane degli alunni con altri BES per gli adempimenti di rito.

3. RUOLI E COMPITI DELLE FIGURE COINYOLTE

La famiglia
La famiglia, uno specialista, | servizi sanitari nazionali, etc., possona chiedere la predisposizione di percorsa
personalizzate ma la decissone finale di attivarks spetta esclusivarmente al Cdl/Team Docente,

H Consiglho di Classe/Tearm Docente

La decisione di predisgorre un PDP & solo del Consiglio di Classe/Team Docente. Ove non sia presente

certificazione clinica o diagnosl, Il Constglio di ClassefTeam Docente motiverd opportunamente,

verbalizzandole e invizndore copla della relazione al docente Funzione Strumentale per linclusione degll

alunni coan altri BES, ke decisiond assunte sulls base di considerazioni pedagogiche e didattiche & valuterd la

possibilita di attivare un POP previe confronto con la famiglia.

Il percovso personalizzato avrd una durata non superkore allanno scolastico e la sua adarione ha lo scopo &

faworire Il successo scolastico dedl'alunng ma non di garantirko,

Le scucde possono avvalersi per tutti gli lunni con bisogni educativi speciall degll strumenti compensativi e

delle misure dispensative previste dalke disposizioni attuative della Legge 170/2010 B0 5695/2011) meghio

descritte nelle allegate Lires Guida,

Ouanda il Consighio df Classa/Team Docents ha deciso di atthare una didattica personalizzata pud farks;

al indicande alfinterno del verbale della rivnione del Consigilo di Classe o Team Docente |3

descriziane della siiuazions @ ke strategie individuate per suppartars || percarso scalastica
dall"alunnea;
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k] predisponenda uwn POP con le modalitd e tempistiche sotto indicate:
entro fine settembre/primi di ottobre, il coordinatore effettuerd un colloguio con la famiglia al fine
di raccogliere le informazioni necessane per documentare al Consiglio di Classe/Team docente |a
situazione;
ad ottobre: i docent|, dopo wn periodo di ossenvarione, prenderanne accordi per la predisposisons
del PBP e li condivideranno con 'alunne e la famiglia cofmolti;

- & novermbre o | docenti effettueranno la stesura finale e ba sottescrizione del POP da parte di docentd,
genitori, studente e dirigente scolastico;
entro la fine del primo periode vahrtativo | PDP verranno depositati in segreteria nelle cartefline
personall degli alunni;
durante tutto I'anno scolastico || Consiglio di Classe/Team docenta lavarerd con o studenta pes
comprendere [ livello di conoscenza & accettazione delle proprie difficalta;
durante tutte I"anno scolastice || Consigllo di Classe terrd monftorate il PDP medlante verifiche in
itiners;

- @ seguito deflo scrutinbe finale || Coordinatore avra cura di verificare insteme a! Consiglo di
Classe/Team decente "adeguatezza del PDP, wvalutando la necessitd dl eventuall modsfiche
riglivrative rispetto & strumenti, misure & metodologie adottate.

Le richieste effettuate ad anno inoltrato

Sa [ richiesta da parte delfa famiglia, da parte dei servizi sociali o di uno specialista viene prodotta cltre il 31
marza non & pil i tempo per predisparre un POP che seguea (| forrmat previsto, pertanto si privilegera
Pindicazione della descrizione all'mterno del verbale dl come sl intende procedere e sk depositerd  In
segreteria wn estrafto del verbabe. Copia della decisions dowvra essere trasmessd &l docente Fundions
Strumantale per I'Inchustone deghl alunni con altri BES per gli adempirmenti & rito.

4, LE FASI DEL PROGETTO DI INCLUSIONE E LE MODALITA
DELL'INTERYENTO DIDATTICO

- Dsa

= L& SCUOLA awrd cura di monitarare "efficacia degli interventi affincheé siane messi in atto per il tempa
strettamente necessario;

- applicherd in forma transitorla strument] compensativl e misure dispensative [a differenza delle situazbonl
di disturbe documentate da certificazions), in moda attinente gli aspetti didatticl ritenuti necessarn,
privilegianda in forma maggiormente continuativa strategie educative e didattiche personaliziate;
tarrda conta delle norme relative allo svolgimento degll esami di 5tato o deble ridevazioni annuall degli
apprendiment] che verranng eventuslmente fornite dal Ministera: sl segnala che, sd opgl, per lo
swedgimento dell'esame di stato non & previsto 'wso di misure compensative e dispensative per alunni con
BES senza certificazione,

5. A CHI CHIEDERE CHIARIMENTI

MNel casa in cui emergessens partioolari nl:i:l:hil!l, i genitari potranna contattare

- || docente coordinatore di dasse oppure

- |l docente Funzione Strumentale per INinclusione degli alunni con altri BES durante
gli orari di ricevimento settimanale o fissando un appuntamento,

PARTE QUARTA. INCLUSIONE DEGLI ALUNNI IN
SITUAZIONI DI SVANTAGGIO
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|. PREMESSA E NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente protocollo

- coatieng informazioni sulle pratiche per Uinclusione deglh alunanl 0 situasone di  svantaggic
sochseconomico, linguistico e culturale;

- definksce | rugll ed | compiti di clascuna;

- traccia le Hrnee di tutke guelle attivith volte a favorine un reale percorso di apprendimento & mdgliorare i
processo di integrazione degli alunni in situasione di svantaggio,

Per quante riguarda gl alunni @ situazione di svantaggio, fa normativa di riferfments & costituita dall:

Direttiva Ministeriale dal 2T dicembre 2012 “Strumenti dfatenvento per alunnl con bisogad educativ special

& arganizzazione territovinle per linelusione scolaitica” & dalle successive crealar del MIUR n. 3 de

6032013 e n, 2563 del 22/11/2013.

1. LO SYANTAGGIO SCOLASTICO

Lo svantaggio scolastico pued essere classificato in tre grand] aree:

s soflo-economico: legato &d una particolare situazione sociale

® culturale: legato a situationi di difficedts di inserimento fn un contesto culturale diversa

# [linguistico: begato alla non conoscenza della lingua italiana
Per guanto riguarda Farea dells svantaggio linguisties, ehe eomporta problermatiche partiealari, si rimia all
Parte Quinta di guesto documento
Oocorre tuttavia precisare che Farea dello svantaggla & in realta pll vasta: "Ognd alunno, oon continets o pe
daterminat] pertodi, pud manifestare Blsogni Educatvl Speciall: o per rmotivi fisia, biolegld, fislolegicl e anch:
per mativi psicolagici, sociali, rispetta ai quali & necessaris che le scusle offrans adeguata & perionalizsat;
risposta” (Direttiva Ministariale del 27 dicermbre 2012),
“Tall tipaleghe di BES dovranno essere |ndividuate sulla base di elementi oggettivl oome ad es. un:
sapnalazione degh operaton del servizl sociall), evwero di ben fondate conssderazion| psicopedagogiche ¢
didatticha. Per questi alunni & parimaenti possibile attivare percorsi individualizzati e porsonalizzati, altre ch
adottare strumenti compensativi @ miswre dispensative (ad esempio la dispensa dallz lettura ad afta voce
le attivita ove la lettura & valutata, |a scrittura weloce sotto dettetura, ecc.), con le stesse modalita sopr:
indicate.
In tal caso si avra cura di menitorare I'efficacia degli interventi affinché siano messi in atto per il termp
strettamente necessario. Partanto, a differenza delle siveazionl di disturbo documentate da diagnoesd, l
misure dispensative, nei casi sopra richiamati, avranno caratiere transitorio & attinente aspetti didadtici
privilegiande dunque le strategie educative & didattiche attraverso percorsi personalizzati, pid che strument
compensativi e misure dispensative,
in ognl caso, non sl potra accedere alla dispensa dalle prove scritte di lingua straniera se non in presenza d
und specifico disturbe clinicamente diagnosticato, secondo quanto previsto dall“art. & ded DM n. 5662 del 1
luglio 2011 e dalle allegate Lines guida™ (Circ. MIUR n, 8 del 603/ 2013). La nota 2563 del 22/12/200:
chiarisce alcuni punti:

Difficolta e disturki di apprendimento Occorre

eistinguere tra:

1} ordinarie difficolta di apprendimento = difficolta che possono essare osservate par periodi temporanel i
ognl alunni;

2] gravi difficolta di apprendimento = difficolta che banno un carattere pio stabile o che presentano ur
maggiar grado di complassita;

3} disturbi di apprendimento = hanno carattere permanente e base neurobiclogica

Non basta rilevare una difficolts di apprendimento per sostenere di trovarsi di fronte a un alunno con BES, 5

dovrabbe riconoscers un BES sodo in caso di “disturbo” {con base newrobiclogica e carattere parmanante]

“La rifevozione aif uno mera difficoltd df apprendimento non dewrebbe indurre alettivazions af un peroors:

specifics con lo conseguente campilarions df un Piana Didat tice Personalizsats”.
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La decisione del Consiglio di Classe/Team Docenta
Sa non o certificazione L. 104/02 o L1700, decide il CdC/Team Docente, indipendentamente dalla
richiesta dei genitori:

"5 ribodisce che, onche in prasenss di richieste dei geniton occompagnate do diegnas! che perd nan hanno
derte diritto ollo certificasione o disabilite o of DEA, Il Consiglo of Closse & outonomo nel deciders se formulare
o mon formulare un Piong Didettics Personalizzoto”,

Per un alunna con difficolta non rmeglio specificate, occorre *accordo del CdC/Team Docente per adottare il
PO

“In witirng anelisi, , pel opso of difficoltd mon meglio specificote, soitanto gualore rellombite del Cansigiie o
Clpsse) s coneardl af volutare Mefficocia di strumenti specific questo poltrd compartare Vadorione e quingi ia
compiiarione df un Plase Oidattico Personalizeato, con eventuall Srumenti campersalivd &/ misure
disgensative”,

Sahraguardia degli obiettivi di apprendimento,

"t opportuno ribodive che, bn ogni caso, tulte gueste inlziative honno o scopo di offrire magglon opportumita
farmative attroverso la fessibilitd del percarsi, non certe di abbassare | Wvelll di apprendimenta®

I Piapo Didattico Personelizzato wa guing intese come uno strumerto in pid per cuneare fa metodologio offe
esigense del'olunng, o megiio allp sug persong, rimettendo aolly esclusive discrezionglité dei docenti fo
decisians i ardine alle scalte didattiche, af pereorsi da seguire ed elle modalitd & valutorione”,

I eancusione

E:' il Eﬂl:ll"l'ﬂm Docente che valuta se & guali bisogni aducativi spe:iali abbia Palunng & anche qpieali
documentazion eventualmente richiedere per valutare la situazione (Fimportante @ che la decisione venga
verballzzata e motivata; copla della decislone dowra essere trasmessa al docente Funzione Strumentale per
Finclusione degli alunni con altri BES per gl adempimentl di rito).

MelFambito del percorsa di continuwita didattica interno all'Btitute, | consigli di classe el primo anno della
scuola secondaria di prime grado non potranno prescindere dal Piani Didattici Personalizzati elaborati dai
docentl della scuola primaria, che di norma, saranno confermatl In wla prowelsora anche per la scuola
secondaria; qualosa il consiglio di classe decida motivatamente di non confermarl, la decisbone dovrd essere
werbalizzata & motivata; copia dellas decisione dowrd essere trasmessa al docente Fungione Strumentale per
Finclusione dagli alunni con altri BES per gl adempimenti di rito.

3. RUOLI E COMPITI DELLE FIGURE COINVOLTE

La farniglia
La famiglia, uno specialista | servizi sanitari nazionali, ete.., possano chiedere la predispasizions di percorso

persanalizzato ma la decisione finale di attivarks spetta esclusivamente al CdC/Team Bogente,

Il Comsiglio di Classe/Team Docente

La declsione di predisgorre un PDP & solo del Consiglia di Classe o Tearn Docente.

Owe non sia presente certificazione clinica o diagres, il Consighio di Classe o Team Docente motvers

opportunamente, verbalizzandole, le decisiond assunte sulla base di considerazioni pedagogiche e didattiche

& valuters [a possibilit di atthvare un POP, previo confranto con la famiglia.

Il perecrso personalizzato avrd una durata non supericre all’anno scolastico e la sua adorione ha lo scopo di

fawarire il succasso scolastico dell'alunno ma non di garantirio,

Le scuole poisono avvalersi per tutti gl alunnl con bisogni educativi speciall degll strurment| compensathi e

defle misure dispensative previste dalke disposizioni attuative della Legge 1702010 8 ¢ DM 5653/2011)

meglio descritie nele allegate Linee Guida,

Quanda || Consighio di Classe ha deciso di attivare una didattica personalizzata pud fark:

a) indicando ailinterna del werbale della riunione del Consiglio di Classe o Team Docenie |a

descrizione della situazione e ke strategie individuate per supportare il percarso scolastico
dell"zlunina;
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4.1 Modello organizzativo

b} predisponendo un POP con le modalita e tempistiche sotto indicate:

- entro fine settembre/primi di ottobre, il coordinatore effettuers un colloguio con la famiglia al fine
di raccogliere le informazioni necessare per documentare al Consiglio di Classe/Team docente la
situazione;

- ad ottobre: | decenti, dopo un periodo di osservazione, prenderanno accordi per la predisposizions
del PBP e li condivideranno con 'alunno & la famiglia cofmvalti;

- anovembre o i docent] effettuerann la stesura finale e la sottoscrizions del PDP da parte di docenti,
genitari, e dirigente scolastico;

- entra la fine def primo periode valetativo | POP verranno depositati in segreteria nelle cartelline
persanall degli alunnl;

« durante tutto "anno scolastico || Consiglio di Classe/Team docente lavorerd con o studente pes
comprendere | liveflo di conoscenza e accettazione delle proprie difficolta;

- durante tutto I"anne scolastics || Consiglie di Classe terra monitorato  PDP mediante verfiche in
itinera;

a seguito dello scrutinko flnake || Coordinatore avrd cura di werificare insieme af Consiglho di
Clazza/Team docente FMadeguaterza del POP, walutando la necessitd ol eventuall modifiche
migliorative rispatto a strumenti, misure & metadalogie adottate.

Le richieste effettuate ad anno inoltrato

S la richiesta da parte della famiglia, da parte dei servizi sociall o di uno specialista viene prodotta ole il 31
marza non & pid il temps per predisporre un PDP che segua il format previsto, perlante i privilegerd
Findicazions della descrizione all‘interno del verbale di come si intende proceders & s5i depasiterd in
segreteria wun estratto del werbale. Copia della decisione dowrd essere trasmessa @l docente Funzione
Strumentale per "incluskone degh alunnl con altrl BES per gll ademplment] di rito.

4. LE FASI DEL PROGETTO DI INCLUSIONE E LE MODALITA
DELL'INTERYENTO DIDATTICO

Per guanto rigearda le fasi del progetto di integrazione e le modalitd dell'intervento didattico, si rimanda ai
paragrafi 4 & 5 relathvi all’sceoglienza e all'integrazions degll alunnl con D54, 51 precisa che  per gli alunnd
che fanno parte di questa categoria di BES |a scunla;

- awra cura di monltorare Pefficacia degll intersenti affinché siano messi in atto per il tampo strettamente
necessario;
applichera in forma transitoria strumenti compensativi & misure dispensative (a differonza defle situazioni
di disturbe documentate da certificazione], in modo attinente gli aspetti didattici ritenutd necessari,
privileglando in forma magglormente continuativa strategie educathe e didattiche personalizzate;

- terrd conta delle norme relative allo svolgimento degli esami di Stato o delle rlevasoni annuali degli
apprendimenti che verranne eventuaimente fornite dal Minkstero: si segnala che, ad g, per lo
swplgimento defl'esame di stato non & previsto 'uso di misure compensative e dispensative per alunnd con
BES senza cartificazions.

5. A CHI CHIEDERE CHIARIMENTI

Mel caso in cul emergessers partioolar necessita, | genitori potrannoe contattare

= il docente coordinatore di classe oppure

- |l docente Funzione Strumentale per incluslone degll alunnl con aktd BES durante

gli arari di ricevimento sentimanale ¢ fissando un Fppuntamento,

La CM n. 375 del 25 gennabns 20013 ricorda che *T'obblipe scofastico, integrato nel pid amplo concetto di dirtto-
dovers allistruzione e alla formazione, concerne anche | minar stranier presenti sul berritarso nazionale,
indipendentermente dalla regolanith della potivione in aedine al sopgiceno in ltalia (art. 38 del D, Lyve 25 lughio
1998, n. 286; art. 45 del OLP.R. m. 394/99), In mancans dei documenti prescritti, |a scuola Borive comungue
i rinore straniers, pobchd la posizione di irregalaritd non influlsce sull'ezercizio def dirtto all'istruzione.”
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3. OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

3. RUOLI E COMPITI DELLE FIGURE COINYOLTE

Il Gruppo di lavero per Finclusione
1 GLI [Gruppe di lavora par inclusiona) swelge | seguenti compiti;
a) cwra il raccordo tra le diverse componentl professionall (interne ed esterne alla scuola) che
intervengono per assicurane la buona accoglienza ed ntegraziomne degli alunnl stranieri;
b} formula proposte al Collegio dei docenti @ al Consiglic d'lstituto (per e rispettive competenze) in
merito a quanto previsto dall'art. 45, commi 3,5,6.7 del DPR 394,/1999 relativamente a:
- ripariiriane degli aliand stranien nelle clogsi;
individuarione ai criter @ modalite per b comnicozione tra scwole ¢ e famighe deghf lunni
stranier;
intese can spggetti del termitorio per Meducazione interculiturale, lo valorizzazione e lo studie deile
pil diffuze fingue ¢ culture di arigine;
arganirranione dl inidiabive oY sducazione intereulturale, di farmazione del personale gee
- Progetta e monitora linclusione allinterno dell'istituto, redige insieme alla FFSS. per | Inclusione,
il

ALLEGATI

Ghi allegati, ad uzo interno dei docenti, sono reperibili in area rservata sul sito della scuola:
SCHEDE T MONITORAGGIOALUNNI CON BES

POP PER ALUNNI CON BES

POP PER ALLINMI D5A

PEI
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4. ORGANIZZAZIONE PTOF 2025-2028

4.1 Modello organizzativo

Y.1 Modello organizzativo
DIRIGENTE E COLLABORATORI

Incarichi e funzioni dei docenti
Primo Collaboratore del Dirigente Scolastico

» Sostituzione del Dirigente in caso di assenza per impegni istituzionali, malattia, ferie, per-
messi

» Sostituzioni giornaliere dei docenti assenti (scuola secondaria di primo grado)

» Gestione della copertura interna oraria in caso di assenza del personale docente
» Controllo del rispetto del Regolamento d’Istituto da parte di alunni e famiglie

» Supporto ai flussi informativi e comunicativi interni ed esterni

» Esame e attuazione dei progetti di Istituto

» Valorizzazione delle risorse umane della scuola

» Coordinamento di Commissioni e gruppi di lavoro. Raccordo con le funzioni strumentali e
con i Referenti/Responsabili di incarichi specifici operanti nell’Istituto

» Contatti con le famiglie

» Cura dell’organizzazione di Piani quali: ricevimento genitori, sorveglianza e vigilanza degli
alunni, assemblee dei genitori, spostamenti di classi e modifiche di orari per progettualita
specifiche

» Supporto al lavoro del D.S. e partecipazione alle riunioni periodiche di staff.

Secondo Collaboratore del Dirigente Scolastico

» Sostituzione del Dirigente in caso di assenza

» Sostituzioni giornaliere dei docenti assenti (scuola secondaria di primo grado)

» Gestione della copertura interna oraria in caso di assenza del personale docente
» Controllo del rispetto del Regolamento d’Istituto da parte di alunni e famiglie

» Supporto ai flussi informativi e comunicativi interni ed esterni

» Esame e attuazione dei progetti di Istituto

» Valorizzazione delle risorse umane della scuola

» Raccordo con le funzioni strumentali e con i Referenti/Responsabili di incarichi specifici ope-
ranti nell’lstituto

» Supporto al lavoro del D.S. e partecipazione alle riunioni periodiche di staff.
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4. ORGANIZZAZIONE PTOF 2025-2028

4.1 Modello organizzativo

Coordinatori di plesso (Fiduciari):

» Scuola dell'INFANZIA plesso Manzoni Collodi - CM: SRAA83401D
» Scuola dell'INFANZIA plesso Largo Sicilia - CM: SRAA83403G

» Scuola dell'INFANZIA plesso Sacro Cuore - CM: SRAA83404L

» Scuola dell'INFANZIA plesso Limarri (Isola Verde) - CM: SRAA83405N
» Scuola dell'INFANZIA plesso Acqua Chiara - CM: SRAA83406P

» Scuola dell'INFANZIA plesso Coletta - CM: SRAA83407Q

» Scuola dell'INFANZIA plesso Mattarella - CM: SRAA83408R

» Scuola PRIMARIA plesso Collodi - CM: SREE83401P

» Scuola PRIMARIA plesso Caia - S. Cuore - CM: SREE83402Q

» Scuola PRIMARIA plesso Coletta - CM: SREE83404T

» Scuola PRIMARIA plesso De Amicis - CM: SREE83403R

» Scuola SECONDARIA di primo grado - CM: SRMM83401N

Collaborazione con il D.S. e con il Docente Collaboratore

» Segnalazione tempestiva delle emergenze
» \erifica giornaliera delle assenze, delle sostituzioni, delle eventuali variazioni d’orario
» Vigilanza sul rispetto del Regolamento di Istituto da parte di alunni e famiglie

» Supervisione e vigilanza relativamente alla tutela dei dati personali degli alunni e del perso-
nale in servizio nel plesso

» Raccordo con le funzioni strumentali e con gli eventuali Referenti/Responsabili di incarichi
specifici nei plessi

» Supporto ai flussi comunicativi e alla gestione della modulistica
» Collegamento periodico con il Dirigente e con i docenti Collaboratori
» Contatti con le famiglie

» Svolgimento della funzione di “preposto” alla sicurezza del plesso, ai sensi dell’art. 19 del
D.Lgs. 81/2008.

Gruppo di lavoro - STAFF di direzione

» E formato dal Dirigente Scolastico, dai collaboratori del Dirigente, dai coordinatori di plesso
e dai docenti titolari di funzione strumentale.
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4. ORGANIZZAZIONE PTOF 2025-2028

4.1 Modello organizzativo

Comitato per la valutazione dei docenti

Il Comitato per la valutazione dei docenti ha la durata di tre anni scolastici e ha il compito di
individuare i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base: a) della qualita del'insegnamento
e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e
scolastico degli studenti; b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione
al potenziamento delle competenze degli alunni e dellinnovazione didattica e metodologica,
nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone
pratiche didattiche; c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e
nella formazione del personale. Il Comitato esprime altresi il proprio parere sul superamento del
periodo di formazione e di prova per il personale docente ed educativo. A tal fine il Comitato &
composto dal Dirigente Scolastico, che lo presiede, dai docenti scelti dal Collegio dei docenti e
dal Consiglio di Istituto ed & integrato dal docente al quale sono affidate le funzioni di tutor. Il
Comitato valuta il servizio del docente su richiesta dell'interessato, previa relazione del Dirigente
Scolastico; nel caso di valutazione del servizio di un docente componente del Comitato, ai lavori
non partecipa l'interessato e il Consiglio di istituto provvede all'individuazione di un sostituto. Il
Comitato esercita altresi le competenze per la riabilitazione del personale docente.

Coordinatore del Consiglio di classe

Compiti e funzioni

Rispetto al Dirigente Scolastico:
» presiedere su sua delega o in sua assenza il Consiglio di classe;

» curare le verbalizzazioni delle riunioni del Consiglio di classe affinché siano corrette, chiare
ed esaustive;

» fornire un quadro attendibile ed aggiornato del’andamento didattico-disciplinare e delle di-
namiche della classe;

» segnalare al Dirigente Scolastico i casi di inadeguato rendimento per I'informazione alle fa-
miglie;
» segnalare le note disciplinari ed i fatti suscettibili di provvedimenti;

» fare richiesta di convocazione straordinaria del Consiglio di Classe, in presenza di problemi
urgenti o per proporre verifiche del lavoro svolto;

» proporre la convocazione dei genitori quando ne ravvisa l'urgenza e la necessita;
» favorire la corretta diffusione delle informazioni.
Rispetto agli alunni e alle alunne:

» favorire la coesione, la comunicazione e la socializzazione all’'interno del gruppo-classe, la
partecipazione al dialogo educativo;

» essere di supporto alla classe avvertendone i bisogni, sollecitandone I'impegno, stimolando
gli alunni al conseguimento di migliori risultati, intuendone gli eventuali disagi e sostenendoli
nelle giuste richieste;
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4.1 Modello organizzativo

» esercitare un capillare controllo sulle assenze e sui permessi di ingresso in ritardo o di usci-
ta anticipata degli studenti;

» seguire 'andamento educativo e didattico generale degli alunni, segnalando i casi di scarso
profitto e di irregolare comportamento, ma anche i casi di eccellenza;

P ascoltare e prendere in considerazione eventuali richieste e osservazioni provenienti dagli
alunni; favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» verificare che le comunicazioni Scuola/Famiglia vengano puntualmente firmate per presa
visione; controllare le infrazioni disciplinari registrate sul registro di classe, anche ai fini
dell’'attribuzione del voto di comportamento;

» raccogliere la documentazione relativa alle visite guidate e ai viaggi di istruzione.
Rispetto ai genitori:
» promuovere rapporti di fattiva collaborazione con i genitori degli alunni;

» assicurare un efficace rapporto con le famiglie, soprattutto nei casi di frequenza irregolare
o di profitto inadeguato;

» presiedere 'assemblea dei genitori convocata per I'elezione dei loro rappresentanti nel Con-
siglio di classe ed illustrare la normativa relativa allo svolgimento delle elezioni e al funzio-
namento degli organi collegiali, delineare la situazione didattico-disciplinare, le linee gene-
rali della programmazione e recepire le eventuali esigenze delle famiglie;

» presiedere le riunioni annuali del Consiglio di Classe di insediamento dei nuovi rappresen-
tanti dei genitori e per I'analisi delle proposte di adozione dei libri di testo;

» presiedere gli incontri scuola-famiglia ed illustrare 'andamento didattico e comportamentale
della classe;

» predisporre comunicazioni scritte periodiche alle famiglie, al fine di fornire complete e tem-
pestive informazioni sul rendimento didattico, sulle assenze, sui ritardi e sulla disciplina;

» favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» prendere in considerazione segnalazioni, richieste e proposte di docenti, genitori, in relazio-
ne a situazioni o esigenze emerse, favorendo le dinamiche comunicative.

Rispetto ai docenti del Consiglio di classe:

» operare per la costituzione di un positivo clima di classe nei confronti degli studenti e per la
realizzazione di una effettiva collegialita;

» essere il punto di riferimento dei docenti del Consiglio di Classe per problemi riguardanti sia
l'intera classe sia il singolo studente;

» favorire la corretta diffusione delle informazioni;

» raccogliere e consegnare al responsabile di sede, per il successivo inoltro in Presidenza, i
piani di lavoro dei docenti del Consiglio di classe;

» indirizzare I'attivita del Consiglio di classe perché sia coerente con le indicazioni del Piano
dell’Offerta Formativa;
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4.1 Modello organizzativo

» coordinare la programmazione di classe per quanto concerne le attivita curricolari ed extra-
curricolari;

» raccogliere in modo sistematico le informazioni sugli alunni relativamente al’andamento di-
dattico e disciplinare, ai problemi di relazione e/o socializzazione, alle assenze e ai ritardi,
curandone la comunicazione al Consiglio di classe, al fine d’individuare strategie e modalita
d’intervento;

» predisporre i lavori del Consiglio di classe e verbalizzare accuratamente le attivita;
» presiedere il Consiglio di classe su delega o in assenza del Dirigente Scolastico;

» predisporre, in collaborazione con la famiglia e con i docenti FF.SS. per 'area 3 (Servizi e
interventi per gli studenti), i PDP per gli alunni con BES;

» curare la redazione della scheda di valutazione intermedia e quadrimestrale di ogni alunno;

» raccogliere le schede riepilogative dei libri di testo e le proposte di nuova adozione predispo-
ste dai docenti; controllare che I'importo totale non risulti superiore al tetto massimo di spesa
previsto dalla normativa vigente;

» predisporre tutta la documentazione necessaria per procedere agli adempimenti preliminari
allo scrutinio finale.

Per quanto concerne tutti gli altri aspetti organizzativi si rimanda alla sezione 1 (La Scuola e il suo
contesto).

t*
wa
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4.1 Modello organizzativo

H.1.1 Funzionigramma 2025/2026

Collaboreatori del D.S.

» Proff. Piccione Corrado — Giudice Simona

Segretario verbealizzante del Collegio:

» prof. Sgandurra Carmelo

RefFerenti di plesso:

» Caia scuola infanzia: Campisi Tiziana

» Caia scuola primaria: Coffa Anna e Grillo Concetta

» Isola Verde scuola infanzia: Barone Filomena

» De Amicis primaria: Artale Paola - Infantino Concetta

» Coletta primaria: Caruso Rossella - Caruso Venera (68) - Moncada Ginella
» Coletta Infanzia: Morale Sebastiana (71)

» Acquachiara infanzia: Morale Sebastiana (72)

» Mattarella: Gallitto Sebastiana

RefFerenti dello sportello pedagogico 2024/2025

» Plesso Capuana: Cannarella Vera

» - Plesso S. Cuore Caia : Briante Maria - Riscica Anna

» - Plesso Lido : Artale Angela

» - Plesso Coletta (scuola primaria) : Caruso Rossella

» - Plesso Coletta (scuola infanzia) :Morale Sebastiana (71)
» - Plesso Acquachiara : Morale Sebastiana (72)

» - Plesso Mattarella: Gallitto Sebastiana

» - Plesso Isola verde: Rizza Mariella
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4.1 Modello organizzativo

G.0.S.P. (Gruppo di supporto psicopedagico)

Cannarella Vera Riscica Corradina

Briante Maria Artale Angela,

G.L.| (Gruppo lavoro per linclusione d'Istituto)

Antonuccio Sebastiana Trunfio Anna

Grienti Patrizia Cavallo Gianna

Animatore digitale

Prof. Rossitto Vincenzo

Team del digitale

- Fusina Stefano (referente della pubblicazione documenti sul sito)
- Piccione Corrado

- Basile Sebastiano
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4.1 Modello organizzativo

Nucleo interno di valutazione (NIV)

Barone Filomena, Trunfio Anna, Piccione Corrado, Restuccia Loredana, Caruso Sonia.

Team antibullismo

Tiralongo Orietta, Giummo Marialuisa, Amato Francesca, Scarso Daniela.

RefFerenti prove Invalsi

» Piccione Corrado, Amato Clementina

RefFerente DSA e alunni adottati (interventi e servizi agli studenti)

» Ins. Grillo Concetta

RefFerente legalita

» Ins. Infantino Concetta — referente unica

RefFerente salute

» Artale Paola — referente unica

RelFerenti sostegno

» Primaria: Santuccio Felicetta
» Infanzia: Rizza Mariella

» Secondaria: Tiralongo Anna

Coordinatori di dipartimento (INFANZIA - PRIMARIA)

Dipartimento infanzia:

» Barone Filomena, Grienti Patrizia;

Dipartimenti primaria:
» area umanistico-linguistica: Antonuccio Sebastiana;
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4.1 Modello organizzativo

» area scientifico-tecnologica: Trunfio Anna;

» area Artistico-musicale: Costa Concettina;

Coordinatori di dipartimento (SECONDARIA)

» Dipartimento di Lettere/IRC: Cassone Giuseppina

» Dipartimento di Matematica: Coffa Vincenzo.

» Dipartimento Lingue straniere: Scifo Daniela.

» Dipartimento artistico-tecnico-musicale (include i docenti di strumento): Di Pietro Cristina.
» Dipartimento scienze motorie: Bertino Elisa.

» Dipartimento del sostegno: Coco Graziella.

» Dipartimento strumento musicale: Lorefice Salvatore

Presidenti e segretari consigli di intersezione ed interclasse

Plesso primaria Caia
» Classi 1 Di Maria Rosalba - Caruso Rosetta
» Classi 2 Antonuccio Sebastiana - Palamenghi Gabriella
» Classi 3 Birrico Marzia - Agricola Michela
» Classi 4 Costa Concettina - Greco giuseppina

» Classi 5 Nicolosi Giusi - Magliocco Paola

Plesso infanzia Sacro Cuore

» Nastasi Antonella - Masuzzo Donatella

Plessi primaria De Amicis-Coletta
» Classi 1 Loreto Michelina - Caruso Sonia
» Classi 2 Infantino Concetta - Caruso Venera
» Classi 3 Bellassai Franca - Alfo Nunziata
» Classi 4 Artale Angela - Migliore Sebastiana

» Classi 5 Tiralongo Orietta - Cassarisi Marinella
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Plesso infanzia Mattarella

» Gallitto Sebastiana - Scaglione Angela
Plesso infanzia Coletta

» Valvo Franca - Alescio Nuccia
Plesso infanzia Acquachiara

» Morale Sebastiana - Piccione Vera

Coordinatori di classe scuole PRIMARIA.

Plesso "CAIA"

CLASSE DOCENTE

1A DI ROSA CORRADA

1B DI MARIA ROSALBA

1C CARUSO ROSETTA

2A ANTONUCCIO SEBASTIANA

2B ROCCARO CARMELA

2C PALAMENGHI GABRIELLA

2D AGRICOLA MICHELA

3A BIRRICO MARZIA

3B GUASTELLA GRAZIA

3C FORTE CORRADA

4A COSTA CONCETTINA

4B GRILLO CONCETTA

4C GRECO GIUSEPPINA

5A DIPIETRO GIUSEPPINA

5B MAGLIOCCO ANNA

5C NICOLOSI GIUSY
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Coordinatori di classe scuole PRIMARIA.

Plesso "DE AMICIS”

CLASSE DOCENTE
1A CAPPELLO FRANCESCA
1B ROSSITTO PAOLINA
1C LORETO MICHELINA
2A CARUSO MARIA
2B CARUSO VENERA
2C INFANTINO CONCETTA
2D ARTALE PAOLA
3A MELI MARIA
3B PROTASI PAOLA
3C CARUSO MARIA (75)
3D SCARSO DANIELA
4A SCALA GIOVANNA
4B DUGO MARIA
4C MARIA RITA RAUCEA
4D ARTALE ANGELA
4E CARUSO ANNAMARIA
5A PILATO TIZIANA
5B GIUMMO LUCIA
5C TRUNFIO ANNA
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R
Coordinatori di classe scuole PRIMARIA.

Plesso "COLETTA"

CLASSE DOCENTE
1A CARUSO VENERA
1B MONCADA GINELLA
2A MORANA ELEONORA
3A ALFO’ NUNZIATA
4A MIGLIORE SEBASTIANA
4B RANDAZZO CONCETTINA
5A TIRALONGO ORIETTA
5B SERRENTINO ANGELA

Commissioni di lavoro

Commissione continuita orientamento e accoglienza:
» Di Pietro Cristina, Vaccarisi Michelina, lacono Floriana, Infantino Maria, Di Noto Rosario,

Cappello Francesca, Nastasi Antonella.

Commissione viaggi d’istruzione:

» Piccione Corrado, Magro Maria Cristina, Campisi Tiziana, Campisi Angelo.

Commissione Educazione civica /regolamenti (si occupera di integrare i due regolamenti):

» Amato Francesca.

Tutor docenti neoimmessi in ruolo

» Gallitto Sebastiana per Caldarella Sebastiana
» Antonuccio Antonietta per Minardi Anna

» Monello Vincenza per Dugo Melania

Comitato di valutazione docenti neoimmessi

» Costa Concettina, Cappello Francesca, Rizza Mariella.
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DISTRIBUZIONE ORARIA DELLE DISCIPLINE
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

ORE
SETTIMANALI

DISCIPLINA

ITALIANO

APPROFONDIMENTO

STORIA

GEOGRAFIA

MATEMATICA

SCIENZE

INGLESE

FRANCESE (SECONDA LINGUA)
TECNOLOGIA

ARTE E IMMAGINE

SCIENZE MOTORIE

MUSICA

RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA

S INININDINDNINIOINIDAAINDIND|~O

SCUOLA PRIMARIA TEMPO RPIENO CLASSI He ORE
(Plesso Collodi)

DISCIPLINA ORE SETTIMANALI

ITALIANO

MATEMATICA

INGLESE

STORIA

GEOGRAFIA

SCIENZE NATURALI SPERIMENTALI
TECNOLOGIA

MUSICA

ARTE E IMMAGINE

EDUCAZIONE MOTORIA
RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA
MENSA E DOPOMENSA

TOTALE

NINININI2=2ININMNDNI~|IN|

'S
')
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SCUOLA PRIMARIA TEMPO NORMALE CLASSI 27 ORE
CLASSI PRIME E SECONDE (Plesso Caia)

DISCIPLINA ORE SETTIMANALI
Classi Prime Classi Seconde

ITALIANO 8 7

MATEMATICA 6 6

INGLESE 1 2

STORIA 2 2

GEOGRAFIA 2 2

SCIENZE NATURALI SPERIMENTALI 2 2

TECNOLOGIA 1 1

MUSICA 1 1

ARTE E IMMAGINE 1 1

EDUCAZIONE MOTORIA 1+1 progetto Kids 1+1 progetto Kids

RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA 2 2

TOTALE 27 27

CLASSI TERZE, QUARTE, QUINTE (Plesso Caia)
DISCIPLINA ORE SETTIMANALLI
Classi Terze | Classi Quarte | Classi Quinte

ITALIANO 6 7 7
MATEMATICA 6 6 6
INGLESE 3 3 3
STORIA 2 2 2
GEOGRAFIA 2 2 2
SCIENZE NATURALI SPERIMENTALI 2 2 2
TECNOLOGIA 1 1 1
MUSICA 1 1 1
ARTE E IMMAGINE 1 1 1
EDUCAZIONE MOTORIA 1+1 progetto Kids | 2 2
RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA 2 2 2
TOTALE 27 29 29
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SCUOLA PRIMARIA TEMPO NORMALE CLASSI 27 ORE
CLASSI PRIME E SECONDE (Plessi De Amicis e Coletta)

DISCIPLINA ORE SETTIMANALI
Classi Prime Classi Seconde
ITALIANO 8 7
MATEMATICA 6 6
INGLESE 1 2
STORIA 2 2
GEOGRAFIA 2 2
SCIENZE NATURALI SPERIMENTALI 2 2
TECNOLOGIA 1 1
MUSICA 1 1
ARTE E IMMAGINE 1 1
EDUCAZIONE MOTORIA 1 1
RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA 2 2
TOTALE 27 27

CLASSI TERZE, QUARTE, QUINTE (Plessi De Amicis e Coletta)

DISCIPLINA ORE SETTIMANALI
Classi Terze | Classi Quarte | Classi Quinte
ITALIANO 5 6 6
MATEMATICA 5 6 6
INGLESE 3 3 3
STORIA 2 2 2
GEOGRAFIA 1 1 1
SCIENZE NATURALI SPERIMENTALI 2 2 2
TECNOLOGIA 1 1 1
MUSICA 2 2 2
ARTE E IMMAGINE 2 2 2
EDUCAZIONE MOTORIA 2 2 2
RELIGIONE/MATERIA ALTERNATIVA 2 2 2
TOTALE 27 29 29
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4H.2 Organizzazione degli ufF[ci

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ProfF Giuseppe CANINO

DSGA - Direttore dei servizi generali ed amministrativi
Dott.ssa GIOVANNA CAMPISI

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Ufficio Personale: n. 8
Ufficio Didattica: n. 6

Orario di ricevimento

Il Dirigente Scolastico ricevera I'utenza presso il plesso centrale nei seguenti giorni:
» Mercoledi e Giovedi dalle ore 9:30 alle ore 10:30 SU APPUNTAMENTO

Il D.S.G.A. ricevera l'utenza presso il plesso centrale nei seguenti giorni:
» Mercoledi e Venerdi dalle ore 9:30 alle ore 11:30

Gli assistenti amministrativi riceveranno I'utenza presso il plesso centrale nei seguenti giorni:
» Lunedi dalle ore 15.30 alle ore 17,30

» Mercoledi e Venerdi dalle ore 9.30 alle ore 11.30

Per casi di particolare necessita e/o urgenza, gli interessati potranno essere ricevuti anche in
altra giornata o in altra fascia oraria, previa richiesta di appuntamento da fissare tramite posta
elettronica (sric83400I@istruzione.it) o tramite contatti telefonici (0931-318330) compatibilmente
con i vari impegni istituzionali.

Docenti e alunni saranno ricevuti dal D.S. nelle stesse giornate precedentemente indicate,
compatibilmente con le pratiche d’ufficio in atto.

Il Dirigente Scolastico ricevera il Personale esterno alla scuola previo appuntamento, da fissare
tramite posta elettronica (sric83400I@istruzione.it) o tramite contatti telefonici (0931-318330).

L'orario di ricevimento potra subire variazioni e/o annullamenti dovuti a ulteriori impegni istituzio-
nali del Dirigente Scolastico, del D.S.G.A., degli Assistenti Amministrativi.

Le attivita di programmazione e di coordinamento con le figure di sistema esulano dal suddetto
calendario e saranno concordate direttamente con gli interessati.
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4.3 Percorso storico delle reti di scuole e
delle convenzioni

La realizzazione di vari progetti € garantita grazie anche alla collaborazione e alle convenzioni
attivate con le associazioni presenti e operanti nel territorio: associazioni culturali, musicali, spor-
tive, di volontariato che promuovono la diffusione di contenuti e valori culturali, civili e sociali:
Omnia Club, A.L.MUS.-Avola Laboratorio Musicale-Banda Musicale Citta di Avola, Meter, Gruppo
Folk Val di Noto Citta di Avola, Avola Folk, Spazio-Arte, Acquanuvena, Afi, Aido, Superabili, Uisp,
Agesci, Avis, Delfini di Lucia, Insieme per I'’Autismo, Libera, La Fenice, La Quercia Onlus, Gioco-
landia, AMAC, ANPI, Bosco delle fragole.

L’Associazione Omnia Club € un’associazione culturale e musicale orientata a valorizzare 'edu-
cazione musicale dei giovani. E stata coinvolta, grazie ad una convenzione, nella realizzazione
del progetto di pratica musicale nella scuola primaria ai sensi del D.M.8/2011.

A.L.MUS. - Avola Laboratorio Musicale - Banda Musicale Citta di Avola € un’associazione finaliz-
zata a valorizzare I'esperienza musicale e teatrale.

L'Associazione Meter di Don Fortunato Di Noto da anni si occupa, attraverso I'operato di profes-
sionisti esperti nel settore, tramite azioni di sensibilizzazione, prevenzione e intervento, delle for-
me di disagio che accompagnano I'infanzia e I'adolescenza.

Il Centro Polifunzionale per I'Infanzia, 'Adolescenza e I'’Autismo, inaugurato giorno 17 settembre
2016, € una struttura arredata per bambini con bisogni educativi speciali, si contraddistingue per
l'intervento precoce, innovativo e tecnologico sulle problematiche legate all’infanzia, all’adole-
scenza e al disturbo dello spettro autistico, promuovendo un’armonica crescita fisica, psichica e
morale di ogni fanciullo e la piena espressione delle potenzialita individuali attraverso la ricerca,
la formazione, la tecnologia, l'integrazione.

Gruppo Folk Val di Noto Citta di Avola € un’associazione culturale e musicale impegnata nella
valorizzazione delle tradizioni popolari siciliane.

Avola Folk & un’associazione che promuove esperienze musicali finalizzate a valorizzare le tradi-
zioni popolari.

Spazio-Arte € un’associazione culturale e artistica volta a promuovere i linguaggi artistici e la
creativita in tutte le sue forme.

L'associazione Acquanuvena opera nel settore ambientale e si prefigge di valorizzare il territorio,
in particolare il parco degli Iblei, di riscoprire e valorizzare la Riserva Naturale del Cassibile, con
escursioni e incontri formativi ed informativi. Da non dimenticare il contributo dato in occasione
della festa dei nonni che si svolge ogni anno il 2 ottobre e che coinvolge nonni e nipoti insieme,
con |'obiettivo di valorizzare le figure dei nonni all’interno della famiglia.

L'associazione Afi propone indicazioni generali e iniziative per valorizzare le innumerevoli funzio-
ni che la famiglia svolge per la societa, dalla nascita e formazione della persona al suo sviluppo
armonico e alla sua educazione, ai valori civili, alle funzioni di cura, di accoglienza e di solidarieta.

L'associazione Aido si occupa della donazione di organi e tessuti, in particolare I'Aido di Avola
annualmente indice un concorso al fine di sensibilizzare i giovani sul tema della solidarieta in
generale ed in particolare sulla donazione degli organi.
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L'associazione Superabili, formata da persone diversamente abili e da un numero consistente di
volontari, € da anni impegnata nel campo della disabilita, promuovendo esperienze straordinarie
di inclusione sociale. Da citare I'attivita sportiva del “Baskin”, sport studiato e realizzato con fina-
lita inclusive.

L'associazione Uisp (Unione ltaliana Sport per Tutti) &€ I'associazione che ha 'obiettivo di esten-
dere il diritto allo sport di tutti i cittadini, con I'obiettivo di migliorare la qualita della vita.

L'associazione AVIS (Associazione volontari del sangue) € un’organizzazione non lucrativa di
utilita sociale costituita da volontari che donano gratuitamente, periodicamente ed anonimamente
il proprio sangue.

L'associazione Agesci Avola & un gruppo scout formato da una comunita di capi e da bambini e
giovani che vivono I'esperienza di comunita nella gioia e nell’allegria, con tanta voglia di collabo-
rare e aiutarsi I'un 'altro. Promuove comportamenti improntati alla responsabilita, all’accoglienza,
alla collaborazione, alla solidarieta.

L'associazione I Delfini di Lucia si propone di essere da supporto ai bambini affetti da gravi pato-
logie e fornire assistenza economica alle famiglie.

L'associazione Insieme per I’Autismo si propone di fornire sostegno alle famiglie con bambini
affetti da autismo. Essa va oltre la pura e semplice assistenza ed applica strategie di pedagogia
speciale, con percorsi educativi individualizzati al fine di migliorarne la qualita della vita.

Il Centro Educativo Abilitativo Permanente, rivolto a minori con sindrome autistica, & Ente ac-
creditato in Italia per I'attuazione di interventi educativi abilitativi, ABA funzionale - PECS - Ap-
proccio Piramidale dell’educazione. Il Centro ha attivato uno “Sportello Autismo” pensato come
servizio di consulenza alle famiglie, ma anche come punto di riferimento e di supporto, mediante
la metodologia del peer- teaching, per tutti i docenti della scuola che accolgono nelle loro classi
alunni con Disturbi dello Spettro Autistico.

Libera & un coordinamento di oltre 1500 associazioni, gruppi, scuole, realta di base impegnate
territorialmente a diffondere la cultura della legalita. La Legge sull’'uso sociale dei beni confiscati
alle mafie, 'impegno contro la corruzione, i campi di formazione antimafia, i progetti sul lavoro e
sullo sviluppo, le attivita antiusura sono alcuni degli impegni di Libera.

La Fenice opera con la finalita di valorizzare la dimensione socio-relazionale e psico-emotiva dei
percorsi formativi e cura il parent training e la formazione dei docenti.

La Quercia Onlus svolge attivita finalizzate a difendere i diritti della persona, intesa e valorizzata
nei suoi molteplici aspetti, mediante un servizio gratuito di ascolto e di consulenza, al fine di
garantire un supporto al percorso educativo e di crescita personale.

Il Centro Culturale Giovanile favorisce modalita collaborative tra scuola e territorio, dedicando
particolare attenzione alle problematiche giovanili.

L’Associazione Mediterranea Arte Cultura AMAC Corrado Frateantonio propone gli obiettivi
del pensiero artistico-culturale del maestro Corrado Frateantonio, ossia valorizzare I'Arte che pro-
tegge la complessita dei linguaggi, delle esperienze individuali, del dialogo e delle differenze.

L’ANPI (Associazione Nazionale Partigiani d’ltalia) persegue gli obiettivi della valorizzazione del
ruolo storico svolto dalla lotta partigiana, offrendo sostegno ideale ed etico ai valori di liberta e
democrazia alla base della Costituzione italiana.

¥ 3°lIstituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione. It — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 24 feb 2026 549




4. ORGANIZZAZIONE PTOF 2025-2028

4.3 Reti e Convenzioni

Il “Bosco delle fragole” € una ludoteca legata alla “Casa di Sarah” che propone attivita ludiche,
culturali e ricreative.

La scuola ha pertanto la possibilita di implementare la tradizionale offerta formativa e di interagire
piu profondamente con il contesto in cui € inserita. Il territorio &€ coinvolto nella progettualita della
scuola, nell’ottica di un sistema formativo integrato.

Frequenti sono i contatti con 'ASP, Nucleo di Neuropsichiatria infantile, per la realizzazione di
interventi specifici per gli alunni con Bisogni Educativi Speciali. Altrettanto importante € il ruolo
svolto dallo “Sportello Pedagogico” promosso dall’Ufficio “Servizi Sociali” del Comune di Avola.

In sinergia con la Biblioteca Comunale e con le librerie del territorio vengono realizzati progetti di
animazione alla lettura e di conoscenza del patrimonio storico-artistico.

Percorsi di educazione alla legalita vengono realizzati con il coinvolgimento delle Forze dell’Ordi-
ne. Altri soggetti istituzionali presenti nel territorio, con cui elaborare e realizzare progetti, sono i
seguenti: UNItre, Parrocchie, Case di accoglienza per minori, A.Pro.D.A., Esperia 2000, C&B So-
cieta Cooperativa Sociale, Croce Rossa Italiana, Associazione Nazionale di toponomastica fem-
minile, ANED.

Varie Convenzioni sono state stipulate con I'Universita di Enna, Catania, Messina, Palermo, con
I'lstituto Superiore di Scienze Religiose S. Metodio, per le attivita di orientamento/tirocinio forma-
tivo e per il tirocinio formativo attivo.

Bagus €& un’associazione di promozione sociale con sede a Cortina dAmpezzo, ma gia attiva
grazie ad alcune collaborazioni sul territorio nazionale ed internazionali. L'associazione ha coin-
volto l'istituto nella realizzazione di un progetto sperimentale di educazione emotivo-relazionale
in alcune classi di scuola primaria.

Frequenti sono i contatti con i giornalisti locali per dare visibilita nel territorio all’offerta formativa
dell’istituzione scolastica.

Integrazione relativa agli anni scolastici 2024-2026

RETE SHE: Accordo di Scopo per la Costituzione della Rete Regionale di Scuole “SALUS —
Scuole SHE Sicilia”. ha per fini il sostegno dell’Autonomia organizzativa e didattica delle Istituzio-
ni Scolastiche aderenti alla Rete e la costruzione della governance regionale in condivisione pro-
gressiva con la governance provinciale,

RETE per la “Sperimentazione: didattica e valutazione competenze trasversali”: parteci-
pare alla “Sperimentazione: DIDATTICA E VALUTA- ZIONE DELLE COMPETENZE TRASVER-
SALI”, presentata, presso I'l.T.E.T. “G. Caruso” di ALCAMO, il 29.02.24 in occasione del’Evento
“Lo sviluppo delle competenze trasversali alla luce delle innovazioni metodologiche” USR per la
Sicilia;

RETE “DIALOGANDO?” (rete scuole dialogiche) per la stesura di fatti di comunita e fatti di corre-
sponsabilita educative agiti.

Accordo di rete per il progetto “STOPCYBERHATE” Con la collaborazione dell’'l. C. Bianca di Avo-
la.
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44 Proposte di attivita di aggiornamento e
Formazione

Al fine di dare piena attuazione al diritto/dovere di formazione del personale e tenendo conto:
» dell’analisi dei bisogni formativi espressi nellambito del Collegio dei Docenti;
» delle risultanze del RAV;

» del confronto dei docenti con il Team interno che si sta occupando del Piano di Miglioramen-
to previsto normativamente;

» dei bisogni formativi del personale neo-immesso in ruolo in base al piano di assunzione in
atto;

» delle esigenze dell’lstituzione scolastica stessa;
» delle risorse eventualmente disponibili nell’lstituto;
» delle iniziative progettuali in attesa di approvazione ed eventuale finanziamento;

» dell’adesione dell’lstituzione Scolastica a Reti di scuole interessate a tematiche quali Piani
di Miglioramento, Dispersione e Orientamento, Sviluppo della Cultura Musicale, Inclusivita,
Didattica Laboratoriale.

Le aree formative inerenti ai bisogni rilevati, in coerenza con le specifiche
esigenze dell’lstituzione scolastica e dei docenti, sono le seguenti:

PREVENZIONE DEL DISAGIO:

» BES e didattica inclusiva (didattica inclusiva per alunni BES, DSA e disabilita, dimensione
interculturale);

» dispersione scolastica, contrasto all’insuccesso formativo e orientamento;
» educazione all'affettivita;

» bullismo e cyberbullismo.

AREA INFORMATICA:

» Competenze digitali con I'adesione al Piano Nazionale Digitale e al Programma Futuro (uti-
lizzo delle LIM e di altri eventuali software per la gestione informatizzata dell’attivita didattica
e delle attivita funzionali al’insegnamento);

» innovazione didattica e metodologica;

» didattica mista.
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AREA METODOLOGICO-DIDATTICA:

» osservazione sistemica dei processi di insegnamento-apprendimento;
» didattica laboratoriale;
» approcci didattici innovativi;

» metodologie didattiche di insegnamento-apprendimento orientate allo studio dei casi (area
linguistica e delle scienze umane, area matematica, scientifica e tecnologica);

» educazione alla cittadinanza e cultura della sostenibilita;
» competenze afferenti allinsegnamento di educazione civica;
» elaborazione del curricolo verticale;

» innovazioni nella scuola dell’'infanzia.

AREA DELLA VALUTAZIONE:

» competenze chiave;

» didattica innovativa per competenze: la programmazione e la valutazione.

AREA PSICOPEDAGOGICA E COMUNICATIVO-RELAZIONALE:

» metodologie didattiche di insegnamento-apprendimento finalizzate alla gestione delle dina-
miche relazionali e comportamentali all’interno dei gruppi-classe;

» dimensioni organizzative, didattiche di ricerca e innovazione dell’autonomia scolastica.

AREA ARTISTICO-CREATIVA:

» attivita laboratoriali di musica, teatro e grafico-pittoriche (competenze disciplinari didattiche
e metodologiche nel campo delle arti).

AREA LINGUE STRANIERE:

P vacanze studio e scambi culturali;
» competenze disciplinari didattiche e metodologiche nelle lingue straniere;

» Erasmus PLUS.

SICUREZZA E TECNICHE DI PRIMO SOCCORSO:

» moduli formativi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

Altre iniziative e proposte che perverranno da varie istituzioni (Ministero, Universita, Enti locali,
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4.4 Proposte di attivita di aggiornamento e formazione

etc), idonee ad un arricchimento professionale, saranno oggetto di attenta valutazione. La realiz-
zazione di qualsiasi iniziativa di formazione ed aggiornamento dei docenti e del personale ATA &
comunque subordinata alla disponibilita di risorse finanziarie dell’Istituzione scolastica.

RISULTATI ATTESI:

» implementazione degli obiettivi del Piano di Miglioramento e dello standard qualitativo e par-
tecipativo della formazione professionale dei docenti;

» implementazione delle competenze di carattere culturale, psicopedagogico e didattico dei
docenti;

» ricaduta positiva sulla didattica;

» valorizzazione del patrimonio culturale gia presente nella realta scolastica;
» implementazione nei docenti di atteggiamenti euristici;

» facilitazione di dinamiche innovative nella scuola;

» trasformazione della scuola in ambiente di produzione culturale;

» implementazione della documentazione di best practice;

» arricchimento professionale continuo.

Formazione dei docenti neo-assunti

[l Dirigente Scolastico avra cura di informare i docenti neo-assunti tenuti all’effettuazione del pe-
riodo di prova e formazione (artt. 2 e 3 del Decreto MIUR 27 ottobre 2015, n. 850) circa le carat-
teristiche salienti del percorso formativo, gli obblighi di servizio e professionali connessi al periodo
di prova, le modalita di svolgimento e di valutazione, con particolare riguardo alle nuove funzioni
attribuite ai tutor.

Un’attenzione particolare sara posta nella individuazione del docente che svolge funzioni di tutor
nei confronti dei neoassunti (art. 12 del citato Decreto). Tale docente assumera un ruolo signifi-
cativo non solo nella fase finale del periodo di prova, quando dovra rilasciare parere motivato al
dirigente scolastico circa le caratteristiche dell’azione professionale del docente a lui “affidato”,
ma soprattutto nel corso dell’intero anno scolastico, quando dovra esplicare una importante fun-
zione di accoglienza, accompagnamento, tutoraggio e supervisione professionale.

Si tratta di un compito impegnativo per il quale sono richieste specifiche competenze organizza-
tive, didattiche e relazionali, affinché il periodo di prova si caratterizzi come un effettivo momento
di crescita e di sviluppo professionale, orientato alla concreta assunzione del nuovo ruolo.

Tendenzialmente ogni docente neoassunto avra un tutor di riferimento, preferibilmente della stes-
sa classe di concorso o relativa abilitazione, o classe affine o area disciplinare, ed operante di
norma nello stesso plesso. In ogni caso il rapporto non potra superare la quota di tre docenti
affidati al medesimo tutor.
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4.4 Proposte di attivita di aggiornamento e formazione

o
Progetti di tirocinio

La scuola accoglie, in qualita di tirocinanti, gli studenti frequentanti le Universita con le quali ha
sottoscritto convenzioni d’intesa per progetti di tirocinio formativo e di tirocinio formativo attivo. Il
tirocinio prevede, di norma, momenti di osservazione e attivita di conduzione -riflessione sulle
esperienze effettuate.

Formazione del personale A.T.A.

Per quanto concerne la formazione del personale A.T.A. si indicano di seguito i corsi di formazio-
ne proposti per il personale appartenente all’area A e per tutti gli altri profili:

» Assistenza agli alunni diversamente abili

» Procedure di primo soccorso

» Responsabilita in tema di vigilanza degli alunni

» Cessazione dal servizio € nuovo sistema pensionistico
» Trattamento dei dati personali - Privacy

» Ricostruzione di carriera

» Buone pratiche amministrative e I'applicazione del Codice dell Amministrazione Digitale alle
istituzioni scolastiche (norme, modelli organizzativi, opportunita di miglioramento).
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DI 5.1 Classi prime

S.1 Criteri Formazione classi prime
PREMESSA

La formazione delle classi prime € un elemento importante della Scuola in quanto determina le
condizioni necessarie per creare un buon ambiente di apprendimento, nel rispetto delle caratteri-
stiche di tutti gli alunni, delle necessita di personalizzazione ed individualizzazione dei percorsi e
degli svantaggi linguistici e socioculturali degli alunni, di quelli con disabilita e/o con disturbi di
apprendimento. A tal fine occorre formare classi omogenee tra le diverse sezioni, ma eterogenee
al loro interno.

Gli O.0.C.C. adottano il seguente Regolamento per la formazione delle classi prime e I'assegna-
zione degli alunni alle classi, in osservanza al piano triennale per la trasparenza e la preven-
zione della corruzione nelle Istituzioni scolastiche della Sicilia 2023-2025 (vedasi pag 45
documento ufficiale pubblicato dall’Ufficio Scolastico Regionale della Sicilia).

Il presente Regolamento trova applicazione per le iscrizioni relative all'a. S. 2024/2025 e fino a
nuove eventuali modifiche che fossero proposte ed approvate dai competenti OO.CC.Si specifi-
ca, quale condizione di base, che per la formazione delle classi prime di scuola primaria e secon-
daria di primo grado, qualora le iscrizioni siano tali da esorbitare il massimo numero di alunni che
possono essere accolti, nel rispetto delle condizioni di sicurezza e capienza della aule, si dara
precedenza agli alunni interni al Capuana-De Amicis.

Criteri per la Formazione delle classi prime
della scuola dellinfanzia
» Equi-numerosita dei gruppi classe
» Equilibrio fra componente maschile e componente femminile
» Equa distribuzione degli alunni anticipatari
» Equa distribuzione degli alunni diversamente abili
» Equa distribuzione degli alunni non italofoni

» Scelta dell'insegnante(obbligatoria)

Criteri per l@ Formazione delle classi prime
delle scuola primaria

Per creare un buon ambiente di apprendimento € opportuno tenere in considerazione alcuni equi-
libri fondamentali:

» Equi-numerosita dei gruppi classe
» Equa ripartizione dei livelli di competenza raggiunti da i bambini alla scuola dell'infanzia;

» Equa ripartizione dei bambini con difficolta comportamentali o di altro tipo;
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A 5.1 Classi prime

» Equilibrio tra la componente maschile e quella femminile;

» equilibrio nella distribuzione di alunni stranieri;

» equilibrio nella distribuzione di alunni con disabilita;

» equilibrio nella distribuzione di alunni che non hanno frequentato la scuola dell'infanzia;

» equilibrio nella distribuzione di alunni non vaccinati in riferimento alla normativa vigente (non
potranno superare il numero di due per classe).

» Scelta dell'insegnante (obbligatoria)

Le insegnanti della scuola dell'infanzia avranno cura di compilare in modo dettagliato le schede
per il rilevamento degli obiettivi raggiunti in relazione all’area cognitiva, comportamentale e rela-
zionale (schede di passaggio scuola infanzia—scuola primaria)

Al fine di realizzare un possibile abbinamento fra classi della scuola dell’infanzia e primaria, e i
docenti dello stesso ordine di scuola, si procedera al conteggio delle preferenze espresse perle
insegnanti in ciascuno dei gruppi classe gia format i secondo i criteri sopra descritti. Il dato potra
essere utilizzato dal Dirigente scolastico per assegnare la classe all'insegnante che sara risultata
prescelta dal sottogruppo piu numeroso all'interno del gruppo classe, fino a concorrenza del nu-
mero delle classi attribuibili.

A titolo di esempio, se in un gruppo classe di 20 alunni, gia formata ed equilibrata, 10 di questi
avevano scelto I'insegnante Rossi, 6 I'insegnante Neri e 4 I'insegnante Verdi, la classe sara as-
segnata all'insegnante Rossi. Qualora all'insegnante Rossi siano gia state attribuite le classi, si
procedera all’assegnazione della classe di che trattasi allinsegnante che avra totalizzato il se-
condo punteggio, con lo stesso meccanismo e cosi via. In caso di parita di preferenze delle inse-
gnanti all’interno di un gruppo classe, si procedera al sorteggio per stabilire a chi assegnare la
classe.

Criteri per l@ Formazione delle classi prime
dellae scuole secondaria di primo grado
| criteri nel presente Regolamento fanno riferimento:

» Alla formazione ed assegnazione degli alunni alle classi prime della scuola secondaria di
primo grado;

» all'inserimento di studenti in corso d’anno;
» all'inserimento degli studenti ripetenti.

Attraverso i seguenti punti si individuano le figure coinvolte e le fasi di cui si compone il procedi-
mento di formazione delle classi e di assegnazione degli alunni.

1. Le insegnanti delle classi quinte della scuola primaria consegneranno al Dirigente scolastico
le griglie di valutazione approvate dagli organi collegiali, inserite nel PTOF, debitamente
compilate.

2. Degli alunni provenienti dalla scuola primaria di un altro Istituto dovranno essere richieste le
informazioni circa i livelli di apprendimento
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5.1 Classi prime

3. | genitori all’atto dell’iscrizione formulano le eventuali richieste scritte, motivate e giustificate
quali con modificalintegrazione con delibera del consiglio d’Istituto del 15 dicembre

2025 al punto 5:

» Precedenza degli alunni iscritti gia nello stesso istituto comprensivo;

» Obbligo di indicare n. 2 corsi in ordine di priorita;

» Possibilita di scegliere fino a 4 compagni di classe;

» Consulto con convocazione dei genitori in caso di eccesso di iscrizioni per lo stesso corso
P La possibilita di esprimere la preferenza sulla sezione frequentata dal fratello/sorella.

| docenti della commissione addetta alla formazione dei gruppi classe, o il Dirigente scolastico,
qualora la Commissione non venga nominata, prendera/prenderanno in considerazione le richie-
ste delle famiglie solo se non contrastano con le indicazioni fornite dagli insegnanti della scuola
primaria e non ostacolano il raggiungimento degli equilibri di cui al punto successivo.

4. La commissione per la formazione delle classi/Dirigente scolastico terranno/terra conto dei
seguenti criteri:

» Equi-numerosita dei gruppi classe

» Distribuzione equilibrata dei maschi e delle femmine;

» Distribuzione equilibrata degli alunni con disabilita e/o con difficolta di apprendimento;
» Distribuzione equilibrata degli alunni stranieri;

» Formazione di gruppi equilibrati rispetto ai livelli d’apprendimento raggiunti;

» Formazione di gruppi equilibrati dal punto di vista relazionale e comportamentale;

» | fratelli gemelli vengono assegnati a sezioni diverse ,salvo richiesta scritta dei genitori, mo-
tivata e giustificata.

5. Per il raggiungimento di detti obiettivi la Commissione preposta o il Dirigente scolastico, nel

caso in cui la Commissione non venga nominata, procedera attraverso un’attenta valutazione

delle rilevazioni formulate dai docenti della scuola primaria per mezzo delle griglie di classifi-
cazione opportunamente redatte, prima che sia dato avvio alla formazione delle classi

6. Si realizzano opportuni scambi, ove cid sia oggettivamente possibile, al fine di tenere conto
dei desiderata indicati dai genitori. Si precisa che le preferenze di compagni potranno essere
prese in considerazione solo se incrociate ossia reciproche, mentre la scelta del corso non
potra essere soddisfatta se in contrasto con gli equilibri di cui sopra.

7. Gli alunni che si iscrivono alle varie classi durante I'anno scolastico sono assegnati dal Diri-
gente Scolastico alle varie sezioni, tenendo conto del numero degli iscritti, dell’eventuale pa-
rere degli insegnanti di classe e sulla base delle seguenti considerazioni:

» |l numero dei componenti le classi;
» La presenza di alunni in situazione di disabilita;

» La presenza di eventuali situazioni di svantaggio (Bisogni Educativi Speciali) accertati;
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A, 5.2 Criteri per il cambio di sezione

» |'analisi della documentazione che accompagna i nuovi iscritti;

8. Gli alunni ripetenti saranno inseriti nella stessa sezione di provenienza, salvo valide motiva-
zioni legate al riequilibrio delle classi e/o incompatibilita gravi.

S.2 Criteri per il cambio di sezione

Il cambio classe potra essere concesso se si verifica almeno uno dei seguenti casi

1. Non devono alterarsi gli equilibri numerici tra le classi, né quelli che riguardano il rapporto
maschi/femmine, né quelli che riguardano la distribuzione dei livelli di profitto all’interno della
classe, né quelli relativi agli alunni stranieri, né quelli che riguardano gli alunni div. abili (quindi
€ possibile in caso di scambio consensuale che coinvolga altro alunno/a della classe in cui si
richiede l'inserimento, e che non alteri i suddetti equilibri).

2. Presenza di una relazione dei servizi sociali, a causa di gravi e comprovati fatti / circostanze
che abbiano coinvolto I'alunno/a.

3. Parere favorevole ed unanime, reso per iscritto ed ampiamente motivato, dei due consigli di
classe (quello della classe di provenienza e quello della classe di destinazione).

4. Per gli interni il cambio sezione non pud essere richiesto prima del 20 ottobre e dopo il 30
novembre.

| precedenti criteri sono applicabili alla scuola primaria ed alla scuola secondaria, mentre
non &, in alcun modo, previsto il cambio di sezione per la scuola dell’infanzia.
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]
b 5.3 Criteri ammissione alla classe successiva — Scuola Primaria

S.3 Criteri ammissione alle classe successiva -
Scuola Primaria

Il presente regolamento viene adottato nel rispetto della vigente normativa sulla valutazione, os-
sia del d.lgs. 62/2017 di cui si riporta I'articolo di riferimento:

Art.3 Ammissione alla classe successiva nella scuola primaria

1. Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e alla pri-
ma classe di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento
parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione.

2. Nel caso in cui le valutazioni periodiche o finali delle alunne e degli alunni indichino livelli di
apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione, l'istituzione scolastica,
nell'ambito dell'autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il migliora-
mento dei livelli di apprendimento.

3. | docenti della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimita, possono non
ammettere I'alunna o I'alunno alla classe successiva solo in casi eccezionali e comprovati da
specifica motivazione.

Fatto salvo quanto specificato, per gli alunni non certificati ai sensi della legge 104/92, che non si
trovino in situazioni di svantaggio socioculturale, il consiglio di classe, all’unanimita potra non am-
mettere I'alunno/a alla classe successiva della scuola primaria nel caso in cui tutte le valutazioni
finali coincidano con “in via di prima acquisizione”

Integrazione del 28 maggio 2025 (0.M. n.3 DEL 09.01.2025):

Per quanto attiene ai criteri di ammissione degli alunni della scuola primaria alle classi successive
alla prima, si rettifica quanto precedentemente deliberato, precisando che la NON ammissione
di un alunno della scuola primaria € possibile, in casi del tutto eccezionali ed adeguatamente
motivati, se la valutazione in ciascuna singola disciplina &€ “NON SUFFICIENTE”.

(Collegio dei docenti — 19 maggio 2025, Consiglio d’Istituto 26.05.2025)
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FEATIY 5.4 Criteri di ammissione alla classe successiva ed esame finale primo ciclo

SYH Criteri ammissione alla classe
successiva ed esame Fnale primo ciclo

Il presente regolamento viene adottato in conformita con il d.Igs. 62/2017, di cui si riportano inte-
ramente gli artt. 5e 6

Art.5 Validita dell'anno scolastico nella scuola secondaria di primo grado

1. Aifini della validita dell'anno scolastico, per la valutazione finale delle alunne e degli alunni &
richiesta la frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, definito
dall'ordinamento della scuola secondaria di primo grado, da comunicare alle famiglie all'inizio
di ciascun anno. Rientrano nel monte ore personalizzato di ciascun alunno tutte le attivita og-
getto di valutazione periodica e finale da parte del consiglio di classe.

2. Le istituzioni scolastiche stabiliscono, con delibera del collegio dei docenti, motivate deroghe
al suddetto limite per i casi eccezionali, congruamente documentati, purché la frequenza ef-
fettuata fornisca al consiglio di classe sufficienti elementi per procedere alla valutazione.

3. Fermo restando quanto previsto dai commi 1 e 2, nel caso in cui non sia possibile procedere
alla valutazione, il consiglio di classe accerta e verbalizza, nel rispetto dei criteri definiti dal
collegio dei docenti, la non validita dell'anno scolastico e delibera conseguentemente la non
ammissione alla classe successiva o all'esame finale del primo ciclo di istruzione.

Art.6 Ammissione alla classe successiva nella scuola secondaria di primo grado e
dall'esame conclusivo del primo ciclo

1. Le alunne e gli alunni della scuola secondaria di primo grado sono ammessi alla classe suc-
cessiva e all'esame conclusivo del primo ciclo, salvo quanto previsto dall'articolo 4, comma 6,
del decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249 e dal comma 2 del pre-
sente articolo.

2. Nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline,
il consiglio di classe pud deliberare, con adeguata motivazione, la non ammissione alla classe
successiva o all'esame conclusivo del primo ciclo.

3. Nel caso in cui le valutazioni periodiche o finali delle alunne e degli alunni indichino carenze
nell'acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, l'istituzione scolastica,
nell'ambito dell'autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il migliora-
mento dei livelli di apprendimento.

4. Nella deliberazione di cui al comma 2, il voto dell'insegnante di religione cattolica, per le alun-
ne e gli alunni che si sono avvalsi dell'insegnamento della religione cattolica, & espresso se-
condo quanto previsto dal punto 2.7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 dicembre
1985, n.751; il voto espresso dal docente per le attivita alternative, per le alunne e gli alunni
che si sono avvalsi di detto insegnamento, se determinante, diviene un giudizio motivato
iscritto a verbale.

5. 1l voto di ammissione all'esame conclusivo del primo ciclo & espresso dal consiglio di classe
in decimi, considerando il percorso scolastico compiuto dall'alunna o dall'alunno.

Al di fuori dell’ipotesi in cui 'alunno/a non abbia sostenuto le prove invalsi, ossia per tutti gli ordi-
nari casi di valutazione, il consiglio di classe potra disporre, nel rispetto del dettato normativo e
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delle disposizioni del D.Igs. 62/2017, del D.P.R. 249/98 come modificato dal D.P. R. 235/2007, la
non ammissione alla classe successiva o all’esame di Stato del primo ciclo qualora, dalla valuta-
zione finale risultino almeno n. 4 insufficienze gravi in altrettante discipline di studio.
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6. REGOLAMENTO D'ISTITUTO PTOF 2025-2028

Premessa

Premessa

Il 3° Istituto Comprensivo Statale “Capuana-De Amicis” di Avola, con il contributo delle competen-
ze professionali del personale e con la collaborazione delle famiglie e delle risorse del territorio
siimpegna a garantire la qualita delle attivita educative, rispondendo in modo adeguato ai bisogni
culturali e formativi degli

alunni, nel rispetto degli artt. 3, 33, 34 della Costituzione italiana e degli obiettivi educativi validi
per il raggiungimento delle finalita istituzionali, in coerenza e conformita ai principi e alle norme
dello «Statuto delle Studentesse e degli Studenti», emanato con il D.P.R. 24 giugno 1998 n. 249,
del Regolamento dell’Autonomia delle Istituzioni scolastiche, emanato con il D.P.R. 8 marzo 1999
n. 275, del D.P.R. 10 ottobre 1996, n. 567, e sue modifiche e integrazioni.

Il presente Regolamento di Istituto, di seguito indicato come Regolamento, & coerente e funzio-
nale al Piano dell’Offerta Formativa adottato dall’'Istituto.

Ogni componente della comunita scolastica siimpegna ad osservare e a far osservare il presente
Regolamento che, secondo la prassi istituzionale, & adottato dal Consiglio di Istituto ai sensi
dell'art.10, comma 3 a, del D.Lgs. 297/1994 ed ha pertanto carattere vincolante. || Regolamento
€ uno strumento a carattere formativo, che definisce le corrette norme relazionali e procedurali
alle quali fare riferimento, il cui rispetto diventa indice di consapevole e responsabile partecipa-
zione alla vita scolastica.

Art. 1 - Finalita generali dell’istituzione scolastica

L'Istituto persegue le finalita istituzionali insite nell’ordinamento scolastico e, in particolare, si im-
pegna a realizzare i seguenti obiettivi:

» implementare la qualita della scuola secondo criteri di efficacia, efficienza ed economicita,
nel rispetto dell’integrita e della trasparenza dell’azione amministrativa;

» promuovere I'accoglienza, l'inclusione, il senso di appartenenza di tutti gli alunni al contesto
scolastico;

» interagire con Enti, Associazioni ed Istituzioni operanti sul territorio;

P ricercare e sviluppare relazioni con 'ambiente socio-economico e culturale di riferimento,
con le famiglie degli alunni, con le Amministrazioni Locali, con '’Amministrazione centrale e
periferica e con le altre Istituzioni educative presenti nel territorio;

» promuovere gli interventi volti a favorire la sperimentazione, la ricerca e I'implementazione,
sul piano metodologico-didattico e organizzativo, dei contenuti e dei curricoli, coniugando
tradizione e innovazione,

» sviluppare negli alunni 'autonomia personale, 'assunzione di responsabilita, atteggiamenti
collaborativi e improntati al rispetto della persona, all’accettazione dell’altro, all’altruismo,
alla solidarieta;

» favorire 'orientamento per le future scelte nel’ambito personale e scolastico;

» offrire agli alunni occasioni di incontro e di dialogo, di impegno extrascolastico e di arricchi-
mento culturale mediante iniziative volte a prevenire la dispersione scolastica e il disagio
giovanile;
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» valorizzare le diversita offrendo a tutti gli alunni pari opportunita di crescita, sostenendo gl
alunni con difficolta di apprendimento mediante percorsi individualizzati e personalizzati,
senza trascurare le eccellenze;

» migliorare I'efficienza e I'efficacia del servizio scolastico mediante iniziative di aggiornamen-
to e formazione in servizio degli operatori;

» promuovere la cultura della sicurezza e garantire I'incolumita delle persone e la salvaguar-
dia dei beni materiali con azioni ricorrenti di formazione degli addetti, di esercitazioni, di mo-
nitoraggio e verifica degli impianti e delle attrezzature di emergenza;

» monitorare, verificare, valutare tutte le attivita curricolari ed extracurricolari messe in atto
nella scuola, attraverso questionari e strumenti di rilevazione predisposti dal Gruppo di auto-
valutazione dell’'lstituto.

Art. 2 - Redazione del Regolamento

Il presente Regolamento sara redatto dalle rappresentanze di tutte le componenti operanti nella
comunita scolastica, nel rispetto di differenti ruoli e competenze, per garantire in ogni circostanza
il rispetto delle liberta sancite dalla Costituzione della Repubblica italiana.

La scuola € aperta ai contributi creativi responsabilmente espressi dalle sue componenti: gli alun-
ni, i genitori, il personale A.T.A. e i docenti.

Gli organi collegiali competenti potranno, inoltre, prendere in considerazione altri contributi che
dovessero pervenire dalle risorse sociali e culturali organizzate esterne alla scuola. Sono consi-
derati assolutamente incompatibili con i criteri sopra enunciati, e quindi in ogni modo vietati, atti
di intimidazione della libera e democratica espressione o partecipazione delle varie componenti
alla vita della scuola, manifestazioni di intolleranza, qualsiasi forma di violenza e discriminazione.
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D.P.R. n. 249 del 24/06/1998: Regolamento recante lo statuto delle studentesse e degli stu-
denti della scuola secondaria; Vista la D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo
sulla cittadinanza democratica e legalita”;

» Vista la Direttiva MIUR n. 1455/2006;

» Visto il D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante modifiche ed integrazioni al
D.P.R. 24/06/1998, n. 249"Statuto delle Studentesse e degli Studenti della scuola secon-
daria”;

» Vista la D.M. n. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazio-
nale per la prevenzione del bullismo”;

» Vista la D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo
di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l'attivita didattica, irrogazione di
sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti”;

» Nota ministeriale del 31/07/2008;
» Vista la nota ministeriale n. 5274 del 11 luglio 2024;

» Vista la Nota ministeriale del 22/11/2012, n. 3214 “Linee di indirizzo sulla partecipazione dei
genitori e corresponsabilita educativa”;

» “Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyberbullismo
" (Prot. n. 2519 del15/04/2015);

» “Linee Guida Regionali sul’Educazione alla legalita e la prevenzione del bullismo a scuola
" (USR per la Sicilia -Osservatorio Permanente Regionale sul Bullismo);

» “Indicazioni operative per I'attuazione delle Linee di Orientamento per azioni di contrasto al
bullismo e al cyberbullismo.

» Nuovi ruoli e compiti assegnati ai CTS” (Nota MIUR prot. n. 16367 del 2/12/2015);

» Legge 29 maggio 2017 n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed
il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”.

» Visto il D.M. n. 80 del 03/08/2020 recante “Documento di indirizzo e orientamento per la
ripresa delle attivita in presenza dei servizi educativi e della scuola dell'infanzia”;

» Visto il “Documento tecnico sull’ipotesi di rimodulazione delle misure contenitive nel settore
scolastico ”, trasmesso dal CTS - Dipartimento della protezione civile - 28 maggio 2020 e |l
Verbale n. 90 della seduta del CTS del 22 giugno 2020; Visto il D. M. n. 39 del 26/06/2020
“‘Documento per la pianificazione delle attivita scolastiche educative e formative in tutte le
Istituzioni del Sistema nazionale di Istruzione per 'anno scolastico 2020-2021”;

» Visti i Verbali del CTS - Dipartimento della protezione civile della seduta del 12/08/2020; del
19/08/2020 e dell'ultima settimana del mese di agosto 2020.
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6.2 Organi Collegiali

Art. 3 - Organi collegiali della scuola

Gli Organi collegiali hanno il compito di organizzare e controllare la gestione della scuola. Essi
sono: il Consiglio di Istituto, il Collegio dei docenti, i Consigli di Classe, Interclasse, Intersezione,
il Comitato per la valutazione del servizio dei docenti, la Giunta Esecutiva.

Sono organi a carattere collegiale i Dipartimenti disciplinari.

Ciascun organo collegiale opera in forma coordinata con gli altri organi collegiali che esercitano
competenze parallele, ma con rilevanza diversa, in determinate materie.

Il Dirigente Scolastico, nell’esercizio della funzione di coordinamento, programma l'attivita dei sin-
goli Organi collegiali in modo da realizzare un calendario, sia pure di massima, delle rispettive
riunioni, al fine di realizzare il P.O.F.

Il Dirigente Scolastico pud modificare il calendario delle attivita degli Organi collegiali in relazione
a particolari esigenze organizzative e didattiche della scuola.

Art. 4 - Disposizioni generali sul funzionamento degli organi collegiali

La convocazione degli organi collegiali & disposta con un preavviso scritto, di norma non inferiore
ai cinque giorni, rispetto alla data delle riunioni.

La convocazione € comunicata a ciascun componente dell’organo collegiale e indichera data,
sede, argomenti da trattare nella seduta dell’organo collegiale.

In caso di urgenza la convocazione puod essere fatta anche per telefono.

Di ogni seduta si deve redigere un verbale da inserire in un registro a pagine numerate con la
firma del Presidente e del Segretario.

Art. 5 - Programmazione delle attivita degli organi collegiali

Ciascuno degli organi collegiali programma le proprie attivita nel tempo, in rapporto alle proprie
competenze, allo scopo di garantire un ordinato svolgimento delle attivita stesse.

Art. 6 - Elezioni contemporanee di organi di durata annuale

Le elezioni, per gli organi collegiali di durata annuale (Consigli di Classe, Interclasse, Intersezio-
ne) hanno luogo nello stesso giorno ed entro il mese di ottobre. Sono fatte salve le diverse dispo-
sizioni ministeriali.

Art. 7 - Modalita di convocazione degli organi collegiali

Gli organi collegiali sono convocati dal loro Presidente o da un terzo dei loro componenti in orario
non coincidente con quello scolastico.

Il Consiglio di Classe, Interclasse, Intersezione € convocato dal Dirigente Scolastico di propria
iniziativa o su richiesta scritta e motivata di un terzo dei propri componenti. Le competenze rela-
tive alla progettazione e al coordinamento didattico, ai collegamenti interdisciplinari, alle valuta-
zioni periodiche e di scrutinio finale, spettano al Consiglio di Classe/Interclasse/Intersezione con
la sola presenza dei docenti.

Il Collegio dei docenti si insedia all'inizio di ciascun anno scolastico ed & convocato dal Dirigente
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Scolastico ogni qualvolta ne ravvisi la necessita, oppure quando almeno un terzo dei suoi com-
ponenti ne faccia richiesta. || Comitato per la valutazione del servizio dei docenti € convocato dal
Dirigente Scolastico.

La prima convocazione del Consiglio di Istituto & disposta dal Dirigente Scolastico in data succes-
siva alla nomina dei membri eletti.

Le convocazioni successive del Consiglio di Istituto sono di competenza del Presidente del Con-
siglio stesso e hanno luogo anche su richiesta del Presidente della Giunta Esecutiva.

L'ordine del giorno, relativo alla convocazione del Consiglio di Istituto da parte del Presidente,
predisposto dal Dirigente Scolastico d’intesa con il Presidente del Consiglio.

Il Dirigente Scolastico pud convocare direttamente la Giunta Esecutiva, il Collegio dei docenti, i
Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione ed i Dipartimenti per urgenti esigenze amministrative
o didattiche o disciplinari; in tal caso non e richiesto il preavviso di almeno cinque giorni.

Il Presidente del Consiglio d’Istituto pud convocare direttamente il Consiglio d’Istituto per urgenze
relative alle proprie competenze.

Art. 8 - Elezione del Presidente, del vicepresidente del Consiglio d’Istituto e dei membri
della Giunta Esecutiva.

Nella prima seduta il Consiglio, presieduto dal Dirigente Scolastico, elegge tra i rappresentanti
dei genitori, membri delConsiglio, il proprio Presidente.

L’elezione ha luogo a scrutinio segreto. Sono candidati tutti i genitori membri del Consiglio.

E considerato eletto il genitore che abbia ottenuto la maggioranza assoluta dei voti rapportata al
numero dei componenti del Consiglio.

Qualora non si raggiunga detta maggioranza nella prima votazione, il Presidente & eletto a mag-
gioranza relativa dei votanti.

A parita di voti, essendo stata abrogata con D.M. 26/07/1983 la norma che prevedeva l'elezione
del piu anziano di eta, la votazione dovra ripetersi fino al raggiungimento della maggioranza dei
voti in favore di uno dei candidati.

Il Consiglio pud deliberare di eleggere anche un vicepresidente da votarsi fra i genitori compo-
nenti il Consiglio stesso secondo le stesse modalita previste per I'elezione del Presidente.

Della Giunta Esecutiva fanno parte di diritto il Dirigente Scolastico, che la presiede, ed il Direttore
dei Servizi Generali ed Amministrativi.

| membri della Giunta Esecutiva (un docente, un rappresentante del personale A.T.A., un genito-
re) sono eletti dal Consiglio secondo le stesse modalita previste per I'elezione del Presidente.

Art. 9 - Il Consiglio d’Istituto

Attribuzioni - Le attribuzioni del Consiglio di Istituto e della Giunta Esecutiva sono quelle risultanti
dalla normativa vigente.

Costituzione dell'organo e validita delle deliberazioni - || Consiglio di Istituto & validamente costi-
tuito anche nel caso in cui non tutte le componenti abbiano espresso la propria rappresentanza.
Per la validita del’adunanza del Consiglio, nonché della Giunta, € richiesta la presenza di almeno
la meta piu uno dei componenti in carica. Qualora non si raggiunga il numero legale, il Consiglio
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sara riunito in una seconda convocazione entro sette giorni successivi con il medesimo ordine del
giorno e con avviso scritto da far pervenire a tutti i consiglieri. Della seduta valida va preso co-
munque atto con la stesura di relativo verbale.

Le deliberazioni sono adottate, con votazione palese, a maggioranza assoluta dei voti validamen-
te espressi. In caso di parita prevale il voto del Presidente. La votazione é segreta solo quando
si faccia questione di persone. Surroga dei membri cessati - Per la sostituzione dei membri del
Consiglio, venuti a cessare per qualsiasi causa, o che abbiano perso i requisiti di eleggibilita, si
procede alla nomina di coloro che, in possesso di detti requisiti, risultano i primi fra i non eletti
dalle rispettive liste. In caso di esaurimento delle liste si procede ad elezioni suppletive. Le dimis-
sioni devono essere date per iscritto.

Presidenza della riunione - Il Consiglio di Istituto & presieduto da uno dei membri, eletto a mag-
gioranza assoluta dei suoi componenti, tra i rappresentanti dei Genitori degli alunni. Qualora non
si raggiunga detta maggioranza nella prima votazione, il Presidente e eletto a maggioranza rela-
tiva dei votanti. Pud essere eletto anche un vicepresidente che sostituisce il Presidente in caso
di sua temporanea assenza o impedimento. Nel caso di assenza del Presidente e del vicepresi-
dente, la funzione di Presidente viene assunta dal consigliere piu anziano di eta della componen-
te Genitori.

Funzione del Presidente - |l Presidente, o chi ne fa le veci:

- regola il dibattito nonché la facolta d’intervento, pone all’esame gli argomenti all’Ordine del gior-
no; propone le votazioni e ne rende noti i risultati;

- designa il Segretario del Consiglio tra i membri dello stesso con I'incarico di redigere il verbale
della seduta;

- pud sospendere momentaneamente o aggiornare la seduta per cause motivate e messe a ver-
bale, sentito il parere vincolante dalla maggioranza del Consiglio;

- puo richiamare all’'ordine il Consigliere che eventualmente turba il regolare svolgimento dei la-
vori; prima della discussione dell’Ordine del giorno, pud prendere o concedere la parola per brevi
comunicazioni che non richiedano deliberazioni, nonché per la presentazione di mozione d’ordi-
ne.

Cadenza delle riunioni - Il Consiglio di Istituto viene convocato ogni qualvolta se ne ravvisi la
necessita. In casi di seduta straordinaria d’urgenza, I'avviso di convocazione da parte del Dirigen-
te Scolastico puo essere effettuato anche telefonicamente o telegraficamente.

Modalita di Convocazione - La convocazione deve essere effettuata dal Presidente con regolare
lettera scritta ai singoli membri non meno di cinque giorni prima della data fissata per lo svolgi-
mento della riunione. La convocazione dovra contenere la data, I'ora, la sede e 'ordine del gior-
no. Il Presidente del Consiglio di Istituto & tenuto a disporne la convocazione su richiesta del Pre-
sidente della Giunta Esecutiva o della maggioranza dei componenti del Consiglio. La prima con-
vocazione del Consiglio di Istituto, immediatamente successiva alla nomina dei relativi membri, &
disposta dal Dirigente Scolastico nei termini stabiliti dalla normativa vigente.

Luogo, orario e modalita di riunione - Il Consiglio di Istituto si riunisce nei locali della sede centrale
della Scuola. L'orario delle riunioni deve essere compatibile con gli impegni di lavoro dei Consi-
glieri genitori. Funzioni dell’Ordine del Giorno - L'Ordine del Giorno viene redatto dal Dirigente
Scolastico, dal Presidente, dalla Giunta Esecutiva. Possono essere effettuate aggiunte all’Ordine
del Giorno previa approvazione, all'inizio della seduta, della maggioranza dei presenti. Le aggiun-
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te eventualmente approvate costituiscono parte integrante dell’Ordine del Giorno e le deliberazio-
ni ivi assunte hanno piena validita.

Pubbilicita delle sedute - Le sedute del Consiglio di Istituto sono aperte (salvo quando sono in
discussione argomenti concernenti persone) agli elettori delle componenti in esso rappresentate,
previo riconoscimento di aventi titolo di elettore ma senza possibilita d’intervento, tramite avviso
affisso all’Albo di ogni plesso. Il Consiglio si riserva di invitare comunque alla riunione, qualora lo
ritenga necessario, esperti al fine di approfondire 'esame di argomenti all’Ordine del Giorno a
mezzo invito scritto dal Presidente per il tramite dell’lstituzione scolastica. | soggetti presenti ai
sensi del comma precedente hanno facolta di intervenire senza diritto di voto.

Processo verbale e pubblicita degli atti - Di ogni riunione del Consiglio di Istituto viene redatto
processo verbale a cura del Segretario del Consiglio nell’apposito registro conservato presso la
sede della Dirigenza. Il verbale viene letto e approvato nella seduta immediatamente successiva.

Le delibere del Consiglio dovranno essere numerate progressivamente a partire dalla prima riu-
nione di ogni anno scolastico. Nelle delibere dovranno essere riportati i nominativi dei consiglieri
contrari e astenuti. Accesso agli atti e documenti del Consiglio - L’accesso agli atti e ai documenti
del Consiglio € consentito a chiunque vi abbia interesse per la tutela di situazione giuridicamente
rilevanti nei limiti e secondo le modalita stabilite dalla legge n. 241 del 7/08/1990.

Art. 10 - Giunta Esecutiva

Il Consiglio di Istituto elegge nel suo seno una Giunta Esecutiva composta da un docente, da un
rappresentante del personale A.T.A. e da due Genitori. Della Giunta Esecutiva fanno parte di di-
ritto il Dirigente Scolastico, che la presiede ed ha la rappresentanza dell’lstituto e il Direttore dei
Servizi Generali Amministrativi che svolge anche le funzioni di Segretario della Giunta stessa.

La Giunta Esecutiva si riunisce di norma prima di ogni seduta del Consiglio di Istituto stesso per
formulare I'Ordine del Giorno e preparare i lavori. La convocazione scritta, con espressi gli argo-
menti dell’Ordine del Giorno, sara diramata a cura del Presidente della Giunta Esecutiva ed invia-
ta per conoscenza al Presidente del Consiglio di Istituto che pud prendere parte alla riunione di
Giunta, senza diritto di voto. Le sedute della Giunta Esecutiva possono essere allargate ad ester-
ni con scopi consultivi.

Art. 11 - Commissioni Consiliari

Il Consiglio di Istituto pud costituire tra i propri membri Commissioni di Studio alle quali affidare
I'esame di particolari argomenti e I'elaborazione delle relative proposte di attuazione, da presen-
tare al Consiglio stesso.

Art. 12 - Collegio dei Docenti

Composizione - Il Collegio dei docenti della Scuola dell’'Infanzia, della Scuola Primaria e della
Scuola Secondaria di primo grado € composto dai docenti in servizio.

Presidenza - Il Collegio dei docenti € presieduto dal Dirigente Scolastico o in caso di sua assenza
o impedimento dal Vicario.

Attribuzione - Le attribuzioni del Collegio dei docenti sono quelle definite dal CCNL e dalle altre
disposizioni risultanti dalla normativa vigente.

Convocazione - Il Collegio dei docenti &€ convocato per iscritto dal Dirigente Scolastico con un
preavviso di almeno cinque giorni, salvi i casi straordinari di urgenza. Le riunioni si sviluppano, di
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norma: dal 1° settembre (se non festivo) fino all'inizio delle attivita didattiche, per la programma-
zione d’inizio d’anno; ad ottobre per una prima verifica del P.O.F. e dell'organizzazione scolastica
e per la designazione delle Funzioni Strumentali; a maggio per la scelta dei libri di testo; a giugno,
dopo il termine delle lezioni e prima dell’inizio degli esami di licenza media, per il monitoraggio
delle attivita svolte, le verifiche finali e le ipotesi di lavoro del successivo anno scolastico.

E data facolta al Dirigente Scolastico, autonomamente, o ai due terzi dei componenti del Collegio,
o ad entrambi gli Organi di comune accordo, di indire una riunione straordinaria del Collegio, in
un qualsiasi periodo dell’anno scolastico, per motivi contingenti ed urgenti di natura didattica, di-
sciplinare, organizzativa ecc. La partecipazione alle riunioni & un obbligo di servizio e 'assenza
deve essere opportunamente giustificata.

Le delibere sono adottate a maggioranza assoluta dei presenti; in caso di parita prevale il voto
del Presidente.

La votazione & segreta quando si faccia questione di persone.
Art. 13 - Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione

1. Composizione - | Consigli di Classe, Interclasse, Intersezione sono formati dai docenti di tutte
le aree disciplinari e da uno o due rappresentanti eletti dai genitori degli alunni. Nei casi previ-
sti dalla normativa vigente, i Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione si riuniscono con la
sola presenza dei docenti.

2. Presidenza - | Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione sono presieduti dal Dirigente Scola-
stico o dal Coordinatore delegato.

3. Convocazioni - La convocazione spetta al Dirigente Scolastico che fissa gli argomenti all’Ordi-
ne del Giorno. Di ogni seduta viene redatto apposito verbale contenente la sintesi degli argo-
menti trattati e le proposte finali.

4. Modalita di elezione dei rappresentanti dei genitori - Le elezioni dei rappresentanti dei genitori
nei Consigli hanno luogo di norma all’inizio dell’anno scolastico, in giornate stabilite dal Con-
siglio di Istituto a seguito di assemblee di classe, secondo le procedura semplificata stabilita
dalla normativa vigente.

Art. 14 - Assemblee dei genitori

Diritto di Assemblea - | genitori degli alunni hanno diritto di riunirsi in Assemblea, su richiesta dei
genitori eletti rappresentanti nei Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione, nei locali della Scuo-
la. Le Assemblee si svolgono fuori dell’orario delle lezioni.

Convocazione - Le Assemblee dei Genitori sono convocate dal rappresentante dei genitori nei
Consigli di Classe. La richiesta dei locali scolastici per le riunioni dei genitori in Assemblea straor-
dinaria deve essere rivolta al Dirigente Scolastico almeno cinque giorni prima della data prevista,
corredata di ordine del giorno, ora e data in cui si svolgera.

Autorizzazione - |l Dirigente Scolastico autorizza la convocazione dell Assemblea, regolarmente
richiesta con un preavviso di almeno cinque giorni e i rappresentanti dei genitori richiedenti ne
danno comunicazione agli interessati.

Funzionamento delle Assemblee - Alle Assemblee dei genitori possono partecipare, con diritto di
parola, il Dirigente Scolastico e i docenti delle classi interessate.
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Assemblee dei genitori convocate dai docenti - | docenti possono convocare Assemblee di classe
dei genitori ogni qualvolta se ne ravvisi la necessita. La convocazione dovra pervenire ai genitori
degli alunni di norma cinque giorni prima dello svolgimento delle Assemblee, salvo casi di parti-
colare necessita e urgenza. Convocazione delle Assemblee da parte del Dirigente Scolastico - E
facolta del Dirigente Scolastico convocare Assemblee dei genitori qualora ne ravvisi I'opportunita.

Proposte delle Assemblee - Le eventuali proposte scaturite dalle Assemblee dei genitori sono
portate a conoscenza del Coordinatore del Consiglio di Classe/Interclasse/lntersezione o del Di-
rigente Scolastico e del Presidente del Consiglio di Istituto.

L'’Assemblea straordinaria dei genitori puo essere richiesta da docenti, rappresentanti dei genito-
ri, consiglieri di Istituto.
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Art. 15 - Ingresso e uscita da scuola e vigilanza degli alunni

1. Per le modalita di ingresso e uscita degli alunni nei rispettivi plessi si fa riferimento alle circolari
pubblicate all’inizio anno scolastico. Per assicurare I'accoglienza e la vigilanza degli alunni i do-
centi sono tenuti a trovarsi a scuola cinque minuti prima dell’inizio delle lezioni e ad assistere
all’'uscita degli alunni medesimi.

| docenti, anche se non impegnati in ore di lezione, trovandosi all'interno dell’'lstituto, devono
esercitare la vigilanza degli alunni qualora ve ne fosse la necessita.

Durante le ore di apertura dei locali dell’Istituto i collaboratori scolastici in servizio devono assicu-
rare la sorveglianza degli alunni nei corridoi, negli spazi comuni e nei servizi. Devono, inoltre,
garantire la vigilanza sugli alunni nelle aule, nei laboratori, negli spazi comuni in occasione di
momentanea assenza dei docenti. | collaboratori scolastici sono tenuti a segnalare al Dirigente
Scolastico, ai docenti collaboratori e al D.S.G.A. I'eventuale assenza di docenti dall’aula all’inizio
delle lezioni.

Al suono della campana tutti gli alunni della Scuola secondaria di | grado entrano a scuola senza
sostare nei corridoi e senza rincorrersi e si recano in classe, dove li attende il docente. L'ingresso
a scuola degli alunni di Scuola primaria ha luogo al suono della campana seguendo l'ordine pre-
stabilito per l'uscita.

| collaboratori scolastici, dopo aver consentito a qualche alunno ritardatario di entrare eccezional-
mente, chiudono il portone e non permettono ad alcun alunno di entrare a scuola se non per
motivi gravi e giustificati.

Nel caso di momentanea assenza del docente o durante gli spostamenti da una classe all’altra
dei docenti, gli alunni staranno seduti e in silenzio.

Nel caso di ritardi frequenti, opportunamente segnalati dai docenti, sara compito del Dirigente
Scolastico prendere provvedimenti. Dopo tre ritardi gli alunni dovranno essere accompagnati dai
genitori.

Al termine delle lezioni gli alunni, in fila ordinata, accompagnati dai docenti, si recheranno presso
i cancelli di uscita. In caso di assenza momentanea del docente, la vigilanza sara demandata al
docente della classe vicina e ai collaboratori scolastici.

La responsabilita dei docenti sulla vigilanza degli alunni perdura per tutta la durata dell’attivita
didattica e nel tempo intercorrente tra I'uscita dall’aula e la consegna ai genitori o ai loro delegati.
In caso di ritardo dei genitori (o del bus scuola) i docenti, in assenza di specifica liberatoria, hanno
I'obbligo di contattare tramite segreteria il genitore o il delegato, e in caso di mancata risposta si
contatteranno le forze dell’ordine.

| docenti sono responsabili della disciplina degli alunni e dell’'uso corretto della strumentazione
didattica in dotazione.

Art. 16 - Compiti di sorveglianza dei collaboratori scolastici
| collaboratori scolastici svolgono un pubblico servizio nella scuola.

Hanno compiti specifici che sono tenuti ad assolvere sulla base di quanto stabilito dal profilo pro-
fessionale contenuto nel CCNL del Comparto Scuola.
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Oltre ai compiti specifici spetta al suddetto personale la collaborazione con i docenti nella vigilan-
za degli alunni durante la giornata scolastica, nell’ambito dell’edificio o del cortile dei vari plessi.
| collaboratori scolastici possono essere chiamati a vigilare sugli alunni in caso di momentanea
assenza dei docenti.

Almeno uno per plesso deve controllare e regolare I'ingresso e I'uscita degli alunni, mantenendo-
si accanto al portone fino a che non si € concluso il flusso di entrata o di uscita degli alunni, prov-
vedendo infine alla chiusura del portone.

La gestione dell'intervallo compete al personale docente, ma la collaborazione del personale au-
siliario & essenziale e deve essere svolta in modo accurato, mediante la sorveglianza degli atri,
dei corridoi e dei bagni. Per gli spostamenti all’esterno dell'Istituto gli alunni saranno accompa-
gnati dai docenti incaricati; qualora se ne ravvisasse la necessita, il Dirigente Scolastico indichera
al D.S.G.A. di disporre I'utilizzo di personale ausiliario.

Art. 17 - Accesso agli edifici scolastici da parte di estranei

E vietato 'accesso agli edifici scolastici da parte di estranei non autorizzati o non opportunamente
identificati. Di qualunque infrazione al presente articolo rispondera il collaboratore scolastico di
turno.

Porte di accesso - Le porte di accesso degli edifici scolastici, per motivi di sicurezza interna ed
esterna, devono essere rigorosamente sorvegliate dai collaboratori scolastici durante tutto
I'orario di funzionamento.

Art. 18 - Affissione di manifesti pubblicitari

Non e consentito affiggere, nei locali dell’Istituto, manifesti pubblicitari senza I'autorizzazione del
Dirigente Scolastico. E vietata, comunque, I'affissione di manifesti che non rispondano ad esigen-
ze culturali e non concorrano a migliorare il processo formativo degli alunni o che prevedano at-
tivita ai fini di lucro.

Art. 19 - Utilizzo dei locali scolastici

Enti, Associazioni o privati possono chiedere di utilizzare le strutture della scuola per finalita com-
patibili con quelle istituzionali, quindi per attivita che realizzino la funzione dell’istituzione scolasti-
ca come centro di produzione culturale, sociale e civile.

Tutte le richieste di utilizzo degli spazi attrezzati devono essere autorizzate dal Dirigente Scola-
stico, previa regolamentazione del Consiglio di Istituto.

Titolo Il - Diritti e doveri degli alunni
Art. 20 - Comportamento degli alunni

Gli alunni sono tenuti a frequentare regolarmente le lezioni, a favorirne lo svolgimento e ad assol-
vere assiduamente gli impegni di studio. La presenza a scuola & obbligatoria.

Gli alunni sono tenuti ad avere nei confronti del capo d’Istituto, dei docenti, del personale tutto
della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per se stessi.

Nell'esercizio dei loro diritti e nel’adempimento dei loro doveri gli alunni sono tenuti a mantenere
un comportamento sempre corretto.

Gli alunni si devono presentare a scuola con un abbigliamento e un aspetto consoni alla funzione
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educativa dell’istituzione scolastica.

Gli alunni sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dal presen-
te Regolamento.

Gli alunni sono tenuti ad usare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici e a
comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni al patrimonio della scuola. Even-
tuali danni arrecati ai beni di cui sopra saranno addebitati ai genitori degli alunni responsabili.

Gli alunni condividono la responsabilita di rendere accogliente 'ambiente scolastico e averne
cura, mantenendolo integro, come importante fattore di qualita della vita della scuola.

Gli alunni sono tenuti ad un comportamento corretto, ispirato al principio della sicurezza al fine di
non mettere a repentaglio, in alcun modo, I'incolumita propria e altrui.

| servizi devono essere utilizzati in modo corretto e devono essere rispettate le piu elementari
norme di igiene e pulizia. Ogni studente, prima di lasciare I'aula, deve assicurarsi di aver elimina-
to eventuali rifiuti presenti sotto il banco.

Tutti gli alunni sono tenuti a rispettare il lavoro dei collaboratori scolastici.

E assolutamente vietato utilizzare, durante tutta la permanenza in tutti i locali scolastici, telefoni
cellulari, fare riprese o registrazioni a terzi. Agli alunni che non rispetteranno il divieto sara seque-
strato il telefono che sara successivamente restituito ai genitori. Nei casi reiterati, I'alunno ina-
dempiente sara soggetto a provvedimento disciplinare.

In caso di malessere o per seri motivi, € disponibile il telefono della scuola.

Gli alunni possono telefonare alla famiglia, tramite il telefono della scuola, solo per gravi e giusti-
ficati motivi. Gli alunni sono tenuti a portare a scuola solo il materiale necessario allo svolgimento
delle lezioni previste. Si sconsiglia di portare denaro o oggetti di valore. La scuola non risponde
di eventuali furti.

Ciascuno e tenuto alla custodia degli oggetti personali; delle eventuali sottrazioni non puo essere
chiamato a rispondere I'lstituto.

E assolutamente vietato portare a scuola oggetti/materiali pericolosi per sé e per gli altri. Il man-
cato rispetto del divieto comporta il sequestro dell’oggetto/materiale che dovra essere consegna-
to al Dirigente Scolastico che provvedera a riconsegnarlo direttamente alla famiglia.

E vietato qualsiasi atto intimidatorio, di bullismo, di violenza fisica o psicologica. Saranno puniti
con severita tutti gli episodi di violenza che dovessero verificarsi tra gli alunni all’interno della
scuola.

E possibile uscire dall’aula solo con il permesso del docente e non piul di due alla volta. Il tempo
di permanenza fuori dall’aula deve essere limitato al minimo indispensabile.

La richiesta di uscire dall’aula nel cambio d’ora va rivolta all'insegnante subentrante.

L’accesso ai laboratori e in palestra &€ consentito alle classi accompagnate dai docenti delle disci-
pline la cui programmazione prevede l'ausilio di queste strutture. La presenza dei docenti garan-
tisce il corretto uso della strumentazione didattica in dotazione.
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Art. 21 - Disciplina delle assenze e dei permessi (ritardi, uscite anticipate)
ASSENZE

Tutte le assenze degli alunni dalle lezioni devono essere giustificate da un genitore o da un loro
delegato tramite registro elettronico.

Le assenze dalle lezioni sono giustificate dal docente della prima ora di lezione. Nel caso in cui i
genitori non abbiano provveduto a giustificare 'assenza del figlio il giorno dopo I'assenza, I'alun-
no sara ammesso comunque in classe precisando che, se entro tre giorni non si riscontrera sul
registro elettronico la giustificazione, il coordinatore sollecitera i genitori a provvedere all’effettua-
zione della giustificazione. Gli alunni assenti per dieci giorni o piu (inclusi i giorni festivi) sono
tenuti a giustificare le assenze e a presentare un certificato medico che attesti I'idoneita alla fre-
quenza.

Il Dirigente Scolastico valuta 'opportunita di concedere a richiesta permessi temporanei di assen-
za dalle lezioni non superiori alle due ore.

RITARDI E USCITE ANTICIPATE

Gli alunni sono ammessi in ritardo solo per giustificati motivi e dovranno essere accompagnati dai
genitori. Il docente valutera la gravita del motivo e segnalera al Dirigente Scolastico eventuali
ingressi in ritardo ripetuti.

| permessi di entrata in ritardo o di uscita anticipata sono concessi soltanto dal Dirigente Scolasti-
co, o da uno dei docenti collaboratori, o dal docente delegato dal Dirigente Scolastico.

Per la Scuola secondaria di | grado & consentito, in via del tutto eccezionale, un ritardo di non
oltre quindici minuti. Per gli ingressi oltre le ore 08.15, gli alunni sono ammessi alla seconda ora
di lezione. L'alunno che entra a seconda ora deve giustificare tramite il modello di permesso di
ingresso.

Non si concedono permessi di entrata dopo I'inizio della seconda ora di lezione, salvo deroga del
Dirigente Scolastico, che valutera le particolari circostanze.

| genitori degli alunni che accompagnano i figli oltre I'orario d’ingresso non devono entrare nelle
classi, salvo casi eccezionali debitamente motivati e documentati, poiché questo comportamento
disturberebbe lo svolgimento delle attivita didattiche.

Dopo reiterati ritardi, tutti gli alunni potranno essere ammessi in classe solo con I'autorizzazione
del Dirigente Scolastico. L’alunno non pud allontanarsi dalla scuola se non per giustificati motivi
e solo se prelevato da un genitore o da un delegato maggiorenne munito di documento di ricono-
scimento.

Devono essere richieste con apposita istanza al Dirigente Scolastico le uscite anticipate e gli in-
gressi posticipati permanenti dovuti a terapie o a necessita familiari.

| permessi d’uscita anticipata sono concessi di norma non prima delle ore 11.15. Devono essere
richiesti personalmente da un genitore o da un loro delegato. Ove la richiesta di permesso ricada
nelle prime tre ore di lezione, I'alunno sara considerato assente.

| genitori hanno facolta di delegare una persona di loro fiducia a giustificare ritardi e assenze e a
chiedere permessi di uscita anticipata. La delega deve essere sottoscritta in presenza del Diri-
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gente Scolastico o di un suo delegato.

Per decisione del Consiglio di Istituto é fatto divieto di concedere I'uscita autonoma ai bambini di
eta inferiore ai 10 anni, anche in presenza di liberatoria. A tutti gli alunni di eta superiore ai 10 anni
sara concessa l'uscita autonoma dietro presentazione liberatoria da parte dei genitori

Il coordinatore di classe vigilera sul numero delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate degli
alunni e convochera con comunicazione scritta i genitori nei casi di assenze molto frequenti.

Art. 22 - Uso dei laboratori

Laboratori - Per quanto riguarda i laboratori sara cura del docente accompagnatore vigilare sulla
corretta fruizione dei dispositivi.

Art. 23 - Uso del cellulare e di prodotti Hi Tech (Visualizza I'integrazione completa)

A decorrere dal 1° settembre 2025 ¢ vietato I'uso di smartphone o altri dispositivi elettronici
personali (es. smartwatch, tablet privati, cuffie wireless) durante I'intero orario scolastico, ivi com-
prese lezioni, intervalli, spostamenti, attivita extracurricolari in tutte le pertinenze dell’istituto;

Le uniche deroghe ammesse sono:

» nei casi in cui 'uso di tali dispositivi sia previsto dal Piano educativo individualizzato (PEI) o
dal Piano didattico personalizzato (PDP), come supporto rispettivamente agli alunni con di-
sabilita o con disturbi specifici di apprendimento, ovvero per motivate necessita personali
da documentare con apposita istanza;

» nei casi in cui, sulla base del Progetto formativo individuale (PFI) adottato dalla scuola, 'uso
di tali dispositivi sia strettamente funzionale ad una reale personalizzazione del percorso di
studi dello studente;

» per gravi e documentati motivi di salute

Continua, invece, ad essere consentito I'uso di altri strumenti digitali-non personali- pre-
senti negli ambienti scolastici, quali: tablet, PC. notebook, i-pad, smart TV, aule immersive, ed
altre dotazioni tecnologiche, la cui regolamentazione sara normata da apposite delibere degli or-
gani collegiali quali il collegio docenti per gli aspetti didattici ed il consiglio d’istituto per gli aspetti
organizzativi. E consentito I'utilizzo degli I-pad con il consenso del docente e sotto la sua respon-
sabilita, per finalita inclusive (specie nei confronti di alunni diversamente abili e DSA), didattiche
e formative, anche nel quadro del Piano Nazionale Scuola Digitale e degli obiettivi della c.d. “cit-
tadinanza digitale” di cui all’art. 5 L. 25 agosto 2019, n. 92. Atal riguardo si raccomanda ai docenti
di favorire una didattica cooperativa che consenta di monitorare costantemente un uso improprio
del device.

La violazione del divieto di cui al comma 1 € punita con la sanzione di cui alla nota’ del presente
regolamento.

In caso di recidiva si applica la sanzione di cui alla nota? del presente Regolamento.

L'utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici allo scopo di acquisire immagini, filmati,

richiamo verbale del docente, annotazione nel registro elettronico e comunicazione ai genitori.

2 nota disciplinare scritta del docente annotata nel registro elettronico e visibile solo da parte dei docenti del consiglio di classe.
Successiva comunicazione telefonica ai genitori (protocollata a fonogramma) di riconsegna del cellulare al proprio figlio solo a fine
giornata. Ripresa delle lezioni il giorno successivo solo alla presenza dei genitori.
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registrazioni vocali riconducibili a persone dell’ambito scolastico e/o la loro diffusione (mediante
posta elettronica, sms, siti internet), in violazione del diritto alla privacy, € punita con la sanzione
dell'allontanamento dalla comunita scolastica di cui alla nota’ del presente Regolamento nel ri-
spetto dei principi di gradualita e proporzionalita. Qualora l'infrazione commessa leda I'immagine
o la reputazione della scuola, lo studente e la sua famiglia o i suoi rappresentanti legali sono
obbligati, inoltre, a risarcire il danno arrecato.

La violazione della normativa sulla privacy, le condotte lesive del decoro e dell'immagine di altre
persone e gli eventuali e deprecabili atti individuabili come cyberbullismo implicano responsabilita
di tipo civilistico e penale in capo ai contravventori/trasgressori e in capo a coloro che ne eserci-
tano la responsabilita genitoriale (Legge sul cyberbullismo 18/6/2018 n° 71 e Legge sulla privacy
30/6/2003 n°196).

Analogo divieto di cui al comma 1, salvo comprovate esigenze di servizio, vige per tutto il
personale scolastico durante le attivita didattiche. Cid in considerazione dei doveri derivanti
dal CCNL vigente e dalla necessita di assicurare all'interno della comunita scolastica le migliori
condizioni per uno svolgimento sereno ed efficace delle attivita didattiche, unitamente all’esigen-
za educativa di offrire ai discenti un modello di riferimento esemplare da parte degli adulti (Circo-
lare n. 362 del 25 agosto 1998);

Viene salvaguardato, comunque, ed esclusivamente per finalita didattiche, I'utilizzo di altri dispo-
sitivi tecnologici e digitali a supporto dell’innovazione dei processi di insegnamento e di appren-
dimento, quali pc, tablet, lavagne elettroniche, secondo le modalita che saranno comunicate con
apposite circolari.

Art. 24 - Divieto di fumare a scuola
A norma delle vigenti disposizioni di legge, nei locali della scuola e nei servizi & vietato fumare.

E inoltre tassativamente vietato I'uso delle cosiddette sigarette elettroniche da parte degli alunni
e del personale in qualunque ambiente scolastico.

Art. 25 - Rapporti scuola - famiglia

| rapporti scuola-famiglia si realizzano attraverso: incontri assembleari di classe con i genitori;
colloqui individuali dei docenti con le famiglie, secondo un calendario settimanale, previo appun-
tamento; colloqui individuali con il Dirigente Scolastico nelle giornate previste e previo appunta-
mento. Gli incontri individuali con le famiglie si svolgono secondo le seguenti indicazioni: la scuo-
la Primaria e dell’Infanzia si organizzano secondo le richieste dei genitori, anche per le vie brevi,
mentre la scuola Secondaria adotta un sistema di prenotazione attraverso il registro elettronico.

Art. 26 - PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

| genitori si impegnano a sottoscrivere il patto di corresponsabilita, che sancisce un accordo fra
la famiglia e le componenti scolastiche per la crescita culturale e comportamentale degli alunni.
Il patto impegna le famiglie a condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione formativa ed
evidenzia il ruolo strategico che pud essere svolto dalle famiglie nel’ambito di un’alleanza educa-
tiva che coinvolga la scuola, gli alunni, i genitori, secondo i rispettivi ruoli e le specifiche respon-
sabilita e competenze.

"convocazione della famiglia e applicazione della sanzione dell’allontanamento dalla comunita scolastica fino a 15gg, con o senza
obbligo di recupero, previa delibera del Consiglio di Classe.
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64 Patto Educativo di Corresponsabilita

Anno scolastico 2025/2026

Approvato con delibera del Collegio Docenti del 5 novembre 2025.
Approvato con delibera del Consiglio d’Istituto del 13 novembre 2025.
PREMESSA

Il presente Patto Educativo di Corresponsabilita costituisce una dichiarazione esplicita e par-
tecipata dell’operato della scuola e coinvolge:

» Dirigente Scolastico

» Docenti

» Personale A. T.A.

» Alunni

» Genitori

» Consigli di Classe

» Collegio Docenti

» Consiglio di Istituto

» Enti esterni preposti o interessati al servizio scolastico

Il Patto impegna Scuola, Alunni e Genitori a collaborare per garantire un ambiente educativo
sereno, partecipato e rispettoso.

PERTANTO

» VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

» VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

» VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e forma-
zione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

» VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse
e degli studenti della scuola secondaria e ss.mm.ii;

» VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione
e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017,
per la prevenzione e il contrasto del cyber bullismo;

» VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'edu-
cazione civica;

» VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro;
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» VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale inte-
grata, di cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione 26 giugno 2020, n. 39;

» VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028;

» CONSIDERATA I'esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto
del principio di equita educativa e dei bisogni educativi speciali individuali;

» PRESO ATTO che la formazione e I'educazione sono processi complessi e continui che
richiedono la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell'intera
comunita scolastica;

» PRESO ATTO che la scuola non & soltanto il luogo in cui si realizza I'apprendimento, ma
una comunita organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano
di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto
dei regolamenti,

» VISTO il D.P.R. 24 giugno 1998, n.249 che ha statuito un principio non esclusivamente re-
pressivo, ma anche risarcitorio-riparatorio volto al perseguimento di una finalita rieducativa
mediante attivita di tipo ‘riparatorio’ di rilevanza sociale o, comunque, orientate verso il per-
seguimento di un interesse generale della comunita scolastica (quali la pulizia delle aule,
piccole manutenzioni, svolgimento di attivita di assistenza o di volontariato nell’ambito della
comunita scolastica, ...).

» VISTO in particolare I'art.3 del suddetto D.P.R che testualmente si cita:

» 1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente
agli impegni di studio.

» 2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del capo d'istituto, dei docenti, del persona-
le tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per
se stessi.

» 3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimento dei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi di cui all'articolo 1.

» 4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate
dai regolamenti dei singoli istituti;

» VISTO il D.P.R. 134 8 agosto 2025

» VISTE le LINEE DI INDIRIZZO di cui alla nota ministeriale n.30 del 15 marzo 2007 che a
tale articolo esplicitamente si richiama nell’evincere la sussistenza di un dovere specifico,
per ciascuno studente, di non utilizzare il telefono cellulare, o altri dispositivi elettronici, du-
rante lo svolgimento delle attivita didattiche;

» VISTA la DIRETTIVA 5 febbraio 2007, n.16;

» VISTA la nota ministeriale n.107190 del 19/12/2022;
» VISTA la nota ministeriale n.5274 del 11/07/2024;

» VISTA la nota ministeriale n.3392 del 16 giugno 2025;

» VISTA la relazione finale dell'indagine conoscitiva della 72 commissione permanente del se-
nato della repubblica “sull’impatto del digitale sugli studenti, con particolare riferimento ai
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processi di apprendimento” della xviii legislatura;

» VISTO il vigente REGOLAMENTO DI DISCIPLINA dell'lstituto, approvato dagli organi colle-
giali competenti e successivamente modificato e integrato;

LA SCUOLA

al fine di garantire itinerari di apprendimento volti a promuovere la piena realizzazione del diritto
allo studio,

si impegna a:

» esplicitare le norme che regolano la vita scolastica;

» esplicitare gli obiettivi didattici ed educativi del corso di studi prescelto;

» esplicitare le strategie didattiche, gli strumenti di verifica, i criteri di valutazione;
» distribuire le verifiche in modo razionale nell’arco della settimana;

» dialogare con gli alunni in modo pacato e teso al convincimento ed al superamento di diffi-
colta personali e di apprendimento;

» favorire momenti di ascolto e di dialogo con gli studenti e le famiglie;

» prevenire e/o reprimere comportamenti violenti e le altre infrazioni disciplinari previste dal
Regolamento di disciplina;

» svolgere un’azione educativa diretta a promuovere I'acquisizione del senso critico, del sen-
so di responsabilita e dello spirito di solidarieta;

» informare le famiglie sul’andamento didattico disciplinare dei figli.

» Adottare tutte le misure previste dalla normativa vigente, anche I'allontanamento dalle lezio-
ni per 'espletamento di attivita di cittadinanza attiva e solidale dentro la scuola o presso enti
convenzionati, come previsto dal D.P.R. 134/2025

Misure di prevenzione:

» Promuovere attivita di formazione e informazione rivolte al personale scolastico, agli stu-
denti e alle famiglie, riguardanti le norme igienico-sanitarie e di sicurezza;

» Garantire la disponibilita di prodotti detergenti e igienizzanti;

» Organizzare tutte le attivita didattiche in presenza secondo quanto stabilito dal regolamento
d’istituto;

» Assicurare il rispetto e I'attuazione dell’e-policy d'istituto.

LO STUDENTE

Al fine di essere attore della propria crescita culturale e umana, si impegna nei confronti della
scuola e dei genitori a:
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P arrivare a scuola puntuale e portare tutto 'occorrente per le lezioni;
» frequentare con assiduita e impegnarsi nello studio in modo costante e metodico;
» giustificare tempestivamente le assenze e gli occasionali ritardi;

» far controfirmare dai genitori (o dall’esercente la potesta genitoriale) le comunicazioni del
dirigente scolastico e dei docenti;

» collaborare con gli insegnanti per mantenere in classe un clima favorevole al dialogo e
allapprendimento;

» aprirsi al rapporto con i compagni, favorendo l'integrazione e I'aiuto reciproco;

» avere verso tutti un comportamento improntato al rispetto ed alla considerazione della per-
sona;

» aver cura dei beni collettivi e mantenere I'ordine e la pulizia dei locali, nella consapevolezza
che si & tenuti a risarcire i danni volontariamente arrecati ai locali della scuola o al materiale
didattico;

» rispettare le norme di sicurezza, adottando un comportamento responsabile ed adeguato
alle diverse situazioni;

» non portare in classe denaro o oggetti personali di valore, consapevoli che la scuola non é
responsabile del loro smarrimento o deterioramento;

» consegnare il cellulare all'inizio delle attivita didattiche se richiesto dai docenti

» non fumare nei locali della scuola e rispettare le elementari norme igieniche nell’'uso di ba-
gni;

P rispettare scrupolosamente le direttive dei docenti durante le visite guidate, i viaggi di istru-
zione e i soggiorni studio;

» collaborare con I'lstituzione scolastica in relazione a tutte le misure di natura educativa da
quest’ultima messe in campo.

Misure di prevenzione

» comunicare tempestivamente alla scuola le variazioni del proprio stato di salute che potreb-
bero riferirsi ad un contagio da Covid19 (febbre, raffreddore, congiuntivite, tosse ecc.) per
permettere I'attuazione del previsto protocollo e contenere il pericolo di contagio;

» collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici,
le compagne e i compagni di scuola, nel’ambito delle attivita didattiche in presenza, nel
rispetto del diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto;

» utilizzare i dispositivi elettronici a supporto della didattica (solo quelli autorizzati da
apposita circolare interna) in modo corretto e nel rispetto della legge, evitando azioni
lesive riconducibili al cyberbullismo ed al bullismo in generale;
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| GENITORI

Per una proficua collaborazione scuola-famiglia nell'interesse dello studente si impegnano nei
confronti della scuola a:

» informarsi costantemente del percorso educativo-didattico dei figli utilizzando non solo gl
incontri scuola-famiglia, ma anche I'ora settimanale di ricevimento;

» attenersi alle scelte educative e didattiche condivise con questo patto e discuterne con i figli;

» controllare quotidianamente le assenze, gli ingressi posticipati e le uscite anticipate e con-
ferire con il Capo di istituto nel caso il figlio abbia partecipato ad astensioni collettive dalle
lezioni;

» controllare 'impegno domestico nello studio ed il profitto scolastico;
» prendere visione delle comunicazioni del Dirigente Scolastico e dei docenti;

» partecipare alle riunioni degli organi collegiali ed alle altre occasioni di incontro promosse
dalla scuola;

» risarcire i danni arrecati volontariamente dal figlio ai locali della scuola, al materiale didattico
ed ai beni dei compagni; segnalare alla scuola eventuali malattie infettive al fine di favorire,
alloccorrenza, interventi cautelari tempestivi;

» essere puntuali negli adempimenti burocratici richiesti dalla segreteria della scuola;

» favorire lo svolgimento delle attivita di cittadinanza attiva e solidale come previste dal D.P.R.
134/2025

Misure di prevenzione:

» monitorare quotidianamente lo stato di salute dei propri figli e degli altri membri della fami-
glia, e nel caso di sintomatologia respiratoria o febbre, tenere i figli a casa e informare im-
mediatamente il proprio medico di famiglia o il pediatra, seguendone le indicazioni e le di-
sposizioni;

» tenersi informati costantemente riguardo alle iniziative della scuola, mediante una consulta-
zione quotidiana e sistematica del REGISTRO ELETTRONICO e del SITO WEB della scuo-
la ed anche tramite contatto con i rappresentanti di classe;

» vigilare affinché il proprio figlio/a rispetti le indicazioni igienico sanitarie all'interno dell’isti-
tuto;

» rispettare le regole per I'accesso delle famiglie agli uffici amministrativi;

» vigilare affinché il proprio figlio/a rispetti le norme relative alla consegna del cellulare e si
rechi a scuola quando convocato per I'uso non corretto dello stesso;

» Assicurare il rispetto e I'attuazione dell’e-policy d’istituto.
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| Collaboratori scolastici si impegnano a:

» conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto;
» collaborare con genitori e docenti nel processo formativo;

» accogliere e sorvegliare gli alunni nei periodi antecedenti e successivi rispetto all’'orario delle
attivita scolastiche;

» effettuare la sorveglianza degli alunni nelle aule, nei laboratori, negli spazi comuni in caso
di momentanea assenza dei docenti;

» vigilare nei corridoi e durante il cambio dell’ora;

» accompagnare gli alunni in occasione di trasferimenti dai locali della scuola ad altre sedi,
secondo le disposizioni ricevute;

» sorvegliare gli ingressi della scuola con apertura e chiusura degli stessi;
» garantire la pulizia dei locali scolastici e delle relative pertinenze;

» garantire ausilio materiale agli alunni diversamente abili nellaccesso a scuola e alle aree
interne/esterne alle strutture scolastiche;

P vietare I'accesso ai locali scolastici a persone non autorizzate.

La firma del presente patto impegna le parti a rispettarlo in buona fede.

Il dirigente scolastico | genitori L’alunno/a
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Art. 27 - Disciplina degli alunni

Le mancanze disciplinari sono corrette con I'educazione ad atteggiamenti pro-sociali e quindi con
interventi educativi e costruttivi o con provvedimenti disciplinari, secondo il principio della propor-
zionalita e gradualita delle sanzioni e nella logica di un confronto continuo con la famiglia. Le
mancanze disciplinari incidono sul voto di condotta. Qualora, comunque, il Consiglio di Classe
rilevi un serio miglioramento nel comportamento ed una modifica nell’atteggiamento errato,
I'alunno puo recuperare il voto di condotta. La sanzione della sospensione dalle lezioni pud anche
essere con obbligo di frequenza di attivita didattiche ed integrative.

1. | provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e tendono al consolidamento del senso di
responsabilita e al ripristino di rapporti corretti allinterno della comunita scolastica.

2. La responsabilita disciplinare € personale. Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni discipli-
nari senza essere stato prima invitato ad esporre le proprie ragioni. Nessuna infrazione discipli-
nare connessa al comportamento puo influire sulla valutazione del profitto.

3. In nessun caso puo essere sanzionata, né direttamente né indirettamente, la libera espressio-
ne di opinioni correttamente manifestata e non lesiva dell’altrui dignita.

4. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate all’infrazione disciplinare e ispirate, per
quanto possibile, al principio della riparazione del danno. Esse tengono conto della situazione
personale dell’alunno, della gravita del comportamento e delle conseguenze che da esso deriva-
no. All’'alunno & sempre offerta la possibilita di convertirle in attivita in favore della comunita sco-
lastica.

5. Le sanzioni e i provvedimenti che comportano allontanamento dalla comunita scolastica sono
sempre adottati da un organo collegiale.

6. Le sanzioni e i provvedimenti che comportano allontanamento fino a quindici giorni dalla comu-
nita scolastica sono adottati dal Consiglio di Classe. Le sanzioni che comportano I'allontanamen-
to superiore a quindici giorni e quelle che implicano I'esclusione dallo scrutinio finale o la non
ammissione all’Esame di Stato conclusivo del corso di studi sono adottate dal Consiglio di Istituto.

7. Nei periodi di allontanamento deve essere previsto, per quanto possibile, un rapporto con
I'alunno e con i suoi genitori tale da preparare il rientro nella comunita scolastica.

8. L’allontanamento dell’alunno dalla comunita scolastica pud essere disposto anche quando sia-
no stati commessi reati che possano violare la dignita e il rispetto della persona umana o vi sia
pericolo per I'incolumita delle persone. In questo caso la durata dell’allontanamento € commisu-
rata alla gravita del reato ovvero al permanere della situazione di pericolo.

9. Con riferimento ai comportamenti di cui al comma 8, nei casi di recidiva, di atti di violenza
grave, o comunque connotati da una particolare gravita tale da ingenerare un elevato allarme
sociale, ove non siano esperibili interventi per un reinserimento responsabile e tempestivo
dell'alunno nella comunita durante I'anno scolastico, la sanzione & costituita dall’allontanamento
dalla comunita scolastica con 'esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissione allEsame di
Stato conclusivo del corso di studio; nei casi meno gravi, dal solo allontanamento fino al termine
dell’'anno scolastico.

10. Le sanzioni disciplinari di cui al comma 6 e seguenti possono essere irrogate soltanto previa
verifica della sussistenza di elementi concreti e precisi dai quali si desuma che I'infrazione disci-
plinare sia stata effettivamente commessa da parte dell’alunno incolpato.
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11. Nei casi in cui I'autorita giudiziaria, i servizi sociali o la situazione obiettiva rappresentata dalla
famiglia o dallo stesso alunno sconsiglino il rientro nella comunita scolastica di appartenenza,
all’alunno & consentito iscriversi, anche in corso d’anno, ad altra scuola.

12. Le infrazioni disciplinari sono distinte in tre differenti tipologie:
a) infrazioni disciplinari non gravi, facilmente verificabili e individuali.
Rientrano in questa tipologia le inadempienze degli alunni rispetto ai seguenti doveri:
» assenze temporaneamente ingiustificate;
» assenze “strategiche’;
» ritardi e uscite anticipate non documentate;
» ritardi al rientro dall’intervallo o al cambio di ora;
» scarsa diligenza e puntualita;
» insulti, termini volgari e offensivi tra alunni;
» interventi inopportuni durante le lezioni;
» interruzioni continue del ritmo delle lezioni;
» non rispetto del materiale altrui;
P atti o parole che consapevolmente tendono a emarginare altri alunni;
» violazioni involontarie dei Regolamenti dei laboratori o degli spazi attrezzati;
» lanci di oggetti non contundenti;
» mancanza di mantenimento della pulizia del’ambiente;
» danneggiamento di banchi/porte;
» danneggiamenti involontari delle attrezzature dei laboratori ecc.;
» scritte su muri, porte e banchi;

» aule e spazi lasciati in condizioni tali, per eccesso di disordine o di sporcizia, da pregiudicar-
ne l'utilizzo per le attivita immediatamente successive.

b) infrazioni disciplinari gravi e individuali;
» ricorso alla violenza all'interno di una discussione;
» atti che mettono in pericolo I'incolumita personale e altrui;
» utilizzo di termini gravemente offensivi e lesivi della dignita altrui;
» propaganda e teorizzazione della discriminazione nei confronti di altre persone;
» furto;
» lancio di oggetti contundenti;

» violazione intenzionale delle norme di sicurezza, delle norme sul trattamento dei dati perso-
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nali (privacy) e dei regolamenti degli spazi attrezzati;
» introduzione nella scuola di alcolici e/o droghe;

» acquisizione e diffusione di immagini, filmati e registrazioni audio durante le attivita didatti-
che curricolari ed extracurricolari che riguardano compagni e tutto il personale della scuola;

» mancato rispetto delle norme di sicurezza e delle norme che tutelano la salute;

» danneggiamento volontario di attrezzature e strutture (vetri, pannelli, strumenti di laborato-
rio, attrezzi e suppellettili nelle palestre...);

c) infrazioni disciplinari sanzionabili pecuniariamente:
» infrazione al divieto di fumare all’interno della scuola;
» danneggiamenti di strutture o attrezzature dovute a incuria o trascuratezza.

13. Le sanzioni per le mancanze disciplinari commesse durante le sessioni d’esame sono inflitte
dalla commissione d’esame e sono applicabili anche ai candidati esterni.

Art. 28 - Modalita di irrogazione delle sanzioni.

1. Infrazioni disciplinari non gravi. Le infrazioni disciplinari non gravi sono accertate dai docenti,
registrate sul registro di classe e comunicate al Coordinatore di Classe e ai genitori. Nel corso
dellanno, durante i Consigli di Classe, il Coordinatore riferisce al Consiglio allargato ai rappre-
sentati dei genitori sulla natura e sulla frequenza dei comportamenti sanzionabili degli allievi. In
tali circostanze il Consiglio di Classe assume il ruolo di Organo di disciplina, discute i singoli casi
e stabilisce I'entita delle sanzioni disciplinari, che possono essere:

» lavoro didattico extra;

» servizio alla classe;

» responsabilita su un particolare compito;
» lavoro utile per la scuola.

Il procedimento deve concludersi entro 30 giorni dalla data dell’avvio. Le sanzioni sono subito
esecutive pur in pendenza del procedimento di impugnazione.

2. Infrazioni disciplinari gravi. Il Dirigente Scolastico accerta la gravita dell’infrazione tramite istrut-
toria e, ove ricorrano le condizioni, convoca il Consiglio di Classe dello studente che ha commes-
so l'infrazione o il Consiglio d’Istituto.

Il Consiglio di Classe allargato ai rappresentanti dei genitori (se un rappresentante € parte in cau-
sa deve essere sostituito dal primo dei non eletti) decide:

P se esistono gli estremi per una sanzione che preveda I'allontanamento dalla comunita sco-
lastica;

» 'entita della sanzione;
» propone una sanzione alternativa all’allontanamento.

Dopo tre note disciplinari per infrazioni gravi rilevate sul registro di classe, gli alunni sono sospesi
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dalle attivita didattiche per un giorno.

Il Consiglio d’Istituto, sentito il Dirigente scolastico, tenuto conto dell’eventuale permanere di si-
tuazioni di pericolo, dispone le seguenti sanzioni:

» allontanamento dello studente dalla comunita scolastica per un periodo superiore a quindici
giorni;
P allontanamento dalla comunita scolastica fino al termine delle lezioni;

» allontanamento dalla comunita scolastica con I'esclusione dallo scrutinio finale o la non am-
missione allEsame diStato conclusivo del corso di studio.

Il Dirigente Scolastico comunica per iscritto alla famiglia dell’alunno i provvedimenti disposti dal
Consiglio d’lIstituto.

3. Infrazioni disciplinari non gravi sanzionabili pecuniariamente. Il Dirigente Scolastico emette le
sanzioni pecuniarie.L’entita delle sanzioni € cosi definita:

» infrazione al divieto di fumare all’interno della scuola: Euro 27,5;

» danneggiamenti di strutture o attrezzature dovute a incuria o trascuratezza: fino a risarci-
mento completo del danno.

| fondi raccolti con queste modalita saranno messi a disposizione del Consiglio d’Istituto col vin-
colo di spenderli per il diritto allo studio o per interventi di prevenzione.

Tali norme valgono, in quanto compatibili, anche per gli allievi della Scuola Primaria.

Per quanto non espressamente citato nel presente Regolamento di disciplina degli alunni si fa
riferimento alle norme ministeriali vigenti in materia.

Art. 29 - Impugnazioni

Contro le sanzioni disciplinari € ammesso ricorso, da parte di chiunque vi abbia interesse, entro
quindici giorni dalla comunicazione della loro irrogazione, ad un apposito Organo di Garanzia
interno alla scuola, che decide nel termine di dieci giorni. Questo Organo ¢é istituito dal Dirigente
Scolastico all'inizio di ogni anno ed & formato:

a. dal Dirigente Scolastico, che lo presiede;
b. da un docente designato dal Consiglio di Istituto;
c. da due rappresentanti eletti dai genitori.

L'Organo di Garanzia decide, su richiesta di chiunque vi abbia interesse, anche sui conflitti che
sorgano all'interno della scuola in merito all’applicazione del presente Regolamento.
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INTEGRAZIONE REGOLAMENTO DI DISCIPLINA
agli art. 27, 28 (A.S. 2025-26)

« E necessario intervenire sulle sanzioni previste modificando quelle che, nell’attuale Regolamen-
to, determinano l'allontanamento dalla comunita scolastica /sospensione da 1 a 15 gg., rimodu-
landole in modo da distinguere nettamente le sanzioni di allontanamento dalle lezioni fino a 2 gg
eda3a15gg.

« E necessario descrivere, in un’apposita sezione del Regolamento, le tipologie di attivita che si
prevede di realizzare sia nel caso di allontanamento “dalle lezioni” fino a 2 gg. che nel caso di
allontanamento da 3 a 15 gg.

Per queste ultime il comma 8 ter prevede che le attivita previste, insieme all’elenco delle
strutture esterne convenzionate, siano anche inserite nel PTOF.

Le nuove sanzioni: fino a 2 giorni
1. ALLONTANAMENTO DALLE LEZIONI FINO A 2 GIORNI:

“attivita di approfondimento sulle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il prov-
vedimento disciplinare” (art.4, comma 8bis)

» E una soluzione gia ampiamente praticata in passato in caso di conversione della sanzione,
particolarmente nella scuola secondaria di | grado

» Le attivita, deliberate “con adeguata motivazione” dal C.d.C., & previsto siano realizzate
sempre a scuola e da docenti specificamente “incaricati”

» Quali tipologie di attivita rientrano nella definizione? |l testo della norma sembra prevalente-
mente sottolineare I'aspetto riflessivo, autoriflessivo, metacognitivo della sanzione, anche in
relazione alla sua breve durata.

» Dall’esperienza delle scuole (cfr. Rilevazione 2024) questa tipologia di sanzione si concre-
tizza frequentemente nella richiesta allo studente di leggere e riassumere un testo, di pro-
durre una riflessione scritta sulle conseguenze del proprio comportamento o su un tema di
ed. civica e/o la realizzazione di un elaborato, spesso da presentare alla classe

La sanzione di sospensione dalle lezioni, ossia I'allontanamento dalla classe VA DISPOSTO
DOPO N. 3 NOTE DI CARATTERE DISCIPLINARE e non generico (ATTUALMENTE NEL RE-
GOLAMENTO E’' PREVISTO N. 1 GIORNO DI SOSPENSIONE DOPO 3 NOTE DISCIPLINARI)

E’INOLTRE PREVISTA LA DISTINZIONE TRANOTE GRAVI E NOTE MENO GRAVI. Si propone
I'eliminazione di questa distinzione, esistendo gia la distinzione tra nota generica e nota discipli-
nare

Le nuove sanzioni: da 3 a 15 giorni

b. Attivita di cittadinanza attiva e solidale presso la scuola, a favore della comunita scola-
stica (art.4, c.8-quater)

» Se non sono/saranno disponibili territorialmente strutture ospitanti, le attivita di cittadinanza
attiva e solidale si svolgono “a favore della comunita scolastica” presso la scuola
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» In prima applicazione, la norma transitoria (art.6, c.3-bis) prevede che “nelle more della de-
finizione degli elenchi regionali” si realizzi solo la soluzione b.

pertanto:

Nella revisione dei Regolamenti scolastici € opportuno, in questa fase, che siano previste e de-
scritte le attivita da svolgere in caso di allontanamento dalle lezioni da 3 a 15 gg. solo presso la
scuola, a favore della comunita scolastica

o Anche le scuole che gia realizzavano autonomamente attivita con enti e strutture territoriali
convenzionate € opportuno che le sospendano in attesa della realizzazione della procedura de-
scritta e della pubblicazione

dell’elenco dei soggetti idonei o In questa fase transitoria appare utile che le scuole si attivino per

individuare, nel contesto locale, soggetti del terzo settore disponibili sollecitandoli a partecipare
al futuro avviso

Ma cosa sono le “Attivita di cittadinanza attiva e solidale”?
Riferimenti normativi utili:
Legge 150/24

» Art.1, c.5, a) 2): “l'allontanamento dalla scuola [sic!] di durata superiore a due giorni” com-
porta lo svolgimento “di attivita di cittadinanza solidale [non c’e attiva!] presso strutture con-
venzionate”

» Art.1, c.1, c) 1): “Nel caso di valutazione del comportamento pari a sei decimi, il consiglio di
classe assegna un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale da trattare in
sede di colloquio dell’esame conclusivo del secondo ciclo”

D.M. 183/24 Nuove Linee guida per 'insegnamento dell’educazione civica [ma
I'espressione “cittadinanza attiva e solidale” non appare mai]
Indicazioni nazionali per il curricolo 2012: La cittadinanza attiva “viene promossa

attraverso esperienze significative che consentano di apprendere il concreto prendersi cura di sé
stessi, degli altri e del’ambiente e che favoriscano forme di cooperazione e di solidarieta”.

ATTIVITA' DI CITTANDINANZA SOLIDALE

> Attivita di Sistemazione aree esterne della scuola

» Sorveglianza dei corridoi e tenuta di un registro per il monitoraggio delle uscite degli
alunni dalle classi

» Realizzazione interviste sugli atti di bullismo e cyberbullismo piu diffusi all’interno
della scuola

La sanzione di sospensione dalle lezioni, ossia I'allontanamento dalla classe, in questo caso, VA
DISPOSTO DOPO ALMENO N. 4 NOTE DI CARATTERE DISCIPLINARE e non generico

» Se sono state comminate 4 note disciplinari allora n. 3 giorni di sospensione
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» Se sono state comminate 5 note disciplinari allora n. 4 giorni di sospensione
» Se sono state comminate 6 note disciplinari allora n. 5 giorni di sospensione
» Se sono state comminate 7 note disciplinari allora n. 6 giorni di sospensione
» Se sono state comminate 8 note disciplinari allora n. 7 giorni di sospensione
» Se sono state comminate 9 note disciplinari allora n. 8 giorni di sospensione
» Se sono state comminate 10 note disciplinari allora n. 9 giorni di sospensione

» Se sono comminate piu di 10 note disciplinari, il c.d.c. ha la possibilita di comminare diretta-
mente anche 15 giorni di sospensione, soprattutto se c’é recidiva.
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Integrazione regolamento di disciplina sull'uso del cellulare

Premessa:
VISTA la Circolare n. 362 del 25 agosto 1998;

VISTO il D.P.R. 24 giugno 1998, n.249 che ha statuito un principio non esclusivamente
repressivo, ma anche risarcitorio-riparatorio volto al perseguimento di una finalita rieducativa
mediante attivita di tipo ‘riparatorio’ di rilevanza sociale o, comunque, orientate verso |l
perseguimento di un interesse generale

della comunita scolastica (quali la pulizia delle aule, piccole manutenzioni, svolgimento di
attivita di

assistenza o di volontariato nell’ambito della comunita scolastica, ...).

VISTO in particolare I’art.3 del suddetto D.P.R che testualmente si cita:

» Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio.

» Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del capo d'istituto, dei docenti, del personale
tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per
se stessi.

» Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimento dei loro doveri gli studenti sono tenuti a man-
tenere un comportamento corretto e coerente con i principi di cui all'articolo 1.

» Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti in vigore nell’ Istituto

VISTE le LINEE DI INDIRIZZO di cui alla nota ministeriale n.30 del 15 marzo 2007 che a
tale articolo esplicitamente si richiama nell’evincere la sussistenza di un dovere specifico, per
ciascuno studente, di non utilizzare il telefono cellulare, o altri dispositivi elettronici, durante lo
svolgimento delle attivita didattiche;

VISTA la Direttiva 5 febbraio 2007, n.16;

VISTA la nota ministeriale n.107190 del 19/12/2022;
VISTA la nota ministeriale n.5274 del 11/07/2024;
VISTA la nota ministeriale n.3392 del 16 giugno 2025;

S| DISPONE
1. A decorrere dal 1° settembre 2025 é vietato I’'uso di smartphone o altri dispositivi
elettronici personali (es. smartwatch, tablet privati, cuffie wireless) durante I'intero orario
scolastico, ivi comprese lezioni, intervalli, spostamenti, attivita extracurricolari in tutte le

pertinenze dell’istituto;
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2. Le uniche deroghe ammesse sono:

» nei casi in cui l'uso di tali dispositivi sia previsto dal Piano educativo individualizzato (PEI) o
dal Piano didattico personalizzato (PDP), come supporto rispettivamente agli alunni con di-
sabilita o con disturbi specifici di apprendimento, ovvero per motivate necessita personali
da documentare con apposita istanza;

» nei casi in cui, sulla base del Progetto formativo individuale (PFI) adottato dalla scuola, 'uso
di tali dispositivi sia strettamente funzionale ad una reale personalizzazione del percorso di
studi dello studente;

» per gravi e documentati motivi di salute.

3. Continua, invece, ad essere consentito I'uso di altri strumenti digitali-non personali-
presenti negli ambienti scolastici, quali:

tablet, PC. notebook, i-pad, smart TV, aule immersive, ed altre dotazioni tecnologiche, la cui
regolamentazione sara normata da apposite delibere degli organi collegiali quali il collegio
docenti per gli aspetti didattici ed il consiglio d’istituto per gli aspetti organizzativi. E consentito
I'utilizzo degli I-pad con il consenso del docente e sotto la sua responsabilita, per finalita inclusive
(specie nei confronti di alunni diversamente abili e DSA), didattiche e formative, anche nel quadro
del Piano Nazionale Scuola Digitale e degli obiettivi della c.d. “cittadinanza digitale” di cui all’art.
5 L. 25 agosto 2019, n. 92. A tal riguardo si raccomanda ai docenti di favorire una didattica
cooperativa che consenta di monitorare costantemente un uso improprio del device.

4. La violazione del divieto di cui al comma 1 € punita con la sanzione di cui alla nota (1) del
presente regolamento.

5. In caso di recidiva si applica la sanzione di cui alla nota (2) del presente Regolamento.

6. L'utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici allo scopo di acquisire immagini,
filmati, registrazioni vocali riconducibili a persone delllambito scolastico e/o la loro diffusione
(mediante posta elettronica, sms, siti internet), in violazione del diritto alla privacy, € punita con la
sanzione dell'allontanamento dalla comunita scolastica di cui alla nota (3) del presente
Regolamento nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita.
Qualora l'infrazione commessa leda I'immagine o la reputazione della scuola, lo studente e la sua
famiglia o i suoi rappresentanti legali sono obbligati, inoltre, a risarcire il danno arrecato.

7. La violazione della normativa sulla privacy, le condotte lesive del decoro e dellimmagine di
altre persone e gli eventuali e deprecabili atti individuabili come cyberbullismo implicano
responsabilita di tipo civilistico e penale in capo ai contravventori/trasgressori e in capo a coloro
che ne esercitano la responsabilita genitoriale (Legge sul cyberbullismo 18/6/2018 n° 71 e Legge
sulla privacy 30/6/2003 n°196).

8. Analogo divieto di cui al comma 1, salvo comprovate esigenze di servizio, vige per tutto
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il personale scolastico durante le attivita didattiche. Cid in considerazione dei doveri derivanti
dal CCNL vigente e dalla necessita di assicurare all’'interno della comunita scolastica le migliori
condizioni per uno svolgimento sereno ed efficace delle attivita didattiche, unitamente all’esigen-
za educativa di offrire ai discenti un modello di riferimento esemplare da parte degli adulti (Circo-
lare n. 362 del 25 agosto 1998);

9. Viene salvaguardato, comunque, ed esclusivamente per finalita didattiche, I'utilizzo di
altri dispositivi tecnologici e digitali a supporto dell’innovazione dei processi di insegnamento e di
apprendimento, quali pc, tablet, lavagne elettroniche, secondo le modalita che saranno comuni-
cate con apposite circolari.

Note:

(1) Richiamo verbale del docente, annotazione nel registro elettronico e comunicazione ai
genitori

(2) Nota disciplinare scritta del docente annotata nel registro elettronico e visibile solo da parte
dei docenti del consiglio di classe. Successiva comunicazione telefonica ai genitori (protocollata
a fonogramma) di riconsegna del cellulare al proprio figlio solo a fine giornata.
Ripresa delle lezioni il giorno successivo solo alla presenza dei genitori.

(3) Convocazione della famiglia e applicazione della sanzione di allontanamento dalle lezioni fino
a 15 giorni.
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6.5 | Docenti

Art. 30 - Doveri dei docenti

Orario di entrata - | docenti sono tenuti a trovarsi a scuola cinque minuti prima dell’inizio delle
lezioni.

| docenti, che prendono servizio dopo la prima ora, sono tenuti a trovarsi in sede cinque minuti
prima del suono della campana d’inizio ora.

Orario di uscita - | docenti dell’ultima ora di lezione accompagnano gli alunni alla porta dell’edificio
e controllano che siano presi in consegna dai genitori o dai loro delegati.

Ritardi - Eventuali ritardi dei docenti vanno prontamente segnalati al Dirigente Scolastico o ai suoi
collaboratori, tramite gli Uffici di Segreteria.

Il docente della prima ora, dopo aver effettuato I'appello, segna sul registro il nome degli assenti
e gli eventuali ritardi degli alunni. Se cio6 non viene fatto durante la prima ora, provvedera il primo
docente che entra in classe.

Il docente della prima ora dovra validare le giustificazioni, controllando che siano state corretta-
mente compilate; controllera inoltre che dalla decima assenza vengano accompagnate da certi-
ficato di ammissione a scuola.

| docenti sono tenuti a prendere visione quotidianamente delle circolari e a firmarle per presa
visione.

| docenti, in caso di uscita anticipata, registrano il/i nominativo/i degli alunni senza firma del geni-
tore e li affidano al personale A.T.A.

| docenti che si avvicendano nelle lezioni avranno cura di controllare la presenza di tutti gli allievi.

Per ripetuti ritardi nelle giustificazioni o mancanza delle stesse, il docente, direttamente o tramite
il coordinatore, provvedera a sollecitare la famiglia e a comunicare al Dirigente la situazione.

In caso di ripetute assenze o di dubbi sui motivi delle stesse assenze il docente, tramite gli Uffici
di Segreteria, contattera telefonicamente la famiglia per accertarsi che sia a conoscenza delle
assenze.

Nel caso di assenze ripetute, senza validi motivi, e giustificate dalla famiglia, qualora gli interventi
della scuola presso la famiglia non sortiscano effetti, si segnalera il caso di mancanza di frequen-
za scolastica al Dirigente che prendera i dovuti provvedimenti.

Vigilanza - Se il docente deve assentarsi dalla classe momentaneamente, la vigilanza degli alunni
sara affidata ad un collaboratore scolastico. La vigilanza spetta altresi ai docenti in occasione di
visite guidate, viaggi d’istruzione e comunque di qualsiasi attivita organizzata e autorizzata
dall’istituzione scolastica al di fuori dell’edificio che si protragga anche in orario extrascolastico.

Assistenza a mensa - | docenti addetti alla vigilanza durante I'ora di mensa accompagnano gl
alunni nel luogo adibito tenendoli in consegna per tutto il tempo mensa, assistiti e coadiuvati dai
collaboratori scolastici. Assenze e Permessi - | Docenti che si assentano per malattia sono tenuti
a:

- comunicare I'assenza al personale degli Uffici di Segreteria prima dell’inizio della prima ora di
lezione (ore 7.45) del giorno in cui 'assenza si verifica, anche se prendono servizio in ore succes-
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sive;

- far spedire telematicamente il relativo certificato medico entro i 5 giorni successivi 'inizio della
malattia o alla eventuale prosecuzione della stessa;

- confermare o meno il loro domicilio abituale durante il periodo di assenza.

| docenti che richiedono un permesso breve in orario di servizio sono tenuti a farne richiesta,
sull’apposito modulo Argo, al Dirigente Scolastico, specificando il giorno e I'ora dell’assenza.

Il numero di ore per le quali ci si pud assentare, in un giorno, non deve superare il 50% del totale
della giornata. Le ore di permesso saranno recuperate in relazione alle esigenze della scuola.

| docenti che richiedono un permesso per motivi di famiglia e personali sono tenuti a farne richie-
sta, sull’apposito modulo Argo, al Dirigente Scolastico, specificando il giorno dell’assenza ed al-
legando autocertificazione o altra documentazione.

| docenti che richiedono un permesso per ferie devono concordare le sostituzioni con gli altri do-
centi senza oneri per l'istituzione scolastica.

Scioperi e assemblee sindacali

- | docenti dovranno apporre la propria firma, di fianco al comunicato riguardante I'indizione dello
sciopero; e facoltativo esprimere la propria adesione, ma € necessario avvertire telefonicamente
la scuola della propria assenza la mattina dello sciopero, prima dell’inizio delle lezioni.

-l docenti dovranno apporre, di fianco alla firma del comunicato dell’assemblea sindacale, la loro
intenzione a parteciparvi. Attivita pomeridiane extracurricolari e di arricchimento dell'offerta for-
mativa

- | docenti che organizzano corsi extracurricolari devono compilare apposito modulo per I'appro-
vazione del Collegio dei docenti e seguire le procedure che vengono indicate dal Dirigente Sco-
lastico.

Art. 31 - Accesso ai laboratori e alla biblioteca e relativo utilizzo

L’accesso ordinato ai laboratori e alla biblioteca sara consentito mediante un orario volto a garan-
tire il coinvolgimento degli alunni di tutte le classi.

| docenti devono firmare il registro dell’aula, annotando la classe e I'attivita svolta. Non dovranno
mai lasciare da soli gli alunni in laboratorio o in biblioteca.

Devono prestare la massima attenzione e aver cura del materiale presente.

Non devono intervenire modificando le impostazioni dei computer; potranno utilizzare o installare
un nuovo software dopo averlo concordato con il responsabile, e comunque senza che cio rechi
danno al sistema.

Al termine della lezione verificare I'avvenuto spegnimento dei PC e segnalare eventuali problemi
al responsabile e indicandoli nel registro dell’aula.
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Art. 32 - Procedura per richiedere I'autorizzazione a svolgere visite guidate
Compiti del docente responsabile

» Compilare I'apposito modulo per la richiesta, indicando le finalita, I'itinerario comprensivo di
orari e informazioni utili.

» Presentare il modulo compilato al Dirigente Scolastico.

» Se l'attivita viene autorizzata dal Dirigente Scolastico, consegnare agli alunni la “Circolare
con liberatoria”, riportante le indicazioni dell’attivita, che dovra essere letta, compilata, firma-
ta dai genitori e riconsegnata ai docenti.

» Portare le liberatorie in Segreteria didattica almeno cinque giorni prima dell’attivita prevista.
» Individuare i docenti accompagnatori.

» | docenti accompagnatori dovranno essere in genere nel rapporto di 1 a 15 (Scuola secon-
daria di primo grado eScuola primaria) e 1 a 10 (Scuola dell'infanzia) rispetto al numero
degli alunni.

» Nel caso di presenza nella classe di un alunno diversamente abile € indispensabile la pre-
senza del docente di sostegno e dell’eventuale personale assistenziale.

» Concordare per tempo I'eventuale uso dei mezzi di trasporto con i docenti della Commissio-
ne viaggi e con ilD.S.G.A.

» Ricevere dal Dirigente Scolastico I'assegnazione dell'incarico tramite il modulo “Assegna-
zione Incarico di Vigilanza”.

» Ai docenti accompagnatori, previa “Dichiarazione di assunzione di responsabilita”, il perso-
nale della Segreteria didattica consegna I'elenco degli alunni affidati da allegare all’Asse-
gnazione incarico di vigilanza gia in loro possesso.

» | docenti accompagnatori, il giorno dell’attivita, dovranno rilevare i nominativi degli alunni
assenti e provvedere, il giorno successivo, a riportarli nel registro di classe e a comunicarli
in Segreteria didattica.

» | docenti responsabili devono presentare una breve relazione finale sull’attivita svolta.

» La modulistica allegata alla presente circolare pud essere ritirata presso gli Uffici di Segre-
teria e sara consegnata ai docenti referenti delle visite guidate nei vari plessi.

Con la sottoscrizione del presente Patto di corresponsabilita si intende accettato automa-
ticamente e integralmente anche il contenuto del regolamentoe-Policy approvata, inserita
nella sezione dedicata del presente documento PTOF. Il testo completo é consultabile alla
sez 6.9.
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Art. 1 - Premessa

L'arricchimento dell’offerta formativa € un prodotto specifico del’autonomia scolastica. Questa
implementazione implica la realizzazione di attivita diverse da quelle tradizionali, che non si svol-
gono nel contesto scolastico, ma sono comunque parte integrante delle discipline curricolari. Una
parte importante delle attivita realizzate all’esterno del contesto scolastico € rappresentata dai
viaggi di istruzione; con questa espressione si intendono, nel linguaggio scolastico, I'annuale gita
scolastica, ma anche le visite guidate, gli scambi culturali, le attivita sportive, la partecipazione a
fiere, mostre, ecc. Per I'importanza che i viaggi di istruzione rivestono nel quadro generale della
formazione degli allievi, devono trovare adeguato spazio nella progettazione del P.T.O.F.

| viaggi di istruzione presuppongono, in considerazione delle motivazioni culturali, didattiche e
professionali che ne costituiscono il fondamento e lo scopo preminente, una precisa e adeguata
pianificazione predisposta dalla scuola fin dall'inizio dell’anno scolastico. La realizzazione di que-
sta attivita, pertanto, come qualsiasi altro progetto, & correlata a un iter di programmazione, mo-
nitoraggio e valutazione; sono chiamati in causa sia I'elemento progettuale didattico sia quello
organizzativo e amministrativo-contabile.

Fondamentali nella scuola dell’autonomia sono la semplificazione delle procedure e I'organizza-
zione delle attivita, al fine di raggiungere gli obiettivi concordati. Ai fini dell’organizzazione delle
attivita, si ritiene che gli obiettivi possano essere raggiunti solo attraverso un responsabile rispetto
di regole concordate. Da qui scaturisce la proposta di un Regolamento per definire in modo coor-
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dinato i compiti e gli adempimenti delle figure coinvolte, a vario titolo, nell’organizzazione dei viag-
gi di istruzione.

Per I'organizzazione dei viaggi di istruzione € delegata un’apposita commissione formata da do-
centi di Scuola secondaria di primo grado, Scuola primaria e Scuola dell’infanzia.

Art. 2 - Tipologie di attivita da comprendere nei viaggi di istruzione
Nella definizione di viaggi di istruzione sono comprese le seguenti tipologie di attivita:
a) viaggi di integrazione culturale in Italia e all’Estero;

b) visite guidate della durata di un giorno presso localita di interesse storico-artistico, aziende,
mostre, musei, gallerie, fiere, convegni, parchi, riserve naturali;

¢) scambi culturali, nel’ambito di programmi comunitari o di progetti.

Art. 3 - Finalita per ogni tipologia
a) Viaggi di integrazione culturale in Italia e all’estero

Trattasi di viaggi di durata superiore ad un giorno. Per quelli effettuati in localita italiane, si sotto-
linea I'esigenza di promuovere negli alunni una migliore conoscenza del loro Paese nei suoi
aspetti paesaggistici, monumentali, culturali.

b) Visite guidate

Esse hanno la finalita di informazione generalizzata di carattere geografico, socio-economico,
storico-artistico; di approfondimento specifico; di documentazione su argomenti trattati; di orien-
tamento scolastico e/o professionale; di conoscenza delle realta produttive del territorio; di svilup-
po di un’educazione ecologica e ambientale.

c) Attivita di scambi culturali previsti da programmi comunitari e progetti

Questi viaggi hanno l'intento di promuovere la conoscenza di realta scolastiche diverse, sia na-
zionali sia straniere, e di facilitare un processo di integrazione culturale, nonché di migliorare la
conoscenza delle lingue straniere.

Art. 4 - Proponenti per ogni tipologia di viaggio

Le proposte, per tutte le tipologie previste, devono provenire dai Dipartimenti Disciplinari entro il
mese di ottobre di ogni anno. Le attivita devono essere deliberate dai Consigli di Classe, Inter-
classe, Intersezione e, a seguito del coordinamento operato dalla Commissione “Visite guidate e
Viaggi d’istruzione”, essere inserite nel Piano dell’Offerta Formativa.

Per i viaggi d’istruzione che non fossero inseriti nel P.T.O.F. & necessaria la preventiva delibera
del Collegio dei docenti. Per le visite guidate, inserite nel P.T.O.F., 'autorizzazione &€ demandata
al Dirigente Scolastico. Art. 5 - Iter procedurale per i viaggi di istruzione

All'inizio dell’anno scolastico la Commissione “Visite guidate e Viaggi d’istruzione” deve provve-
dere all'individuazione degli itinerari, del programma di viaggio compatibili con il percorso forma-

t  3° Istituto Comprensivo "Capuana-De Amicis" Avola - PEO: sric83400I@Istruzione.lt — ultima revisione parziale o significativa effettuata il 297



6. REGOLAMENTO D'ISTITUTO PTOF 2025-2028

6.6 Regolamento dei viaggi d’istruzione

tivo e alla scelta del presumibile periodo di effettuazione del viaggio di istruzione.

La proposta del viaggio, redatta su un modello standard per tutto I'lstituto, sara inoltrata al Colle-
gio dei docenti, il quale inserira il piano dei viaggi d’istruzione all'interno del Piano dell’Offerta
Formativa.

Di norma, entro la fine del mese di ottobre, il Dirigente Scolastico verifica la fattibilita del piano
sotto I'aspetto didattico, organizzativo ed economico.

Avra poi inizio I'attivita negoziale con le agenzie e con le ditte di trasporti per I'attuazione dei viag-
gi di istruzione e /o visite guidate. La “Commissione Visite guidate e Viaggi d’istruzione” & autoriz-
zata, nel caso in cui la Ditta vincitrice della gara d’appalto non abbia disponibilita nei giorni richie-
sti, a rivolgersi alla Ditta risultata prima delle ditte escluse. Nel caso in cui anche tale ditta non
abbia disponibilita, si continuera con la seconda e cosi di seguito, fino a quando non sara indivi-
duata la ditta che abbia la disponibilita nelle date richieste.

Art. 6 - Durata dei viaggi e periodi di effettuazione

Considerata I'opportunita che per il completo svolgimento dei programmi di insegnamento non
vengano sottratti tempi eccessivi alle normali lezioni in classe, appare adeguato indicare in 6 gior-
ni (per la scuola secondaria di primo grado) il periodo massimo utilizzabile per i viaggi di istruzio-
ne, per ciascuna classe, da utilizzare di norma in un unico periodo, salvo inderogabili necessita
derivanti non dall’organizzazione della scuola.

Affinché il viaggio possa essere organizzato & tassativamente richiesta la partecipazione del 50%
+1 degli allievi di ogni classe. Sono possibili accorpamenti tra classi legate dallo stesso obiettivo.
Il Collegio dei docenti o i Consigli di Classe potranno motivatamente deliberare possibili deroghe
a tali limiti numerici. Nei viaggi di piu giorni, vista la valenza formativa di un viaggio di istruzione
in Regioni diverse da quella di residenza, si autorizzera anche con un numero inferiore di parte-
cipanti per classe.

Gli alunni diversamente abili non deambulanti e/o autonomi potranno essere accompagnati dal
docente di sostegno, collaborato dal genitore o da un assistente.

Restano ovviamente escluse da tale disposizione le attivita sportive.
E fatto divieto di effettuare viaggi negli ultimi trenta giorni di lezione.

E opportuno che la realizzazione dei viaggi non cada in coincidenza di altre particolari attivita
istituzionali della scuola (operazione degli scrutini, elezioni scolastiche). Nello stesso periodo la
scuola effettuera didattica alternativa ed equipollente per coloro che non partecipano.

Art. 7 - Destinatari
| destinatari sono tutti gli allievi regolarmente iscritti presso questa istituzione scolastica.

Per tutti gli alunni & obbligatorio acquisire il consenso scritto di chi esercita la potesta familiare.

Art. 8 - Criteri per organizzare eventuali attivita per i non partecipanti ai viaggi di istruzione
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I non partecipanti non sono, nel modo piu assoluto, esonerati dalla frequenza scolastica. Nello stes-
so periodo la scuola effettuera didattica alternativa equipollente per coloro che non partecipano.

Art. 9 - Contributi degli allievi

| contributi delle famiglie dovranno obbligatoriamente essere versati, da ogni allievo partecipante,
attraverso il metodo di pagamento PagoPA. Non & consentito nessun tipo di gestione fuori bilan-
cio. Per le visite guidate e i viaggi d’istruzione, per i quali si prevede un costo di importo pari o
inferiore a € 150.00, si richiede il versamento in unica soluzione. Per i viaggi di importo superiore
a € 150.00 si richiederanno due versamenti, salvo motivate circostanze legate a tempi ridotti: il
primo pari al 50% del totale al momento dell’adesione, la somma rimanente pari sempre al50%
del totale sara versata entro dieci giorni prima della data della partenza. L'assistente e il genitore
dell’alunno diversamente abile non deambulante e/o autonomo dovranno provvedere alla spesa
necessaria alla propria partecipazione, senza alcun aggravio sul bilancio dell’lstituto. Le ricevute
dei versamenti non effettuati online dovranno essere consegnate in Segreteria almeno cinque
giorni prima del viaggio. Sara possibile effettuare un versamento cumulativo per tutti i partecipanti
della classe per I'importo pari alla somma necessaria nel caso di viaggi di durata pari a mezza
giornata o ad un giorno. Per le visite guidate di un giorno o mezza giornata non & consentito il
rimborso della quota di partecipazione per nessuna motivazione. Per i viaggi di piu giorni non &
consentito nessun rimborso in caso di rinuncia

Art. 10 - Responsabile del viaggio

Si elencano i principali adempimenti cui € tenuto il docente responsabile del singolo viaggio di
istruzione:

» ¢ il capofila degli accompagnatori;
» € la persona cui fanno riferimento gli allievi, i genitori, i docenti, il personale della Segreteria;
» € |la persona informata e documentata sulla progettazione e sulle fasi successive;

» & tenuto alla raccolta e alla successiva consegna in Segreteria dei moduli per I'autorizzazio-
ne al viaggio degli alunni;

» predispone I'elenco nominativo degli alunni partecipanti, distinti per classe di appartenenza,
e il prospetto riepilogativo dei contributi versati;

» si assicura che i partecipanti siano in possesso di tutti i documenti utili per la partecipazione
al viaggio;

» riceve in consegna i documenti relativi al viaggio;

» & tenuto a redigere la relazione finale controfirmata da tutti i docenti accompagnatori;
» & dotato di una somma congrua per sopperire eventuali imprevisti.

» La relazione consuntiva dovra obbligatoriamente contenere le seguenti informazioni:
» il numero dei partecipanti ed eventuali assenti;

» i nominativi dei docenti accompagnatori;
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» un giudizio globale sui servizi forniti dalla ditta;
» le finalita didattiche raggiunte;

» eventuali pendenze aperte (economiche, disciplinari, rimostranze).

Art. 11 - Accompagnatori

La funzione di accompagnatore, per la particolarita dell'incarico, di solito & svolta dal personale
docente. Il Dirigente Scolastico, sentito il D.S.G.A., se ritiene opportuno, pud prevedere la parte-
cipazione di personale A.T.A. in qualita di supporto.

Considerata la valenza educativa e didattica dei viaggi di istruzione, devono essere coinvolti i
docenti appartenenti alle classi partecipanti al viaggio e delle materie attinenti alle finalita del
viaggio stesso. Spetta al Dirigente Scolastico stabilire il numero degli accompagnatori per ogni
viaggio e individuare le persone alle quali affidare questo incarico. Verificata la disponibilita del
docente, il Dirigente Scolastico conferira I'incarico con nomina. Solo in casi eccezionali, su auto-
rizzazione del Dirigente, possono partecipare, come docenti accompagnatori, docenti di altre
classi, purché dello stesso ordine di scuola. In casi di assenza dell’ultimo minuto di uno dei do-
centi accompagnatori, e contemporanea impossibilita documentata dei supplenti accompagnato-
ri, questi pud essere sostituito da docenti appartenenti ad altra classe.

Quanto al numero degli accompagnatori, nella programmazione dei viaggi deve essere prevista
la presenza di almeno un docente ogni quindici alunni per la Scuola secondaria di primo grado e
la Scuola primaria, ferma restando I'eventuale elevazione di un’unita e fino ad un massimo di tre
unita complessivamente per classe per effettive esigenze connesse al numero degli alunni.

Per la Scuola dell'infanzia deve essere prevista la presenza di almeno un docente ogni dieci alun-
ni; potranno partecipare alle visite guidate e ai viaggi di istruzione i rappresentanti dei genitori.
Solo in casi eccezionali e adeguatamente documentati, il Dirigente Scolastico valutera la possibi-
lita di coinvolgere un numero maggiore di genitori.

Gli alunni diversamente abili sono accompagnati dai docenti di sostegno, dai genitori, dal perso-
nale assistenziale.

Deve essere assicurato I'avvicendamento dei docenti accompagnatori, in modo da escludere che
lo stesso docente partecipi a piu di un viaggio di istruzione nello stesso anno scolastico. Tale
limitazione non si applica alle visite guidate, pur essendo auspicabile comunque una rotazione
degli accompagnatori, al fine di evitare frequenti assenze dello stesso docente.

L’accompagnatore € tenuto alla vigilanza degli alunni durante le attivita, come indicato dall’art.
2047 del Codice Civile.

Art. 12 - Comportamenti dello studente

Solo gli alunni che mantengono un comportamento disciplinato e rispettoso sono idonei a parte-
cipare a visite guidate e viaggi di istruzione organizzati dalla scuola. Prima dell’approvazione del-
la partecipazione al viaggio, saranno effettuati controlli sulle note disciplinari degli studenti. Gli
alunni con piu di una nota disciplinare non saranno ammessi, anche se impartite dopo il versa-
mento della quota di partecipazione. Infatti, I'obiettivo principale dei viaggi di istruzione & I'arric-
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chimento dell’esperienza educativa degli studenti. La partecipazione di alunni con note discipli-
nari e con comportamenti problematici potrebbe influire negativamente sull’esperienza di appren-
dimento degli altri partecipanti e rappresentare anche un rischio per la sicurezza ed il benessere
del gruppo. Questa regola sara applicata in maniera equa per tutti gli alunni candidati a parteci-
pare. Non saranno effettuati discriminazioni basate su razza, religione, genere o altre caratteristi-
che personali. Questo regolamento sara comunicato chiaramente agli studenti, ai loro genitori o
tutori legali al momento della pianificazione del viaggio di istruzione. La scuola si riserva il diritto
di rivedere e aggiornare questo regolamento in base alle esigenze e alle circostanze che potreb-
bero verificarsi durante I'anno scolastico.

L'alunno, per lintera durata del viaggio, € tenuto a mantenere un comportamento corretto e ri-
spettoso delle persone e degli oggetti, coerentemente con le finalita educativo-formative dell’isti-
tuzione scolastica. Al fine di garantire I'altrui e la propria incolumita, & tenuto ad osservare scru-
polosamente le regole del vivere civile, in particolare il rispetto degli orari e del programma previ-
sto. In riferimento alle visite didattiche, sul sito di questo Istituto & visionabile e scaricabile un
aggiornamento sulle visite didattiche.

E d’obbligo:
» sui mezzi di trasporto, evitare spostamenti non necessari e rumori eccessivi;

» in albergo muoversi in modo ordinato, evitando ogni rumore che possa ledere il diritto
all’altrui tranquillita; eventuali danni materiali procurati durante il soggiorno saranno addebi-
tati ai genitori degli studenti assegnatari della camera;

» non allontanarsi dall’albergo su iniziativa personale sia di giorno sia di notte;

» durante la visita alla citta il gruppo deve mantenersi unito e attenersi alle indicazioni degli
accompagnatori;

» |la responsabilita degli allievi & personale, pertanto qualunque comportamento difforme de-
termina I'applicazione di provvedimenti disciplinari, graduabili in base alla gravita dell’even-
tuale mancanza commessa,;

» nei casi di gravi violazioni, d’intesa fra i docenti accompagnatori e il Dirigente Scolastico,
puo essere prevista 'immediata interruzione del viaggio con onere finanziario a carico dei
genitori degli allievi responsabili, il cui rientro sara gestito in prima persona dalle rispettive
famiglie;

» la dichiarazione da parte della famiglia di specifiche situazioni relative allo stato di salute
dello studente.

Art. 13 - Criteri per la comparazione delle offerte

La scelta del contraente avverra secondo il Regolamento che disciplina le attivita negoziali appro-
vato nella seduta del Consiglio d’Istituto del 5.02.2024.

Art. 14 - Polizza assicurativa

Il Direttore S.G.A. verifica che all’inizio del’anno scolastico, al momento della stipula della polizza
assicurativa per gli infortuni e per la responsabilita civile, sia stata prevista anche la copertura
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integrativa per i viaggi di istruzione.

Art. 15 - Monitoraggio e valutazione

Nella scuola dell’autonomia diventa determinante monitorare tutte le attivita del Piano dell’Offerta
Formativa, al fine di verificare I'efficacia e I'efficienza di ogni progetto. In particolare, per i viaggi
di istruzione i Consigli di Classe dovranno esaminare:

» la qualita dei servizi offerti dall’agenzia;

» il gradimento dei partecipanti in merito alle finalita e ai servizi ottenuti;
» |la ricaduta didattica delle attivita svolte;

» la valutazione degli accompagnatori;

» la comparazione tra costi e benefici.

A tal fine saranno acquisite le relazioni consuntive dei Responsabili del viaggio.

Art. 16 - Cenni riepilogativi sulla documentazione

La documentazione da acquisire agli atti della scuola € la seguente:

- elenco nominativo degli alunni partecipanti, distinti per classe di appartenenza;
- dichiarazioni di consenso delle famiglie;

- elenco nominativo degli accompagnatori e dichiarazioni sottoscritte per 'assunzione dell’obbligo
di vigilanza;

- la relazione illustrativa degli obiettivi culturali e didattici dell’iniziativa;
- il programma analitico del viaggio;
- il prospetto comparativo di almeno tre agenzie interpellate;

- la documentazione prevista dalla C.M. 14/10/1992 n. 291 e dalla Nota M.I.U.R. prot. n. 674 del
03/02/2016;

- relazione consuntiva.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Regolamento, I'lstituzione Scolastica fara
riferimento alla C.M.291/1992, alla Nota M.l.U.R. prot. n. 674 del 03/02/2016.

AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO VIAGGI ISTRUZIONE
Appendice integrativa (a.S. 2025/2026

Si comunica che, in seguito alle delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto, sono
state introdotte alcune modifiche al regolamento riguardante i viaggi d’istruzione.

Di seguito sono indicate le modalita di progettazione e organizzazione di gite e uscite didattiche
per ciascun ordine di scuola.
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Scuolsa infFanzia

Ai fini della realizzazione de Curricolo d’Istituto, in relazione agli obiettivi legati alla valutazione
dei campi d’esperienza, al massimo n. 2 uscite didattiche sul territorio di Avola e n. 2 uscite didat-
tiche fuori da Avola, nei dintorni, per quadrimestre con:

» compresenza dei docenti se trattasi di uscita fuori dal territorio di Avola, con possibile richie-
sta di sospensione del servizio refezione;

» orario scivolato con mensa se trattasi di uscite dentro il territorio di Avola con mensa.

Scuola primaria

Per la scuola primaria potranno essere realizzate al massimo n. 1 uscita didattica sul territorio di
Avola e n. 1 uscita didattica fuori da Avola con meta unica per classi parallele.

Scuole secondearia

E previsto che si possano svolgere al massimo n.1 uscita didattica sul territorio di Avola o fuori
dal territorio e n. 1 gita d’ istruzione che impegni un massimo di n. 5 giorni lavorativi

Per cio che riguarda le uscite didattiche dentro o fuori territorio, si dovra prevedere la stessa meta
per classi parallele

Per tutti gli ordini di scuola

» Per quanto non fin qui specificato, vale il regolamento gia pubblicato (delibera dei compe-
tenti organi collegiali).

» Al di fuori delle ipotesi di cui sopra, non potranno essere richieste, durante I'anno scolastico,
uscite didattiche che non siano state programmate.

» Sono fatte salve eventuali partecipazioni a spettacoli teatrali con fini didattici, coerenti con
la programmazione curriculare.

» Per le gite di piu giorni & obbligatorio utilizzare entrambi i moduli: quello di preadesione e
quello di adesione. Si precisa inoltre che il genitore dovra versare la quota minima prevista
e indicata nel modulo di preadesione.

| viaggi d’Istruzione possono essere effettuati anche con mete diverse per ciascuno dei plessi,
pur dovendosi stabilire un’'unica meta per classi parallele

La partecipazione della classe/sezione alle uscite didattiche e ai viaggi d’istruzione & subordinata
alla disponibilita di un numero adeguato di docenti accompagnatori. In assenza di tali figure, I'atti-
vita non potra essere autorizzata né realizzata.
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6.7 Tempo pieno e
refFezione scolastica

Tempo pieno e refezione scolastica

Le sezioni di scuola dell'infanzia e le classi a tempo pieno di scuola primaria osservano |'orario
8.00-16.00.

» |l tempo mensa fa parte del tempo scuola, poiché condivide le stesse finalita educative pro-
prie del progetto formativo e vi concorre con la socializzazione e I'educazione alla sana ali-
mentazione, nel rispetto di precise prescrizioni nutrizionali;

» il ricorso al servizio mensa organizzato dal Comune non viola il principio di gratuita dell’istru-
zione inferiore;

» le famiglie, nell’accogliere il tempo “pieno” accettano I'offerta formativa dell’lstituto, com-
prendente il servizio mensa. L'individuazione dellimpresa che gestisce il servizio mensa
compete all’ente locale secondo le procedure fissate dal codice dei contratti pubblici.

Qualora dovessero verificarsi ritardi e prolungamenti nell’espletamento della gara, da parte
dellAmministrazione Comunale, per l'individuazione della ditta che gestira il servizio mensa, la
scuola potra organizzarsi nel modo seguente:

» adozione dell'orario antimeridiano nel mese di ottobre, con possibilita di prevedere due turni
del personale docente (ore 8.00-13.00 e ore 9.00-14.00), in relazione alle esigenze
dell'utenza;

» per un breve periodo, consumazione di un panino o, eventualmente, previa delibera del
Consiglio di Istituto, di un “pasto domestico”, secondo le modalita di organizzazione e ge-
stione, relativamente al confezionamento del panino e del pasto domestico, di seguito indi-
cate.

Al fine di garantire la crescita collettiva e la collaborazione tra le parti, nonché rendere funzionale
I'organizzazione scolastica e ridurre al minimo i disagi delle famiglie e della scuola, si invitano i
genitori, il personale docente e ATA a una scrupolosa osservanza delle disposizioni relative al
consumo del panino/pasto domestico a scuola.

| genitori esonerano l'istituto comprensivo da ogni responsabilita relativa alla preparazione, intro-
duzione, conservazione e consumazione del panino/pasto domestico, nonché alla qualita degli
alimenti introdotti a scuola.

| genitori si assumono ogni responsabilita relativamente alle caratteristiche educative, nutrizionali
ed igieniche del panino/pasto domestico, fornendo al proprio figlio/alla propria figlia le opportune
indicazioni sul corretto consumo dello stesso in autonomia e sul rispetto degli altri compagni, pur
senza rinunciare alla necessaria e dovuta assistenza educativa da parte dei docenti.

| genitori avranno cura di provvedere in proprio a fornire al figlio/alla figlia il materiale necessario
al consumo del panino/pasto domestico (tovaglietta, tovagliolo, bottiglietta non in vetro per
I'acqua, bicchiere in plastica/carta).

Per la preparazione del panino/pasto domestico, dal punto di vista della sicurezza igienica, do-
vranno essere utilizzati esclusivamente alimenti non deperibili (cioé alimenti che non abbiano ne-
cessita di essere conservati in frigorifero) in grado di sostare per alcune ore a temperatura am-
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biente all'interno di zaini o cartelle o borse. L’alunno dovra avere il panino con sé al momento
dellingresso a scuola. Una maggiore flessibilita sara osservata per l'introduzione del pasto do-
mestico a scuola; tuttavia, al fine di evitare continue interruzioni delle attivita didattiche, i docenti
avranno cura di concordare con i genitori le modalita organizzative necessarie.

| genitori si impegnano a vietare al proprio figlio/alla propria figlia lo scambio del panino/pasto
domestico con altri alunni, onde evitare conflitti di responsabilita, eventuali contaminazioni e po-
tenziali problemi di salute in ordine alle intolleranze alimentari e alle allergie, assumendosi la re-
sponsabilita delle eventuali conseguenze di tali atti.

| docenti e i collaboratori scolastici avranno cura che gli alunni consumino il panino/pasto dome-
stico senza scambi coni compagni.

Le famiglie sono tenute a comunicare ad inizio anno e comunque tempestivamente eventuali al-
lergie o intolleranze dei propri figli, anche in relazione all’avvio del servizio di refezione scolastica.

| genitori dichiarano di aver accettato il Regolamento di cui sopra e di assumere tutte le respon-
sabilita previste, relativamente agli aspetti generali, igienico-sanitari e nutrizionali connessi con
la fruizione del servizio; di sollevare da ogni responsabilita il personale scolastico, assumendola
in proprio, per il panino/pasto domestico confezionato a casa, portato a scuola e consumato dal
proprio figlio/dalla propria figlia nella pausa pranzo, in merito alla qualita, varieta e conservazione
del cibo stesso.
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N
6.8 Regolamento di discipline
del Personale dell'lstituto
Al Personale scolastico si applicano le seguenti norme:
Personale A.T.A.: D.LGS. 165/2001; D.LGS. 150/2009; CCNL Scuola 24.07.2003 e 7.10.2007;
C.M. 88/2010; D.P.R.
62/2013, CCNL Comparto Scuola 2016-2018.
Docenti: D.LGS. 297/1994; D.LGS. 165/2001; D.LGS. 150/2009; CCNL Scuola 7.10.2007; C.M.
88/2010; D.P.R.
62/2013, CCNL 2016/2018 Comparto Scuola.
Dirigenti: D.LGS. 165/2001; D.LGS. 150/2009; CCNL Area V 11.04.2006 e 15/07/2010; C.M.
88/2010; D.P.R. 62/2013;
CCNL relativo al personale dirigenziale dell’Area Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 8 luglio
2019.
Per le norme relative ai doveri e al comportamento dei dipendenti della scuola, per le infrazioni e
relative sanzioni e procedure, si rimanda a tali normative e alla seguente documentazione gia
pubblicata sul sito web istituzionale:
- Codice Disciplinare e di comportamento;
- Direttive e disposizioni permanenti per i docenti; - Codice disciplinare Personale ATA.
Per il regolamento di disciplina degli alunni si rimanda agli artt. 27, 28 e 29 di questa stessa se-
zione 6.4 del Patto Educativo di Corresponsabilita
E——
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6.9 Regolamento Epolicy

%gﬂ €3||MM. e
Cap 1 - Lo scopo della ePolicy

1.1 Scopo della ePolicy

Capitale 1 - Presentatione dell"sPolicy

1, Scopo dell'ePolicy

I. Ruoll & respansaniits nell'mplementancns delfefolicy

3. inkegrazione cieli'eFolicy con regolament @ normativa generae esistent:
4, Condivisione e comunicazione dell'efolicy all'inbera comunka educants
5. | plani i Azione dell'ePolicy

Capltolo 2 - Sensibillzzazione & prevenzions

1. SersibBZraziong @ pravenziong
& I Curripgle Dagitale
2 AL KIT DIOATTICEY

Capitolo 3 - Gestione dell’infrastruttura & delia strumentazione ICT (information and Communication
Technclogyl della e nella scusla

1. Froteziane dal dati personall @ GOPR
2. Bccessa ad Inbemet

I, Strumenti di comunicazione online [PUS)
4. Strumentarions pemanale (BY00)

Capitols 4 - Segnalaziens & gestione dei casi

1. Cosa s=gnalar=

2. Come segnalare: quali strement & 8 o
3. Gli altori sul terriloein per intennnire

4. Alegati con b proceduns

1.1 Scopo dell’ePolicy
(Guesta paragrafn (st o stope & gh odeetird di pussto doosmenta programmatico per |a citadinanza digiale)

L’ E-Policy ba come ooiettive principale guello di promucvere le competerze digitali per un uso defle tecnologse dgitak
positivn, critico e consapevale, da parte degli stedenti e delle studentesse  guadabl dagll adulti coimealti nel processo
didattico-pducstive.

La competernza digitale & una competenza chiave del cittadino europeo come indicate dal Consigho Europeo
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[Raccomandazone del 2018) che penmetie ad ogni Ciftag®ne os eserciare | propa dirftti ai'interno degll ambient digital
(ONU - Commento Geoorale 23: | dintti des minor negli ambienti digital].

L'ePolicy & un documentn programmation cha permette di laworane su quaktng obkatiyv

1. 1 piard di azoni tiennale per promudders nell’intera cemunity soalastica 'uso sicuno resporsabile e positivo della
nebe;
2.l misure per la prevenzione & 1a sensibilizrardone di comportamenti an-ling & rschio;
. ke marme comportamentali @ ke procedure di utlizzo gelle Teonologie dell'infermazions & della Comunicazions (ICT) in
ambigrte scobastico;
4, lg misura per la rilevazione, segnalazions & gestione defe siuaziond Aschiose tegate ad un use non carrette delle
ternologin gitali,

i

L'ePalicy celllstituta ha lo scope di pramucvere un use consapevile, sicuna & respansabile delle tecralogie digitali da parte
i studenti, docentt e Tamighs,

Attraverso questo documentn, |a scuols intence fayorire Pintegranone defie competenze digitali nella didattica quotdiana g
prevenire compartamenti a fischio anline, come § cpberbulfsmo & "o impoaorio dei sacial retwerk

L'ePolicy vunle inaltre sostenere un ambienta aducative serenc & rispetioso, in cui le tecnologie siano strumenti utili per
iMparare, comunicane 4 crescere in modo positiva. L'ePolicy dell'istitute ha ko scopo di promueavene un S0 consapevoba,
SaClifg & responsabde delks tecnoiogle digitall da parte di studenti, docanki & famiglie

1.2 - ePolicy: ruoli e responsabilita
nell'implementazione dell’ePolicy

= | questo paragrafo vengono dettagiiati ruoli 8 respensabdta nell'implementazione del documento all‘imtarmo del
contest scolasticl i inclusi rappresentant geniton @ studenti per secondaria |l grado),

Affinchi I'ePolicy 5ia dawweno ung stnementa operativo efficace per la scuala e tulta la comunitd educante & necessario che
gnung, seconds I proprio rude, imaegni pell'atluazions & promazone di esea,

E opportung che ned documenta vengana definiti con chiarezza nuli, compiti ¢ responsabilith di cascuna delle figure
all'intemin oeli'lstituto,

In guesto paragrafo delePolicy & impartante specificars le Tgure professionali che, & vario ttolo, Si otcupar di gestone &

pregrammazione delle attivith formaties, didattiche ed educative defistitutn ¢ tuthe qualle figure appartenenti alla comanita
educarte.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il ruole del Difigente Scofactico nel promuowere 'uso consentite delle tecnchogie digitali e o8 intermet include § Seguent
comipiti:

= promuovere la cultura della sicrezza onling & garantira a tuttl | membr defla comunitd scofastica, in linea con i
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quadre normativo & iferimento, 18 indicazioni del MIM, delie cue agenzie @ attraverso || documento di ePolicy;

= promuovere i3 culture della sscurerza anline - anche attraverso il dotumento di efalicy - integrandala ed ingerendala
nelle misure di sicurezes pid generali dell'infers atitulo;

= ha b rospansabibith di fomire sistemi per un w0 sicuro delss TIC, internet, | sucd strumenti ad ambientl @ dewae
garantie alla popalagione scolastica la sicurerrs di navigazbans tramite internet utiBrrando adequali sistemi
infarmatici & fitbi:

= ha la responsabilitd della gestione dei dati e della sicurezza delle informazioni e garantisce che Vistiuto segue e
praficne ruuglion possaill netia gestiore oed dan stessl;

= gdews tutelare la scucka @ parantive agll utent la sicurezza di navigaziene utilizzanda adeguati sistem| Infoematicl &
Sergidi o filtn Intermet;

= ha |l compito dl gararting a wattd |l persenale una formazione adeguata sulla sicurezza onSne per essere tutelato
nell'essrcizio del propria ruoka educativo & nom;

= deye esers 3 conoscenza delle procedure da seguine in case di un grave incidente di sicurezza onfine;

= deve garantire adeguate vabutazoni df rischio nefi®usare strument: @ TIC, efiettuate in meda che comungue quanto
programimalo posss soddalane e Staree educstive @ didattiche dichiarale nel PTOF di [Sttulo:

* dpwn gasantire 'esstenza di un sistama che assicun il monitoraggio g il cantrodia interna debla sicurezza onling in
collaborarione con le figure di Sistema;

& gdeve BSERIE 3 COM0SCENZa ed attuare le procedure necessarie i caso di grave Incidente di sicurezza anline,

L'ANIMATORE DIGITALE E IL TEAM PER L'INNOWVAZIONE DIGITALE

L'animatore digitade & |l Team per Finnovazione digitale sono co-respansadill, con il referente efolicy, dell'attuapane del
piani di aziore in particedane in rileimeénto alla formagane dei docenti. Sono inaltre respansabdi del controlle all'accesso da
pate degll shisdent delle Tic

IL REFERENTE PER IL BULLISMO E CYBERBULLISMO

Il referemte cyborbulismo & co-resporsabile, con il team ePaolicy, dell'attuazicne dei pian: di azicne @ coordina b irdziative di
presenzione e contrastn del cyberoulisma,

IL TEAM ANTIBULLISMO E PER L'EMERGEMZA

In coerenza Lon ke Linee di Drientamento per |3 prevenzione & | contrasto del Bullismo e Cyberowliisma del Ministero
dell’lstrusane [D.M. o 18 del 13/1/2021, agg. 2021 - nota prot. 482 ded 18-02-202 1}, il Team ha le funzieni di coadiuwane il
Dirlgente Scolastice, coordinatore del Team nella soucla, nelia definiziore degll intenvent] di prevenzione e nella gestiane del
casi di bullisma e cyberbulssmo che si possono presentare, Promuoye incltre [a cancscerza ¢ la consapevolezza del bullsmo
e el eyberbufiama attraversn progetti ' istitute el coinvalgana geniten, studenti & ulte || perdorale & carmurica ad alurai,
famiglie @ twito || perscnale scolastico doll'esstenza del team, & cul poter fare rifesimento per segnalazioni a richisste di
infarmanoni sul tema.

Hl Team ha H compita di;

= coatiuvare Il Dirigente scodasfico, coordinatore del Team, mella definizone degli intersenti di preverzicne del
hullismo {per questa funzione partecipano anche il presidente del Consiglio distituto @ | Rapgresentanti degli
aldenti]).
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® Infemsenine (come gruppa fistretto, composte da Dingente & refenente o referentt per il bullisme e il cpberbullisma,
psicologo o pedagogista, se presente] nelle situazioni acute di bulisma,
» Pramupwere |a redazions e Fappicasione della ePolicy & menilarars |e segnalazion,

LE DOCENTI

INe docentl harme um neoko centrale nel difondere la cultura defl'uso responsabile delle TIC e della Rete, Possono,
inmanzitutta, integrare k& progria discipding con approfandimenti, promaucysenda 'vso delle teonologie digitall rella didattica, |
gaCent devond accompagnare ¢ supportare gille studanti nelle attivits di aporendimento @ nei labaratodi cha presedonn
I'uso dedia LIM o di altrl dispositivd tecnodogici che sl connetione alla Reta, noltre, aducano gii studenti alla prudenza, 3 nan
farnite dati ed informarioni perdonall, ad abbandonare u it dai contenuti che pastana burbare o Spavenlars & & non
Incontrare persane condascute in Rete senza aveme prima parato con | genltod. Informanc gii alunnd sul rischi present in
Rete, senza demanizzara, ma dollecitandone un uSo consapavode, in modo che bernet podsa rimanere per bambinie &
ragarzife uma fonte di divestimento @ uno stramento di apprendimenio.

Ihe docenti psservans attrest regoalarmente | compartamsantl a rschio (sia del potenz@all bulll, sia delle patenziall vittene) e
hanno il doware morate @ professionale di segnalare al Difgante Scolastico guatungus problematica, viskazone o abusa,
arche anling, che veda colnvalli studenti & sludenlesis dandane lempestiva comuniceziene &l Difigente Scolastico, &l
Referante per il Cyberbulisma & Bullisme & al Consiglo & Classe per definde strategie di witervento condiise.

RESPOMSARILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Respensabia della proteiane doi dati (RFD o OPQ) conosce 'ePalicy di Istitutn, fornisce fa propria consulenaa in merito
s abblighs derivanti dal GOPR, & sorveglis sull etatta atServanza delle narmativa in materia o tutela dai dati personali ed &
co-responsabda dele azioni dl informagzione & formagione nell'|sbtute sulla protegione dal dat personad

IL PERSONALE AMMIMISTRATIVO, TECHICD E AUSILLARID (ATA)

Il persenaie ATE, allinterno dei singoli regalamenti d'lstitute, & codnvalte nelle pratiche @i prevenzione - ivi mchusa il
processs di definizione e implementadone del'ePolicy di lstitute - ed & Reruio alla segnalazane di compedtamenti nan
acequati sio apisodi di bullismefcyberoullisme,

GLI STUDENTI E LE STUDENTESSE

GH studenti @ le studentesse devana, in relazione al proprio grado di matunta e consapevolezza raggiunta, utilizzare al
miegha e tecrokogle digimal i coerenza con guarts rchiesto da decentl. Con il supporta della soucta desrebb=ro Imparsne a
tutelarsi anliva, tutelare (% propr‘e compagnite o rispettadifie, Affinché queste accada devono partecipane attivamenta a
prosgetti ed aftivits chie riguardan I'uso pesitive detle TIC & della Rete e farsl promaton & quante appreso anche attraversa
possinill peroorsi di pesr eclcation

| rappresentant degliidalle stadenti sono informat| del documenta di ePalicy e Invitatl a cestrulre | peani di azione, a partire
dadl secondo anne della secendaria di 1| grada,

| GENITORIADRLT] B RIFERIMENTD
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| Genitosl, in continuita cen Pistitutn scolasticn, sond atton parfecipi g attivi nelle attivits & promozore ed educazione
sull’'usa consapevols defle TIC o deffa Agte, nonché sull'vse responsabile degli strument persanaldi {pc, smartphone, e,
Come parte della comunits educante sena benuli & relazionars in medo costrullive cen ife dopsnti sulle linss sducative che
riguardano le TIC @ la Rete @ - i inclusa il documando di ePolicy - comunicare con lomo circa | problemi ridevati queando ife
prearie figlite non usann responsabilmente |8 tecnalogie digitali o Intarret.

E estremaments importante che accetting g condividano quarsn scritta rall'ePolcy distituts & net patto di cormesponsabiic
In un'attica di collaboraziene recipraca. Si promuove || coirvelgimenta dei rappresentaniti di genitoritadulti di rifesimento
all'interng del parcorse di defirdzione & implemeniaziors deil'ePolcy.

GLI ENTI ESTERNI PUBBLICI E PRIVATI E LE ASSOCLAZIONI

Enbi estern pubbici e privati, il mondo dell'associazionsmmo desranna conformarsi alla pelitica defa Scucta riguarda all'uso
consapevile delle TIC & della rete per la readzzazione o inldative nelle souole, finalzzate a promuovere 1 use pesitive e
cansapavide dolle Tecnalogie Digitali da parta diedé pEl glovani, oo finalizzate o provonine @ contrastare situaziond di Aschic
orling & valutane la rispondenza delle propaste di attivita di sensibilizzazionetformazione alle eshgenze & gualita contenute
nel documento di afolicy. Dovranno inolire promuoyvens compartamert! siourl durante le attvits che sl sealgono con gile
student & verilicare di sver implementato ana serig di misare walle & garantine [& tubels dei minor pel caso di insargenza di
problematiche e ad assicuramne |a tempestiva indviduazione e presa in carnico,

L'attuaziome dell'ePolicy coinolge Fintera comunity scolastca, cgnuno con compitl @ respansabilltdy specifiche per
prommuavers un ambiente digitale sicuro @ oonsapevale.

Dirigante Soolastico; garantisce V'applicazione dell'ePalicy, coordina le azionl previste @ promuave Inzlative di formazione
per il personale e gli studenti.

Team Digitale: ha un neale centrade nell'attuazions dell'ePolicy, Coltabara con il Dengente ¢ con i docenti refenenti per
differdens buone pratiche diglali, orgenizzare attivith di sensibilizzazione e formazione. e supportare le classi rell'uso
corretio delle ecralogie,

Animatore Digiate: promuove Finnovazionse metodologica @ 'integrazione delle tecnologie nella didattica. collaborand e con
Il Team Digikale per A realizzagicne delle inlative previste gall'e Folicy

Docent: iIntegrane le compsebenze digitall nelle attivits didattche & accompagnana gl soedent) warso un wso responsablle
desliz tecnodogie, i coerenza con ke fnalith dell'educazione cvica digitade,

Shudent s| impegnano a rispettare I regale stabdite dalePolicy, utilizzardo gli strumentl digitall in modo cormetto, sicuro e
rispettase deqli altri.

Famiglie; collzborane con la soupla per sostenere un usn consapevole del dispostw ¢ oo sociad netwark anche in ambito
donestico, condividendo | principl dell'aPolcy.

L'attuaziome defl'sPolicy & mondorata periodicamente dal Digente Scalastics & dal Team Digitale, che valutann I'eficacia
defa azioni & propongong evantuali aggiomamenti per garantire un migiaramento continue,
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1.3 Integrazione ePolicy nei documenti scolastici

(Nl paragrate spiega in cha mode Integrare || decumentg nel Regolaments defkstituto Scolastico da aggloarnare con specifi
riferimenti ali'E-podicy, cosl come nel AAY & all'intgrma digl Patto o Comesponsabisd, in conrenza con le Linee Guida Mivr e o
Indicazion| normative generall sui temi in oggetta).

La trasversalith deli'ePolicy rende necessaria una sua integrazione nell’ambite ded decumenti che disciplinano 1l
funzionamanto dell'lstlute 5colasbon.

il Regolamento dell"istituto scolastico. che rappresenta il prncipale punto di riferimenta normative, dovra estans
agglomato in moco fale da gare contezsa dell'adazone gell'ePalicy. @ richlamare le norme comportamentall & e procadure
i uiiizeo delle Temologie dell'informadone & della Comunicatione in ambiente soolastico.

anche il Patto di Corresponsabliith aducativa tra zcuala v famiglia dewrd essere inkegratn can gli appertun| riferiment
all'=Palicy, puntusizzanda, da un laba limpegne dell’isttife sd organizzare prentl formativiinformativi 8 benefics dei
genitor, & dalaltro impegne & quest! ultimé a partecipare in manlera proattiva a tall event

Il Plamo Triennale dell'Oferta Formativa, por |2 sua funzione di carta d'identits culturale 8 progetbaale dalle tstituzionl
scalastiche, mel quale si esplicita In progettariane curricolare, gxtracwericalare, educakiva ¢ orpardirzativa che le singale
srunle adaltsno nelfambibta della lore autoramis, dess contansns anche le progettualih relative sd aziani media educative
legate al percorsa df ePalicy,

Caosi cofme @ PTOF & il rsultato di una consapevale condertazane fra ke component delle istituzion] scolastiche |Dirigente
Scolastico, docentl, alunni, geniter] & fra queste e il tervitorio, IF patte di corresponsabilish raporesenta Fassunzons di
resporsabilith da parte di buti colorg che svelgana un fuale attive rells Comunild educante.

L'ePalicy & parte integrante del Piano Triennale dell”Offerta Formativa (PTOF] cell’lstitute, in quanto contribulsce alla
realizzazione dels finadtd educative e formatlve praviste dalla scuwala, con particolane dfarimanto all'use consapeyols delle
tecnclogie digitali e alla promezicne della cittadiranza digitale.

Il dacumento & inolire collegata al Patte di corresponsabilith educativa. che impegne scucla & famiglie & collaborare per
fawarine comportamenti cometti & rispetiosi anche neali ambient digitali

In quests modo, 'ePolicy dhverta una stramento candivise per tosteniere 1 crescita personale & digitale degli studenti e per
rafforzare la cofabomaziona tra soasla, famioha & comunits educante,

1.4 Condivisione e comunicazione dell'ePolicy

Il paragrafe dettaghia i seguenti aspekti:

1. iourricata sulle competenze digitali per la comunita educarge (| DigComp2. 2);

2. Infarmazone defa comunita educanie {in patitofare e famiglhe) sull'utilizzo consapevale @ sicure di nternet e delle
tecnologhs digitall con refative informatres;

% Came camunicare ¢ condividere ‘epalicy con gl attori pubblici @ privati (enti, aziende, associazioni, ete) che
realtzzane inziative nelle scuola sul temi dell‘educazione civica digitale can refative informatheel
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1. informazione della comunita educante [in particolare le famiglie} sull'wtilizzo consapevale & sicura di
Internet & defle tecnologie digitali con relative informative;

L'efficacia dedl"=Palicy & direttamante proparzionale a livelle di concscenra e diffisione all'inkerna della comurdd soolastica
il comprese le famaglie. |l documenta raporesenta il canale Intermo privileglato per infarmare, responsabifzzare e
collatsarare sui temi della refe o delle tecnoiogin a scunla con I'intera comunith scolastica,

im tal sanso, || documente & accompagnato da warsloni, allegate @ sintetiche, all'interra dalle quali sang individuati gli
elementi principall del docusments; una versione & diretts agil student] ed Lna & diretts alle famiglie cen un linguaggic = una
presentazione del conteruti adeguata, flessibile e chiara. La wersicne sinfefica raalta agll sthudent & insarda all'interno delle
attivita didattiche dell’'educamaone alla cittadinanza mentre la versione per bz famighe @ consegnata nel carso dei colloqui
sCuila-Tamigha,

Il dacumente & altres) pubblicate sul sito della scuols ed inseribo ned Patto o cormespansabsita.

2. Come comunicare & condividers I'ePolicy con gll attor] pubblici & privatl [enti, azlende, asseclazionl, atc)
chie realizzano Inlziathve nelle souole sul teml dell’educazions clvica digitale con relative informativa),

La presanza dell'ePalicy nell tstituto scolastice & garanzia, per il territario, della presenza di un presicho informata, sensible e
atbentn sula rete e b tecnologie in relaziors con i il gicvani,

In quests sanso I'lstfuto pud rappresantane per e dstituzionl del territario, le aciende, @ e raalty ded Terzo Settore un luogo
di eanfrants privilegiata & di sperimentazione per lutli colers che interdona codtruire progett di cittadinanza digiaie rivolte
al il giovand.

A 15| fine Fadozione dell'sPolcy & comunicata all'USE di rifedmenta € al Municipic (Servid isbrurione & Serdzi Socsak)
attrawversa gli allegati sirtetici progettat che indicang gif elementi del cocumanto @ & prospettive per b comunitd,

L'ePolicy viene condivisa com tutta la comumitd scolastica per garaniire che sbudentl, famiglle & persanale conoscane |
prireipi ¢ le regole che guidana 'use consapevale delle tecrologie digitali,

Il documento & pubblicato sul sitc web def'Istituto e presertato nei momendi di mfarmazione e farmazicne dedicatl alla
cittadinanza digitala, all inbemno delle sttivita di Educaziana Creica.

La scuala promucve b2 connsoenza dell’ePolicy anche attrawersa incantri con le famaglie, riunioni di classe, assembles degli
student! @ moment di farmazione per docentl & personale.

il Teamn Digitale arganizza periodicarmente incontri con gli alunni delle diverse classi per apprafandire bemi legati alla
sicurazza anlire, al fspette delle regole digitall @ all'uso positvn delle tecnoiogle nella vita scolastica e quotidiana.

I questo moda, tulti | membrl della comuwnitd scolastica pessona contribulre a creare un ambiente educativo sice,
rispattosn @ attendo all'uso comretto dalle tecnalogea,
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1.5 - | Piani di Azione dell’ePolicy

I plani & azione rappresentana | pregramma trlennale o oblettivi che la soucka ntende reallzzare per prommacers la

corascenza defio rogole o dei protacelll gl mtgrvento che sano stati adettati con @ documanta di aPolicy nella comunita
seolastica.

Mei Pigni di Aziane sone riportati gl impegnd & be responsabilith che la scunla & assume per promucvers sul temi
el educamane civica digitale & dell'utilizes sicurd & condapevele defle teonologie & dedla rete:

18 rilevazione dei bisogni

ke Inizlative informative & formative,

la farmazione di decentl, studenti e shudentesse e Tamiglie,

il manitoraggio & la vautazdone delle azoni (laddove possiile, anche all'intema el Ra];

| Pinni di Ariane si distinguenn tra standard, comuni 54 agni seusts che ha adaltate ['aPalicy, & auteprodetti avvers definit
dafa souala sila base del proprio contesin temitorale e dalle collaborazionl in essene con Istituzion, asseciagion| & azlende.

1° ANNO DI ATTIVITA' CON L'EPOLICY
MODULE |

* Reallzzare un avento di presentazions deieFolicy al docenti ded istituta;

* Realizzare un evento di diffusione dell'ePolcy in occasone degli Open Day efo in occasione del 510 dell'lstituto
dedicato alle famiglie ad a chalentilpste:

= Diffondere I'eFolicy negli ambienti scobasticl, a studenti & shudentesse, docenti @ famigie atiravesso |o versiand
friersdly dell'ePalicy;

MODULD i
® Effetiuare una réevaziane ded fabbisogro formativo ded docenti sul temi deliaducazions Civica digitale;

= Effettuare una rievazione di inberessi, bisogni @ compertamenti delle famiglie sull’ wso positvo deld digitale;
* fyviare |introduzione dell Kit dideftico come metoda & risorsa di lavero in alcune classi pilota;

MoDuLD

= Integrare I'ePolicy (norme, regolamentd @ procedune) net document dell’istiute;
= Aggiormare |a Politica d'Uso Acceitshile (PUA) dela sounla ed il regolamenta BYDD dell'lstituto;

MODULD 1V

# Definizsone. @ partire da quanto definito rell'ePollcy, defle procedures di segnalazione anche con linguaggio
childiyauth friendly perché possano esserm accessibili a studenti @ studentesse;
# Raalizzare una répontistca defle segnalazoni ricewte e del relativi esiti,
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2° ANNO DI ATTIVITA' CON L'EPOLICY

MODULD |

= Agalizzare una formazone rivolta al docent dedistitutn, sulla base del risultati della rdavazione svoita nel corso del
primp anno, anche attraverso il supporte di espartiassociazionl esherne o avvalendost del percorss dsponibile sul
sitg di Generaziond Connesse. La farmagzione deve coprire almena (| 60% ded corpe docente.

= Lstitube utilizza il it didattico come pratica metodolegica @ risorse a disposiziane dei docenti per | percossi di ECD
attrasarso la formagione specifica sviluppata per | Gacent atraverso il siko & Generazionl Connesse;

= Effettuare una rigvazione di interessi, bisognl, comportamgng, abitudini & student @ stedentesse sul temi
dell'educazions Civica digitale;

= Repalizrare una formazione rreolta &g/l studertl @ alke stusentesse attraverso || percorso prewisko sula pattatorma di
Gerwrazioni Connesge;

= Realizzare una formazione rivalta alle famiglie attraverso || percorsa prewisto culla peattaforma di Generazlon|
Canpsisge

Por rendere aperativi gii abisttivi dell’=Policy, b scucds reafizza agni anno un insieme di adoni edwecative = formative rivolte
a studkanti, docenti e famigis,

| piani d"azione sono progettati dal Team Digitale, in collaborazione can I'&nimatore Digitade, || Referente per
I"Educazione Chvica & | Dirkpente Scolastico. @ sono integratl nel PTOF & nelle attivich di Educazions Civica Digitale.
Tra ke principall azioni proviste;

Settimana delfla Skcurerzas Digitele. dedicata ada riflessione sui comportamend] anline, con la wisione e k& discussione
gukiata del widen T sette suparerman” del progettn Ganerazionl Connassa,

Incontri con l& Forze dell"Ordine per sensailizzare gh studenti Sui rdchi legall al"use improprio dei social netwark, al
cybernnlllsma & afa tutela del dab personall.

Collabarazione con IAssociazione Meter, per promucvere & cultura defla scurerza digitale e la protesicne dei mirari in
rete,

Percors| formativi par studenti o famiglie sull'usa corsapevale delle tecnoiogie & sulla prevanzicon del comportamaent
# rischio online.

Attivita di formazione par | docent! volte a potenziare le compateree digitall e a favonre I'integrazione delle tecnpiogie
nifila didattica quotidiana

Moniteraggio & valutazions annuale delle inative sealte, per verificare 'efcacla delle azsan 2 Individuare nuove aree
21 it rvenin

Attravarco guesti piani d'aziene, la scuola si impegna a creare un peroorsa confinue di educazions deitale che accampagnl
gll stugenti rella crescta come oittadinl corsapewed. onticl e responsabdi anche nel mando onding,

Progatiualith a oreve termine (1 anno

= bFipni Tormative per studenti, docenti & Tarmighie;

« Introduzicne del Eit didattico Generazicni Connesse;

- Incortrt con ie faree dellordine, associazonl @ Team Digitale;

- Axtheita i sensbibzzazione sulla pnvacy @ cittadinanza ohgitale;
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- Reyisione & diffusione della PUA & delfe regote BYOD,

= Obasttivi & lungo tesmine [3 annl)

- Cansalidamenta della cultura defla sicuresza digitale;

dregraziore stabile dei contenut di Educazions Cheica Digfale ned curnicol;
- Manttoraggle & agglomamsanto delle procedurne o segnatazions;

- Migliaramerds cantinua dalle eprmpetanze digitali di studenti e decert:

- Crearane di un ambeente digitale indutiva, sicura e cansapevole, in lirea con le nomstive.

1.6 - Le risorse di Generazioni Connesse

Riserse di Generazioni Connesse;

= KIE Midattice

= dArea formazione (per docentl, famighe, stugentiisse con ePolicy)

= Canale Youlube (webingr, video-stimolo, sere per target differentil
= Canabe TiKTok

= Canale [nstagram

= Canabe Facebonk

La scunia adersce al programma “Gerserazonl Connessa”, promesss dal Ministero dall'lstugicne @ del Merita, dal Ceniro per
In Sicurezza in Kete (Safer Internat Cantre - talia) @ dalla Commissione Eurcpea, con U'ebisttiva di promuavers un use
consapevole, suro e responsabide defe tecnologle digitall da parte di studenti, docenti e famiglie

Attravarso In nsorse @ | Kit didattic messi a disposizions dal progetio o da altre piattaforme educative, & scunla & impogna
a:

Educare gli siudenti a un wso cometio, nspettasn @ critice des prncipall ambienti dagitall o social, tra cui YouTubs, TikTak,
Facebook & Instagram, analizzandone linguaggl, potenzialiti e fschi;

Promucvare percoesi o cittadinanza digitale, favorendn comportamentl Aspettos delle regole di convivenza anling, la butela
d=la privacy & il conirasto ai discarsi d'odia;

Utilizzare | K digatticl 0i Generazionl Connesse @ altn materiall di supporte {schace operative, video, quiz, guide per
studenti e decanti) ail nberna delle are di educasione civica dagitale, delle attivita di arientamento ai media & dej laborator
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i tecrologia & informatica;

Foermare il personate decente 8ll'uss educatisva & critica dei social media, con particalare stenzione alla prevensiare di
fenomeni di Cyberbulismo, fake news e dipendenza digiass:

Coirvelgers ke famaglic in mamenti safarmativi e aboratori partecipativi per condividere strategie di accompagnamentn
educalivo al"uss dei dispesilivi digitali & dei social network;

Fromuavere la collaboranone tra studenti, stimaolande progetti di peer educaticn e la creazsane i cantenuti positisd o sicun
it diforders anline, anche stiraverso i canali scolastic {sito web o pisttafarme ddatiche autarizzate).

La scunda wtllizza In modo integrato le nsorse del portale www.generagoniconrnessait, || Eit gidattico Generazionl Connesse,
n materiall formertivi propast dalie principali plattaforme social (coms e Guide per la sicurerza di TiTok, YouTubs Kics &
Family, Facebook Education Hub & Irckagram Safaty Certer),

L'vhiettive & formare student digitalmente consapevall, capacl di usilizzare |e tecnalogie come strument di espressiona,
collaborazaone @ pamedpazane altiva, nel rispeito di 56 stpssi@ desgli altri.
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Cap 2 - Sensibilizzazione e prevenzione

2.1 - Sensibilizzazione e prevenzione

(Il capitola racceglie indicazieni su azsni formative per studentilesse, famiglle & docenti con obiettivi a breve e lungo
termine @ nfermenti normativi (es legge 92 2019 =1 EC0N, | rischi online andranng m appendice coms glossario. sul sito
came spprodondimenti, sul kit didattico come attivita.

La guotidianitd in refe di cascuno dei componenti defla comunita scolastica - decenti, studenti @ famiglie - deva essore
caratterzzata da ung consapevole?za criica delle caratteristiche 'ﬂEﬂ" ambiestl & ded serizl onding affiancata alle
competenae per vivese al meglic || manda connesso.

in questa direzione I"eFolicy & un documento che swiuppa azionl e interventi con Mobiettivo di saggungere Fintera comaunits
scaladtics « pramunyers, Eiasound S=canda il prapeie rusle, una cittadinenza digitale camposta dalls canatcents dei diritt in
rete, dei rischi e delle appartunity per una partecipazione attiva & responsabie nalla rete

Lo scuala riceaosoe I'importanga di accompagrare studenti, famighie & docenti werse un usa condapevale, Sicurg &
respensahile dalle tecnalagic digtall

Cgni camponente della comunith scolsstica — studenti, insegnanti & genitosi — wive quatidisnamente in wn ambiente
connesse, dove & necessark sylluppare consapevelezza critica © competenze digitall per affrontare con serenita le
shide del monda onfine.

In gquesta praspettiva, 'efolicy promuove azicni di sensibilizzazione e prevenzione che & inseriscana nel parcarso di
Educazione Civica Digitale, corme previshs dafs Legge n. 32 del 20 agosto 2019.

Le intziateee mirano a far conosoore diritt, dewarl, pppertenith @ rischl ingati all'uso ded web, per favarine una partecipazionn
attiva, rispettosa e responsabile alla vita digitabe.

Tra be principali azioni di sersibilizzazione previste:

» Percorsi formativi per gl studenti, con atteith labaratariali, praiezgian di video educativi & momenti di iflessione
condivisa jes. vislone & disoussione dei video 1 sathe supenerron™ di Generazioni Connesse),

& Incontrl infermativi & di confrente con be famiglle, per condwidere strategle educative e favorire una
collaborazione costante 3¢ uola-Famiglia nel promuovers camgortamenti digitali correti.

= Attivita di formazione per | decenti. per patenziare & competeree digitali & affrontare in mado efficace § temi
della sicurerza cnling & della prevenzionse dei compotaments & rischaa,

= |nterventl di espertl esternd, come rappresentant] delle Forze dell"0rine.  dell'Associazions Meter e le attivits
dedia sportello S05 Bullisma del Comune di Avala, per apprafardire temi legati alla tutels dei minori in rete & alla
prevenzone del CybartullEma,

| contenutt relativi al Fischi enline saranne raccoltl In un glossarie n appendice all“ePolicy, mentre ulterion
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approfondimenti e materiall didatticl safanna resi dispeniblll sul site web dell"Istitute e nel kit didattics dedicato,

Altrawerso queste ariond, la scuola 1 impegna a farmare citlading digitall corsapeyel, capaci di usare la rebe in mado Soura,
crtice e rispettosn, valonzzanda le apponunita offeme dal mondo digikale & preversenso | sucd nschi,

2.2 - |l Curricolo Digitale

Per realizzare queste ohisttiva listiuto utilizza be fscrse messe a dispesizione a livello nazionale o internazionale,

Il Digomp 2.2, framewnrk europeo sulle competenze digitali, permette di costraire una comice precisa in cui inquadrane |
bemi & l& conidpandent caompetente da proporme nell’ [stituls nom Sola per gli studenti,

Al sup interma wengone identificati alouni temi sui quali & costruita una propesta specifica per e famiglie ¢ gii studenti
(fermazione). Tate comice trova pod swilupps speofion, per gll studientl, nel curricodo di educazions ala Cittadinanza Digitale
prevista dalla L, 82720149, Il curricalo prende forma attarno af'ePolicy @ e attivitd didattiche sona legate al gocumento ed
glle scefte dell'lstltd 3l sud Ftarno.

Mel curricalo wa previsto in ogni classe un appuntamenta didattico specfico, calibrato sull‘eta degli alurmi, e Futilizza dei ot
didatticl per faworiee da parte degli studentl una magglore congscenza @ consapevolezza delle finalsd del presante
documanto.

| regalamenti & b attivith sviluppake sl tema della prevenziong presentl nelfePolicy seno parte, costante ma non asckish,
della aziani di deseminazions e sermibifzzazione descritte ed situsts Galllstituta,

Il curriceda digitale & seats redatta in confarmitd con be indicaxiani del Piana Mazionale Scuala Digitale [PNSD] & cea e
Indicazionl Mazkarall par (| Cwricelo, con 'colettien di swiluppare negli studentl competanze digtad di base, consapevoiezza
stica nall'uso delle tecnolegie @ capacitd di wtlizzare gl strumenti digigali in modoe critico @ produttivo, stograndoli nelle
discipine scientdiche.

2. Obdaltivi formativ

Sviluppare competenze da)itall di base (alfabelizzazione informatica, uso di sofware, nasigazione satuda).

Fromuorvere una cttadinarza digitale respansabée (diritt, dower. privacy, capyright].

Prewenire @ contrastang il cybarbullisms aliraverss educazion & Consapealeres.

inkegrare le tecnolngie nelie dscipling soentifiche per faverire I'aporendimento attive @ la rispluzions di problemi.

Favarire Fuso etico & Sicura debe tecnologie nella vita scolastica e persanabe,

3. Struttura e carko orario

Il curricale si swiluppa su tre anni (prima, seconda, terza classe), con un carce annuade df 10-12 ore, distribuite m due
quiaidrmestr

4. Campetense da svluppare (in linga con le competenze chisve UE)
Competenza dighade (chiave n, 8},

Imparane a impararg,

Consapevnlezza ed espressions culturale.

Competenza sociali g civiche [con facus su cybernullisma v cittadinanza digitale].
5. Temi traswversall aboligatori
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ePobcy: regale d'uso della rete scolastica, passward, privacy, compartamenti cormett,
Cyberbullisma: riconascimento, prevenziane, aziord da intraprendere, aspetti legali.
Sicurerza online: phishing, malware, praberione dati parscnall,

Cittadinanza digtate: dinttidoeer, reputazions enéne, copyright. plagia,

2.3 - |l Kit Didattico

L'e-Policy prevede, a Beello macro, un lvore di lettura e d'intenti condivisd dall'intera comunith scolastica, a livello micn,
Imvese, immagina che la singola classe layorl anche su tematiche direttamente collegate alia scurezza o rete, ma
complesse & o non smmediata ricaduta nelle programmazioni scolastiche {etica e digitale, alporitmi, datafication). A tal fne
i & progettato e predisposto el materals che possa funzionase sia da attlvatore, sia d'sccompagnamento al docenti e agli
student netia fase pid delicata ed incishva dal processo di prevenzione: la kEmone in classe

Fertanto, || progette Generazkonl Connesse, & suppormo del layero dell'e-Policy ha previsto per | docentl @ student o ognl
segrmenta seolare un ruswe KL Didaltics che contiene materiali per le leziond & per il progrio sggiarmamento, b partine dalla
scualz d'infarzia fine alla secondana di secondo grado. 1l Kit pul essere usato nella sua inlerezza opoure pub essens pggetio
di selezione @ sceifa, sulla basa di quanta fatto dal docerts.

L'eFolicy dedistituta preveds, a livelle generale, wn lavara di riflessione o condiviskone tra tucti | membe della comunita
seolastics — docerti, student] & famighe — par promuovers una culbura digitale consapevale & partecipata

& livelln di classe, invece, il perocorso i concratizza attraverso attivitk di apprefondsmento =i tematiche direttamente
collegate 3l sicurezza In rete @ alla citadinanza dighake, come 'etica oniine, la gestsone del datl personali (datafication)
la conoscenza ol come funzionano gl algoritrl e | sarvid digitall che uslamo ogni gloma,

Ei tralta di argaments compless] & spessa non immediataments inderiti nelle programmazieni disciplinas. ma Tendamentali
per suiluppare un pEnSarD criticn @ un attRogiamento resporsahile verse @ monda digiale,

Per spslenene | docenti @ accompagrare gli studenti in guesta fase sducativa cosi delicats, |a scwola wiilizza @ materiali
predisposti dal progetio Generazioni Conresse, che mettono a disposizions un kit Didattico ricco of spunt, atthit @ percarsi
laernativi.

0 it & dispanibile sul sita ufficiale del progetta: hitps:fwww generazioniconnesse itsitaitkit-didattica

Il Kit Didattico offre risorse periste par tutbe (e fasce d'etd — dalia souola dellinfanzia alla sacondaria i secanda grado — &
paad essere utilizzato interamente o selezionato In base aka esigenzye dudattiche o oascun docante.

InClisde proposte operalive ped le lezioni. maberiali di agghormaments per gli insegnant & strumenti per stimelare la
dizcussione in classe, favorenda la prevenzione dei rischi anline ¢ la formazeane di cittadini digitali consapesoli e
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Mella scuela secondaria di prima grada, i Kt & utilizzata in moda traguersale alle discipline, soaratiutts al'interna delle are
di Educasione Civica, durante la Seftimana della Sicurezza Digitasa,

Guesto spproccin consente di integrare in modo naturale (& riflessione sulla wita online nella quatidiaritd scoladtica,
rerclendn gF studentl protagonisti attivi ded propric percorse di orescita digitada,
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Cap 3 - Gestione dell'infrastruttura e della strumentazione ICT
(Information and Communication Technology) della e nella
scuola

3.1 - Protezione dei dati personali e GDPR

La pratezone dei dati persenali delie persone fisiche costituisce un dintto fandamentaie. L'art. B, par. 1, della Carta des dirits
fandamental dellUnione suropea & 'at. 16, paragrafo L, del traltato swl funzionamento dell'Unione europes [=TFUE=|
stabiliscono cha ngni persena ha diritte alla protezions dei dati di carattere personale che la rguardang, Le principali
marmative d@ rifeimenta sono il legolaments Generale sulla Proteziore dei Dati J0L6/ETS nota anche come GOPR, e i Digs
1962003 connscata come Codica Privacy,

Il settore dellistruzione & particolarmente impattato dalia termatca p”'.li-['l' I corsiderazionge ded Tatto cha IFi Istitut
Scolastici sono chiamati, necessariamentes, a trattare un‘encrme mole di dati personali,

Con 'entrat@ In wigoere del GOFR & stato Introdotto 'cbblipo per clasoun titute scolastico & provweders alla designazione di
un Resporsabile dalla pratesione del datl personali IRPD o DFOL

| principali obbighi in materia di protezione dei dati persenali consistane nelia definizions di un "orgardgramma privacy”, nel
ritagtio dellinformativa &1 mamento della raccoka dei dati e nells tenuta di un registra del rattaments

Gestione della privacy e dei dati personali

La praterone dei dati personali & un difkto fondamentals & un impegro costante dells Scusla.
Il Resgponsabile della Protezione ded Datl (DPO) dell'lstute & Fing. Salvatore Coffa, che supperta la scutla nelapolicazions
ded Regotamentn Europan 2006/67% (GOFR) o del Codice Privacy.

» L'informativa alle famiglie sul trattamanta dei dati persconali viene fornita al momenta dell’iscrizione e rimane
digzponbile sid gika isotuEenale dells scucla.

= Gli assictenti ameninicirativi sono foemasmenie autorizzali al rattameante ded dati personali nell”ambito delle proorie
funmoni o operano secondo ke indicazioni del Cirigante Scalasticooe del 0RO,

» | dati gensibili (relathvi, ad esempio, a situa2icnl Lanitarie, BES o DSA] sono tubelati mediante un protocollo rservato e
trastat] solo dal personale autorizzate. nel piend rispetto delle rarme sulla rlservatezza.
Formazione & sensibilizzazione sulla privacy

La scucla promutve una cultura dells protezione dei dati e defla cittadinanza digitale attraverso percorsi di sensibillzraziene
rivoltl @ student e docenti,

La congscanza dei principi fondamentadi della privacy viene integrata all'interno delle attivith di Educazsone Civica o
Cittadinanza Digaaia, atiraverso:
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& lagaani in dasse quidate dai docentl;
& marment df iflesslone sul comportament] aniine;
= gitiwikd [aboratonall o vissone di materiall multimenia® fomal da progett) nagonali come Genarazan) Connessa,

In queestn medo, gli studenti imparara a cemprandere || walore del progri dath personall @ a comportarst . modo responsabiie
& sicure nella rete, dentra & fwari 1 scuola.

3.2 - Strumenti di comunicazione online (PUA)

La Poltica d'Uso Acoettabede @ Responsabde delta Aeta (P.LLA) & un documento che racchaude una serse di regale legate
ali‘utifzzo delfa rete @ scwala o & casa da parte di studenti @ di tutto il personale [compresi | professionisti astarmi che
lavierano in contest scolastico), mbegrante i DPS (Dooumento programmaticn sula Siparezza). || decuments, che fange da
raccordo, si compane dl punti strageghcl nguardant non sole | vantaggl di Internat a sousda ma anche | ischi connessi
all'onlire, nella valutazone di quai conteniti présenti in rete & & guelle azani negative che possans compeamelteme I'uso
posithve. Fra queste attivitdc ricercare mateniale non oonsona affo stle educative della scuala; prodeme vere € proprie azionl
illecite; giocare anline con la rete scalastica; violare la privacy & § diftt] d autore, ete... Nela Politica d'Usa sccettabije o
Resporsabile della Rete (P.UA) wvengone definite, dungue, le regoke ol ulllizzo Tra Dol gli attor in gioco, ned rispatio ges datl
sengibili g cascune, in partcolar mode degh alurmi e delle alurne.

La Faolitica d'Use Accettabile o Responsablia della Rete (P.UAY & un decumente cha raccoglie i regole 2 § principh per
I'ugilizzn canteito, Ucund & contspesale dalla rete inbernet & delde tecnologie digitali all'inesmo della Scunla.

E parte integrante del Documenta Programmatico sulla Sicurezza (BPS) e rappresenta uno strumento opeativo dl
riferimento per butti | membn della comunity scolastica = studentl, decent, perscnale ATA e collaboraton estemi,

La FULA, definisce e mpdalita di utllizzo delle risorse informatiche @ o rete deila scuola, promuavends un approcin
responsabile @ rispettode verso le Decnologie digitali, nel pisne rispetto della privecy, dei diritti d' sutore @ delle rorme di
compertamento ondine,

Il dacumento ha bo scopa di Tar comarendare che nbemet, se ussto correttaments, & un'importants risarss educativa
gidattica, ma comporta anche rischi cne richiedong attenzione e consapevolezia,

Tra | comoortament] ron consantiti rentrand:
1. Canterutb inapproprats o nan educativi
Won & consantita;

accedere, visualizzare o condividere sith, smmagini, video o materiali con contersiti viotentl, discrminatar, asceni o contrar
ni walari educatnel & civici della scuola;

utllizzare la rete scolastca per acoedere a soclal nebwork, plattaforme di intrattenimento o chat non auborizzake;
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giffordere link o file che Contengane malenase ofersive, volgare o Cne promucya comportament dlegali o pericalasl.
1 Uso impropeio delle rgorse informatiche

Nea B contentita:

utilizzare la connessione Imternat o | dispasitivi delia scucla per giocare onine, scaricare programmi, file o applicagioni pon
aparovate dal docente;

madificare o mstallane software sui computer dela souola sena autorizzanone;
soodegane o margmetiene dispositivi o rete, stampant] o altri struments digitall scolastcl;

uifizzare dispositivl personali |smasiphane, tablet, lapbop) in modo ron conforme @ regolamento &'Istituto o senza i
consenso def docents,

3. Tutela deifa privacy e ded datl persanall

Hen & consentita:

fetegralars, flmare o registrare compagni, dacenti o personale scalastic denzs autarirzaniane;

condividere anling immagine, video o dati personali g attn membn della scuala;

accedarg a file o cartelk riservate della rete soolastica;

creare o diffonders messapnl offenci, denigraten o che possans edere L reputazione di altrl,

4. Rispetto ded diritte d'autare

Non & consentiba:

copiare, utilizrare o condividare testi. imemagini, musica o viden senaa citare ls fante o senza autangzazione;
sCaricane g distribuire materiale protette da copyright {fim, softeane, musica, Bon digitall) senza RCenza o permess.
5. Sicure2za informatica

Mes b consantiba:

tentare di sccedern senga peTTIesSd a sistemi, account o dati di altr wient {“hacdong” o uso di password attroif;
introciurre rella rete scolastica virus informaticl, mateare o programmi che possanc darmeggiare ¥ sistema;
fisartrwane anbhnas, irewall o altre misure di protezione instaliate dala souola;

candividere credengial personsll lusemame & passward) con alsi

La P.LLA&, stabilisce quind regole chiare @ condivise fra tutt gli utenti = studenti, dooenti @ personale < per faverire un uso
cormetto & responsabie degli strement! digab, denbnn e fucrd la scwala,

Cagni studente g famiglia & Invitate a leggere, comprandere @ sottosorivers ka PALA, come parte integrante del Patto i
Corresporiabilith Educativa, ficonoscenda |'impegne camuns a utilizeans la rete in moda sicuro, fspetioss & castruttive.

Sangani g conseguenae educative,

Nel caso df comportament non conformi alle regole stabllite nelia Pofitica dUso Accettabile @ Aesponsabile delia Rete
[P.UA) & rel Aegolamenta distibuto, |8 sousls interdsne con arani o bpa educatieg e fosmative, finaizzate alla
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comprensione dell'errore & ada promoziane di atteggiament| cormett @ Consapeyod.

calloguin educative oan |o sudente per riflettene wul comportamento scomsite & sulle Sue conseguense;
camuricaricne alla famighs, per condividers 'accaduts & concardare un pescorso di resporsabilizzazions;
saspRmEione temporanea defl“acoesse alla rete scolastica o al dispositvi digitali dalla scucla:

atthfta of riflesslone o restituzione educativa, come 13 redazione dl un elaborato o la partecipazions & un laboratore di
cittadinanza digitase;

ned cas| pli gravl es, diffuslore non autorizzata o Immagind o dabe darnegglamento wolontario ded despasitivi,
cyberhullismal, sepnalazicns af Dirigente Scolastoo v applicazione delle sanziord presiste dal Regelamenta d'Istituto e dalla
noemativa vigente,

Le sarisioni & b cofdequenze vengons graparsonate alla gravith del corportainento & &0eth dello atudente, nel fidpeite de
principl di gradualith, resporsability @ finalitd ripgucativa prowisti dallo Statute delle Stucentesss @ doghl Studenti (DPA
249/1990, modificato dal DPR 2E5/2007).

[ imtereent previst
#& titnko esempificative, pessong essare previsti:

richiamao werbale da parte del dofenie o ded referente digitale in Caso 4i uso imgropao occasianale delle teonlogie,

3.3 - BYOD

Lo presente sPeficy canterrd indicarioni, revidani o sventuali integrasiani di Regalamenti gis esisterti che disciplinans 'use
el dispositivi personall in classe, a seconda dei varl usi, anche in considerazione del diecl punti sel Miur per "uso del
disparsitivi mobil a scucda (BY00, “Bring your own device”). Rsuita infatti fondamentale per fa comurit scolastica aprire un
tisdoge wu quedts bamatica & riflettere sulls possbilts per 'lgt#ute di dotarsl di una regalamentazions condivisa & specifica
che tratti tall aspetti, considerarde aspatti posithy ed evertuall criticith nella & per la didattica

La presente aPodcy recepisce e Integra | regodamsanti gid esistent] dell'istitutn che discipinana Fuso ded mispastied digitall,
sia stalastici sia personali, alinterno delle attivita didattiche

in particolare, si fa riferimento al *Rieci punti dei MILR per I'use ded dispositivi mobill 3 scuola®, ¢he promucvons un
aporoccio consapewole, educative & regolamentats &l henomera del BYOD [Brirg Your Cran Device).

L'utilzzo di tablet, smartphone o laptop personall pub rapresentare una risorss ddattca signifcativa, faverendo
I'sutonamia degli studenti, la personalizzarione degli apprendimenti e lo sviluppo dedle compstenze digitali previste
dadrEducazione Chvica Digtale. Tuttawia, implego & tali strumenti ichiede attenzione, responsabilits & regole condivise
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Per questa motiv, Kistitule inende promucvere un dialogo aperio & partedipato sul tema, cenvoelgerds docanti, Tamiglie,
studenti @ personale scolastico nefa definizions dil una regoiamentaziong chisra o condiviss sull'vse dei dispasitivi personali,

Cuesta regolamentazions dowvra:

definire quanda & come | dispesitivi personall possona essers wtilizzati = fini didattici;
siabilire le condiziond di sicurezza @ tubefa ded dati perscnali durante 'uso dei dspositivi conness alla rete scolastica;
chiarire | Bmitl e | diviet] per presenire distrazion, abusi o comportament scorretti;

valorizzare gli aspetti educativi dell'uvse consapevols dedle tecnologse mobdli, in coererea con il currdcolo digitale di lstinego &
can bg finalita dell'Educazione Civica,

In particolare, & souala sottalinea che  dispositivi personali:

possang essene utllizzall solo su autorzzazione del docente, all'interma & attivitd didattiche prograsnmate;
e devirg essens impiegati per scopl perdonali, comunicazion private, riprese o fotografie non sutarizzate;
dewono ersene utilizzali in mode nspettoso, gyvitanda cgni forma o distrazione ointerferenza con ke lezion,

L'phibatteen & fanvarine un uso positive, ssurn e formativo del dispositivl digitall, che valorza G tecrologia come strumento ol
apprendimante, rspatio reciproco o cittadmanza digiale.
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Cap 4 - Segnalazione e gestione dei casi

4.1 - Cosa Segnalare

Cuiesta sezione del'ePalicy contiens |e procedure standardizzate per la segnalazions & pestione dei problemi connassl a
comportamenti onling & rischio & studerti @ studentesse |vedi allegati a seguira), Tall profedure dowranng E55er8 Una Juida
costante per il personale dells scuald nell'identificazione di una situazione. orline & rEchio, cost da definine e moedalita di
presa (n Cato oa parte della scucda e Finterventa miglione da mettere @ atto per aiutare shudentifasse in dIfooith, Queste,
inoire, fomise ona valide indicazsioni anche per | prafessionist e e organizzaziond esteme che operano con ba scunla.

Nelle procedure sonp indicate e figune preposte alfaccogliengs deffa segnalazions ¢ alla presa in carioo & gestiane del casa,
pinche le modalita di coimsalgimenta del Dirigente Scolastion e ded Referente per il contraste al bullisma & al cyberbudismo,
Incire. ko scunla individua le Rgure che costituiranno un team preposto alla gestone della segnalaziene (gestione intema
alla scunka, irvio ai soggetti competenti),

Mell sffrontare | cas prevediama la collaborazone con altre figure, enty, istitunoni e sarvio presenti sul tesmitorio: (che
vesTanng richiarmat pil avanti), qualors la gravith & |a sstematicith dells sibuazione richieda interventi che esulans dalle
campetenze & possibibta della scuala,

Tali procediure sons comunicate & condivise con I'intera comunith scolastica, La condivisione aweerd atiraverso
assembler scolastiche che coinvelgona i gendtori, gli studenti e e studentesse e il personale della sounla, con 'utilizze di
locardine da affiggere & scuals, alfraverso news nel site dslla souala e durante | collegi decenti e attraverso tuktl i canali
magglrmente utll ad un'efficace comunicazions,

A seguire, le problematiche a cul fanne riferimento le precedure allegate:

Cyberbullisme: & netessario capire se si tratta efettivamente di cyberbufismo o di eltra problematica. Ditre al conkesta,
vanno considerate le madalithy attraverse I quall il comportamanta si manifasta (alfa presenza di un “pubblico®? Tra
coetanei? M mode Apetuto @ intenzianale’ C'e un danng percepito alla vattima? efc.]. E necessadao pai valutare I'eventuale
sate O disagio vissutn daglille studantiiesse oanyililie e quindl valutare se mwolgers! ad wn senizio depurtato ad offrire un
supparta psicelegico afo di mediaziane|

Adescamentoe online: 5o 5 sespatta un caso di adescamanto anding & opportuna, inranzitutta, fare attengione a non
cancellare eventuall provs da smartphone, Labist & computer utilizzati dalla persona minorenne & inoltre & impartante nan
sosttuirsi al bambinoda efo adolescente, evitando, guindi, @ rispondere aladescatore al suo posta), B fandamantale
valutarz il benessere psicofisico ded mnori e il rischea che corronc, ¥i ricordiame che Fattuale normativa prevede che la
persona Cotnvata Inoqualith o vittima o testimona In alcune tipelogle di reats, tra cuil |l groeming, debba essere ascodtata In
sede di raccolta di informazicni con Pausilio di una parscma esperta in psicolagia o psichiatria infantife

Sexting: nal case In cul immaginl elfe widen, anche prodotte aptonomamente da persone mincrannl, sfuggans al loro
cantrolle & wengano diffuse wenza il lara conserds & appartunc adottare sistemi di segnalazions con Pehiettive primaria di
bulslare il minore & ollenere, per quanlo passibie, la rimezicne del materiale orcling & @ blecce della 2us diffusiane per
marzo det disposisa mohill,

Fer quanta riguarda la necessit di segnatazione @ rimozione di contenuti onling keshd, dascun mincre ultraguattordicenne (o
| sumi gerdton o chi @sercita la responsabilith del minare) che sis stato wittima di cyberbullismo poed noltrare bl Solare del
trattaments o 8l gestore ded sito intemet o ded social medla un'istanes per Ioscuramente. |8 rimezionsa o il Mocco dal
cantenuti diffusi mella Fete.
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Ba gritre 24 ore @ gestore non avra proveeduto, |interessalo pud rlvolgere analoga richeesta al Garanie per 1y protexone del
dati persanad, che rimuowerd | contenuts antro 48 ong,

Vi suggariamo, inottre, | saguenti servizl:

® Sorvizio ol Helpting 10606 & Chat df Telefonn AZmG per SUpporo o mergense:
= (hicca o segnala di Telefano Azzurro g STOPT di Save the Children Balia per segnalare la presenza di materiale
pedopamagrafico enline.

Cosa segnalare

La scunla prampove un ambientn digitale sicuro, nspottaso @ accoghiarts par tutti gli soedenti @ § membn cella comunita
coolacnica.

Per gasantive questa sicurezza @ importante che ogni episodio sodpetta o compotameantn scorretto onfing verga segnalato
tempesthvamente a un adulbe di iderimento (docente, referante per || bullisme, Team Digitale o Dirigente Scolastico),

Segralare man significa “fane la sp®, ma aivtare s¢ stess g gh altr a stane bene a scunla @ in rete.
Ssanon| da segnalare

Devong eqsene segnalate tutle & sitwazioni in cul Nuse della rete, dei dipositiv digitali o delle plattafarme scolastiche
comipoeta ischl oviolazioni delie regoie

Tra queste risatrane, & Lilol esempificatve:
Comportament scoerett| pniing
Insulti, prese in giro, esclusiond o message offensivi via chat. social retwork o pattatorme soolastiche [Cyberbulisme);
difusiore di fobo, viden o registrazioni senza condenso, arche a weopo di schers;
creazione o condivisione di meme. profil faksi o contenuti offensivl el canfrontl & corgagnl o docent

ust imprapric di chat di dasse o gruppi sodal legali alla sewals (ed. invio di messaqei non pertinent, linguaggie inadeguate,
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catems o spam).

Vilazioni dells privecy o dells seuresss

BCCesso non autarzzaba a profll, carele o disposi st

furte o win imgropric di passward, account o credenziall scobastiche:

sagralazionl d virus, tertative di phishing o siti che Achiedong datl personad & moso sospetta)
malfunzionamenti o companamenti anamali del dispoditid che potrebbers comprometiers 1a sicurezrs dedla rete soalastice.
Contenutl o situazioni a rschio

visiane o ricesane di materiali inappropriati o Aiegali (viclenl, Ssorimingban. razastl, sessusimante e pleiti, soc;
conkaktl oriting con sconcsciutl o adult che chiedano informagion persenall;

preposte di incantri o conversazioni nan sicure attraverso Internet o social media;

stuazan & disagic, paura o Eolamento legate & uso dalla tecnodopie digitall,

A chi segnalase

Gli studanti possona rivolgersi in modo diretho o dseraio o

Il docente di classe o il dopente reterente par "Educazione Cheica & Digitale;

il keferentn per i Bulisma & 8 Cyberbaullismi;
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i membri del Teamr Digitahe:

il Dirigente Scalasticn;

I'&Efistente Amministrative a il Callabarabare sealastico, che posions trasmettans |a segnalaziene agll uffici campelents
| gemitori o tigoe egali, che possono a lorg volm nferire afa sounla episadi di rischio o wiolagong.

Le =grialazioni poasord essens fatie oralmente, per iscritta o via email {utfizzando 'indirizze Stiluzionals dells scusla) e
yEngena gestitn con la massima riservatesza, nel rispette della normativa sulla privacy.,

Gastiore delle segnalaziond

Dopn la segnalazane. [n soucta attiva un pretocedio di intersento che pud provecars;
ascalta & raccodta delle wifarazicni da parte del dacante a referante;

valutazione doll'episcdio insieme al Dirigante Scolastico;

informazione alla famiglia e, se necessario, colmvalgimento dedle Forze dellOrdine o di enti specializzat (es, Assoclazione
Mater, Pollzia Postale, Servizi Sociall);

Interventi eoucatal, fonmative o disciplinas proporzionat! al caso.

4.2 - Quali strumenti e a chi

Liinsegnarte riveste la qualifica di pubblica ufficiale (ex art 337 cp) in guanto Pesercirio defe sue funzionl non &
circoscritte all'ambin delapprendiments, ossia alla sola preparazione & tenuts celle lezionl, ada venfitafvalutazione del
conteniuti appresi dagll studenti e dalle studentesse, ma sl estende 3 tutte ie altre adtivith educative.
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Il Codice Penale Italiano, all'am. 357, definisce || pubblico wMciale come coluwd che eserciia una “pubbdica Tezone legislativa,
giudiziaria o amministrativa®, Questa definizione 5i estende ai docenti nel mamento in o sone impegnati nefegercizio delle
loro furisioni allirtems degh sStitubl scolastici.

La Corte di Cassazionm, con la sentenza no 123677114, ha ribadita la qualifica di pubblico wficiale per I'inssgnante,
estendendn Tale dconoscimente non sole alla tenuta delie lezicnl, ma anche a futte le attivitd connesse, Questo snclude, ad
esempin, gli incontri can | genitor degli alliow,

Le situazionl preblematcne in retazione all'usa dele tecnologse dightall devrebbero essere sempre gestite da wn team di
doenti compoesto da;

1. Mirigenta

I. Docente refansnbe,

3. L'animabore digitale (sacondo || Planc Nazionale per |3 Scuola DNgitale. abbreviato in PNSD, Introdatto dafla Legge
1072015,

4. Referente bullismo {ex. LegQe Bafana Contno il Cyberbullismo, | TLI201T

3, Mitri docenti gid impegnati nelie attivith di promasane dell educazione civica.

Le situaziond di pregivdizio presunto o reaks possond richieders || supperto @ Pintervento i espart estemni alla scucla,

Come descritto nefle procedure di questa sezione, 5i potrebbero palesare due macro - casi:

CASD A (SOSPETTO) - Il docente ha il sespetta che stia aveenenda qualcasa tra glifle stiedentifesse della propria classe,
rileribile & un &pisodio di bullismo e eyberbullismo, Sexting o adescarnenta online.

In puesta casa, l'informazione felativa ol Sospetto deve ssgere inaltrata al Referante & al team dei dacents “amrtibullisma®
con I'ohlettivo of allertare || Dérigente | La comunicazione dovrebbe avere una forma scritta @ riportane tuttl | dati e le
Infarmaziaoni in maniera dettaglista & oggettiva. Da qul, Il Dirigente & | docentd cainvaltl procedono alls valutazione del caso
(valutare Finvie o mena defla relaziome ags argani gludizian prepast] & agiscond tramae percorsi di sensibdzzazaone

CASO B (EVIDENZA} - Il gocente ha evidenza certa che stia accadendo gualcosa tra glifle studentijesse della prepria
classe, riferibde a un episodio di tullieme efe oyberbalieme, sexiing o adescamenio ontine,

In guesta caso, linformazione nelativa al sospetio deve edsere inoltrata al Refersnte e &l team dei dacents “antibullismeo®
con I'ohiettivo di allertars i Difgente. La comunicazione dowrabbe avere una forma soritta ¢ ripertare beth i dati e e
infarmazonl in maniers deftagists o ogoettiva D gui, i procede sBs valitarene sppecforedits & alla verfics di quanto
sagnalate, avsando (se appurato 13 rilevanza penalel la procedura gluediziara con demuncla all’avtorith gudiziara per
attreare un procedimento penale.

Cuialora sl rilevasse un fatto doonducibile alla fattispecie di raato, Finsegnante - nel reolo o puibblico ufficiale - non dave
precedere con indagini & acoartamento ma ha sempne ['chbligo di segnalane ovente 2l autorita grdiziana. {ex, |, T12017).
Con autorita competente si intendonn;

= Pracure Ordinare: el caso inoui il minare sia la vittima'e & il presunto sutore del resto Sa maggiorenne,
* Procura Minorile: i caso il presunio sutore del realo sia minorendne.

Wi & anche 'chbligatorieta della segnalazicne delle situazion] o pregiudizio a carice del minort: L 216M9%1: per ke siuazionl
i grave rischio Fistituzione scolastica & tenuta alla segnalazione delle medesime. Per pregiudizio si intende una condaione
di rischio o grave dificols che provocans un danmo reale o pobenziale alla salule, ala sopravwivenza, allo Sviluppo o alla
dignita del bambing. neliambito o una relazione di respansabifita, fiducia o potene.
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La segnalazione come o3 procedura interna & il primo passo per aiutane un minone che vive wna situazicne di rischio o di
grawe difficalty ¢ va intesa come un momento di condivigone & sclidaniotd ned confromt del minore. La mancata
segnalazione costibuisce, infaiti, omissione & st d'ulficio {at 328 TP

Push essere wtile, valutando accuratamenta ciascuna situazione, attivare collequi indivduali con tutti | minen coinyolt, sisno
e55! itime, testimeni efo autorl, E Importante comsiderare il possitile colnvedgimente ded genitort e di colora incarcatl delia
tutnla ded minpri colnvelt, Linterventa v indirzzatn valytando 'evantisale fmpatto educative aia il contesto emotivo sanza
discrirninare tra vittimea, testironi 8/ auton.

Prevedere possibdli incantni i mediazione fra | minon coinvoltl vanno panderati con la consapevolezza del lom stato
emakivo. arche e in base agil element racooftl in merito del fattofepisodio avwenuto (element che sl dovrebben: valu@ee di
caza in casol. Importants & prevedens || coirvalgimaente dei genited sin della wittima che del bulie {own possibile).

Anche | gerdtcr devono e possone segnalare casl o sospetto o evicenza ded fenamend, segnalasio al Dirkgente, 0 3 dofente
coordinatare di classs o referente @ istituta oppure direttamente 8| peam antibullismo attraverso apoosita procedurs che
dedinisce Pistitubo {mall sd koc. tramite gli uMci e pestazioni spacifiche, ete...).

GAi insegnanti @ | genitorl, come studenti @ studentesse, sl possono rivelgere alla Helpling dell progetto Generazioni
Cormessa, 3 numserg gratuite 196496, attraverso la chat dispenibile sul 5o o tramite chat WhatsApp per ricevers sLpparto
cansulenza, Per buttii dettagl, il riferiments & agli allegati can le procedune.

Strumenti a disposizione di student|'asse

Per aiutane shudentijesse & seqnaiare everduali siluadioni problematiche che stanno vivenda in prima persone o di cul ono
testimand, la scwala pus preveders alound strumenti di segnalazione ad hoo mess|a kre dispasizons; un ndineze g-mall
specilfico per le segralazion; scabalaibox per la raccolta di segrialaziani anonime da inserire in uno spazio accessibdes o ban
yisiile dalia scucda: sportelio di ascolta com professionistl; docente referente per le segnabagion|,

In particolase, sarebbe utile Che la scuala attivi un sistema di segnatazione atile anche al monitoraggeo des ferameni dal
guale partire per integrare azion didattiche preventive e giomate di sensiilizazione, insieme agh EntifServiz presenti sul
territario di Fiferimento. |Importante, altresi, mmadginare & programmare peroorss di peer education per 18 prevenzione & il
cantrasta degli agit.

Per ulterion chiagriment in merito, si rimanda al Regodamento di discipling degli studenti & delle studeniesse, integrato con la
previsicone di mfragioni disciplinan kegate a compertamenti scormettl assuntl durante fa (M3 e relative sanzlonl, alle Lngedi
Crientamento per | pravensione & il canraste de fenmmeni di Bullisms & Cyberbullisma ded Ml [Ministers deliistrusione)
agglemate al 2021, & Fate educativo di cormesponsabliita @ annessa appendsce refative agl impegni che le partd In causa
dowranna assumere per |'espletamenta efficace della DID &, in ultima, &l Piano scolastico per la Didattica Digitale Irtegrata,
allegato al PTOF.

Procedure
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Procedure interne; cosa fare in caso o evidenza di
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Procedure interne: cosa fare in caso di diffusione non consensuale di %H—m}m
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Fer garantire una gestlong efficace e trasparente delie segnalazions relathve all'uso dalla rete e ada sourezza digitale, la
siuala adotts stramenti semplici, accessihili @ coarenti con e fnalild educative del documerto ePofcy.

Strumenti a disposzionn

1. Scheda di segnalazions tpo {cartacea o digiaial:
utilizzats per documentane ppeodi o compartamenti soormetti legati all'uso delle teonologie & dells e,
El:llspmltﬂle pressn la segreteria, sul sio ded” s o e pub Bssang rlcheesia al Team Digitale o & Relerend per i Baillismn &

Cyberhullisma,

2. Collpgui dirett| e momenti 4l ascolby

thacenti, coordinabon di classe, refersnti o perdonale di supporto sono disponibili ad acooghers segnalazioni anche in forma
prake, per favoree un chma di fducia e apertura.

3. Registro rservate delis segnalaziani:

gastito dal Aesponsabde cella Protezione dei Dabi (RFIVDRD, ng. Coffa Salvators) o dal Dirigente Scolastico, con la
collabararione del Team Digitale.

Tutth | dati sono coenservati el rspetta def Regolamente Europen sulla Proterone del Dath (GOPR 2006/6TS) & ded Codice
Privacy {D.Lgs. 196/2003),

A chi rivoigars

Im caso di episodi o comportamenti non appropriatl legati all’use deita rete & delle tecnolegle, sgnd componente della
camunid scalastica. — shsderti, docenkl, genitori o personafe — pud rivolgersi alle figure dl rifenmenta indivicuate
daflskituto.

Il dacente o coordnatore di classe rappresanta il prime punto o ascoko per gli studenti, E ba figura pil wicing &l gruppo
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classe & pub raccogiiers la segnalazione, valutarla e, se necessario, condivideria con il Team Digitale o con || Dérgente
Scolastica por un approfondmenta,

Il Refarerte per il bullismo e cyberbilsmao ha il compito di anallzzare le segnalaziond che rguardanc situaziond df disagio o di
rischio anding, In tollaberariore con i deoenti @ con e famiglie, promeave mtesventi educativi, azioni di prevensane e
percons| o accompagnaments per gii sbudents cainvol,

Il Team Digitale & @ Relerenbe ePalicy olffons supporto Lecnice & Tormative, conbibuendo & inlerpretana coreitamente gh
epssodl @ a semshilzzare la comundtd scolastica sul comportament cometti n rete, Queste fgure collabarano con | docentl
FET IrOMUCWEre Un uso Sicwm & consapevok degli stramenti digitali,

Il Dirigente Scolastico superdsicna Fintero processo ol gestione delle segnalazicnl, garantende la nservaterza del dati e la
tuleda di Lilte |e persore coinvolte, In caso di episodi gravi o ripetuli, pub attivare ulterion procedure o il coinwalgimento
dele autcria cofmpetent, sempre in un'ottica educativa & o protezions,

Il Responsabide defia Protezione del Datl (RPOVDPD, Ing, Coffa Satvatore) vigda sul rspetto della noemativa in mateda di
privacy @ tutela dei dati persanall, Cofabora con il Dirigente Scolastico per assicurare che ogni segnalaziane sia trattata in
miaido conforme alle regolie del GOPR e el Codice Privacy.

Infine, un rucla fandamentale ¢ svalta dalle famiglie, che wengano informate & coinvolte tempestivamente. La callabarazsane
scula-famiglia & essenziale per comprendena appiena ke dinamiche che s sviluppand dentre & fuor Fambiente scolastcn e
por aiutare gli student! a maturare un com@ortamente cometts @ rispettaso archo nel mondo digitale.
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6. REGOLAMENTO D'ISTITUTO PTOF 2025-2028

6.10 Disposizioni finali

6.10@ Disposizioni Anali

Approvazione e modifica del Regolamento

Il presente Regolamento deve essere approvato con la maggioranza dei 2/3 dei voti validamente
espressi nelle prime due sedute del Consiglio di Istituto e a maggioranza dei voti validamente
espressi nella terza seduta. Eventuali modifiche e integrazioni devono essere proposte e motiva-
te per iscritto al Presidente del Consiglio di Istituto su richiesta del Dirigente Scolastico, della
Giunta Esecutiva o di 1/3 dei componenti il Consiglio.

Per I'approvazione di tali modifiche o integrazioni € richiesta la maggioranza di 2/3 dei voti valida-
mente espressi.

Procedura dei reclami

| reclami possono essere espressi al Dirigente Scolastico in forma scritta e devono contenere
generalita, indirizzo e responsabilita del proponente. |l Dirigente Scolastico, dopo aver esperito
ogni possibile indagine in merito, risponde in forma scritta, attivandosi per rimuovere le cause che
hanno provocato il reclamo.

Avvertimenti finali

Qualunque grave difformita al presente Regolamento o che metta a rischio la salute e la sicurez-
za degli allievi e del personale della scuola dovra essere tempestivamente segnalata al Dirigente
Scolastico.

Validita del presente Documento

Il presente Regolamento entra in vigore il giorno della sua adozione da parte del Consiglio d’Isti-
tuto e scade al termine dell’anno scolastico.

Dopo tale data & prorogato tacitamente fino all’approvazione di un nuovo Regolamento.

Il presente Regolamento € affidato al Dirigente Scolastico perché vigili sulla sua applicazione. I
presente Regolamento € approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del
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